MUNICIPALIDAD DISTRITAL S e T e

CERRO COLORADO

[ T T T R CTMNA DEL SILLART
RESOLUCION DE ALCALDIA Ny -2016-MCC
C Colorado, "
erro Colorado U 5 ENE 2@75

VISTOS:

El Requerimiento N°® 024-2015-GAT-MDCC emitido por ¢l Gerente de Administracién Tributaria y Rentas,
el Informe N° 002-2016-MDCC.GAF-SGGTH, emitido por el Sub Gerente de Gestidn del Talento Humano,
Proveido N° 0021-2016-GM-MDCC emitido pot el Gerente Municipal, y;

CONSIDERANDO:!

Que, las Municipalidades gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, conforme lo dispone el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el Articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, conforme lo establece el numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley N° 26979 de Procedimiento de Ejecucion
Coactiva, la designacién del Ejecutor como la del Auxiliar, se efectuard mediante Concurso Publico de Méritos;

Que, el Gerente de Administracién Ttibutaria y Rentas, a través del Requerimiento N° 024-2015-GAT-

'MDCC, indica que la Oficina de Ejecucién Coactiva depende de dicha Gerencia, y producto del proceso de

contratacién de éstas plazas han vencido el 31 de diciembre del 2015, motivo por el cual efectia el requerimiento

" respectivo, a fin que se convoque las plazas correspondientes bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276, al

encontrarse la plaza prevista y presupuestada, recomendando ademis la conformacién de la Comisién del Proceso

de Seleccién para la contratacién tanto del Ejecutor como del Auxiliar Coactivo conforme al procedimiento legal
establecido;

Que, asimismo, a través del Informe N° 002-2016-MDCC-GAF-SGGTH, el Sub Gerente de Gestién del

Talento Humano, recomienda la designacién de la Comisién Especial para proceder con el proceso de seleccion

respectivo; por lo que evaluado los documentos mencionados, resulta necesario la conformacién de una Comisién

f{iﬂ“dc% Especial que se encargari de llevar a cabo el Proceso de Seleccion de Concurso Publico de Oposicién y Mértos para

seleccionar el personar que ocupara la plaza de Ejecutor Coactivo y Auxiliar Coactivo de la Municipalidad Distrtal
de Cerro Colorado; quienes cumplirin sus funciones conforme a las normas legales de la materia;

Que, teniendo en cuenta éstas consideraciones, haciendo uso de las facultades conferidas por la Ley Orgénica
de Municipalidades N® 27972;

SE RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR 2 partir de la notificacién con la presente resolucion, la
COMISION ESPECIAL que se encargari de llevar a cabo el proceso de Seleccion de Concurso Piblico de
Oposicién y Méritos para seleccionar el personar que ocupara la plaza de Ejecutor Coactivo y Auxiliar Coactivo de
la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, la misma que estara integrada de Iz siguiente manera:

PRESIDENTE:

Abog. Carlos Alberto Sosa Flor Gerente de Administracion Tributaria y Rentas
MIEMBROS:

Abog. Leoncio Héctor Inocencio Pérez Gerente de Asesotia Juridica

St. Andrés Benavente Ramos Sub Gerente de Gestién del Talento Humano

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que los miembros de la Comisién designados, cumplan sus
funciones conforme a las normas legales de la materia, quienes no podrin ser removidos de sus cargos salvo por
caso fortuito o fuetza mayor o por cese en el servicio, mediante documento debidamente motivado.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a las unidades6rganicas-spmpetentes, el fiel cumplimiento de la
ptesente resolucién y a Secretaria General su notificacién a L6s intetesados y posterior archivo conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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