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RESOLUCION DE ALCALDIA NTYZ20168MDCC

cerro Cororapo, ) § ENE 2015

VISTOS:

La Resolucién Administrativa de la Sub Gerencia de Recursos Humanos N° 02-2015-SGRRHH-MDCC,
Escrito presentado por el Servidor Pablico Gregotio Delfin Garcia Rodriguez, con Registro de Trimite
Documentario N° 25468-2015, Informe Legal N® 050-2015-ABG-GAJ-MDCC, Proveido N° 406-2015-GAJ-
MDCC, y la decisién adoptada por el Titular del Pliego, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pertt y Articulo
II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Orginica de Municipalidades, las Municipalidades son 6rganos de
Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
autonomia que segin lo denotado en el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orginica de Municipalidades,
Ley N® 27972, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos ¥ de administracién, con sujecién
al ordenamiento jurdico;

Que, ¢l sub numeral 1.1 del sumeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y ¢l derecho, dentro de las facultades que le estin atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que fueron conferidas;

Que, ¢l articulo 109° de la precitada Ley, precisa que frente a un acto que supone viola, afecta, desconoce
o lesiona un derecho o un intetés legitimo, procede su contradiccién en la viz administrativa en la forma prevista
en esta ley, para que sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos;

Que, sobre el particular el numeral 11.1 del articulo 11° de la norma seialada, estipula que los
administrados plantean la nulidad de los actos administrativos que les conciernan por medio de los recursos
administrativos previstos en el Titulo III Capitulo I1 de la ley aludida;

Que, el articulo 206° del citado cuerpo normativo, erige que frente a un acto administrativo que supone
viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa
mediante los recursos administrativos sefialados en el articulo 207° de la norma en mencién, et cual a su vez
sefiala que los recursos administrativos son: ) Recurso de reconsideracién, b) Recurso de apelacién y ¢) Recurso
de revision;

Que, el numeral 113.2 del articulo 113° de la Ley del Procedimiento Administrativa General estipula que
todo escrito que se presente ante cualquier entidad debe contener la expresion concreta de lo pedido, los
fundamentos de hecho que lo apoye y, cuando le sea posible los de derecho;

Que, mediante expediente N° 25468-2015, el servidor piiblico Gregorio Delfin Garcia Rodriguez,
formula un pedido de nulidad contra la Resolucién Administrativa N° 02-2015-SGRRHH-MDCC que resuelve
rotar al mencionado servidor, en el cargo de Asistente Administrativo de la Sub Gerencia de Recaudacidn y
Contrel Tributario de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado;

Que, el peticionante persigue la nulidad del acto administrativo de rotacién, sin embargo no lo
contradice en la forma prevista en la ley del Procedimiento Administrativo General; es decit, no plantea ninguno
de los recursos administrativos contemplados por la norma sefialada, lo cual deviene en la imposibilidad de
analizar detenidamente los extremos de su recurso contradictorio y resolver conforme a derecho; es pertinente
tener en cuenta que la pretensién de nulidad no tiene independencia suficiente para pretender ser un recurso
independiente, por tanto, cuando el administrado considere que el acto administrativo es nulo, debe hacetlo saber
a la autoridad administrativa a través de los recursos administrativos que establece la propia norma;

Que, respecto a los recursos administrativos contemplados en el articulo 207° de la Ley N° 27444, el
jurista Mor6n Urbina sostiene lo siguiente: “La precisién con la que éstz norma ha sido redactada se dirige a
descartar las dudas existentes en el dmbito juridico nacional acerca de la naturaleza recursiva de instituciones
como la queja administrativa y la nulidad administrativa. Ambas han sido caracterizadas como corresponden: la
queja como un instrumento dentro del procedimiento dirigido a reconducir la ordenacién y tramitacién dentro de
los cinones previsibles, pero no a impugnar un resolucién administrativa en particular y la nulidad, como un
argumento que puede sustentar cualquier recurso administrativo, pero nunca configura un recurso auténomo
dentro del procedimiento nacional™;

Que, por lo que deviene en improcedente la solicitud presentada, maxime si se tiene en consideracién
que el recurrente interpone un pedido de nulidad que no cuents con la fundamentacién de lz controversia
pertinente para amparar su solicitud, en el sentido que no determina el vicio del cual adolece el acto administrativo

Mariano Melgar N° 500 Urb. La Libertad - Cerro Colorado - Arequipa /\%

Central Telefénica 054-382590 Fax: 054-254776
Pagina Web: www.municerrocolorade.gob.pe - www.mdcc.gob.pe p
E-mailiimagen@municerrocolorado.gob.pe 2015 - 2018




MUMNICIPATLIDAD DISTRITAL L e e I AT

CERRO COLORADO

IS S A 754155 “UNA DEL SILLARY

materia de impugnacién, por tanto la nulidad requerida no cuenta con sustento normativo ni factico que permita
comprender las circunstancias que identifiquen el interés del administrado, asf como los hechos y razones que
delimiten ¢l objeto del procedimiento que pretende scguirse;

Que, es de considerar que el plazo para la interposicion de los recursos impugnatorios es de quince (15)
dias perentorios, en mérito a lo dispuesto en el numeral 207.2 del articulo 207° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General; por taato, como se observa del casgo de notificacién del 07 de enero del 2015, s¢ pone
de conocimiento del recurrente la decisién recaida en la Resolucién Administrativa N° 02-2015-5GRRHH-
MDCC en dicha fecha, sin embarge, no se ha interpuesto ninguno de los recursos administrativos que permitfan
ejercer ¢l derecho de contradiccién del administrado, habiendo vencido el plazo que otorga la norma;

Que, consccuentemente, conforme 4 lo dispuesto por el articulo 212° de la Ley N° 27444, “Aeto Firme”
la decisién recaida en la Resolucidn Administrativa N° 02-2015-SGRRHH-MDCC han adquirido firmeza, es
decir, constituye cosa decidida, cuyo principal efecto es 1a condicién de inamovilidad del acto firme, tinicamente
en sede administrativa, ya que dicha decisién es pasible de ser recurrida en via judicial, en la forma y plazos
establecidos por ley mediante la accién contenciosa administrativa conforme se encuentra establecido en el
articulo 148° de nuestra Carta Magna;

Que, mediante Informe Legal N° 050-2015-AGB-GAJ-MDCC, la Gerencia de Asesorfa Jurldica
concluye que se declare improcedente la nulidad interpuesta por Gregorio Delfin Garcia Rodriguez contra la
Resolucién Administrativa N° 02-2015-SGRRHH-MDCC en mérito a los fundamentos expuestos lineas arriba;
que, al no haberse interpucsto recurso impugnatorio alguno contra la Resolucién Administrativa N° 02-2015-
SGRRHH-MDCC dentro de los plazos establecidos para ejeccer el derecho de contradiccién, ésta ha adquirido la
calidad de Cosa Decidida; que, en mérito a lo dispuesto en literal 4) del numeral 218.2 del articulo 21 8° de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, con el acto contenido en la Resolucién Administrativa N° 02-2015-
SGRRHH-MDCC se dé por agotada la Via Administrativa; y se encarguc 2 la unidad orginica competente, su
notificacién a las partes involucradas y posterior archivo conforme a Ley;

Que, por lo antes expuesto y estando a las atribuciones que me conficre la Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR improcedente la nulidad interpuesta por Gregorio Delfin
Garcia Rodriguez contra la Resolucién Administrativa de la Sub Gerencia de Recursos Humanos N° 02-2015-
SGRRHH-MDCC,

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que al no haberse interpuesto recurso impugnatorio
alguno contra la Resolucién ‘Administrativa de la Sub Gerencia de Recursos Humanos N® 02-2015-SGRRHH-
MDCC dentro de los plazos establecidos para cjercer ¢l derecho de contradiccién, esta ha adquirido la calidad de
COSA DECIDIDA.

ARTICULO TERCERO: DETERMINAR quc en merito a lo resuclto en ¢l articulo segundo de esta
resolucién ha quedado agotada la via administrativa respecto del acto administrativo contenido en la Resolucion
Administrativa de la Sub Gerencia de Recursos Humanos N° 02-2015-SGRRHH-MDCC.

ARTICULQ CUARTOQ.- ENCARGAR 2 las Unidades Orgénicas competentes de la Municipalidad el
cumplimiento de la presente Resolucidn y a Secretaria General su notificacién y archivo conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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