
MUNjC.¡PAI,¡DAD DIgT R1'I AL
ClElRlRO, Ci(}IJON,AEIO

"C UNA DEL 9!LL,4R"
RESOLUCION DE ALCALDIA N¡OTI-zO t EMDCC.

cenao coromoo, t I |"|AR :315
VISTO:
La Resolución Admi¡ristrativa de la sub Gerencia del ralento Humano No 77-2015-sGGTH-MDcc,

Recurso de Apclación prcsentado por el Servido¡ Púbüco Pablo Césa¡ Gutiér¡ez Huayllazo, con registro de Trárnite
Docr¡m€ntalio No 32908-2015, Ioforme No 026-2016-MDcc-GAF-scrH, Inform; Legal No o3Z-2016-scArA-
MDCC, Prov_eídoNolq9-41CGAJ-IlDCC y la decisión adoptada pot el Titular del püego, y;

CONSIDERANDO:
Que, confotme lo prevé el attículo 1940 de la Constitución Política del Pe¡ú de 1993, las municipalidades

y distritdes soo órgrnos de gobiemo local que gozan de autonomía política, econónica y administrativa
191-a1y1os de su competencia; autonomía que según lo de¡rotado por el attículo II del Tín¡lo Prelimina¡ de la
N" 

.27972Ley Otginrca {e Mr:nicipalidades, ndica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, admiaistrativos y
de adminisuación, con sujeción al ordenamiento jurídico;

Que, acorde con lo regulado por el numetal 207.1 del a¡tículo 207o d,e la I¡y del P¡occdimienro
Administ¡ativo Geneml los recutsos ¿dministativos son: a) Rccu¡so de Reconsideración, b) Recurso de Apelación y
c) Recurso dc Rwisión, cuyo tétmino de interposicióo de los recursos es de quince (15) dias perentorios y d.be"án
¡esolve¡se en. el plazo de heinta (30) düs, recurso que fue ptesentado dent¡o del ptazó, a rcspecm 

"n "i 
pr"r"nt"

:1:se ¿P|ej¡a del cargo de notiEcación de l¿ resolución impugnada, que esta fue notiFcada eL25 de e¡¡e¡o del año
2016 y veriEcados los plazos se aprecia que el ¡ecu¡so materia áel preslote ha sido intelpuesto dcnuo del plazo de
4y;

Que, con Trámite Documentatio No 32908-2015, el Se¡r'ido¡ Púbüco Pablo César Gutiér¡ez Huayllazo
interpone tecurso de apdación conÉa de la Resolución Administ¡ativa de la Sub Ge¡cncia de Gestión del Talento
Humano N" 77-2015-SGGTH-MDCC, la misma que dispuso su rotaciód ¡ la Sub Ge¡enc.ia de Operaciones y
Vigilancia Intema de la Municipalidad Disttital de Cero Cotorado;

Que, eo relación a.l ¡ecu¡so de 
_ 
apclación interpuesto se tiene que éste se sustenta en los propios

ñ'rndamentos del peüdo resudto a t¡avés de la ahora impugnada ¡esolución administ¡ativa es decir, que esi no se
sustenta en lo señalado en el a¡ticulo 209" de la Ley del p¡oicdimiento Administrativo Gene¡al, sino má. bico en la
invocada nüdad del acto administ¡ativo; al tespecto el artículo 10' de la Ley del P¡ocedimiento Administtativo
Geaeral, señala los vicios del acto admhisftativ¿ que acaüe¿n su nulidad, siádo estos: a) La contraverción a la
Constitución, a las leyes o a l¿s nomras reglamenatias, b ) Et defecto o la omisión de algio de sus tequisitos de
validez, salvo que se Preseltte alguno de los supuestos de conservación del ¿cto 

" 
q,r" rJr.6.." el artícl¡to 14., c)

Los actos exPtesos o los que resulten como consecuencia de la aprobación automática o por silencio ad.ministrativo
positivo, por los que se adquiere facultades, o derechos, quandoion co¡t¡a¡ios al o¡denimiento iu¡ídico. o cuando
oo se. cumplen con los rcquisitos, docume¡¡tación o támites eseociales para su adquisicián, d) 

'Los 
actos

adrninistrativos que sean constitutivos de inftacción penal, o que se dicten comó consecuencia de la miima;
Que, vista la Resolución Ad¡¡rinist¡ativa de ia Sub Gircncia de Gestión del Talento Humano N. iZ-zors-

SGGTH-MDCC, l¡ cual es materia de impugnación se puede notat que no está inmersa en las causales mencionadas
en el párrafo anteriot, teniendo en consideración que üiha resolución fue emitida en uso de las facultades at¡ibuidas
al empleador, en este caso de cooformidad al Ioforme No 026-2016-MDCC-GA¡-SGTH emitido por el abogado de
la Sub Ge¡e¡¡cia de Gestión dd Tale¡¡to li:raano, se tiene que el impugnante está sujeto al régimen hbó¡al del

3^":¡-": Tq:OlJ..N' 276: p:: I'nto esrá sujeto a tas disposicioaes' di pe..o,d qoÉ 
""glil" 

&.i" oo;i y ""Keglamento eprobado a t¡avés del Dec¡eto Supremo No 005_90_pCM;
Que, al acto admio.istlativo impugnaao se aprecia que su 6n u objeto es ra ¡otación del perood, esta

acción de. pe¡sonal cstá contemplada en el bec¡eto supre-o Ño oo5-90-pcM, concÍetamente en a atticub ig" a
cu¿l señala "I-e ¡otación consiste e¡ la ¡eubicación di servido¡ al interior de ta entidad pata asignarle funcioncs
según- el nivel de c¿rre¡a y el gnrpo ocupacional alca¡zado, Se efectua por decisión de la autoridid administrativa
cuando-es dentro.. del lugat habitual de trabajo o con el consentimieoto del i¡te¡esado en caso corrt ario,,, .s decir
que la Mlnicipalidad Diseital de cero Colo¡ado ha dispuesto l¿ ¡eferida ¡otación e¡ uso de las faitad.s y
prerrogativas que le asigna cl dispositivo legal antes mencionado;

Que, oediante Decreto de dcaLdía No o1o-2015-MDcc se ha aptobado el Maoual de otganización y
Fr'¡nciones dc la Municipaüdad Dist¡ital de Cero Colorado, instlumento di gestión que determina ti, 6-Joo",
:.9:.i6*: de los agentes ie vigdTi:, que es el puesto J que ha sido ,ot"do 

"l 
i-p,rgrr"rrte, del mcncionado

T.:l::i,: ::1y.9" "pr.y 3":t: qciones que conremplü son simitares a la, qo" 
".rJpü" 

j ,""orrer¡te €n susn¡noones como rntegrá¡te de la Poücía Muoicipal, po! t2¡to no se ha¡ altesdo er;b .*á"i"t 1", funciones quedesartolla, ni cambiado el régimen laboral comoie siñala en su escrito de apelación;
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Que, iespecto a lo aducido por el impugnante, que no se han respetado los niveles de carreta y gmpos
ocupacionales alcaruados, se tiene que el Manual de Organización y FunJones de la Municipaüdad Olitritaf ¿e
Cero Colotado, ha clasiÉcado al agente de vigilancia como ,.Servidot público de Apoyo',Lelro Lolot4rro, na dasr¡caclo al agente de l1g áncia coño "Servidot Público de Apoyo", que es similar al de
"Asistente Admi¡ist¡ativo", con lo que se desvi¡tua los señalado por el apelarite en sn esirito de impugnación;impugnación;

. - . . Q.e, con Infoqne L"gd N" 032-2016-SGALA-MDCC, la Sub Ge¡e¡cia de Ásuntos Legales
Administativos coocluye que, se declate imptocedente el ¡ecu¡so de apelación i¡teqruesto por el servidor púbüco
Pablo Césa¡ Gutiértez lluayllazo en conua de l¿ Resolución Administ¡ativa de la Sub Ge¡encia del Talento Humano
No 77-2015-SGGTH-MDCC que tesolvió rctado en el cargo de Agente de Vigilaacia; y con el objeto de cautelar el
debido_proceso eD el P¡esente procedimiento administrativo, se üsponga h ¡átificacién al impu¡iante tanto eo el
domicüo ptocesal señalado en ¿utos como en su domiciüo real;

Qu9 teniendo en cue¡ta estos considetaodos, haciendo uso de las facultades confe¡idas por la Ley
Orgánica de Muoicipalidades Iry No 27972;

SE RESUELVE:
ARTfcuLo PRIMERo.- DECLARAR IMPRoGEDENTE el tecurso de apelación interpuesto por el

Servido¡ Púbüco Pablo Césa¡ Gutiátez Huayllazo cont¡a de la Resolución Ad¡ninisrativa de la Sub-Ge¡encia de
Gestión del Talento Humaoo No 77-2015-SGGTH-MDCC, por lo expuesto en la parte coosidetativa de la presente
¡esolución.

ARTIGULO SEGUNDO.' DAR POR AGOTADA LA VfA ADMÍ NISTFIATIVA, dC CONfOtMidAd
con lo dispuesto por el litetal b) del sub nume¡al 218.2 del Artículo 218 de la Ley del Procedirnierto Administ¡ativo
Gene¡al N" 27444.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a las Unidades Orgáoicas competentes de la Municipaüdad el
cumPlimiento de lo resuelto en l¿ Presente y a Secretaría General su notiEcación a la iarte inte¡esada en su iomiciüo
procesal, co¡no eÁ su domiciJio real y posterior archivo conforme a ley.

REG TSTRESE, coM UNTQ UE'E Y ARaH fw,gE
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