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RESOLUCION DE ALCALDIA N2246-2016MDCC
Cerro Colorado, [ 7 AU it
VISTOS:

El Cuadro de Asignacién de Personal de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, asi como la decisién
adoptada por el Titular de la Entidad; y,

CONSIDERANDO:

Que, los cargos cubiertos por personas designadas por resolucin, funcionarios o directivos, no se
encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion
regulados por el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del
Decreto Supremo N® 075-2008-PCM.

Que, el personal clasificado como funcionario piblico, empleado de confianza y servidor publico directivo
superior, contratado por el régimen laboral especial del Decreto Legislativo 1057, estd excluido de las reglas de
concurso publico  establecidas en el antedicho decreto legislativa, ab initio de la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N 29849.

Que, el personal mencionado en el pirrafo precedente sélo puede ser contratado para ocupar una plaza
orginica contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal de la entidad, parte in fine de la Prmera Disposicidn
Complementaria Final de la Ley N 29849,

Que, el alcalde es el representante legal de la municipalidad y su mixima autoridad administrativa, articulo
6° de la Ley N° 27972.

Que, la administracién municipal estd integrada por los funcionardos ¥ servidores piblicos, empleados y
obreros, que prestan servicios para la municipalidad, correspondiendo consiguientemente 2 cada municipalidad
organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto, articulo 8° de la Ley Orginica de

Municipalidades.
W‘lq‘} Que, es atribucién del alcalde dictar resoluciones de alcaldia con sujecién a ley, asi como designar y cesar al
f %, gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demds funcionarios de confianza, numerales 6 y 17 del articulo 20° de
s %_ la Ley M® 27972

= g J:‘z' E Ciue, bajo el contexto normativo aludido lineas arriba, es potestad del Titular del Entidad por resolucidén a la
'm  persona que desempefic un cargo de confianza o de responsabilidad directiva, con el fin de lograr los objetivos

E ! gﬁéy mstitucionales trazados,
% Que, por ende, en uso de las facultades conferidas por la Ley Orginica de Municipalidades, el Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios y su reglamento, como la Ley
que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

SE RESUELVE:

d ARTICULO PRIMERQO.- DESIGNAR a2 ANGEL JUSTO JUSTO en el cargo de SECRETARIO

GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADQO, a partir de la fecha, bajo el
Régimen Laboral Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Legislativo N° 1057 y
Reglamentado con Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM, con la remuneracién determinada en la Resolucion de
Alcaldia N° 112-2015-MDCC.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO cualguier otra disposicién administrativa que se
oponga 4 esta resolucién.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas, asi como a la Sub
Gerencia de Gestién del Talento Humano, el fiel cumplimiento de lo resuelto; asimismo, ENCOMENDAR 2 la
Secretaria General, su notificacién y archivo conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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