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Cerro Colorado, % 'f .r\-lfw;-:T (;Grﬁ

VISTOS:
El Cuadro de Asignacién de Personal de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, demas documentos
Instrumentos de Gestion Administrativa, la decisién adoptada por el Titular del Pliego, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la Constitucién Politica del Pend y articulo II del
Titulo de la Ley Orgénica de Municipalidades; Ley N° 27972, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local que
gozan de autonomia polltica para las Municipalidades radica en la facultad de cjercer actos de gobierno, administrativos
y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el articulo 6 de la Ley Orginica de Municipalidades N® 27972, la alcaldia es el
drgano ejecutivo de gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su mixima autoridad
administrativa;

Que, la administracién municipal estd integrada por los funcionarios y servidores piblicos, empleados y
obreros que prestan servicios para la Municipalidad, correspondiendo a cada Municipalidad organizar la administracién
de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, conforme lo establece ¢l articulo 77 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento

QWAL Dg de la Carrera Administrativa: “La designacidn de un servidor priblico es la accién administrativa que permite el
N igna P k que p

& ’2% desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad competente, en la
9 W s o misma o diferente entidad, asf también estipula que al término de la designacién, el servidor reasume sus funciones en
2 & s = el grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen”;

2 & grup p b q P Tige

%, 63» Que, conforme a! Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por Resolucién Directoral N°

Wity e 013-92-INAP-DNP, el desplazamiento de un servidor plblico bajo la figura de la designacién es de cardcter
cstrictamente temporal y estd sujeta a la decisidn de la autoridad competente para disponer la remocién del servidor
designado;
/ Que, en ese sentido y por convenir a la administracién de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado es
pertinente efectuar acciones de personal, para la consecucidn de los objetivos institucionales;

Que, estando a los considerandos expuestos y en cjercicio de las atribuciones que me confiere la Ley N°

27972 Ley Otganica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la designacién del servidor piiblico Ing Néstor
Wihle Larico Quispe, en ¢l cargo de Especialista en Formulacién de Proyectos de la Sub Gerencia de Estudios y
Proyectos de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, al 15 de octubre del 2015, debiendo proceder a la entrega
formal del cargo conforme 2 Ley y demis instrumentos de gestién administrativa de la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR 1 lIn Gerencia de Administracién y Finanzas para que en
coordigtacién con la Sub Gerencia de Gestitn del Talento Humano, implemente las acciones necesarias a efecto de dac
cumplimiento z lo resuelto en la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR 2 todas las unidedes orginicas competentes dar fiel cumplimiento
2 la presente resolucién y a Secretaria General su notificacién conforme a ley.
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