MUNICIPALIDAD DISTRITAL R B R AR A T B TR

CERRO COLORADO

“CUNA DEL SILLAR”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°314-2015-MDCC

Cerro Colorado, 3 ﬂ UCT 23‘15

VISTOS:

La Solicitud presentada por el servidor Profesor RAFAEL FORTUNATO MEZA ARAUJO, en fecha 02 de
Setiembre del 2015 con Numero de Registro 024559-2015, los Informes N° 0155-2015-SGGTH-MDCC-ECJB,
}" 059-2015-MDCC-AF-SGTH/ESPC.PLLA de la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano;

" CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri y
Articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Otgénica de Municipalidades, las Municipalidades son
Organos de Gobierno Local que Gozan de Autonomia politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Sr. Rafael Fortunato Meza Araujo, ingresé a la Carrera Administrativa en fecha 6 de octubre
de 1970, en mérito a la Resolucién Municipal N° 65-70, bajo el amparo del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, habiendo laborado en forma
ininterrumpida durante Cuarenta y Nueve (49) Afios, Cuatro (4) meses y Veinticinco (25) dias efectivos de
servicios prestados en favor de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado;

Que, conforme lo dispone el 34° del Decreto Legislativo 276° “La carrera administrativa termina por: ¢)

Clese Definitive™ asi mismo, el Articulo 35° del mismo cuerpo legal establece en su parte pertinente que: “Son causas
ustificadas para cese definitive de un servidor a) 1imit eienta arios de edad”; en concordancia con lo estipulado en el
Reglamento de la Carrera Administrativa del Decreto Supremo 005-90-PCM, en los articulos 182° y 186°; en este
sentido, el servidor publico Profesor Rafael Fortunato Meza Araujo, conforme se verifica en su Documento
Nacional de Identidad N 29346068, registra como fecha de nacimiento el 24 de octubre del afio 1945; habiendo
cumplido setenta (70) afios de edad; configurindose la causal del cese justificado por limite de edad, establecido
en las normatividad vigente;

Conforme a lo establecido en el Articulo 119° del Decreto Supremo 005-90-PCM, Reglamento de la
Carrera Administrativa, cuyo texto pertinente establece que “Los servidores tienen derech ncorporados a un régimen
de_pension al_término de su carrera, a gozar ensign_en las condic, tablecidas " el servidor publico
recurrente ha sido incorporado al Régimen de Pensiones de la ley N° 20530, mediante Resolucién Municipal N°
128-89-MDCC, siéndole aplicable lo estipulado en el Articulo 3° de la citada norma, la misma que establece que:
i AL ue se olorgan las sipuientes: ¢ ador: Cesantia”; por tanto, estando a las normas citadas, a
los afios de servicio prestados y a su calidad de adscrito al régimen pensionario de la Ley N°® 20530°, procede
declarar procedente la solicitud de Reconocimiento de Servicios y Pensién de Cesantia presentada por el Servidor
Pablico recurrente;

Que, estando a lo estipulado en el Articulo 54°, inciso c) del Decreto Legislativo N° 276, Ley de la
Carrera Administrativa, establece que son beneficios de los funcionarios y servidores publicos: “¢) La compensaciin
i ’ : : ) 7 . dil'5 AR i

ara los_servidores con menos aifos de servicos o de una remuneracion principal para los servidores con 20 o mds asios de
Servicio por cada ano completo o fraccd) or de & fa por un mdximo de 30 asios de servicio.”;
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Conforme lo esmblccldo en el Articulo 1° del Dccreto Leg-lslattvo 847°, se ttene que: “Las

en concordancm con el artfcuio 102° del Decreto Supremo N° 005 90 PCM asf mismo, el art{culo 104° del mismo

cuerpo legal, en cuya parte pertmente establece que: "ELMMMEL&MMLM&LW@M&
d 4 ' ey v,

_/consecuentemente, cuando el serv1dor cesa antes de hacer uso de las vacaciones ganadas, tiene dcrccho a pcrc1bu-
\TAL 5o .7 como compensacidn vacacional, una remuneracién mensual total por ciclo laboral acumulado;
e o

Q

Sib Gm&f Que, siendo procedente el cese del servidor pablico por mite de edad; v estando a los afios de
de Asunt ales g servicio prestados por el servidor piblico y a la normatividad citada, se ha procedido con la elaboracién de la
% °5 ,.. liquidacién de beneficios sociales del Profesor Rafael Fortunate Meza Araujo, de acuerdo al siguiente detalle:
"?’9&: vs=0
quu:daclén de Beneficios sociales Régimen Decreto Legislativo 276°
/ Apellidos y Nombres Profesor. Rafael Fortunato Meza Araujo
g Fecha de ingreso : 06/10/1970
Fecha de cese : 31/10/2015
Tiempo secvicios : 45 Aiios y 25 Dias
Ultima Remuneracién : S$/.3122.32
Computable
Cargo : Subgerente De Educacién, Cultura y Deporte.
Modalidad : Empleado Nombrado (D. Leg. 276°%
Motivo de cese : Limite de edad 70 afios.

1. Compensacién Por Tiempo De Servicios - Decreto Legislativo N° 276 - Articulo 54%, inciso c)

Periodo Computable Del 06/10/1970 Bisico 50.00
Al 31/10/2015 Reunificado 30.10
Remun. Principal 80.10
Mas de 30 Afios de Servicios
100% de la Remuneracitn Principal 30 Afios S/. 2,403.00
Subtotal S/. 2,403.00

II. Compensacién Vacacional - Reglamento del Decreto Supremo 005-90-PCM - Articulo 104°

Periodo Computable Del 06/10/2014

Al 05/10/2015
Remuneracion Computable §/.3,122.32
Tiempo Computable 01 Afio §/.3,12232

Sub Total §/. 3,122.32

Total §/.5,525.32
IIL. Descuento Fondo de Pensiones (13%)

S/. 405.90
Neto a Recibir §/.5119.42
IV. Aportes Del Empleador
Essalud §/.281.01
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Que, por estas consideraciones y ¢n ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley Orgdnica de
Municipalidades N® 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR, ¢l CESE DEFINITIVO por limite de edad, del servidor
ptblico Profesor. Rafael Fortunato Meza Araujo, al 30 de octubre de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER, los Cuarenta y Nueve (49) Afios, Cuatro (4) meses y
/?nticinco {25) dias, de servicios prestados por el servidor cesante, en favor de Ia Municipalidad Distrital de
er

., o Colorado.
/ S ARTICULO TERCERO: DISPONER, la claboracién de la liquidacién y pago de beneficios

WAL Dg / sociales, por la importe de Cinco Mil Ciento diecinueve y 00/100 Nuevos Soles (8/. 5,119.42).

Gm“m % ARTICULO CUARTO: OTORGAR, la pensién de Cesantia al Profesor. Rafael Fortunato Meza

gﬂﬂ"‘ﬁ“s{ﬁﬁﬁ’“ﬂ A forme a lo establecid ° ! 1 Articulo Unico de Ia Ley N°
2 i o raujo, conforme a lo establecido en la Ley N° 20530, y estando a lo prescrito en el Articulo Unico de y
o, & 25048,

'-"5’/;" W ARTICULO QUINTO: AGRADECER, al servidor piblico Profesor: Rafael Fortunato Meza
7 Aravjo, por los servicios prestados a favor de la institucién; habiendo desempefiado sus funciones con
. ; responsabilidad, dedicacién y vocacién, en favor de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, 2 la Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién y a la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano tomen
conocimiento y den cumplimiento a lo resuelto en la presente Resolucidn.

ARTICULO SETIMO: DISPONER, a la Oficina de Secretaria General cumpla con la notificacién
y archivo conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

cc

Gerencia Municipal.

Gerencia de Admanistracion Financieea.

Geeencia de Desaercllo Sacaal

Sub Gerencia de Gestion del Talents Humano.

Gerengia de Planificacion, Presupuesto y Racionalzatién.
lateresado
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