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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 400-2015-MDCC
Cerro Colorado, {) h QOCT 2015

VISTOS: El Informe N° 281-2015-MDCC-GAF-SGGTH, de la Sub Getencia de Gestién del Talento Humano de
fecha 04 de noviembre de 2015, y el Proveido N® 1524-2015-A-MDCC;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd y articulo II del Titulo
de la Ley Orginica de Mumcxpahdadcs, Ley N° 27972, las Municipalidades son érganos de Gobietno Local que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competenciz; autonomia que para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N® 281-2015-MDCC-GAF-SGGTH, de la Sub Gerencia de Gestién del Taleato Humano,
ndica que por motivo de conmemorar en fecha 05 de Noviembre, el Dia del Trabajador Municipal, es oportuno efectuar
reconocimiento 2 aquellos servidores que han destacado en el desempefio de sus funciones recomendando se
reconozca al servidor Antonio Edilberto Huamani Maica, por su destacado desempeno laboral en la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado, y por su invaluable compromiso e identificacién con la institucién;

Que, el Articulo 147° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa,
establece que: Los programas de incentivos a los servidores publicos atenderin a los siguientes aspectos: a)
Reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad de extraordinaria relacionada directamente con las funciones
desempefiadas a saber: Agradecimiento o felicitacidn escrita;

drmmstmnvo de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 08-2010-

MDCC, las y los setvidores que durante el afio laboral destaquen por su asistencia, puntualidad y disciplina serin
- Feconocidos, haciéndose acreedores a los incentivos que a continuacién se indican: Resolucién de Felicitacién firmada por
\\\;Scl titular de Ia Municipalidad que serd anotada en su ficha personal como mérito y entrega en acto piblico;

Que, al celebrarse cada 05 de noviembre de cada afio el Dia del Ttabajador Municipal, es menester del Titular de la
entidad efectuar el Reconocimiento y Felicitacién al mencionado trabajador por el desempefio de sus funciones con
honestidad, probidad, criterio eficiencia, responsabilidad, puntualidad, identificacién y vocacién de servicio a la entidad;

Que, por estas consideraciones y en ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley N°® 27972 Orginica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y FELICITAR al servidor piblico DON ANTONIO

EDILBERTO HUAMANI MAICA, por su destacado desempefio al servicio de la Municipalidad Distrital de Cetro
Colorado y por su invaluable compromiso e identificacién con la institucién,

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR 2 Secretaria Genetal cumpla ges la notificacidh y archivo conforme a

Ley. ‘ ]
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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