CARGO

MUNICIPAEIDALD DISTRITAL e
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“CUNA DEL SILLAR”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 401-2015-MDCC

Cerro Colorado, 0 h OCT 2015

VISTOS: El Informe N? 281-2015-GAF-SGGTH-MDCC, de la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano de
fecha 04 de noviembre de 2015, y el Proveide N°® 1524-2015-A-MDCC;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pent y articulo II del Titulo
de la Ley Orginica de Municipalidades; Ley N°® 27972, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local que gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomifa que para las
Municipalidades radica en la facultad de ejetcer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento jutidico;

Que, mediante Informe N° 281-2015-MDCC-GAF-SGGTH, de la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano,
itidica que por motivo de conmemorar en fecha 05 de Noviembre, el Dia del Trabajador Municipal, es oportuno efectuar
h reconocimiento a aquellos servidotes que han destacado en el desempefio de sus funciones recomendando se
cconozca 4 la servidora Estilita Ruth Curasi Cueva, por su destacado desempefio laboral en la Municipalidad Distrital de
Cerro Colorado, y por su invaluable compromiso ¢ identificacién con la institucién,;

Que, el Articulo 147° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa,
establece que: Los programas de incentivos a los servidores publicos atenderin a los siguientes aspectos: a)
Reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad de extraordinaria relacionada directamente con las funciones
desempeniadas a saber: Agradecimiento o felicitacidn escrita;

pstrital gg G, Que, estando a lo establecido en el Articulo 77° del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal

é?@b oéidm.lmstmtlvo de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 08-2010-
g HDCC las y los servidores que durante el afio laboral dcstaqucn por su asistencia, puntualidad y disciplina serin
7 r8conocidos, haciéndose acreedores a los incentivos que a continuacién se indican: Resolucién de Felicitacién firmada por
%) . . @ titular de la Municipalidad que setd anotada en su ficha personal como métrito y entrega en acto piiblico;

%

9 % fgpsoi®
e Que, al celebratse cada 05 de noviembre de cada afio el Dia del Trabajader Municipal, es menester del Titular de la

entidad efectuar el Reconocimiento y Felicitacién al mencionado trabajador por el desempedic de sus funciones con
honestidad, probidad, criterio eficiencia, responsabilidad, puntualidad, identificacién y vocacidn de setvicio a la entidad;

—

Que, por estas consideraciones y en cjercicio de las atribuciones que me confiere Ia Ley N°® 27972 Orginica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- RECONOCER y FELICITAR 2 la servidora piblica DONA ESTILITA RUTH
CURASI CUEVA, por su destacado desempefo al servicio de la Mumapahdad Distrital de Cerro Colorado y pot su
invaluable compromiso e identificacion con la institucién, -

hivoe conforme a

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR 2 Secretaria General cm-npla con la

otificacion y 2

Ley. A .
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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