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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA NO .¡O? .20'I6.MDCC

ceno colorado, 0 7 OCT 2016

vtsTos:

El Cuadro de Asignación de Pemonalde la Mun¡cipal¡dad Distritalde Cerro Colorado. aslmmo
la decisión adoptada por el Titular de la Entidad y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo '1940 de la Constitución poliüca del peru y
Artículo ll del Título Preliminar de la Ley No 27972 orgánica de Municipalidades, las Municipalidades
son órganos de Gobierno Local que gozan de autonomía politica, económica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomía que la Constitución establece para las Municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adminisfativos y de administración, con sujeción al
ordenamiento jurídico;

Que, de confonnidad con el Art. 08 del Decreto Legislativo N' 1057 que regula el Égimen
especial de contratación administrativa de servicios: "El acceso al régimen de Contntación
Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concunso público', concordante con el
articulo 5 de la Ley marco del Empleo Público, el cual señala a su vez que el acceso alempleo público
se realiza por grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las personas, en un régimen de
igualdad de oportunidades.

Que, asimismo de conformidad con la Primera Disposición Complementaria Final de la Ley N'
29849, el personal establecido en los numerales 1)y 2) e inciso a) del numeml 3) del artículo 4 de Ia
Ley N' 28715, Ley Marco del Empleo Público, contratado por el régimen especial del Decreto
Legislativo N' 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el antedicho artículo 8. Este personal

solo puede ser contratado para ocupar una plaza orgánica contenida en el cuadro de asignación de
personal CAP de la entidad, en el presente caso, se encuentra previsto el cargo estructural de Asesor
Jurídico Legal en el Organo de Asesoría de Alcaldía, en tal sentido el personal (entre ellos, los directivos
públicos de libre designación y remoción), puede ingresar a laboral para la enüdad solicitante sin ser
sometido a concurso oúblico.

Que, es atribución del Alcalde dictar resoluciones de alcaldía con sujeción a la ley, asl como
designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demás funcionarios de confianza,
numerales 6 y l7 del artículo 20" de la Ley Orgánica de Municipalidades.

Que, por estas considenaciones y en ejercic¡o de las atribuc¡ones que me confiere la Ley N0

27972 Ley Orgánica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: DESIGNAR al Abog. V¡ctor Hugo Aguilar Gonzáles, en el cargo de
Asesor Jurldico Legal de la Oficina de Asesoria de Alcaldia a partir de la fecha, bajo el Régimen Laboral
Espec¡al de Contratación Administrativa de Seruicios, aprobado por Decreto Legislativo N' 1057 y -
Reglamentado con Decreto Supremo N' 075-2008-PCM, con la remuneración determinada en la
Resolución de Alcaldía N' 112-201S-MDCC.
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ARTICULo SEGUNDo: DEJAR sin efecto cualqu¡er otra disposición administrativa que se
oponga a esta resolución.

ARTICULO TERCERO.. ENCARGAR a la Gerencia de Administración y Finanzas, así como
a la Sub Gerencia del Talento Humano, el fiel cumplimiento de lo resuelto, asimismo ENC0MENDAR a
Secretaría General cumpla con notificar y archivar la presente Resolución conforme a Ley.

REG/SIRESE
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