
\If.;¡.Í!CIEA!-ID4D DISTR íT.4-T,

CER.E{.O COI,ÚR-ADO

Cerrocolorado, ü 1i FgB ¡{}17

VISTOS:

El Informe N' 02-2017-ct\,1-[/DCC, et proveído de Alcatdía N. 066-2017-A-tVDCC; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dis g4.de la Constitución pol , las
municipalidades prov¡nciales y distritales bierno Iocal que gozan de tica,
económica y administrativa en los asunt autonomia que iegún el ítulo
Preliminar de la Ley Orgánica de Municipal¡dades Ley N" 27972, radica en la fac-ultad de ejercer aclos de
g0b¡erno, adminiskativos y de administración, con sujeción al ordenamiento juridico;

Que, med¡ante Decreto supremo N' 349-201GEF, se aprueban ros proced¡mientos para el
cumplimiento de 19t9¡ I la asignación de los recursos del Programa de lncentivos a la Mejora de la bestión
Municipal del año 2017,

. Que,.los articulos 15 y 16 del Decreto supremo N'033-2015-EF, determinan que la responsabllidad
para el cumplimiento de metas será del Alcalde y del Coord¡nador, quienes además deberán de promover y
facilitar la participación de los servidores municipales que tienen a su cargo el cumpl¡miento de una meta; en
ese contexto, es necesafio designar a los responsables para cada móta, quienes después de un plazo
determinado deben de lnformar al coordinador sobre el cumplimiento de las mtsmas;

. Que, el artÍculo 5'y el Anexo'1 de la norma antedicha clasifica a la Municipalidad Distrital de Cero
colorado como una municipalidad de ciudad principal tipo "8", para la cual se deterrina a .rrpliri.ntó ü iá
metas en el año 2017, siendo cuatro metas al 31 de Juiio del áno 2017 y nueve metas at 31 de Djciembre del
arto 2017, s¡endo consecuentemente necesario designar a responsablej para el cumplimiento de cada una de
las metas establecidas;

lir disposiciones contenjdas en la Resolución D¡rectora
ara el cumplimiento de las metas del proqrama de
o 2017 .

rencia l\¡uniclpal solicita se designe a los responsables
-201 6-EF-MDCC, quienes asumirán responsabilidades
biendo cumplir con las obligaciones señaladas en la
anentemente al coordinador del plan de incentivos de

Que, con lnforme N' 002-2017-CP|-MDCC, el coordinador del Plan de lncentivos a la l\4ejora de la
Gestió¡ de la Municipalidad Distritalde Cerro Colorado conciuye con la finalidad de iniciar un habajo óordinado
y que facifite el cumpljmiento de cada una de las metas del pógrama de Incenlivos, se requiere lá d.rig;;;¿;
de los responsables, a fin de reaiizar el seguimiento del cumplimiento de las actividades piogramadas;

Que, teniendo en cuenta estos considerandos, haciendo uso de las facultades 
'coñferidas 

pór la Ley
Orgánica de lVunicipalidades, Ley N" 27972;

SE RESUELVE:

DESIGNAR a los responsables y las unidades orgánicas a cargo de cada melaestableci emo N.394-2016-EF-|VDCC cómo Municipatidad Tipo "8, ó et año 2017,
n res el cumplimiento de la meta asignada, debiendo cumplh laspata ar e informar permanentemente al Coordinador del plan de
a mu rmado por las siguientes personas:

l\,4ariano Melgar No 500 Urb. La Libertad - Cerro Colorado _ AreouiDa
Central Telefónic€ 054-382590 F ax: OS4-2547 7 6
Pagina Web: www.municerrocolorado.gob.pe - wwwmdcc gob.pe
E-ntail:¡maqen@municerrocolorado.qob.De
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cEl,URCI COti,útitAD'o

No de
l\4 eta

META.AL 31 DE JULIo DEt 2oi7

5

Formulación y ejecución de actividades
del Plan Localde Seguridad Ciudadana
articulado al Programa Presupuestal
0030

I\¡ IN INTER

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

SUB GERENTE DE OPERACIONES Y
VIGILANCIA INTERNA

COORDINADOR DE ACTIVIDADES DEL
coDtsEc

GERENTE DE PLANIFICACIÓN

PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN

6

Desarrollo y aprobación de un Plan
l\,4unicipal del Libro y la Lectura

CULTURA

GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENTE DE EDUCACIÓN
CULIURA Y DEPORTES

7

lmplementación del Controi Interno
(Fase de Planifcación)en los procesos

de lnversión pública y contratación
pública

CONTRALORIA

SUB GERENTE DE LOGiSTICA Y
ABASTECIMJENTO

REPRESENTANTE OEL CCI:

SECRETARIO TÉCNICO

JEFE OPI

GERENTE DE OBRAS PUBLICAS E

INFRAESTRUCTURA

I

Ejecución presupuesta¡ de inversión
igua¡o mayor al 40 % del Presupuesto

Institucional N/lod¡f cado (PlNr) de
Invefst0nes

MEF

JEFE DE OPI

GERENTE DE OBRAS PUBLICAS E

INFRAESTRUCTURA

GERENTE DE PLANIFICACIÓN

PRESUPUESTO Y PLANIFICACION

I

t
24

Formulación y ejecución de actividades
del Plan Local de Seguridad Ciudadana

articulado al Programa Presupuestal

0030

MININTER

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

SUB GERENTE DE OPERACIONES Y
VIGILANCIA INTERNA

COORDINADOR DE ACTIVIDADES DEL
CODISEC

GERENTE DE PLANIFICACIÓN

PRESUPUESTO Y RACIONALIZACTÓN
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lmplementación de un sistema integrado
de manejo de residuos sólidos

mun¡cipales
IVINAN

GERENTE DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y
AMBIENTE

GERENTE DE PLANIFICACIÓN

PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN

SUB GERENTE DE FISCALIZACION OE

I\4ONITOREO AMBIENTAL

SU8 GERENTE DE RESIDUOS
SOLIDOS

26 ¡,4ejora de la Gest¡ón Urbana y Territorial ¡/vcs

GERENCIA DE DESRROLLO URBANO Y
CAIASTRO

GERENTE DE PLANIFICACIÓN
PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN

SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO Y
HAB¡LITACIONES URBANAS

SUB GERENCIA DE CATASTRO
CONTROL URBANO Y ESPACIO PÚBLICO

27

Elaboración del Padrón municipal de
vehículos de transporte y comerciantes
de alimentos agropecuarios pdmarios y

p¡ensos

SENASA

GERENTE DE DESARROLLO

ECONÓN4ICO LOCAL

SUB GERENTE DE LICENCIAS,

AUTORIZACIONES E ITSE

SUB GERENTE DE CENTROS DE
ABASTOS Y CA¡/ALES

GERENTE DE PLANIFICACIÓN
PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN

28
lmplementación del Cenko Integral de

Atención al Adulto mayor ClAl\¡
t\¡itv P

GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

RESPONSABLE DEL CIAIV

GERENTE DE PLANIFICACIÓN Y
PRESUPUESTO

29

Consolidación de las Escuelas
Deportivas Municipales orientadas a la

masificación
IPD

GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENTE DE EDUCACION

CULTURA Y DEPORTE

SUB GERENTE DE PLANIFICACION
PRESUPUEST Y RACIONALIZACION

DEPARTAI\¡ENTO DE DEPORTE Y

RECREACION

30

lmplementac¡ón del Control Interno
(FASE EJECUCIÓN)en los procesos de
inversión pública y contratación publica

CONTMLORIA

REPRESENTANTE DEL CCI:
SECRETARIO TÉCNICO

SUB GERENTE DE LOGISTICA

JEFE DE OPI

GERENTE DE OBRAS PÚBLICAS E

INFRAESTRUCTURA
Fortalec¡miento de la Administración y

gestión del lmpuesto predial I\¡EF
GERENTE DE ADMINISTRACII

TRIBUTARIA

,\o
_.c9.-$ t
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SUB GERENTE DE REGISTRO
TRIBUTARIO Y ORIENTACION AL

CONTRIBUYENTE

SUB GERENTE DE RECAUDACION Y
CONTROL TRIBUTARIO

SUB GERENTE OE FISCALIZACIÓN

TRIBUTARIA

JEFE DE LA OFICINA DE EJECUCIÓN
COACTIVA

32

Ejecución presupuestal de inversiones
mayor o ¡gualal75% del Presupuesto

Institucional Modif¡cado (PlN4) de
Inversi0nes

MEF

GERENTE DE PLANIFICACION
PRESUPUESf O Y RACIONALIZACION

GERENTE OE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS

JEFE DE OPI

MUN!CTF.A,N,TD}-D D¡S1-EIT4.¿

CEKXS.O CCII,ÚELA.DO

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cualquier oira disposición administrativa que se oponga I

a la presente resoluc¡ón. 
r

ARTÍCULo TERCERo: ENCARGAR a todas las Unidades Orgánicas competentes de la jl
lVunicipalidad el cumplimiento de la presente resolución, y a Secretaria General su notificación y archivo
conforme a ley.

REGÍSIRESE, co M U Ní QU EsE Y c Ú up usr
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