RESOLUCIO_N DE ALCALDIA N° 74 -2017-MDCC

Cerro Colorado, | 2 ~=® =i

VISTOS:
El Acta del Comité de Control Interno de fecha 21 de Abril del afio 2017, la Hoja de Coordinacion N°
001-2017-M07-MDCC remitida por el Presidente del Comité de Control Interno; y,

CONSIDERANDQ:

Que, segun lo dispuesto en el articuio 194° de la Constitucion Politica del Perd, las municipalidades
Provinciales y Distritales son drganos del Gobierno Local, que cuentan con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia segun articulo Il del Titulo Preliminar de fa
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobiemno, administrativos y de
administracién, con sujecion ai ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley N° 28716, Ley de Control Intemo de las Entidades del Estado, se regula el
funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacién del Sistema de Control Interno en todas las
Entidades del Estado, son con el proposito de cautelar y fortalecer sus sistemas administrativos y operativos
con actividades de control previo, simultaneo y posterior, para el debido y transparente logro de los objetivos y
metas institucionales, asi como contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion;

Que, la Directiva N° 13-2016-CG/GPROD “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG, sefiala que el Comité de
Control Intemo es responsable de promover, orientar, coordinar y realizar seguimiento a las acciones para la
implementacion del Sistema de Control Interno; siendo las funciones y responsabilidades de sus miembros

ﬁw'ﬂ"‘“" g, especificadas en el Reglamento del Comité, el cual es elaborado por éste y aprobado por el Titular de la
3 “z  entidad;

; | Que, mediante la Resolucion N° 094-2016-MDCC se conformé el Comité Control Interno de la
: 5 ful ¥ Municipalidad Distrital de Cerro Colorado;

8 B Que, el Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, en reunion de

AW«‘F‘\\ facha 21 de abril del presente afio, aprobé el proyecto del Reglamento del CCl que estable los lineamientos
generales como guia e instrumento de ayuda para el funcionamiento del Comité de Control Interno, definiendo

i las responsabilidades de sus integrantes, dependencia y nivel de autoridad, asi como la estructura organica

AoegNe, de los Equipos de trabajo que |a integran para la implementacion del Sistema de Control Intemo;

o .r"’)__ i: Que, con Hoja de Coordinaciéon N° 001-2017-M07-MDCC, el Presidente del Comité de Control
2 1 Interno, remite el Proyecto de Reglamento del CCl, aprobado en la reunion por dicho Comité a fin de que
St tenga a bien formular el proyecto de resolucion de alcaldia para su aprobacion y tramite correspondiente;

;o Por Jo expuesto y en uso de la facultades conferidas por el inciso 6 del articulo 20° y articulo 43° de

la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

4 SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento del Comité de Control Interno de la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado, el mismo que en Anexo N° 1, forma parte integrante de la presente Resolucion.
ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR los miembros del Comité de Control Internc de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, la implementacion de las disposiciones de |a presente resolucion.
ARTICULO TERCERO.- COMUNICAR a todos los funcionarios y responsables de cada una de las
unidades organicas de fa Entidad, la importancia y la necesidad de la implementacién del Sistema de Control
tnterno.
ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR la presente Resolucion en el portal web de ia Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

wiariano Melgar N° 500 Urb, La Libertad - Cerro Colorado - Areguipa
Central Telefonica 054-382590 Fax: 054-254776

Sagina Web: www.municerrecolorade.gob.pe - www.mdcoc.goi pe
E-mailimagen@municerrccolorade.gob.pe




REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO

Municipalidad Disirital
de Carra Colorada

REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CERRO COLORADO

TITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- DEL OB)ETIVO.

El presente Reglamento tiene por objetivo establecer las normas y procedimientos para el funcionamiento del
Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, el mismo que fuera conformada
por Resolucién de Alcaldia N° 094-2016-MDCC.

ART{CULO 2°.- DE LA FINALIDAD.
La finalidad de este instrumento es dotar al Comité de Control Interno de la Municipalidad Distntal de Cerro
Colorado de unz herramienta de gestién que coadyuve al cumplimiento de los fines y objetivos asignados a

éste, con sujecién al marco normativo vigente.

. ARTICULO 3°- DEL ALCANCE.

Las disposiciones establecidas en este Reglamento, alcanzan a los miembros del Comité de Control Interno
de la Municipahdad de Distrital de Cerro Colorado, asi como a todos los servidores publicos de este gobierno
local, cualquiera sea su régimen laboral o contractual.

ﬁ ARTICULO 4°.- DEL AMBITO DE APLICACION.
Las disposiciones de este instrumento se aplican a las actividades que el Comité de Control Interno de la
‘ Municipalidad de Distntal de Cerro Colorado realice para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 5°.- DE LA APROBACION, ACTUALIZACION Y VIGENCIA.
Este Reglamento, como su actualizacion, serd aprobado por el Titular de la Entidad, a ptopuesta del Comité

de Control Interno y entraré en vigencia al dia siguiente de su aprobacién.

TITULO 11
DE LA BASE LEGAL

ARTICULO 6°.- DE LA BASE LEGAL.

El presente mstrumento normativo se sustenta en las siguientes normas legales:

6.1 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Admunstrative General v modificatorias.

6.2 Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Repiblica y modificatorias

6.3 Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y modificatorias.

6.4 Ley IN® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién

6.5 Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

6.6 Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016

6.7 Decreto Supremo N® 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la
Gestidn Publica.

6.8 Resclucién de Coatraloda N° 320-2006-CG, Normas de Control Interno para las Entidades del
Estado y modificatonas,

6.9 Resolucion de Contraloria N° 149-2016-CG, Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, Implementacidn

o del Sistema de Conurol Intetno en las entidades del Estado.
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610 Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG, Guia para la Implementacién y Fortalecimiento del
Sistema de Control Interno de las entidades del Estado.

611  Resolucién de Alcaldia N° 094-2016-MDCC, conforma el Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

6.12  Acta de Compromiso para la implementacién del Sistema de Control Interno en la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado del 31 de marzo del 2016, donde el Titular y la Alta Direcaidn de la
entidad manifiestan su interés y voluntad politica para implementar el Sistema de Control Interno de
manera integral en su entidad, con el fin de gestionar de manera eficiente, cficaz ¥ transparente los
recursos plblicos en beneficio de la cindadania.

TITULO IT1I
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 7°.- DE LA NATURALEZA.

71 El Comité de Control Interno, es un Srgano colegiado de caricter permanente, encargado de
promover y monitorear las acciones correspondientes de implementacion del Sisterna de Control
Interno de la Entidad, observando el marco notmativo vigente aplicable.

72 El Comité de Control Interno, es el encargado de poner en marcha las acciones necesatias para la
adecuada implementacién del Sistema de Control Intetrto y su eficaz funcionamiento, a través de la
mejora continua y se constituye en la instancia a través de la cual se monitorea el proceso de
implementacién antes mencionado.

ARTICULO 8°.- DE LA CONFORMACION.

81 El Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado estd conformade port
cinco (5) miembros ttulares, con igual nimero de suplentes, que son electos entre los funcionarios
y/o servidores pablicos de la Entidad que ocupan cargos directivos, con atnbuciones y capacidad para
la toma de decisiones.

82  Los miembros que son designados con Resolucién de Alcaldia, siendo el Presidente de éste el
propuesto por el Titular de la Comuna y el Secretario Técnico, el elegido por los miembros titulares
del Comité en mencidn.

83 La designacién del Comité de Control Interno se efechia sefalando el cargo y la unidad orginica de
los funcionarios, que formarin parte de la misma, en calidad de titulares y suplentes y asignindoles
toles de Presidente, Secretario Técnico o Miembro. Cuando exista rotacidn de estos functonados,
quien asume el cargo automaticamente 2sumira su rol como parte del Comité de Control Interno. Es
facultativo que el Comité de Control Interno cuente con Ia participacion del Organo de Control
Institucional en calidad de citado, invitado en las sesiones que realiza,

8.4 Emitda la resolucion de alcaldia tespectiva, el (la) Sectetario(a) General de la Entdad debers notificar

a cada uno de los miembros designados, titulares y suplentes, debiendo ademas publicar la misma en el
portal web institucional.
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ARTICULO 9°.- DE LA INSTALACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Comité de Control Interno debe instalarse en un piazo méximo de siete (7) dias habiles, computados desde
el dia siguiente de emitida la resolucién de su conformacién; acto que constard en el agta de 1nstalacion

respectiva.

ARTICULO 10°.- DE LAS FACULTADES.
El Comité de Control Intemo de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, en ejercicio de sus funcones,
esta facultado para:

101 Elaborar y validar su Reglamento interno, asi como proponetlo al Titular de la Entidad para su
aprobacidén mediante resolucién de alcaldia.

102 Coordinar con todas las unidades orginicas de la Enndad sobre la tmplementacion del Sistema de
Control Interno, asi como solicitar la participacién en sus sesiones de servidores piblicos de este

gobierno local o de terceros, seglin lo estime por conveniente, conforme con el tema tratado.

ARTICULO 11°.- DE LAS OBLIGACIONES.
Son obligaciones del Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado las
subsiguientes:

1.1 Asistir puntualmente a las reuniones ordinarias o extraordinaras convocadas. Los miernbros titulares,
solo en caso de ausencia debidamente justificada, pueden solicitar ser remplazados en las sesiones del
Comité de Control Intero por los miembros suplentes, lo que queda evidenciado en el acta respectiva

11.2° Atender las recomendaciones que le sean planteadas en ejercicio de sus funciones.

113 Conducir y garantizar la adecuada planificacién, ejecucién y evaluacién del Sistema de Control Interno
dentro de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

114 Realizar sesiones y/o adoptar acuerdos, observando lo delineado en este instrumento normativo.

115 Recoger las opiniones y/o sugerencias que le permitan lograr un mejor desarrolic de sus funciones,

con sujecién al marco normative vigente.

ARTICULO 12°.- DE LAS SANCIONES,

Constituye infraccion a las disposiciones contenidas en este Reglamento, pasible de sancién disciplinaria de
amonestacion escrita o verbal por parte del Presidente del Comité de Control Interno, la inasistencia
injustificada a mis de tres (3) sesiones consecutivas o alternas durante el afio de los miembros convocados del
Cormuté antes referido, asi como el incurrir en actos de infidencia y/0 el no guardar confidencialidad 1especto

de los acuerdos adoptados que incidan en la implementacién del Sistema de Control Interno en la Entidad,

ARTICULO 13°.- DEL APOYO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y LOGISTICO.
La Gerencia Municipal, a través de la Gerencia de Administracion y Finanzas, proporcionari el apoyo
administrativo, financiero y logistico requendo por el Comité de Control Interna pata el cumplimiento de sus

funciones.
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REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
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TITULO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 14°.- DE LAS CONVOCATORIAS.

141  La convocatora a sesidn ordinaria 0 extraordinaria la realiza ¢l Presidente del Comité o el Secretario
Técnico del Comité, éste dltimo por encargo del primero; la notificacién de la convocatoria a sesidn
serd efectuada a los miembros del Comité por escrito o via correo electrénico institucional, con una
anticipacién no menor de veinticuatro {24) horas, salvo el caso a tratar revista utgencia para los fines
de la Entidad.

142 La convocatoria debe contener la hora, fecha ¥ lugar de la sesi6n, adicionalmente debe llevar adjunta la
propuesta de agenda a tratar y copia del acta de la sesion inmediatamente antetior, asi como la
documentacién que el Presidente del Comité estime necesaria,

143 El Comité en el ejercicio de sus funciones podra solicitar la participacién en sus sesiones de servidores
publicos de la Entidad, como de terceros; segun estime por conveniente, de acuerdo el tema tratado
en las mismas.

ARTICULO 15°.- DE LAS SESIONES.

15.1  El Comité de Control Interno de la Mumicipalidad Distrital de Cerro Colorado celebrari las sesiones
ordinarias y extraordinarias que estimen necesarias.

152 Las sesiones ordinarias se efectuarin como minimo una (1) vez al mes, salvo que no existan asuntos
que tratar; y, las sesiones extraordinarias se realizarin cuantas veces fueren indispensables, a solicitud
dec cualquier rniembro titular del Comité, en las que se tratarin sélo los asuntos prefijados materia de
convocatona.

153 El Secretadio(a) Técnico(a) pondrd en conocimiento de todos los miembros del Comité, los
documentos recibidos y/o remitidos, lo que constard en actas.

154 Cada sesién deberd contar con el acta respectiva.
135 Las sesiones ordinarias o extraordinatias se desarrollarin con el siguiente orden:

Lectura del acta de la sesién antedor.
Despacho.

Informe y pedidos.

Desarrollo de agenda,

D v

Acuerdos.

156 Para los temas controversiales en su aplicacién, se solicitard [a opinidn especializada de la unidad
orginica competente de la Entidad.

157 Las sesiones extraordinarias se realizarin a solicifud de la mayoda de Jos miembros del CCI o por
convocatoria del Presidente, no pudiéndose evaluar otros asuntos que no sean los motivos de la
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convocatoria, a excepcién de aquellos de suma urgencia presentados por el Presidente al inicio de la

seslon.
ARTICULO 16°.- DE LA AUSENCIA A LAS SESIONES.

16,1  Si un miembro del Comité de Control Intemno no puede asistir a la sesién convocada, informard del
hecho que le impide asistir, por eschio o via correo electrénico institucional, al Presidente o al
Secretario Técnico.

162 Los miembros titulares en los casos de ausencia o mposibilidad debidamente justificada, podran
solicitar ser reemplazados en las sesiones del Comité por su suplente.

16.3 En caso de ausencia temporal de alguno de los miembros titulares del Comité de Control Tnterno, el
Presidente por intermedio del Secretario Técnico convocard al miembro suplente designado, quien
asistird a las sesiones con las mismas facultades y obligaciones del miembro tinular.

ARTICULO 17°.- DE LAS ACTAS DE SESION.

Los miembros del Comité tendrin voz ¥ voto en las sesiones. En cada sesién se levantars un acta, indicando
la forma y sentido de los voros de los asistentes.

El acta sera redactada por el Secretario Técnico y deberi considerar:

Lugar y fecha de la sesién,

Relacién de miembros asistentes e invitados,
Agenda.

Desarrollo de los temas de agenda,
Acuerdos adoptados.

moe p oo ogop

Firma de los miembros asistentes.

El acta es leida y sometida a la aprobacién de los miembros del Comité, al final de la misma sesién o al inicio
de la siguiente. Cada acra, luego de aprobada, sers firmada por los miembros asistentes a la sesién, aceptando
con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

ARTICULO 18°.- DEL QUORUM Y LOS ACUERDOS,

181 Constituye quérum vilido para el desarrollo de las sesiones la asistencia de la mitad mis uno del total
de sus miembros titulares del Comité; pudiendo éstos, en caso de ausencia o imposibilidad, ser
reemplazados sélo por su miembro suplente.

182 5ino existiera quérum en la pomera convocatoria, el Comité de Control Interno se construra en una
segunda convocatomna, con los miembros que estuvieren presentes,

183 Instalada la sesion, ésta podrid ser suspendida sélo por caso fortuito o fuerza mayor, con cargo a
continuarse en la fecha y lugar que se indique al momento de la suspension; de no ser posible, en la
misma sesion indicar la fecha ¥ lugar, el Presidente o el Secretario Técnico, éste dltma pot &l encargo
del primero, convocari la fecha de reinicio notificando a todos los miembros titulares del ©
la antelacion debida,

omité con
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REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO

18.4

185

Los acuerdos son adoptados pot los votos de la mayoria de asistentes al tiempo de la votacion en la

sesidn convocada,

El miembzro del Comité que haya expresado votacion distinta, deberd fundamentar su voto singular,

haciendo lo constar en acta su posicién.

TITULOV
DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 19°.- DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Comité de Control Interno tlene como funciones:

19.1

19.2

193

19.5

19.6

19.7

199

19.10

19.11

19.12

19.13

Comunicar y difundir al interior de la Entidad la importancia de contar con un Sistema de Control
Interno eficiente.

Coordinar con los equipos de trabajo.

Coordinar con todas las unidades orginicas de la entidad, aspectos pertinentes a la implementacién del
Sistema de Control Intemo.

Efectuar el seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo.

Elaborar conjuntamente con l1a Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano, ¢ la que haga sus
veces, el plan de sensibilizacién ¥ capacitacién cortespondiente.

Elaborar el programa de trabajo para identificacién de brechas, asi como solicitar su aprobacidn ante
el Titular de ta Entidad.

Elaborar formatos estandarizados que servirin de guia para la implementacién del Sistema de Control
Interno.

Emitir informes sobre los resultados de la implementacion del Sistema de Control Interno, parz su
oportuna remisién al Organo de Control Institucional.

Desarrollar el diagnéstico actual de] Control [nterno de la Entidad.
Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagnéstico del Control Interno.

Difundir en el portal web las actividades, buenas pricticas y logros obtenidos eq las diversas etapas de
implementacién del Sistema de Control Interno.

Formular y remitir 4] Organo de Control Institucional y/o Contraloda General de Repiiblica dentro de
los plazos establecidos en las mormas vigentes, la informacién solicitada en el marco de Ia
implementacién del Sistema de Control Interno.

de Control Interno.,
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19.14

19.15

19.16

19.17

19,18

19.19

1920

19.21

Informar al Titular de 1z Entidad, asi como a la Alta Direccidn, sobre los avances realizados en materia

de implementacién del Sistema de Control Interno.

Monitorear el proceso de sensibilizacién y capacitacién del personal de la Entidad en temas referentes
al Sistema de Control Intetno.

Promover en coordinacién con el Titular de la Entidad, la implementacién de la gestion por procesos
v de riesgos a través de los equipos de trabajo conformadas o que se conformen para tal fin,

fortaleciendo el Sisterna de Control Interno.

Proponer la estimacién de los recursos necesarios para la implementacién del Sistema de Control
Interno.

Realizar el diagnéstico a través de los equipos de trabajo del Comité de Control Interno, asi como
elaborar y aprobar el Informe de Diagnéstico para presentarlo a la Alta Direccién

Retroalimentar constantemente el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.
Solicitar al Titular de la Entidad la aprobacién oportuna de disposiciones y acciones necesanas para el
cumplimiento de las actividades aprobadas en el plan de trabajo y cronograma de actividades

priorizados en el proceso de implementacién del Sistema de Control Interno.

Otras contenidas en la normativa vigente, inherentes al Comité de Control Interno.

ARTICULO 20°.- DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Presidente del Comité de Control Interno tiene como funciones:

20.1

20.2

20.3

204

20.5

20.6

207

20.8

20.9

Asistir a las sesiones del Comité en la fecha y hora programada.
Aprobar la agenda propuesta.

Aprobar los informes, planes y demis documentos derivados de las fases de planificacidn, ejecucion y
evaluacién del Sistema de Control Interno.

Convocar las sesiones ordinatas o extraordinarias del Comité de Control Interno,
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas por el Comité de Control Intemno.
Dingir y velar por el adecuado funcionamiento del Comité de Control Interno,

Gestionar ante el Titular de la Entidad el apoyo para las acciones y actividades del Comiré de Control
Interno, logrando su dptimo desempefio.

Informar pedddicamente al Despacho de Alcaldia tespecto al avance de la implementacién del
Sisterna de Control Interno dentro de la Entidad.

Informar periédicamente al Titular de la Entidad sobre el estado situacional de la implementacion del

Sistemna de Control Intemno.
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2010

2011

2012

20.13

20.14

Invitar si el caso lo requiera, a otros funcionarios y/o servidores publicos de la Entidad o de otras
Entidades, en funcién de los temas a tratar.

Presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias.
Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité de Control Interno.
Velar por el cumplimiento del presente instrumento normativo.

Otras que por ley de la materia se le asigne.

ARTICULO 21°.- DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Secretaric Técnico del Comité de Control Interno tiene como Funciones:

211

214

215

216

21.7

21.8

21.9

21.10

211

21.12

21.13

21.14

21.15

Asistir a las sesiones del Comité en la fecha y hora programada.
Custodiar la documentacién generada durante la implementacién del Sistema de Control Interno.

Coordinar con los representantes del Comité de Control Interno de la Municipalidad, para
implementar y cjecutar los acuerdos tomados.

Dar cuenta al Presidente y al Comité de la correspondencia recibida.
Ejercer su derecho a voto como miembro del Comité de Control Interno.
Elahorar las actas de 12s sesiones y otros documentos del Comité.

Integrar y consolidar las acciones que el Comuté de Control Interno proponga de acuerdo a las
sesiones realizadas.

Otganizar y llevar el archivo del Comité.
Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.
Preparar la agenda y notificar a los miembros para las sesiones.

Preparar y remitir la convocatoria a la sesién, agenda y demis documentacién que requiera €l Comité,
a fin de garantizar su normal funcionamiento.

Proponer al Presidente el proyecto de agenda de las sesiones y llevar el registro de actas.
Verificar la existencia del quérum necesario para la celebracién de la sesién.

Tener actualizado el reporte de seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité de Control Interno
y coordinar para la difusién de los resultados.

Otras que le asigne el Presidente del Comité.
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ARTICULO 22°.- DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
Los miembros del Comité de Control Interno tienen como funciones:

221

222

22.3

224

225

226

2279

228

22.9

22.10

2211

2212

2213

22.14

22.15

Asistir a las sesiones del Comité en la fecha y hora programada.

Coordinar con todas las unidades orginicas de la Entidad, aspectos pertinentes a la implementacién
del Sistema de Control Intemo.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos tomados durante las sesiones del Comité.

Comunicar a todo el personal de la importancia de contar con un Sistema de Control Interno
eficiente.

Desarrollar las actividades que se generen en los acuerdos de las sesiones del Comité de Control
Interno.

Emutir informes sobre los resultados de la implementacién del Sistema de Control Interno para la
oportuna remisién al Organo de Control Institucional, dentro de los plazos requeridos.

Emitir obligatoriamente su voto sobre el asunto, ningiin miembto del Comité podri abstenerse de
votar; en caso de voto singular, éste debe ser fundamentado en el momento o entregarlo por escrito
en un plazo miximo de veinticuatro (24) horas de llevada a cabo la sesion, para su registro en el acta
respectiva,

Informar sobre las actividades y/o tareas encomendadas.

Participar activamente en la implementacién del Sistema de Control Intemo en la Entidad.

Participar con responsabilidad en los trabajos encomendados por el Cormité.

Participar obligatoriamente en la votacién sobre los acuerdos tomados durante las sesiones.

Proponer asuntos de relevancia en el cumplimiento de sus funciones para que sean considerado como
tema de agenda en las sesiones.

Presentar propuestas, proyectos o sugerencias para la implementacién del Sistema de Control Interno
en la Entidad.

Informar sobre el avance de la implementacién del Sistema de Control Interno en la Entidad.
Otras que le asigne el Comité o Presidente del Comité.

TITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ART{CULO 23°.- DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Comité de Control Interno funcionari en forma permanente y dependeri del Titular de la Entdad,
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REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO '

Municipalidnd Disirital
da Carra Colorado

durante las fases de planificacién, ejecucién y evaluacién de la implementacién del Sistema de Control Interno
de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, para los cual se dari el fiel cumplimiento a las actvidades
que constituyen cada una de las etapas para la implementacién del Sistema de Control Intemo.

ARTICULO 24°.- DE LA ORGANIZACION.

El Comité de Control Interno como ente encargado de organizar la implementacién del Sistema de Control
Interno en la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado podra:

251 Conformar uno o mis equipos técnicos de trabajo que sirvan de soporte durante la implementacién
del Sistema de Control Intemo en la Entidad, para lo cual especificar las actividades encargadas una
vez conformados. Los equipos de trabajo reportarin al Comité Control Interno.

232 Contar con asesoria especializada para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, en case

se requiera.

ARTICULO 25°- DE LOS COORDINADORES.

El Comité¢ de Control Intemno solicitari formalmente a cada unidad orginica de la municipalidad, la
designacién de un coordinador de control interno. Los coordinadores interactuarin con el Comité durante el
proceso de implementacion del Sistema de Control Interno a fin de facilitar informacién y atender consultas.

TITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Ante la incorporacidn de nuevos funcionarios a la Entidad, con posterioridad al compromiso
formal, se suscribird un acta de compromiso individual, a mas tardar a los treinta {30y dias calendaros
posteriores a la designacién del cargo.

SEGUNDA.- Los casos no previstos en el presente Reglamento serdn resueltos pot el Comité de Control
Intemo, considerando la normativa aplicable al caso.

TERCERA.- Las modificaciones a este instrumento normativo, podri ser propuesta por el Presidente o por
al menos un tercio de los miembros del Comité de Control Interno, las que deberin ser planteadas por escrito
y firmada por su proponente.

CUARTA.- Este Reglamento seri aprobado mediante acto resolutivo del Titalar de la Municipalidad Distrital
de Cetro Colorado.

QUINTA.- El presente Reglamento entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacién por el Titlar de la
Enudad, debiendo ser publicada en el portal institucional de este gobierno local

SEXTA.- La Municipalidad Distrital de Cerro Colorado habilitard en su portal web institucional, una seccion

denorunada “CONTROL INTERNO?, en el que se difundiri los avances en el proceso de implementacién
del control interno. La informacidn debera ser remitida por el Comité de Control Intetmo.
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