RESOLUCION DE ALCALDIA N® J[4-2017-MDCC

CERRO COLORADO, -~

VISTOS:
La decision adoptada por el Titular de la Entidad, y;

CONSIDERANDG:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado y
articulo 11 del Titulo Preliminar de Ia Ley N® 27972, Ley Orginica de Municipalidades, las Municipalidades son
drganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politca, ccondmica ¥ administrativa en los asuntos de su
competencia. La Autonomia que la Constitucion establece para las Municipalidades radica en la faculrad de
eiercer actos de gobierno, administrativos ¥ de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion, funcionarios o directivos, no se
encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspensién
complementaria transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM;

Que, el personal clasificado como funcionario piblica, empleado de confianza y servidor publico
directivo superios, contratado por el régimen laboral especial del Decseto Legislative N® 1057, estd excludo
de Ias reglas de concurso publico establecidas en el precitado Diecreto Legislativo, ad initio de la primera
disposicion complementaria final de la Ley 29849, los cuales solo pueden ser contratados para ocupar und
plaza orginica contenida en el Cuadro pae Asignacién de Personal, parte in fine de lt primera disposicion

) complementaria final de dicha Ley;

o i Que, de conformidad con el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, “la
f alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su mdxima autoridad administrativa®, en concordancia 2 lo dispuesto por el inciso 17
del articulo 20° del mismo cuerpo legal, “son atribuciones del alcalde designar y cesar al gerente
| o municipal y, a propuesta de éste, a los demds funcionarios de confianza®
% Asasft® Que, a fin de garantizar la adecuada ejecucién de los diferentes sistemas administrativos aplicables a
: la municipalidad y ¢l cumplimiento de las politicas de gestion municipal; cesulta necesario designar al Abog.
Antonio Acosta Villamonte como Gerente Municipal de la Municipahdad Distrital de Cerro Colorado,
conforme al Cuadros de Asignacién de Personal y demds documentos normativos de gestién, cargo de
asumir4 a partir del 5 de jun:o del 2017, bajo el Régimen Laboral Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios;

Que, teniendo en cuenta estos considerandos de conformidad con lo establecido en la Ley N° 27972,
Ley Orginica de Municipalidades;

M e SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. DESIGNAR, al ABOG. ANTONIO ACOSTA VILLAMONTE

como GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO,
cargo que asumird a parte del 5 de junio del 2017, bajo el Régimen Laboral Especial de Contratacién
Administeativa de Servicios aprobado por Decreto Lepislativo N* 1057 y Reglamentado con Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, con la remuneracion determinada en la Resolucién de Alcaldia N° 112-2015-
MDCC,

ARTICULO SEGUNDQ.- DEJAR sin efecto cualquier acto administrativo y/o disposicidn que se
oponga a la presente Resolucidn.

ARTICULO TERCERO. ENCARGAR  todas las Unidades Orginicas competenics de la
Municipalidad ¢! cumplimiento de la presente Resclucién, ¥ a Secretaria General su notificacidn v archivo
conforme a Ley.
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