
a@u,oa. 1 1 de ,ebfeD de 2020

EIPIA¡ dE T6b¡JO déNOñiñ'dO'CAPACIÍACIÓN EN MANIPUTACION DE ALIMENTOS E H¡GIENE PERSOMLAL COMERCIANTE

Y PERSONAL MUNICIPAL QUE LASOM EN LA JURISD¡CCIÓN DE LA MUNICIPALIOAO OISÍRIfAL OE CERRO COLOR^OO1 lnfOME NO

o3o-2020-CADU-SGLAIGDEL.MDCC Pfoveído N' 122 202o-GOEL.MDCC Inrome N" 033-2020-MDCC/GPPR vl

co¡,tstDERA¡oo:

oue. de @ntom dad @ñ o dilpuesio rcr etsrlicuto 194. de r¿ conslirución Porilca ¡elEslado. bs munclpaLid.d€s prcv'nc¡ales y

dÉÍitah3 so¡ lc óroanG de gobiéóó l@ que gozañ dé dolonÓñi¿ poLfi€, eonóm@ v ádñiñisfatva eñ lo3 ásuñlos de su @mpeien.E
autoñomta que 3egún ét .rridlo tt der flturo prer¡minar de la Ley oroá.ie de Mu¡ c¡paLid.de - Ley N' 27972, radi€ en la la@llad de qe@r actos

d6 Oobierrc, .dminist¿ri@s y d6 admi¡islhclón, d $léoói al ddFamienlo jufídi@:

oue el ¿niculo 195' inc¡so 3 de lá consüluqón Polilic€ del Pefú, pé*hbe que lc gobiemG l@16 en @ñpelenie6 paÉ d*rorrar
y 6e!l.r scirvid3des y/o edid4 .n matefia de edu@c¡ón, slud vivieñda, $reámiáñto ñ.d¡o ambenle, sustoniab¡lid.d de los @s
iatú¡aler lrañsrne @leciivo, cncubción y rámno. tuflsño, @nservaqón de monumenios a¡quelogicos o hrslÓn@s clllurá €c¡€c'on v

oue ñed'añie Inrorme No 030. Mocc. de sub GeEñté d€ L@rcLas, aoloízacioñés o llsE, * remlá.1
PIáñ d. T¿bA¡O dENOM¡N¿dO 

.CAPACIÍACIÓI{ EN MANIPIJLACIóN DE ALII¡IENfOS E HIGIENE PERSOMLALCOMERCIANTE Y PERSONAL

MUNICIPAL dIJE LABOM EN LAJURISOICC¡ÓÑ DE LAMUNICIPALIDAO OISTRITAL DE CERROCOLORADO' EI MLgMO qUC CUEÑA @d UN

OBJEÍIVO GENERAL: Pé$dar l. Éaluddé lá poóláoón potoroon¿J¡t o infom¿oo^ sobro rá sLud h'Oene v buenás l/ácllc¿. a la3 peEonás

qu. mEnipuran ali@^los cont ndo lañbió. @n @JEfNos EsPEcflcos: t Re@@t l€ impoflanqa que irenen ras bueñ43 pfádies en la

m¿ñ'our&¡ón de rds át¡ménios ráf¡ la @ñelwió| dé lr elud tL la póbláriónr ¡D coñpéñd6 el papel d.l runipulador d. diúálG v l¿

r6;.$ülidad del mEmo oñ d ¿{ldado de lá slud v L DGúdón d. las ed€m€dád* atod.dt! . 16 a¡iñed@: i¡D coo.er 14 enremedtdet
ñá; @unes trans'l'd¿s lof ro¡ ¡xrenlos y la deL rom. de p'ecnn la pfopag4l!ñ de | @¡álá qu€ pá€ or

cuñpLiñ¡.nb de sus objelivo! aa Équlófé de u¡ p@pua¡lo tolll d. I 1o,2oo o0 lolEz MIL DOSCIENTOS CON OO/1 O0 SOLES) pa6 l.
edaulsroón de ben* ylo *dtoor, t¡eEupueslo ob.!¡do ñ€dianió dbponibilidad p€supuo¡l¡l iNens en el Inrome N' 033-2020'MOCC/GPPR

dó ia Gerend¡ dé Plan'fcaón, PÉ3upuetio y Rdonál¡¡.c'óñ ge6lo q!á sÉ €aádo á l. .clividád "P¡oú€rón delCoñorclo";

Ooe @n o@reto da ¡\lcatdta No oo1-2019-MoCOdol02deenerode 2019. elf¡lular delpliego ve ¡á nseÉidád de desn@ntiá¡ la

ádú nElEctón y detegár tutu¡oc .dminisr,€dvas €n él 6.Ent MlniclpáL y olf6 tunconáio¡; d.i.minando ei 3u ánlculo p¡imo@, ñumeÉl ¡9,
deler.r d Ge¿nle Milni<lp.t l¡ úiblcióñ d¿ ?póba. pt¡ñ.¡ (h trsbajo @.rome a la ndñ.tta compelenle ; po¡ ro lanlo. 4le d6a2cho se

e¡cuénfa la@tado de em¡tir p.ú6c]añcnto fesp€ro al á¡pá¿idi. dé lÓs v¡slc

ore. estando a ld d3¡leEjoes qp.E E v . laE lgqllt¿des @ffefid¿. lor lá fov ofoáñi€ d€ Muniopalidads _ lév N" 27972.

á.¡ mo ór Récrameñl,o dé of!!ñ¡¿cló¡ y Fu¡¡c|€a (ROF) y .l Manu.l d€ Ofgañi¿.d&r v Funcides (i¡oF), .mbos imtrumentG de h
Munic'pardad 0 etntal de cm Qolq.do, r msen(ir|i

SE REIUELVE:

ARTICULO PRIMERO.. APRO'AF, ! FhN & f'áb''O d'NOM¡¡¡dO.CAPACITACIÓN EN MANIPUTACION DE ALI¡'ENTOS E HIGIENE

iiiso¡¡l- ¡r couenclure y áERsoML Muñtcip ! ouE LABoRA ÉN LA JuRr!¡Drccrór,{ DE LA ¡¡uNrclPALloAo DrsfRlraL 0E

CÉRRO COLORAOO" @G¡d6ándo .L don.OÉm .cr.bl€ddo .ñ .r mecimdo Pláñ d. f6b.jo, instruménto qúe fo.mfá pa.te inteq@nle de

aRTICUIO SEGUNOO.- 
^PROa¡R, 

.ü .ir'.¡¡tón lrap¡/.ll¡r pd tt su@ de I lo.2oo oo (ol€z MIL Dosc!ÉNlos coN 0Ü100 soLEs),
gá.lo q6 krá €Eado . la á.lh¡ld.d'Pt!|E¡ón d€l conÉrc¡o',

aRflculo IERCERo., Dt8potGR, q6 ta Ger.ñcia óE Do.mllo Econóñlco L@l ralloa .l r.9limienlo, supeMs'ón y 6nlfol de lá er€doón

d€l Plsn de Ttabajo, debiendo vigi ar y ñ!€lizar las áúloÉ del EPoneble del D@veclÓ

ARI¡CULO CUARÍO.. EI¡CARGAR, at. Sub cereno¡a d€ L'@nci.e Auionzacoñe. e ITSE la respons¿biidad dé los @8los y.lecucón délPlEn

d€ Trabajo, qú¡en deb€fá pÉs6nbf los niom.s ñMeios Éobó lÓs ávanes delPl6n d. Tr.bájo $í@ñoun Inlom€ fn6 @n 16 
'6u 

lados

aRflculo ou[¡fo.. E caRGAR, atAesrente adñinistfatlvo de GeÉncja Mu.@palcumpla con ¡oiiñer y árcnivat lá pr6eñre réd@on,
pudiendo ut¡li¿r el m.dio nás idón6 para tu qmplimEnto e. el mar@ de b rev

aRlculo sExfo.- Dlspo ER . 1¡ of.¡na de T4notogt.s de ta Intoma.jón ta pubticaoón d. l¿ peenté Réoluc¡óñ €n el Portal Insttuqonál

de a Pág¡na web de la Muniopalid8d DFtnta de cerc coldádó

ARÍÍCULO SEPTIMO.-DEJAR SIN EFECÍO cuálquier acto admin st a¡vo ñunopálqoé 6ñlfavenoá lá pfésenle d€cÉlón

MUNIC PAL DAO O STR fAL

CERRO COLORADO
RESOLUC¡ÓN DE GERENCIA MUNICIPAL N' O57.2020-GI/|.I'DCC

REG/stFEse contu¡vlou€sE. CÜMPLASE f 
^RcHlvEsE
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