
MUNICIPAL DAD DISTR]TAL

CERRO COLORADO
RESOLUCIÓN DE GERENCIA MUNICIPAL NO 067.202I.GM-MOCC

vtSTOS: Cerro Colorado.22 de enero de 2021

Resolución de Gerencia Mun¡cipal No 041-2020-GM-MDCC; Informe No 021-2021-OPMIlcM-MDCC de fecha 22 de
enero de 2020, de la Oflcina de Programación Multianual de Inversiones de la Municipal¡dad Diskital de Cerro Colorado; La
D¡rect¡va General del Sistema Nacionalde Programac¡ón Multianualy Gestión de Inversiones, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194' de la Constitución Politica del Estado, las municipalioaoes
provinciales y distfitales son los órganos de gob¡erno local que gozan de autonomía polftica, económica y administrativa en los
asuntos de su competencia; autonomía que según el artículo ll del Título Preliminar de la Ley Orgánica de l\¡unicipalidades - Ley
N" 27972, radica en la facultad de ejercer actos de gob¡erno, administrativos y de administfación, con sujeción al ordenamiento
jurídico;

Que, el artfculo 13" de la Directiva N'001-2019-EF/63.01, Directiva ceneral del Sistema Nacional de Programación
¡rultianual y Gestión de Inversiones; establece en so numeral 13.1 'Los criterios de pr¡orización tienen por objetivo establecer la
prioridad de cada inversión que conforma la cartera de inversiones del PMl, los cuales se elaboran sobre la base del diagnóstico
de brechas y los objetivos a alcanzar respecto al cierre de brechas", en su numeral 13.6 "La OPMI de tos Gobiernos Regionates
y Gobiernos Loca¡es propone los criterios de pr¡orización para las ¡nversiones que se enñarquen en sus competencias, los cuales
consisten en la priorización de las funciones de su competencia" y en su numeral 13.7 "Los criterios de priorización de los
Gobiernos Regionales y Gob¡ernos Locales son aprobados por el Órgano Resoluto y publicados por la OPMI en su portal
institucignal, de acuerdo a los plazos establecidos en el Anexo N' 06: Plazos para la Fase de Programac¡ón Multianuat de
Inversiones":

Que, mediante Resolución de Gerencia Mun¡cipal No 04'l-2020-GIú-MOCC, se aprueba los criterios de priorización de
la Programac¡ón Mullianualde lnversiones 2020-2022. Asim¡smo, a fin de actualizar los criterios de priorización, mediante Informe
No 021-2021-OP¡¡|/GM-MDCC el Jefe de la Oficina de Programación Multianual de Invers¡ones remite la propuesta de.CRITERIOS DE PRIORIZACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO 2022-2024 EN EL I\¡ARCO
DEL D.L- 12520 SISTEMA NACIONAL DE PROGMMACIÓN MULTIANUAL Y GESTIÓN DE INVERSIoNES", a efeclos de
vincular dichos criter¡os de p.iorización al Plan Estratégico lnstitucional (PEi) de ¡a Municipal¡dad Distrital de Cerro Colorado;

Que, con Decreto de Alcaldía No 001-2019-MDCC del 2 de enero de 2019, el Titulaf del pliego ve la nec€sidad de
desconcentrar la admin¡st.ac¡ón y delegar funciones administrativas en el Gerente ¡runicipal y okos funcionarios, por lo tanto,
este despacho se encuentra facultado de em¡t¡r pronunciamiento respecto al exped¡ente de los vistos;

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las facultades conferidas por la Ley Orgánica de [¡unicipalidades -
Ley N' 27972, así como el Reglamento d€ Organización y Funciones (ROF) y el Manual de Organlzación y Funciones (lVlOF),
ambos ¡nstrumentos de la Municipalidad Distritalde Cerro Colorado, en consecuencia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.. APROBAR, ¡a actual¡zación de Ios CRTTERIOS DE PRIORIZACIÓN OE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CERRO COLOMDO 2022.2024 EN EL MARCO DEL D,L. I252 SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMAcIÓN
MULTIANUAL Y GESIÓN DE INVERSIONES, presontado por la Ol¡c¡na de Programac¡ón Multianual de inversiones (OPMt)
mediante ¡nforme No 021-2021-OPl\¡llcM-MDCC, instrumento que formará parte integrante de esta resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Asistente Admin¡strativo de Gerencia l\¡unicipal cumpta con notificar y archivar ta
presente resolución, pudiendo utilizar el med¡o más ¡dóneo para su cumplimiento en el marco de la ley.

ART|CULO TERCERO.- OISPONER, a la Oficina de Tecnologfas de la ¡nformac¡ón la publicación de la presente Resolución en
el Portal l¡stitucional de la Página Web de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

ARTICULO CUARTO.- OEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo municipalque contravenga la presente decisión.

Y ARCH|VESE,

CERRO COLORADO
Mariano Melgar N" 5OO Urb. La Libertad - Cerro Colorado - Arequipa

Central Telefónica 054-382590 Fax O54-254776
Página Webi www.mun¡cerrocolorado.gob.pe - www.mdcc.gob.pe

E-mail: imagen@municerrocolorado.gob-pe
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CRITERIOS DE PRIORIZACIóN DE tA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE C€RRO COTORAOO 2022.2024
EN EL MARCO DEL D.L 1252. SIsTEMA NACIONAL DE PRO6RAMACIóN MULTIANUAT Y GESTIóN

DE INVERSIONES

Mediante RESOLUCTÓN DE GERENCIA MUNtCtpAL N.019-2020-GM-MDCC, se aprueba
los criterios de priorización de la Programación Multianual de Inversiones 2021-2023. Sin
embargo, a fin de vincular dichos criterios de priorización al Plan Estratég¡co Instituc¡onal
(PEl) 2020-2022 de la municipalidad distrital de Cerro Colorado, se actualiza mediante el
presente documento.

En el siguiente cuadro se presenta la vinculación entre la ruta estratégica del pEl y el
clasificador de responsabil¡dad funcional del sistema Nacional de programación Multianual
y Gestión de Inversiones, en el marco de las competencias de los gobiernos locales
distritales, establecido por la Ley Orgánica de Municipalidades, ley No 27972.

CUADRO N" 01:
RUTA ESTRATÉGICA DEL PEI Y VINCUTACIóN A LAS FUNC¡ONES

ffi
PRIO.
RIDAD

PRIO.
RIDAD

Ft l{ctoN

cÓuGo oEscRtPctóN cÓDrco DEscRxPctóN PRIORIDAO DESCRIFC¡ON

1 oEr,o1

PROTEGER A LA
po¡r-¡c¡ór v sus
I,IEDIOS DE VIDA

FRENTEA
PELIGROS DE

ORIGEN NATUMI
Y ArfRóPrcos

1 4EI.01.01

Capacidad operaüva Inslalada
para ¡a preparación y respuesta
frente a emergencias y
desast'es en la ooblac¡ón

ORDEN PUBLICO Y
SEGURIDAD

4EI.01.02

Intervenciones para la
protección ñs¡ca frente ¿
peligros ¡mplementadas en el
d¡strito

AEI.01.03
Normas de seguridad en
Ed¡fi cacion6 fiscalizadas en
nuevas edificadones

1

A8I.01.04
Estudlos para la eslimación del
r¡esgo de desasbes en l¿
Doblación

I

4EI.01.05
Personas con Formación v
Conocim¡ento en GRD v ACC

1

AEI,O1,05
Prácticas seguras para la
reslliencia en la ooblación

1

7 Aü.01.07
Servicios Públicos seguros ante
emergenc¡as y desastres, paril
la oobiación

1

4EI.01.08
Instrumentos EstratáJ¡cos para
la Gestión del Riesgo de
Desastres aorobado6

1

4EI.01.09
Actividades contingenciales
implementadas para la
Doblación

1

2 oEr,02

PROMOVER LA
COMPEÍITTVIDAD

ECO óMIC¡ EN
EL D¡STRTTO

1 4EI.02.01
As¡stencia écn¡ca de forma
oDonuna a nuevos
emDrendedores del d¡strito

2

COMEROO

A8L02.02

Programa de fort¿lecjm¡ento
que agregan valor productivo a
los Agentes Económicos del
distrito

2



4EI.02.03

Asistencla técn¡ca en la
formal¡zac¡ón de los
establecirnientos de manerd
oportuna a los comerc¡antes
informales en el d¡strlto

COMERdO

dJ

4E¡.02.04
Control y fiscalización de
Act¡v¡dades Económicas
ooortunas en el distrito

2

5 4EI.02.05 Control de centros de abastos y
camales

3 oE¡.03

MEJOMR LAS
cotrt Dtclot|Es DE
HABIÍABIUDAD

EI{ LA POBLAC¡óÍ{
DEL D¡STR¡TO

4EI.03.01
Redes de desagüe con mayor
cobertura en beneficio de la
ooblación del dlstritó SANEAMIENTO

4EI.03.02
Redes de Agua Potab¡e con
mayor @bertur¿ en b€nellc¡o de
la Doblación del didrito

? 4EI.03.03
Servicios públlcos ¡ntervenldos
en beneficjo de la pob¡acjón del
disbito Á'xae

4EL03.04
¡nfraestructura públlca con
adecuado mantenim¡ento en el
d¡s:trito ,n"${i

AEI.03.05
Intervenciones públicas con
adecuados n¡veles de
sequim¡ento y confol

\+spq

4 oEr.04

PROMOVER EL
DESARROLLO

URBA'{O
TERRTTORIAL
ORDENADO Y

SOSTEI{¡BLE EN
EL DISTR¡TO

I 4EI.04.01 Pl¿n de Uóano D¡strital
imDlementado en el distr¡to

VMENDA Y
DESARROI.IO

URBANO

2 48I.04.02 Catastro actual¡zado en la
iurisdlcc¡ón del dist¡ito

4

4EI.04.03 Espaclos públ¡cos recupeGdos
en beneficio del distrito

I

4 4EI.04.04 Saneam¡ento fís¡co legal de
predios foc¡ll¡ados en el distrito

4

5 oEI.O5

PROMOVER I¡
GEsrró

AMBIEI{TAI. EN EL
D¡STRTTO

I 4Er.05.01 Res¡duos sólldos d¡spuestos
adecuadamente en el d¡stito

5

AMBIENTE

2 AEL0s.02
Res¡duos $l¡dos segregados en
la fuente v con recolecc¡ón
selectiva en el d¡strito

5 AEI.05.03
Areas verdes de uso público con
mantenimiento y conservac¡ón
oermanente en el distr¡to

4EL05.04

Plan Anual de E\¡dluación y
Fiscal¡zación Amb¡ental
implementado en beneficjo del
dlsuito IPLANEFA)

4EI.05.05
Asistencia técnica oDortuna en
Gest¡ón ambiental a los
c¡udadanos del disitrito

6 oEr.06

REDUCIR LOS
il'ro¡c¡s o¡

INSEGURIDAD
CIUDADANA EÍII
LA EL DISTR¡TO

1 AEr.06.01
Patrullaje de serenazgo
adecuado en los sectofes en la
iurisd¡cción del distrito

ORDEN PUBUCO Y
SEGURIDAD

2 AEI.06.02
C¡munidad organizada a favor
de la segu.idad ciudadana del
dlsüito

AEr.06.03
Progr¿ma de Seguridad
Ciudadana Vec¡nal de manera
focallzada en el d¡strito

1

4 AEI.06.04

Progi¿mas de V¡olenc¡a Fam¡l¡ar
de manera oportuna en
beneficio de la población del
dlsü¡to

I

AEI,06,05
Plan Local de Segurid¿d
Ciudadana imDlementado de
manera óotima en el d¡strito

1



7 oEr.o7

CO'{TR¡BUIR CO¡{

1 4EI.07.01

Instituciones Educativas con
cond¡c¡ones p¿ra el
cumplim¡ento de horas lectivas
normaoas

6

EDUCÁcION
LA CAI¡DAD DE
LOS SERV¡C¡OS
EDUCAT¡VOS EN

EL D¡SIRTTO

4EI.07.02

Apoyo en equipamiento,
Infraest¡uctura y Mobillario
adecuado en Inst¡tuc¡ones
Educaüvas del distrito

4Er.07.03
Programas Educativos (PPEE)
e¡aborddos Dara los Educandos
del d¡strito

8 oE¡.oa

PROIi{OVER EL
DESARROI.LO

HUI,IA¡{O Y
HÁS¡TOS

SALUDABLES EN
EL DISTRNO

1 AEI.08.0r
Iniciación deOortiva de alta
competencja acf,es¡ble a
talentos deoodvos del disdto

7

C1JLTURA Y
DEPORTE

2 4Er.08.02 Mas¡ñcación deponiva accesibte
a la Doblación del d¡st¡¡to

7

4EL08.03

Infraestrudura deportiva en
adecuadas condlciones oara la
práctica de actlvidades Ísicas,
deportivas y recreativas de la
población del distrito

7

4 A8I.08.04

Famil¡as saludables con
conocim¡ento para el cu¡dado
infantil, ladanc¡a matem¿
exclus¡va y la adecuada
alimentación y protección del
menor de 36 meses

8 Rt(Ad

pnorrccróru
SOCIAL

SALUO

5 4EL08.05
Capac¡dades en el buen trato al
adulto mayor fortalec¡das en
fam¡l¡ares v cu¡dadores

4Er.08.06
Entorno familiar ¡nvolucrado en
su @idado de las PAM a n¡vel
distr¡tal

7 AEI.08.07

Programas de Aporc Social
permanentes para los grupos de
población vulnerables del
d¡str¡to

ó

9 oEI.O9

INCREMENTAR IA
OFERTA

runisnc¡ cot
Ef{FOQUE

CULTURAL ET{ ET
DISTRITO

I AEr.9.01
Zonas monumentales y
paisaj istjcas recuperadas en el
distrito

10 TURISMO

2 AEI.9.02
Asistencia técn¡ca para el
ancremento del tur¡smo
sosten¡ble en el d¡strito

10

3 4et.9.03 Plan de Desanollo Turístico
¡mplementado en el d¡stito

10

10 oEr.10

ME)ORAR
TIEMPOS DE

DESPLAJZAM¡ENTO
VIAI Y PEATOÍ{AL
EN EL DISTRITO

1 48I.10.01 Infraestructura vial uóana con
mantenim¡ento en el distrito

11 TRANSPORTE
(Transporte

urbano)
2 4EI.10.02 Red vial implementada en el

d¡strlto
11

3 4EI.10.03
S€guridad v¡al ¡ntegral en
benef¡c¡o de la población del
distr¡to

11

AEI.10.04 Ordenamiento del Tánsito en
b€neficio de¡ d¡stito

11

11 OEI.11
FORTALECER LA

c¡snór
¡f{sTmJcrof{at

1 AEI.11.01 C¿Dacidades Fortalecidas del
Dersonal de !a Municioalidad

PtANEAM1ENIO,
GESNON Y

RESERVA DE

CONNNGENCIA

2 A8I.11.02
BDacios v mecanismos de
participación ciud¿dana
forta lecidos en la Munic¡oal¡dad

AEI.11.03
Procesos Adm¡n¡str¿tlvos
eficientes en benefic¡o de la
municioalidad

12

4 4EI.11.04 Recaudacíón Tributar¡a oportuna
en beneficio del Municio¡o

72



4EL11.05
Instumentos de geSión
ach.¡al¡z¿dos en beneñdo de la
a.lmin¡+rá.¡ón mrn¡.in¡l

1''

PTANEAMIENTO,
GESTTON Y

RESERVA DE
COI.¡TINGENSA

AEr.11.06
Inverslón efidente del
p.esupuesto municipal del
d¡strito

L2

7 4EI.11.07
Registo de heó06 vitales
adecu¿do para la pobladón del
distr¡to

L2

8 A8I.11.08
Soporte Tecnoliiglco adeqJado
oara la oDerat¡üdad de la
muñicioelided

De la ruta estratég¡ca del PEI y el clasificador de responsabilidad funcional del Sistema
Nacional de Programación Multianual y Gestión de lnvers¡ones se establece la priorización
de funciones, conforme lo establece el numeral 13.7, del artfculo 13, de la DIRECTIVA N'
001-2019-EFi63.01, en el marco del O.L.1252, Decreto legislativo que crea elSistema Nacional
de Programación Multianual y gestión de Inversiones.

CUADRO N" 02:
FUNCIONES PRIORIZADAS DE tA MUNICIPALIDAD DISTRITA! DE CERRO COTORADO

FUNCtOtI PRIORIDAD

ORDEN R'8U@ Y SEGURIDAD 1

@MEROO

SAI'¡ EAMIE¡ÍTO 3

VMENDA Y DESARROLLO URBANO 4
AMBIENTE 5

EDUCACION 6

CULTUM Y DEPORTE 7

PROTECCION SOCIAL 8

SALUD 9

TURISMO 10

TRANSPORTE 11

PIANEAM¡ENIO, GEfiON Y RESERVA DE CO¡MNGENCIA !2

La OPMI elabora el presente documento en merito a sus atribuciones y pone a
consideración del órgano resolutivo para su aprobación.

Ceno Colorado 22 de enero del2021

Lic. Manuel Moncca Camargo
Jefe de la OPMI

ils^#


