
MUNICIPALIDAD D ISTR IfAL

CERRO COLORADO

RESOLUCIÓN DEALCALDÍA N' O39 .2O2I. DCC

Cerm Colorado, 02 de mano de12021.

vtsTos:
El Manual de organ¡zación y Funciones de la Munic¡palidad Distrital de Ceno Colorado y la propuesta efectuada

porel Gerente Mun¡cipal.

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194' de la Const¡tución Política del Estado y en el articulo ll delTltulo
Preliminar de la Ley orgán¡ca de Mun¡c¡pal¡dades - Ley 27972, las Munic¡pal¡dades son órganos de gob¡emo, promotor del

desano¡lo local;t¡enen personeriajuridica de derecho públ¡co ycon plena capac¡dad para elcump¡imiento de sus fines;gozan
autonomia adminisfaliva, po¡itica y económ¡ca en ¡os asuntos de su comp€tencia.

Que, el artículo 8' de la Ley N' 29849 - Ley que establece la elim¡nación progres¡va del régimen especial del

Decreb Legislat¡vo 1057 y otorga derechos laüorales, señala que "El acceso al rég¡men de Contratación Adm¡nistrativa de

Servicios se realiza obligatoriamente med¡ante concurso públ¡co (...)'.

Que, la Primera oisposición Complementaia Final de la Ley N" 29849 - Ley que establece la el¡minac¡ón

pmgresiva del rég¡men especial del Decreto Leg¡slat¡vo '1057 y otorga derechos laborales, señala que'El personal

establec¡do en los numerales 1),2) e inciso a) del num€ral 3) del artículo 4' de la Ley 28175 - Ley Marco del Empleo Público

contahdo por el Régimen Laboral Especial del Decreb Leg¡slativo 1057, está excluilo de las reglas establec¡das en el

art¡culo 8' de dicho decreto legislativo. Este persond solo pued€ ser cont"atado para ocüpar una p¡aza orgán¡ca contenida

en el Cuadro de Asignac¡ih de Personal- CAP de la entidad'.

Que, elinciso a)d€lnumeral3) del articulo 4' de la Ley N'28175 - Ley Marco del Empleo Públ¡co señala que

ocupan el cargo de Directivo Süperior el que desarolla ft.mc¡ones administrativas r€lativas a la dirección de un órgano,
programa o proyecto, la supervisión de empleados públicos, la elaboración de po¡ilicas de actuaclSn adminisfativa y la

colaborac¡ón en la fornulación d€ politicas de gobiemo.

Que. elCuadro Dara As

oue, conlorne a lo exFr€sto y eshndo a las faculhdes conhrldas por la Loy orgánica de Mun¡cipalidades - Ley

N" 27972.

SE RESUELVE:
ART¡CULO PR|üERO: DEIAR sln efecto la Rssolución de Alcddla N'022-202&MDCC de lecha 03 de febrero

de¡ año 2020 por la que se designa en el cargo de confianza de Sub Gerente de Logfstica y Abastecimientos agradeciendo

sus servicios en benef¡cio del Dist/rto de Cerro Colorado entondiéndos€ como su último día de trabajo el marles 02 de matzo

de12021.

ART|CULo SEGUT{DO: ENCARGAR a la Sub Gerenc¡a de Gesüón del Talento Humano expedir el respectivo

certil¡cado de trabajo y la liqu¡dación de los benefic¡os sociales que corespondan a lavor del señor Abog. Héctor Juvenal

Rivera Comejo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Ofic¡na de Secretaria General su notifcac¡ón y archivo contome a Ley.

REGISTRESE, COiIUI{ÍQUESE Y CÚT'PLASE.

Bnigno Conulo Vúncit
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