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RESOLUCION DE ALCALDIAN® ©40  .2021-MDCC

Cerro Colorado, 02 de marzo del 2021.

VISTOS:
El Manual de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado,

CONSIDERANDQC:
Que, conforme lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y en el articulo Il del Titulo

Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley 27972, las Municipalidades son drganos de gobierno, promotor del desarrollo
local: tienen personerfa juridica de derecho pliblico y con plena capacidad para ¢l cumplimiento de sus fines; gozan de autonomia
administrativa, politica y econdmica en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 29849 — Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y oforga derechos laborales, sefiala que *E| acceso al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se
realiza obligatoriamente mediante concurso pablico (...)". .

Que, Ia Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 28849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del
régimen especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, sefiala que “El personal establecido en los numerales
1), 2) & Inciso a) del numeral 3) del articulo 4° de la Ley 28175 - Ley Marco del Empleo Pblico contratado por el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho dacreto legislativo. Este
personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza orgénica contenida en el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de

la entidad".

Que, el inciso a) del numeral 3) del afti_c':ulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Plblico sefiala que ocupan
el cargo de Directivo Superior el que desarrolla funciones administrativas relativas a la direccion de un érgano, programa o proyecto,
la supervision de empleados pblicos, la elaboracion de politicas de actuacion administrativa y la colaboracién en la formulacion de

politicas de gobierno. -

Que, el Cuadro para-Asignacion de Personal Provl'lslo'ﬁéi ﬁgente de la Municipalidad contempla el cargo de confianza
de Sub Gerente de Logistica y Abastecimientos. ' : :

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones vigente de la Municipalidad establece que la Sub Gerencia de Logistica
y Abastecimientos es fa unidad organica de apoyo de [& Gerencia de-Administracion y Finanzas, que tiene como objetivos planificar,
organizar, ejecutar y controlar el. proceso logistico.para Ias adquisiciones en genéral, como [2s de bienes, contratacién de servicios,
contratacién de consultorfa de obras y contratacion de ejecucion de obras, requeridos por las diversas unidades de la Municipalidad
de conformidad con los Planes y Presupuesto Institucional, sirviendo de apoyo. o soporte ‘tcnico a los comités especiales

designados para la conduccion de los prbcga‘s.os‘dé'éé[é'c‘:ctb_i-i en sus.diversos sistemas y modalidades. La Sub Gerencia de Loglstica
y Abastecimientos depende funcional y ]é_t_ég{quicament_e’:dé\lalG_erenc_;ia de Administracion.y Finanzas

Que, conforme & lo'sKpLESto Y estando 2 las facultades conferidas por Ia Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972. L e i

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de |2 notificacion con la presente al Abog. Alan Jayson All Nifla en el cargo

de confianza de Sub Gerente de Logistica y Abastecimientos de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 1057 y conforme al presupuesto de la entidad, debiendo proceder a la recepcion formal del cargo que

ocupara.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto cualquier disposicion que se oponga a la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano la realizacién de las acciones
que correspondan a partir de la emision de la presente y a la Oficina de Secretaria General su notificacion y archivo conforme a

Ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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