MUNICIPALIDAD DISTRITAL

CERRO COLORADO
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 399-2021-GM-MDCC

Cerro Colorado, 4 de agosto de 2021

VISTOS:

El recurso administrativo de apelacién presentado por la servidora Econ. Sonia Corrales Chevarria de Andrisan con el
registro de tramite N° 210118L239; Resolucién Administrativa de la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano N° 165-2020-
SGGTH-MDCC; Informe Legal N° 012-2021-AE/AVCV-GAJ-MDCC: Proveido N° 105-2021 -GAJ-MDCC; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd y Articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 Organica de Municipalidades, las Municipalidades son un Organo de Gobierno Local que Gozan de Autonomia
Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia, dicha autonomia que la Constitucién establece para las
Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, prescribe que Los gobiernos
locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica del Peru,
egulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes
ublicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, la Resolucién Administrativa de la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano N° 165-2020-SGGTH-GAF-MDCC
(en adelante "Resolucién”) emitida el 23 de diciembre de 2020, fue notificada -via correo electronico- a la recurrente el 31 de
diciembre de 2020, sin que el empleo de este medio haya sido solicitado expresamente por la recurrente en su solicitud; no
obstante, el 18 de enero.del 2021, la recurrente interpone su recurso administrativo -de apelacién contra la “Resolucién”,
configurdndose el saneamiento de notificacién, conforme a o establecido en el articulo 27° de la Ley 27444, Ley del Procedimiento

Administrativo General; asl, el recurso planteado se sustenta en cuestiones de puro derecho, motivo por lo que redne los requisitos
de admisibilidad,;

Que, estando a los fundamentos del recurso de apelacion la recurrente sefiala que mediante Resolucién de Alcaldia N°
078-2020-MPC, el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Castilla autoriza la designacion de su persona, a partir del 16 de marzo
del 2020, para que preste sus servicios en el cargo derconfianza de Sub Gerente de la Agencia Municipal de APIPA de La
Municipalidad Distrital De Cerro Colorado, esto conforme lo solicitado por el Alcalde de la Municipalidad distrital de Cerro Colorado
(Oficio N°® 022-2020-A-MDCC). Dicha resolucién ha sido- ingresada formalmente a trdmite documentario, con fecha 13 de marzo
del presente, con el registro de trmite N® 200313V8, conjuntamente con el Oficio N° 234-2020-MPC, por tanto ha sido notificada:

Que, el articulo 77° del DS N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa, establece que “La
designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad
competente en la misma o diferente entidad;_en este dltimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del
consentimiento del servidor’; asimismo su articulo 100 prescribe que “Los traslados a otras entidades publicas y/o lugar geogréfico
diferente al de su residencia habitual deberan’ contar cori el ‘consentimiento expreso del servidor”; por lo que se concibe que la
designacién tendria que hacerla la autoridad competente; y para el presente caso, la autoridad componte viene a ser el Alcalde de
la Municipalidad Distrital De Cerro Colorado; puestoquees-enesta entidad donde la servidora va a desempefiar sus funciones,
igualmente se debe tener la confirmacién escrita de-la servidora donde plasma su consentimiento de ejercer el cargo dispuesto, no
constatéandose dicho documento en el presente expediente materia de analisis. Asi; en adicién a lo sefalado, el articulo 74° del
mismo cuerpo legal prescribe que “La asignacién permite precisar las funciones que'debe desempefiar un servidor dentro de su
entidad, segun el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacion de funciones se produce
al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efecttan al aprobarse, via resolucién, el
desplazamiento del servidor"; y, a falta de un desplazamiento formal de |a servidora mediante acto resolutivo, no hubo asignacién
que detalle su puesto y funciones. Cabe acotar como antecedente, que mediante Resolucién de Alcaldia N° 211-2019-MDCC del
1 de agosto de 2019, se resolvié designar a la misma servidora (Sra. Sonia Corrales Chevarria de Andrisan) en el cargo de

confianza de la Sub Gerente de la Agencia Municipal de Mariscal Castilla de nuestra entidad, mas no de la Agencia Municipal de
APIPA;

Que, por otro lado la recurrente indica en su escrito que la Resolucion de Alcaldia N° 078-2020-MPC emitida por el alcalde
de la Municipalidad Provincial de Castilla, donde se autoriza la designacién de la servidora Sonia Corrales Chevarria de Andrisan
para que preste sus servicios en el cargo de confianza de Sub Gerente de la Agencia Municipal de APIPA de La Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado, fue notificada adecuadamente a nuestra entidad, dando a entender que cumpliria con lo establecido
en el Manual Normativo de Personal 002-92-DNP sobre “Desplazamiento de personal’, aprobado por Resolucién Directora 013-
92-INAP/DNP, cuyas disposiciones se encuentran vigentes, el cual instaura en su apartado 3.1 como mecénica operativa por parte
de la entidad de destino que debe formalizarse la designacién mediante resolucién suprema, En contraste con ello, obra en el
expediente una consulta a la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, donde manifiesta, que si la resolucién de designacion
ya hubiera sido notificada, correspondera a la entidad destino determinar la modalidad de trabajo y asimismo el pago de las
retribuciones. No obstante, en la respuesta de SERVIR no se precisa qué entidad emite la resolucién de designacién: y de
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conformidad con la normativa aplicable, la resolucién de designacién de funciones tuvo que efectuarla la autoridad competente,
que seria en el presente procedimiento el alcalde de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, el cual esté facultado (mediante
ROF y MOF Institucional, nombrar, designar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera y/o servidores
de confianza) para determinar el puesto asignado y sus correspondientes funciones a la para que preste sus servicios en el cargo
de confianza de Sub Gerente de la Agencia Municipal de APIPA de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado; por lo que la
designacién no debié realizarla el alcalde Municipalidad Provincial de Castilla, en tanto este solo se limita al conocimiento y
aceptacion de la designacion,;

Que, por otro lado, a través del Oficio N° 129-2020-GM-MDCC emitido por este despacho, y dirigido a la Municipalidad
Provincial de Castilla el 15 de junio de 2020, se pone en conocimiento que mediante Decreto de Alcaldia N° 006-2020-MDCC,
emitido por el Alcalde de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, se suspende temporalmente el funcionamiento de la Agencia
Municipal de APIPA hasta el 31 de diciembre de 2020, debido a que en el marco del Estado de Emergencia Nacional las
recaudacion tributaria tuvo una decafa considerable por lo que no podra cubrirse los gastos mensuales que implica el
funcionamiento de la referida Agencia Municipal, amparado en el articulo 214 del TUO de la Ley 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, imposibilitando el desplazamiento de la servidora Sonia Corrales Chevarria de Andrisan, por lo que se
solicita que se declare la revocacién de la Resolucién de Alcaldia N° 078-2020-MPC, que autoriza la designacién de la servidora.
Al respecto mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa, en su articulo
25, ordena que, la asignacién a un cargo siempre es temporal y es determinada por la necesidad institucional; y como se indicé,
ya no existia dicha exigencia por nuestra entidad para ocupar ese cargo por suspenderse las actividades en la Agencia de APIPA;

Que, en cuanto a la Resolucién de alcaldia N° 231-2020-MPC del 9 de setiembre de 2020, suscrita por el alcalde de la
Municipalidad Provincial de Castilla, en su pentltimo considerando establece que el abono de los haberes de la servidora Sonia
Corrales Chevarria de Andrisan, desde el dia 14 de marzo del 2020, seria de responsabilidad de la entidad aceptante, Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado. Resulta importante indicar que, como quedé establecido, nuestra entidad no llegé a formalizar la
designacién de la servidora mediante resolucién emitida por el alcalde de nuestra entidad. Por ende quedaria establecido que no
existié vinculo laboral alguno entre la servidora Sonia Corrales Chevarria de Andrisan y nuestra entidad, correspondiendo el pago
de sus haberes a la entidad de origen, Municipalidad Provincial de Castilla:

Que, el abogado externo de la Gerencia de Asesoria Juridica, Abg. Alexander Victor Cruz Vilca, a través del Informe Legal
N°® 012-2021-AE/AVCV-GAJ-MDCC, emite opinién legal recomendando declarar infundado el recurso administrativo de apelacion
presentado por la recurrente; asi también, haciendo suya la opinién legal contenida en el citado informe legal, el Gerente de
Asesoria Juridica otorga su conformidad al contenido del mismo mediante el Proveido N° 105-2021-GAJ-MDCC;

Que, amparados en la normativa y los argumentos anteriormente descritos, se colige que el pedido de la administrada
deviene en infundado, puesto que, la designacion de la administrada (servidora) Sonia Corrales Chevarria de Andrisan debia
formalizarse mediante acto resolutivo de designacién por parte de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, a través del cual se
asigne su cargo y funciones. a desarrollar; asi; el conforme. al Decreto. Supremo N°.040-2014-PCM que Aprueba el Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, el cual dispone en su Titulo Preliminar, Articulo IV, literal j, “Titular de la entidad:
Para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la maxima
autoridad administrativa de una entidad publica.-En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la méxima autoridad
administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional y-el Gerente Municipal, respectivamente” este despacho se encuentra
facultado para emitir pronunciamiento respecto al recurso administrativo de apelacién; y en consecuencia,

’

SE RESUELVE: < Jueld; Cittetui et fees Coig vt s

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el rei’:’ugso administrativo de apelacién presentado interpuesto por la recurrente
(servidora) Sra. Sonia Corrales Chevarria de Andrisan en contra de la Resolucion Administrativa de la Sub Gerencia de Gestion
del Talento Humano N° 165-2020-SGGTH-MDCC, por los fundamentos anteriormente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR en todos sus extremos la Resolucién Administrativa de la Sub Gerencia de Gestién del
Talento Humano N° 165-2021-SGGTH-MDCC emitida el 23 de diciembre de 2020.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE la presente resolucién a la recurrente (servidora) Sra. Sonia Corrales Chevarria de
Andrisan, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO: DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINSITRATIVA, de acuerdo a lo establecido en el articulo 228° de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, Ley 27444,

ARTICULO QUINTO: REMITASE el expediente administrativo, una vez notificada la presente resolucién, a la Sub Gerencia de
Gestién del Talento Humano para su custodia.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal Institucional de la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

ARTICULO SEPTIMO.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo municipal que contravenga la presente decisién.

REGIS:’R;E, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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