
MUNIClPALIDAD DISTRITAL

CERRO COLORADO
RESOLUCIÓN DE GERENCIA MUNICIPAL NO ¡186.2O2I-GM.MDCC

Ceno Colorado, 21 de sept¡embre d6 2021

vtsTos:

EL plan d6 trabajo d€nominado 1MPLEMENTACIÓN DE EQUIPO TECNICO MULTIDISCIPLINARIO DE LA UNIDAD
FORfTIULADORA - lV TRIiIESTRE": Intorme No 367-2021-VMVH-UF-GOPI-MDCC; Provefdo No 6734-2021-GOPI-MDCC; Infome No

414-2021-MDCC/GPPR; y,

CONSIDERANOO:

Oue, de conlormidad con lo d¡spussto por€l artfculo 194" de la Conslituc¡ón Polít¡ca del Eslado, las mun¡c¡pal¡dades provinciales
y distritales son los órganos de gob¡erno local qus gozan de autonomia polftics, económ¡ca y administrativa en los asuntos de su

compotencia; autonomfa que según el artlculo ll delTftulo Prel¡minar de la Ley Orgán¡ca de Munic¡pal¡dades - Ley N' 27972, radic€ €n la
facultad de ejerc€r aclos do gobiemo, adm¡n¡strativos y de adm¡n¡stración, con suj€ción al ordenam¡ento jurfd¡coi

Que, el artfculo 195" inclso 8 de la Co¡d¡tución Politica del Pcrú, prescribe qug los gob¡ernos localos son competentes para
desanollar y regular adiv¡dades y/o servicios en rñdaria de educación, r¡lud, v¡vi€nda, saneam¡ento, med¡o ambisnt€, sustentabilidad de
los recutsos naturales, transporte coledivo, c¡rculaci*t ytrángito, turismo, conservación de monumentos arqueológ¡cos o histór¡cos, cuttura,

y d6port6. conforms a l6y;

Que, la déc¡mo tercera dbpos¡ción complemr¡taris final de la Ley 29289, L6y de Presupuesto año 2008, establece que los

i€rnos reg¡onales o los gob¡€rnoa locslca quedan fa(|tltado6 ¡ desünar hasta el cinco por c¡ento (5o¿) de los recursos proven¡entes del
on y sobrecanon y regalfa minen, a qu€ se reffara la Ley N'28258, Lay de Regalfa Mlnaú, para t¡nanciar la elaborac¡ón de perf¡les de
proyecios de inversión pública qu3 Es enmerq!€i en loa Bsp€divos planes de d6¡8íollo conc€rtados;

Que, mediante Informc N 307.2021-UF-GOPI-i,OCC emitido sl 13 de egpt¡dtbr€ de 2021 por la Responsaqb de la Un¡dad

)ra - UF, Econ. Viviane Mllqgros V¡lca Hulllcá, se pr€senta sl Plan d€ TrabEio d.nominado "I PLEilIENTACION DE EQUIPOo 7 TECN|CO xtULTtDtsctpLtNARtO 0E LA UI@AD FORIULADORA - tVTruIEaTRE", clmismo que clenta con els¡guiente oBJETlvo
j-,2 CgHgn¡t: Formular y evaluar sstudio3 ds prthrrar¡itin, tiches técnifl!, fidr¡! ostánd8És, inv€raiones ds optim¡zación, ampliación

'. marg¡nal, repos¡ción y rehabilitación dr man€r| aÍcbtts, toÍrrndo cn cucf'tt¡ la nomative delINVIERTE-PE - Oecreto Legislat¡vo No'1252'-ii- v nomat¡v¡ded vioenle d6l sedor. Por do ladg, al Phn de Tnbaio lallh ou€ D¡ra el cumplimiento de sus objet¡vos requiEre de un--r-. y normat¡v¡dad vigenle d6l sedor. Pü do lado. cl Pbr de Tnbaio lallh qu€ p¡ra el cumplimiento de_sus objet¡vos requiEre de un

.iresupuesto ascendent€ a de S/ 16,!00.00 (dlacli¡á|3 mil qulnlantos con 00/100 ¡ol€) para la contralac¡ón de personal profesional po¡

. el Ed9g9 de un (1) mes

Que, despuós de la revblán drl pls¡t Oa trabets a¡ Gorenta dé Obras Pública! r Infraestruclura, Ing. Jesús Manuel Llerena

. Llerena, sol¡c¡ta el otorgamiento de la dbggrütt+ad prÉupr¡oltát, y cn cü3rdón ¡ 9l¡o, el Gerente de Plan¡ticación, Presupuesto y
... Racionalización, CPC Ronald J¡hurltrnqllqusnta, a travéidd Informe No 414-2021-MDCC/GPPR d6l 16desept¡embrede2021, asigna' 

la dlsponlbllldad pre3upuestal por dlmporte de S/ íf,500.00 8ob¡ para at€nder El plan de trabajo, cuyo gasto será cargado en la
act¡v¡dad "Estudios de Pre - Inversión';

eue, de acuordo a la !4L!i!1i!99 "L€y que prohlbe a tas entidades públ¡cas contratar personal med¡ante 18 modal¡ddd de

tocación de serv¡c¡os parc acliv¡dades de neturaleza subord¡nadd" se prohibe a los gobisrnos localEs, entre otros, contratar personal a
través do la modalidad de locación de servic¡os pa¡a cubrir pusstos o funcion€s ds carácl€r peman€nte o no p€rmanentg; s¡n embargo,

de la lectura ¡ntegralde la norma s6 adv¡erte que en €l numeral3.2 d6l articulo 3 se €xceptúa d€ la proh¡bición cuando los s€rv¡c¡os son de

carácter urgente y temporal, deb¡damente acrsditados, y por un lapso que no podrá excader 6 meses calendario;

Que, contorme a al cuarpo nomat¡vo mencionado, el plan de trabajo prec¡g8 en 3us conclus¡ones que las ac{iv¡dades

relacionadas a la evaluac¡ón, r€gbtro de lomulacjón, aprobac¡ón y declerator¡a ds viabilidad de estud¡os de pre¡nversión, elaborac¡ón y/o

aprobación de IOARR, asl comó b aprobac¡ón y reg¡stro de consistenc¡as -sogrrn detalla en los cuadrcs que ¡ncluyQ dentro del plan d€

tába¡o- son de caráctor uroonta ónsiderand'o que la implementación del equipo multidisc¡plinar¡o contribu¡rá al cumplim¡ento de la
progiamación de Íu-ciones y responsabil¡dades para la formulsción y evaluación ds los estudios de preinversión d€ la Mun¡cipalidad D¡strital

ie éerro Colorado durante el último tr¡m$tr€ del año en curso, por lo que rssulta procedents su aprobac¡ón m€diante aclo resolut¡vo;

Que, estando a las consideracion€s expuestas y a las facultades conf€r¡das por D€creto ds Alcaldla No 001-20i9MDCC del 2

de enero de 2ó19, elTitular delpl¡€go ve la n€cesidad de desc¡ncentrar la adm¡n¡strac¡ón y delegar funcignes adm¡n¡strat¡vas én el Gerente

Mun¡cipat y otros func¡onar¡os; deté¡minando en su artfculo prlmero, numeral 49, delegar al Geronte Municipal la atr¡buc¡ón de'Aprobar
planes de trabajo conforme a la normat¡va competente";

Que, de otro lado, el¡agundo páreto de la Gntéslma decima primera d¡spos¡ción complementar¡a final de la Ley 29812, Ley de
PrBsupuesto año 2012, establecc lo t¡gul6nt6r "Asimbmo, d¡spón$e la vigenc¡a peman€nto de las nomas siguientes: i) la Oécima Tercera
D¡sposic¡ón Final de la Ley 29289 y modiflcator¡as, d¡apooléndo3o, a su vsz, la incluEión d€ ls evaluación de los estudios de pre¡nvers¡ón

de los proyeclos de invers¡ón púbtica rn €l lit€ral b) dol ngmorlt¡ t) ydel numeral 3) dc la manclonada dispos¡ción"i

Tódos Somos

Mariano Melgar N' 5OO Urb. La L¡bertad - Cerro Colorado - Arequ¡pa

Central Telefónica 054-382590 Fax 054-254776
Pág¡na Web: www.mun¡cerrocolorado.gob.pe - www mdcc.gob.pe

E-mail: imagen@municerrocolorado.gob.pe
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MUNICIPALIDAD D ISTR ITAL

CERRO COLORADO
SE RESUELVE:

ARTICULO PR|MERO.- APROBAR et Ptan d€ Trabajo d6nominado .|MPLEMENTAC|ÓN DE EQUTPO TÉCNtCO MULTtD|SCTPLTNARTO
DE LA UNIDAD FORMULADORA - lV TRIMESTRE", considerando lo establec¡do en el m€nc¡onado plan de trebajo, instrumento que
formará part€ ¡nt6grant6 de esta resolución.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR su ejecuc¡ón presupu$tal por la suma d€ S/ 16,500.00 (dloclsól! mll qulnlontos con 00/100
sol€s), cuyo gasto s€rá c¿rgado en la adividad 'Estud¡os de PrE - Invers¡ón".

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gersnc¡a ds Obras Pt¡blicas e Intraestrudura el seguimiento, supervisión y control de la

ejecución del Plan de Trabajo, debiendo vigilar y fiscalizar las acc¡onss dsl responsable del proyedo.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a Ia Responsable de la Unidad Fomuladora, bajo responsab¡lidad adm¡n¡strat¡va, la ejecuc¡ón del
plan de trabajo; debiendo presentar los ¡nformes mensual€s sobr€ el avancs delmismo, y un ¡nforme ñnal sobr€ los resultados oblen¡dos.

ARTÍCULO QUINTO.- ENCARGAR a la Ofcina de Tecnologfas d€ la Informac¡ón la publ¡cac¡ón de la presente Resoluc¡ón en el Portal
Institucional d€ la Página Web de la Muniqipal¡dad D¡strital de Cerro Colorado.

ARTÍCULO SEXTO.- DEJAR SIN EFECTO, cuelqü¡er ado sdministrativo mun¡cipalque contravenga la presonte decisión.

REGISNESE, CO¡TUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

Tódos Somos
CERRO COLORADO
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