
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

CERRO COTORADO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL NO 589-202I-GM-MDCC

Cerro Colorado. 26 de noviembre de 2021
vtsTos:

EI PLAN DE TRABAJO dENOMiNAdO ..LLENANOO CORAZONES OE ALEGRIA, ESPERANZA Y TERNURA EN ESTA
NAVIDAO . 2021": Informe No 607-2021-SGGTH-MDCCi Informe No 554-2021-MDCC/GPPR; y,

eg!s!EEA!@:

Que, de conform¡dad con lo dispuesto Dor elarticulo '194" de la Constituc¡ón Política del Estado. las municiDal¡dades orovinciales
y d¡stritales son los órganos de gobierno local que gozan de autonomía política, económica y adm¡nistrativa en los asuntos de su
competenc¡a; autonomía que según el artículo ll delTítulo Prelim¡nar de la Ley Orgánica de Municipal¡dades - Ley N' 27972, .adica en la
facultad de ejerc€r actos de gobierno, admin¡strat¡vos y de admin¡stración, con sujec¡ón al ordenam¡ento juridicoi

Que, el artículo 195'inciso I de la Constitución Polltica del Perú, prescr¡be que los gobiernos locales son competentes para
desarrollar y regular act¡v¡dades y/o servicios en materia de educación, salud, v¡v¡enda, saneamiento. medio ambiente, sustentab¡l¡dad de
los recursos naturales, transporle colect¡vo, circulación ytránsito, tur¡smo, conservac¡ón de monumentos arqueológ¡cos o h¡stóricos, cultura,
recreación y d€porte, confome a tey;

Que, bajo el marco normat¡vo señalado, con el Informe No 607-202'l-GDS-MDCC la Gerente de Dessrrollo Soc¡al, Lic. Asunción
Flores Soto, presenta a est€ despacho el plan de trabajo denom¡nado "LLENANDO CORAZONES DE ALEGRÍA, ESPERANZA Y
TERNURA EN ESTA NAVIDAo - 202l" el mismo que cuenta con els¡guiente OBJETIVO GENERAL: Lograr la integración de los niños y
n¡ñas dentro del seno fam¡liar, creando un amb¡ente propic¡o gn cada uno dE los benef¡c¡ar¡os a f¡n ¡escatar las costumbres y tradiciones
navideñas, dentro de cada fam¡lia cerreña: as¡m¡smo, cuenta con los s¡guientes OBJETIVOS ESPECÍFICOS: D Inc€ntivar a los n¡ños a ser
participes de la festividad navideña, con la finalidad de rescatar nuestras trad¡ciones nav¡deñas: ¡i) Lograr ¡a part¡cip8c¡ón acl¡va entre los
m¡embros de la comunidad y entes cercanos promoviendo la solidaridad en las próximas f¡€stas navideñas; y, ¡ii) Real¡zar una entrega
descantral¡zada para evitar la propagac¡ón masiva de la COVID-19 en espacios concurridos. Por otro lado, el plan de trabajo señala que
para su ejecución se requiere de un presupuesto total de S/ 35,010,00 (treinta y c¡nco mll dlez con 00/100 3olo3) para la adquisición de
bienes 0uguetes y panetones): asf tamb¡én, precisa que parte dol f¡nanciamiento (S/ 11,320.00 sotes) se etectuará con et presupuesto del
Pfan Operativo Inst¡tucional2021 (Ad¡v¡dad AO.08.07.4 'Ejecuc¡ón de fest¡vidad€s navideñas para los niños d€ldistrito') por lo que sol¡cita
la aprobac¡ón del plan de trabajo con un monto de S/ 23,690.00 (vaintltrés mll seiscientos novsnta con 00f100 solss)

Qu€, el Gerentg d€ Plan¡ficac¡ón, PrEsupuesto y Raaionalizac¡ón, CPC Ronald Jihuallanca Aquenta, a través del Informe No 554-
2021-MDCC/GPPR, ingresado a este despacho el 25 de nov¡€mbre de 2021, asigna la dleponlbllldad presupuestal por el importe de
S/23,690.00 solos para atende. el plan de trabajo, cuyo gasto será cargado sn la ac{¡v¡dad ?poyo al c¡udadano y familia en s¡tuación de
vulnerabilidad social":

Que, de acuerdo a la t9y_I:91&g'Ley que prohfb€ a las entidados públ¡cas contratar personal mediante la modalidad de
locac¡ón de servic¡os para aclividades de naturaleza subordinada" se prohfb€ a los gobiernos locales, entre otros, contratar personal a
través de la modal¡d8d de locac¡ón de servicios para cubrir puestos o funciones d€ carácier p€rmanente o no permanente; no obstante, 9!
el oresEnte olan de trabaio no se c¡ntemola la contratación do ogrsonal para su ejEcución, por lo que resulta procedente su aprobación;

Que, estando a las cons¡derac¡ones expuestas y a las facultades conferidas por Decráo de Alcaldfa No 00'l-201g-MDCC del2
de enero de 2019, el Titular del pl¡ego ve la nec€s¡dad de desconcent¡ar la admin¡stración y delsgarlunciones administrativas en el Gerente
Mun¡cipal y otros funcionarios; detem¡nando en su artlculo primero, numeral 49, delegar al Gerente Municipal la atr¡buc¡ón de "Aprobar
planes de trabajo conforme a la normativa competente";

SE-EES.UEIYE:

aRTÍCULO PR|ÍúERO.. APROBAR et Ptan de Trabajo denominado "LLENANDO CORAZONES DE ALEGR¡A, ESPERANZA Y
TERNURA EN ESTA NAVIDAD .2021", cons¡derando lo establecido en el mencionado plan de trabajo, instrumento que formará parte
¡nteg_rante de esta resolución.
ARTICULO SEGUNOO.. AUTORIZAR su ejecución presupuestal por la suma d6 S/ 35,010.00 (trolnta y cinco mll dl€z con 00/100 solss).
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la G€r€ncia de Oosarrollo Soc¡al la responsabilidad de los costos y ejecución del plan de kabajo;
debiendo presentar los ¡nformes sobre el avance y los resultados obten¡dos.
ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Ofc¡na de Tecnologías de la Infomación la publicación de la presente Resoluc¡ón en el Portal
Institucional de la Pág¡na Web de la Mun¡cipal¡dad Diskital d6 Ce.ro Colorado.
ARTICULO QUINTO.. DEJAR SIN EFECTO cualquier aoto administrat¡vo municipalque contravenga la presente dec¡s¡ór..

REG,STRESE CIJMPLASE Y ARCHIVESE.
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