
MU NICIPALIDAD D ISTRITA L

CERRO COTORADO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL NO 595.202I.GM.]{IOCC

Cerro Colorado, I de d¡c¡embre de 2021

vlgls:
El PLAN DE TRABAJO para el cump¡¡m¡enlo de la META 4 denom¡nado 'ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA

ADEGUADA ALIiIENTACIÓN, LA PREVENCIÓN Y REDUCCIóN DE LA ANEfúlA" aprobado med¡ante la Resohción de Gerencja
Municipal No 074-2021-GM-MDCC: lnforme No 281-2021-SGPS-MDCC; Informe No 621-2021-GDS-MDCC; Informe No 564-2021-
MDCC/GPPR: y,

e.9rs!qE84!!.9:

Que, de c¡nformidad con lo dispuesto porel artfculo 194" de la Constitución Pollt¡ca del Estado, las mun¡cipal¡dades prov¡nciales
y distritales son los órganos de gobierno local qug gozan de autonomfa polítice, económica y admin¡strativa en los asuntos de su

competenc¡a; autonomla que s€gún el artlculo ll del Tftulo Prelim¡nar de la Ley Orgán¡ca de Municipalidad€s - Ley N' 27972, radica en la
facultad de ejerc€r actos de gobiemo, administrativos y de admin¡stración, c¡n sujec¡ón al ordenam¡ento jurldico;

Que, el artfculo 195'inciso I de la Constitución Polltica del Perú, prescr¡b€ que los gobiernos locales son competentes para

desarrollar y regular adividades y/o servicios en mater¡a de sducación, salud, v¡vienda, ganeamiento, medio amb¡€nte, sustentsbilidad d€

los recursos naturales, transporte colecl¡vo, circulación ytránsito, turismo, conservac¡ón de monumentos a¡queológ¡cos o histór¡cos, cultura,
recreación y deportg, confomg a ley:

Qu€, bajo el marco normat¡vo señalado, a través de la Resolución de Gerencia Municipal No 074-2021-GM-MDCC se aprobó el

olan de trabaio Dara el cumelimiento de la META 4 denominado "ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA
Áu¡leNf¡cióÑ, t-l pREvENctóN y REDUcctóN DE LA ANEtllA" con un presupu€sto de S/466,924.00 para la adquisic¡ón de bienes
y serv¡cios de agentes comun¡tar¡os (coordinadores y aclores sociales);

Que, con el Informe No 281-2021-SGPS-MDCC la Sub Gerente de Programas Soc¡ales, Sra. Adelina Flores Mendoza, presgnta

la ampliac¡ón presupu€stal del plan de trabajo por un monto de S/ 19,388.00 (d¡ocinuev€ mil tresc¡entos ochenta y ocho con 00/100
soles) para el financiam¡ento de las visitas dom¡c¡liar¡as roalizadas por los aclores sociales; as¡m¡smo, prec¡sa que la ampliación
presupu€stal obedece al increm€nto del número de n¡ños y niñas que s€ señala 6n el listado env¡ado mensualmente por e¡ Ministerio de

Salud - MINSA en €l aplicat¡vo web de VD/ST, conforme detalla en el literal a) del menc¡onado ¡nform€. Asf también, la Gerente de

Desarrollo Social, haciendo suyo lo ¡nfomado por la Sub Gerencia de Programas Sociales, otorga su conformidad a dicha ampliación
presupuestal;

Que, por su parte, el Gererite de Planitic¿c¡ón, Presupuesto y Racionalización, CPC Ronald J¡huallanca Aquenta, a través del

Informe No 564-2021-MDCC/GPPR, ingresado a este despacho el 1 de diciembre de 2021, ssigna la dlsponlbil¡dad presupuestal por el

¡mporte de Sf 19,388.00 sole! para atender la ampliación presupuestal del menc¡onado plan de trabajo, cuyo gasto será cargado en Ia
ac{¡vidad ?cciones de Mun¡c¡p¡os - Cu¡dado Infant¡|":

Que, ta tgyl:lljlgg prohfbe a las entidsdes públicas contratar personal med¡ante la modal¡dad de locación de serv¡c¡os para

act¡vidades de naturaleza subord¡nada" se prohfbe I los gobiernos local€s, €nlr€ otros, contratar personal a travég de la modalidad de

loc¿ción de servicios para cubrir puestos o funcionés d€ caráct€r permanente o no permanente. No obstante, g! qDlggg!l!9IE!!9.!a!g jg
no se contemola la contratación de oEEonal para efeduar acl¡vidades de natural€zs subordinada, por lo que resulta procedente su

aDrobac¡ón:' 
Que, estando a las cons¡deracionss expuestas y a las tacultades conferidas por Dscreto de Alcaldla No 00í-2019-MDCC del 2

de enero de 2019, elTitular d€lpliego v€ la nec€s¡dad de desconcsntrar la administración y delegar func¡on€s adm¡nistrativas en elGerente
Municipal y otros funcionarios; detórminando en su artlculo primero, numeral 49, delegar al Gerente Municipal la atribución de "Aprobar

planes de trabajo confome a la normativa competente";

S.E¡ESIEIYE:

ARTICULO pRt ERO.- APROBAR ampl¡ación presupuestal del Plan de Trabajo para el cumpl¡mEnto.de !? IEIA ¡l donom¡nado

SCCIOI'IES DE Tí'UNICIPIOS PARA dNOUOVEN LA ADECUADA ALIMENTÁCIÓN, LA PREVENCIóN Y REDUCCIÓN DE LA

ANEMIA" por el monto de S/ 19,388.00 (d¡oc¡nuove mil tresqlsntos ochsnta y ocho con 00/100 soles), cuyo gasto será cargado en la

actividad ?cc¡ones de Munic¡pios - Cuidado Intantil".
ARTICULO SEGUNDo.- itAÑTENER y coNsERvAR todos los demás efremos de la Resolución de Gerenc¡a Munic¡pal N' 074-2021-

GM-MDCC que no soan c¡ntrarios a lo ostablecido en la pres€nte decisión.
ARTICULO iERCERO.. ENCARGAR a la Ofcina de Tecnologlas de la Información la publ¡cación de la presente Resoluc¡ón en el Portal

l"st¡trc¡onal defa Páúa Web de la Munic¡palidad Distrital de Óe.ro Colorado.

C(T,PLASE Y ARCHIVESE.
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