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Municipalidad Distrital

CERRO COLORADO | y
“Cuna del Sillar” RESOLqI CION DE ALCALDIA N° 035 .2023-MDCC

Cerro Colorado, 11 de enero del 2023

VISTOS: 3 !

Planeamiento y Habilitaciones Urbanas de I Municipalidad Distrital de Cerro Coloradoyy el informe N° 0062-2023-MDCC-GAF-

La propuesta efectuada por ! ?wente Municipal sobre designacién en el cargo de confianza de Sub Gerente de
SGGTH-ABG-ESP de fecha 10 de enéro dgl 2023 del Abogado de la Sub Gerencia de Geslion de Talento Humano.

CONSIDERANDO: .

‘Que, conforme a lo' establecido’en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y el articulo Il del Titulo
Preliminar;de la Ley Orgénica,de Munici idades - Ley. 27972, las Municipalidades son érganos de gobiemo, promotor del
desarrolld Jocal; tienen personeria juridica Eé're_cho publico y-con.plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; gozan
de autonomia.administrativa, politica y econémica,en:los asunitos de su competencia. e )

i

|60, o numeral 17 del artculo'20°de 1a Ley Orgénica de Municipalidades - Ley 27672 modificada por Ia Ley
31433, prescribe que: “Son atribuciones del Alcalde: (...) 17. Designar y cesar al gerante municipal y, a propuesta.de ests, a

Tos démés funcionarios y directivos publicas de:confianza, cumpliendo’ con los requisitos previamente &stablecidos en la

normativa vigente y-en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto; {...)"

: Que, mediante Ley 31413 - Ley que establece disposiciones para garaniizar la idoneidad en 6l acceso y ejercicio
de la funcion pablica de funcionarios’y directivos de libre designacion y remocién, se establecen los requisitos minimos y los

impedimentos para el acceso a los cargos de funclonarios y directivos pablicos de libre designacion y remocién, con el fin de
garantizar la idoneidad en.el acceso y ejercicio de su funcién. ; K= g

Leyique establece disposiciones para garantizar a idoneidad
irectivos de libre designacion y remocion, aprobado mediante

de'vinculacion, el cual es:

. Que, el articulo 28° del Reglamento de laley 31419
en el acceso'y sjercicio de la funcién piblica e funcionarios y
Decreto‘Supremo N° 053-2022-PCM :egul'_a’el'_p?bcedirﬁiénio
28.1. Inicio del procedimiento. EI procedimiento; de:vinculacion:inicia con la solicitud del funcionario/a’
. publico/a proponente 0'la méxima autoridad ‘administrativa, de ser el caso, a la Oficina de Recursos :
" Humanos, o a que haga Sus veces, adjuntando copia del curriculum vitae documentado, para la
" ‘gvaluacion delapersona propuesta respecto &l cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley,&n.
6l-presente Reglamento, en'otrasdisposiciones normativas especificasiemitidas por entes rectores.de
* sisteras adminisfrativos ¥ ¢ tidades. en los instrumentos. de gestion respectivos.
1 28.2; Verificacionids cina.de Recursos Humanos, 0 fa que
- haga sus veces, véﬁﬁ ael los requisitos,“emitiendo-el Informe de-cumplimiento, © no
. "cumplimiento, de cor der. SERR G %
" [28,3. Verificacién de impedirmen |“acces cién | El inf
-Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, debe contener la verificacion de que la persona
propuesta. o cugnte-con impedimentos pare el acceso a la funcién pubiica. Pa 5facto se reviss
" obligatoriamente la informaci6n proporcionada por-Ia»P!arafonna-de--Dab:‘da.:Diﬂgencfaiggrs_qs’(
.. 6l'Ragistro‘Nacional de Sanciones contra Servidores: Civiles, &l Registro de Deudores dé Reparaciones - .
Civiles y-gl Registro de Deudores Alimghtarios: Morosos, dé encontrarse inscritd en este dttimo deberd
cancelar el ragistro.o,autorizan snita gy plaiilla o por otfo'medio de pago, previo & la expedicion
oluci esignacion. diente, de.acuerdo & Ia Ley:N8i28970) Loy.que crea el registro . .
ydores: Alimentariog- Morosos. Adicionalments, :debe considerarse” los ‘Tegistros “disponibles ..
vinculados a cargos y funciones especificas creadas.con normas con rango de ley, segiin se'detalla en
¢l Compandio Normativo sobre Impadimentos paré- “Agceso a la Funcién Piblice, Anexo N°.01 &l
presente Reglamento. Asimismo, Ja:Oficina de Recursos Humanos; o la que haga sus veces, requiere a
la persona propuesta la suscripcion de la Declaracién Jurada, Anexo N° 02, de no tener impedimentos
para ser designado. - :
28.4, Designacién y publicacién. De haberse emitido el informe que contiene la revision al
cumplimiento del perfil y de impedimentos para ol acceso a la funcién publics, la entidad puede continuar
con el procedimiento para la emisién de la Resolucién de designacion, la cual se publica en la sede digital

de a entidad, y en el diario oficial El Peruano, de corresponder.

Que, el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamenlo establecen las reglas para la vinculacin al EWic“ho.\
* Sewbrando

m Progreso

‘para el’acc o a I3 funcién public E] informe que mrta !a ;

Q Sede Principal: Calle Mariano Melgar N° 500 Urb. La Libertad, Cerro Colorado
® Central Telefénica: 054-382590
@ http://www.municerrocolorado.gob.pe




Munlfpalidaq Distrital :
CERRO COLORADQ "~ """* R Lo A S N e
“Cuna del Sillar”

régimen en igualdad de oportunidades y garantizando el cumplimiento de los principios de mérito y capacidad, no obstante, la
Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley 29849 —que modificé el Decreto Legislativo N* 1057- establecié de
manera excepcional que Unicamente podran vincularse a dicho régimen sin concurso publico, el personal mencionado en los
numerales 1, 2, e inciso a) del numeral 3 del articulo 4 de la Ley 28175, Ley Marco'del Empleo Piblico, (funcionarios publicos,
empleados de confianza y directives.superiores, respectivamente); respecto del que'se dispone ademas que, sblo puede ser
contratado para ocupar una plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacion de Perscnal - CAP de la entidad.

Que, el Gerenle M_unicipallﬁh_l"éj-_pfr%puesto al Arq. Rubén Pepe Alvgé'%ﬂﬁgusi para ser deéiaﬁada en el cargo de
confianza de-Sub Gerenle de Planeamien_;g yHabilitaciones Urbanas de-laMunicipalidad Distrital de Cerro Colorado.

* Que, ¢ Abogado de a Sub Gereriia de Gesiion de Talento Himano mediante Informe N 0062-2023-MDCC-GAF-
SGGTH-ABG-ESP fecha 10 de enero del 2023 concluye que el Arq. Rubén Pepe Alvarez Rodriguez cumple con los requisitos
para ser designado en el cargo de confianza de Sub Gerente de Planeamiento y Habilitaciones Urbanas de la Municipalidad

Distrital de: Cerro Colorado, asimismo sefia a que &l referido profesional no cuenta con impedimento para el acceso a la funcién
piblica. '+ - : v

L

" iQue, conforme a lo’ expuigsto éstand 3 las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley

27972en

consideracion a Iz propuesta efectuada por el Gerente Municipal; -
£ N AT DR S N i

 sppesuELvE: " [ ¥ Doy Y s

" ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR 3 particde la nofficacion con a presente al ARQ. RUBEN PEPE ALVAREZ
RODRIGUEZ en el cargo.de confianza de SUB. GERENTE DE PLANEAMIENTO Y HABILITACIONES.URBANAS de la
Muniﬁipalidh’_t_i*Distrit'al de Cerro Colorado béjo el régimen laboral-del Decteto Legislativo 1057. E e

' ARTICULO SEGUNDO: DISPONER!4 la Gereficaide Administracion y Finanzas y a la Sub Gérencla de Gestion
de Talerito Humano que adopten las acciones que oorr&si_;pndaﬁfé"bam'rﬁ{gs la emision de la presente ' :

. ARTICULO TERCERO: ENCARGAR 3 a Oficina e Secretaria General la noifcacién con 2 preséniey ala Oficina
de Tecnologias'de la Informacion su pub!icagiqn en el portakinstitucional, Pl N
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