Municlpa!ida Distrital
CERRO COLORADO
“Cuna del Sillar”

Cerro Colorado, 11 de enero del 2023

VISTOS: . i | " i

erente Municipal sobre d ignacién en el cargo de confianza de Sub Gerente de
iclpalidad Distrital de Cerro Colorado y el informe N°® 0072-2023-MDCC-GAF-
2023 del Abogado de la Sub Gerencia de Gestién de Talento Humano.

La propuesta efectuada por el
Operaciones y Vigilancia Interna de. Ia M
SGGTH-ABG-ESP de fecha 11de ena(ol
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Que, conforme a lo establecido’en el_ arﬂculo 194‘ dela Co 'tnuclén Politica del Estado y el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Munlclpzhdad es ~Ley 27972, las Municipalidades son érganos de gobtemo promotor: del
desarroliofocal; tienen personeria juridica pl.hleo ﬂ con-plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; gozan
! -de aulonomla admmistrativa politica y aconémica en Ios asuntos de su competencia
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CONSIDERANDO; - . “_:-_if ii

Que el numeral 17 del articulo-20°- ﬁe la Ley. Orgénica de Municnpalidades Ley 27972, modificada.por la Ley
31433 prascnbe que: “Son a!nbuc:oneg;dal Ar‘ca!de..(..l ) 17..Designar y cesar al gerente municipal y, & propugsta de este, &
los demés-funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo -con los requisitos previamente astabiec:dos en la
normahva vigents y en los documenfos gre gesﬁén Infema qua regu.-‘an s! perﬂ il de cada pussto; (...)". :
) /. = Que medianle Ley 31419 Ley que esiab!ece dtsposiclones para garantizar la Idoneidad en eI acoaso y ejerucio
| Ge la funcién piiblica de funcionarios y directivos de libre, deslgnacibn y remocién, se establecen los raquvsitos minimos y los
imped%mentcs para el acceso a los cargos de funcionarios'y. directivos pubhcos de |'|bre designacion y remocion, con el fin de
garanhzar Ja |doneldad en el acceso y e]BI'l':ICIO de su funcién ; . .

i Crue el artfculo 28° del Reglamento de la Ley 31419 Ley que establece dlspos clones para garantizarla |done|dad
©enel acceso - efercicio de la funcién publica de funcionari ‘,Los Y directivos de libre designacién y remocion, aprobado mediante
Decreto S p mo N' 053-2022 PCM regula el |m:ento de \nnculaczon. el cual es:

o 28 1 fnfcio del procedimiento. E! pmcedrmfento de wncu.’ac:én Inicia con !a solicifud del fur’cmnana/a;-'
s pubhcola proponente. o la méx.'ma autoridad adnﬂmsfrstwa, de $er el caso, a la.Oficina de Recursos_
- “Humants, o la que haga sus \veces, adjuntando copia del currfculum vitae documentado, para la
eva!uac;on de faﬁersone propues!e respec!o al cumpfrm!en!o de los reqw.srtos esrabiecidps enla Ley,

. _haga SUS ?BGBS, ng g
e, ,Ecgmp;fmfenfo, de co

. u!agzarwe{:descﬂsnfo p@{p{amﬂa op 3
deslgnacion. corresporidiente, de acusrdo a 1 Ley' ‘
dorg: @u’iﬂrzgmfam}su Morosos. Adicionaimente,” ‘debe consider
culados:a cargos y funciones -especlficas: areagg' 01 normas con rango de: ley, seguin s o‘eraﬂa en
el C-gmpend:a Normativo sobre fmpedfmenros, parg-gl-# Aeceso a la Funcién Publica, Anexo N2.01-al
presente Reglamento. Asimismo, la. 'Oficina de Rscursos Humanos 0 la que haga sus veces, requiére a
la persona propussta fa suscrfpmﬁn de la Decfaracion Jurada Anexo N° 02, de no tener impedimentos
para ser designado.

28.4. Designacién y publicacién. De haberse emitido el Informe que contiene la revisién al
cumplimiento del perfil y de impedimentos para el acceso a la funcién publica, la entidad puede continuar
con el procedimisnto para la emisién de la Resolucién de designacion, la cual se publica en la sede digital
da la entidad, y en el diario oficial EI Peruano, de corresponder. T

Que, el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamento establecen las reglas para la vinculacién al Es dicho _
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régimen en igualdad de oportunidades y garantizando el cumplimiento de los principios de mérito y capacidad, no obstante, la
Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley 29849 —que modifico el Decreto Legislativo N® 1057 establecio de
manera exoepclonai que Unicamente pod n cularse a dicho régimen sin concurso-publico, el personal mencionado en los
numerales 1, 2, e inciso a) del nimaral-3 culo 4 de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Pblico, (funcionarios pablicos,
empleados de confianza y dfrectlvossupe ores respeclivamente); respecto del que se dispone ademas que, sélo puede ser
contratado para ocupar una plaza orgénmé contenlida en el Cuadro de Aslgnacibn ‘de Personal - CAP de la entidad.

Que, el Gerente Mumapal ha ¥ puesto &l Lic. Manuel Enrique. Z{:ﬂlga Salas' para ser deslgnado en el cargo de

confianza de Sub Gerente de Operaciones ly nglanaa Interna de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

‘Que, el Abogado de la Sub Geréncia de Gestién de Talento. Humano mediante informe N° 0072-2023-MDCC-GAF-
SGGTH-ABG-ESP fecha 11 de enero del 2023 concluye que-el-Lic. Manuel Enrique Zuiga Salas cumple con los requisitos
- para ser designado enelcargo de confianza de Sub Gerente de Opetaciones y Vigilancia Intema de la Municipalidad Distrital
de Cerra Colorado aslmlsmo sefiala que el refendo profesional no cuenta oon impedimento para el acceso a Ea fundbn plblica,

Oue conforme a'lo expuesto aglando a Ias facultades ‘conferidas por la Ley Orgénica de Munic:pal:dades Ley
consideramén ala propussla efeciuada por el Gerente Munlcdpal 23

s ARTICULO PRIMERP DéSIGNAR a partir de la no&ﬁcacuén con la presante al LIC. MANUEL ENRIQUE ZUNIGA
YALAS ‘en’ ‘el cargo de confianza de SUB GERENTE:DE OPERACIONES Y VIGILANCIA INTERNA de la Mumcupalidad

Dlétdtat de Cerro Colorado bajo el reglmen !aboral del Decrelo Leglslahvo 1057.

Gz -.-ARTICULO TERCERO: ENCARGAR alaOficiiia de gec:etarla G_ene.ral la notificacion con la presante y a Ia Oficina
‘de Tecnologlas de la Informacion su publlcaéton en el po;tal Inst!tucional 5,

REG!STRESE COMUN!QUESE Y CUMPLASE

m Progreso
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