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RESOLUCIÓN OE ALCALDIA N' 4r¡ L '2023'MDCC

Cero Colorado, 13 de abrildel 2023

vtsT0s:

La propuesta efectuada por el Gerente Municipal sobre designación en elcargo de 
.confia 

nza^ d^"" l"tf:* 11g:iT"d."
Orienlaclón y defensa del Ciudadano de la Municipalidad Diskitalde Cero 

-Colorado, 
asi como el ¡nlorme N- 001J-zuzJ-MUUr- 'JAF-

SGGTH-ABG,ESP de fecha 05 de enero del 2023 del Abogado de Ia Sub Gerencia d€ Gestión de Talenlo Humano, y el proveido N'

t 
1 058'2023-G|\¡]\¡DCC de fecha 1 1 de abril del 2023 i

CoNSI0ERANDoI

Oue, la Municipalidad, confome a lo establecido en el articulo 194' de la Conslitución Politica del Estado y los articulos I

y lt det fílut; p;etiminar d; la Ley oeánica de tVunicipalidades - Ley 27972, es el órgano de gobierno promolor del desaroll0 Local,

ionlersoneria ¡uridica de derecÉo público y con plena capacidad para elcumplimiento de sus lines, que goza de autonomia politica'

económica y adminislratrva en los asuntos de su competencia

Que'e|numera|17de|articu|o20"de|aLeyorgánicadel,4unicipa|idades-Ley27972,modifrcadapo,|,.luyN"!1111:
prescñbeque"esat|ibuciÓndelalcatde'des¡gnarycesa|algercntenun¡cipal'y'a'prcpuestadeéste,alosclenas'unc|1larlosy
dintiuo, púbti*, d" ,onfranza, cunptiendo ion tos requisito{ previamente establecidos en la nümal¡va v¡gonte y en los d5cunentos

de gest¡ón ¡ntena que regulan el pefl de cada pusslo'

oue,medianteLeyN"3l4l9-Leyqueestab|ecedisposicionesparagafanlizar|aidoneidadene|accesoyejerc¡ciode|a
tunciOn púllica Oe fitncionario's y drreclivos dJlibre Oesignacjón yremoción, se determinan los requisitosminimos y los impedimentos

oara el acceso a los caqos de iuncionarios y directivos-públicos de libre designación y remoción con el fin d€ garaniizar la idoneidad

en el acceso y ejercicio de su función.

oue,e|articu|o28"de|Reg|amentodelaLeyN"3l419_Leyqueestab|ecedisposicionesp€ragafanlizarlaidoneid¿d
en el acceso y ejercicio de la función pública de funcioñarios y directivos de libfe des¡gnación y femoción, aprobado con Decrelo

Supremo N" 053-2022-PCM, regula el procedimiento de vinculación, s¡endo éste:

'28.1. tnicto det prccedim¡ento. Et ptúed¡m¡ento de vinculación ¡n¡c¡a con la sol¡citud del funcionai1/a

ii¡¡rda oroponein" o ta nárina autotidÑ adn¡n¡stat¡va, de set el caso' a la Ofrc¡na de Recutsos Hunanos'

i-tu iiiíug[irt rr*t udiuntando copa de!cunlculun v¡lae docunentado, para 18 evaluac¡ón de la wrsona

oroauestaiesoeclo al cunpt¡niento de los requisllos estab/ecldos en ia Ley, en 6l presente Reglanento' en

lrÁá¡roootir*t a- aivas esp*lficas enit¡das por enfss reclores de sistenas adninislnt¡ws y de las

enlidades en las instuñertLos de gssf¡ón r€speclivos

z,ai.l.-iii¡i"rian ¿t *rpttnlento dd p;ñ¡t de puesto' La oficna de Recursos Humanos' o la que haga

ius veces, ver,fca e/curn piiniento de tw requistos' eniliendo el nlome de cunplinienlo' o no cunplim¡ento'

de correspondeL (...)

zá.1 vií¡nrii¡¿i ái, ¡rpld¡mentos parc et acceso a ta tunción púbttca' El inlonne que eñita la ol¡c¡na de

Recursos Humaros, o /a que 
'aga 

sus veces, deb e contenÜ la vetificac¡ón de que la pe6ona propuesla no

i*lt"-io, np"in"nt*' para á acceso a la lunc¡ón pública Parc ta! eÍecto se rcvÉa-obligalodanente Ia

iiiÁÁi¿i píoiiirilnÁ, pü la Ptatafoma de Deb¡da D¡tbenc¡a det sectot P.úbt¡co'^et Res¡strc Nacionat de

i:;r;-;;;;i" Serv/doás C,viles, et Registrc de Deuáores de Reparcc¡ones civiles v el Reg¡strc de

Deudues Alinentatios Monsos, de encoÍ¡ltarse ,hsfl¡to en este úllino debeÉ cancelar el regislrc o aulonzar

li ¿átrllrii Ñ i"r,tt" o por oto nedio de pago prcv¡o a ta expedoñ.n de ta,nsolución de des¡gnac¡Ói'

í"iÁtliriirít", ii r"r"rdo a la Ley N" 28970' [ey que crca el 
:egs!rc 

de Deudorcs Ninentatios Motosos

Adltcionalmente, debe cons¡dera$e /os regr¡tros diiponibtes vinculadw a cargos y funciones especll¡cas

iitá¡it ,- ii^Á 
"* "ngo 

de ley' segin se detatla en et conpend¡o Nomat¡vo sobte-lmped¡nentos pan

á-ÁrÁil u n Función Pú;l¡ca' lÁexo N" ol al Nesente Reglanento Asin¡sna' Ia orrdná de Recu''sos

iuÁáÁ, o n que ¡aga sus veces, requ¡erc a la persona propuasla /a suscr''ipc¡Ón de la Declanc¡ón Jurada'

Anexo lf 02, de no tener inpedinentos pan ser desgnado

28 4 Des¡onac¡ón Y Pubticac¡'n' De haberse eniltdo el ¡nlorne que cantiene la rcv$tón al cunplinienlo del

iiitíliiÁ"ri¡Ákiit Á,i á acceso a ta tunción púbt¡ca ta entidad puede continuat con et procadiniento

ii,Á Lál¡rio, ii t, iir|iiáon ae des,gnac¡on. ta cuat se pubtica en ta sede digitat de ta ent¡dñ. y en el diano

of¡ciat El Psruano, de coíespondet.'

-Oue,laLeyqueestablecelaeliminaciónprogresivadelRégimenEspecialdelDecretoLegislativol05Tyotorga-derecnos

laborales - LEy No 29849 en su Crimera OispoliOn óorñplementaria Final qu e;elpersonalestablec¡do en los nunenles 1' 2' s inc¡so,

';fr;i;^;;t i;rt;;';rti iáe ta tey zwi s, [el uarci ¿it tnpteo ptt¡t¡;o, coniatado por et Résinen Laborat Espec¡9\gltúÚt
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Leg¡slat¡vo 1057, está exctu¡do de tas regtas establecidas en el aihulo.S de d¡cho decreto leg¡slativo. Este personal solo puede sel

*itr"t"do pu,u urpu, una plaza oqán¡ca conten¡da en elCuadro de As¡gnaci'n de Pe$onal- CAP de la edidal

eue, ta Altoridad Nacional del Servicio Civil en el Informe Técnico N" 1557-2016-SERVIR/GPGSC sobre los cargos de

confianza en el r4imen del Decrelo Legislativo N' '1057 anota que'de conlan¡dad con lo dbpuesto en ta Ptineta D¡spasicrcn

Conplenentaia F:ka! de la Ley N' 2gi4g, ta contralación dieda de funcionaños, enpleados de conf¡anza y perconal d¡rccr¡vo

supeior podÉ electuarse bajo los alcances del réginen sspeclai CÁS, s,n /a n€ ces¡dad de que ex¡sta previanente un cancurso públ¡co

de méntos, pero tenrlndo en cons¡deración que lá plaza a acuparse eslé conten¡da necesañanente 6n el cuadrc para Asignación de

pe$onalrcAp), CAp provtstonalo Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE): rcspetándose elporcentaie náx¡no que la Ley Marco del

Enpleo Público y ta Ley del SeN¡cío Civ¡l1stablecen pañ dichas categoia{

Que,eGefente|!¡unicipa|hapropuesloparase|designadaene|cargodeconfianzád¿Jefed6|aolicinadeoentac¡ón
y Oetensa OeióiuOaOano de ta [¡u;icipalida¿ Disfital de Cero Colorado a la Sra. L¡c Zulema Rosa lt¡acedo Carpip

oue,elAbogadodelasubGerenciadeGestióndeTa|entoHumanocon|nformeN"0013.2023'¡'4Doo-GAF.SGGTH-
ABG_ESP d; fecha 05 ¿e enefo del 2023 Colige que, la sra. Lic. zulema Rosa l/acedo carpio cumple con los fequis¡los para.sef

¿uugn-u|u.. d rárg. Oe confanza de ¡efe dÉ la Oficina de Orientación y Defensa del Crudadano de la l\¡.rnicipahdad Dislrilal de

cerro colorado: asim¡smo señata que, ta releflda profesional no cuenla con ninguna incompatibilidad pafa el acceso a cargo público

de designaciór y remoc¡óq

Que. mediante memorándum N" 803-2023-MDCC-GAF-SGGTH de fecha 12 de abfil del 2023 se autofiza la licencia sin

goce de remuneraciones de la servidora Lic. Zulema Rosa Macedo Carpio

Que,amfdealoexpuesloeslandoaIasfacultadesconferidaspor|aLeyofgánicade|\,4Unicipa|idad€s-1eyN"27972'
consrderando ia propuesta elecluada por€l Gerenle lt¡unicipali

SE RESIJELVE:

ARTIcULoPR|MERo:DES|GI¡ARaparl|Ide|anotÍicacióncon|apresentea|a.L|c.zULEMARoSAMAcEDocARP|o
.n 

"l 
,r,qo i" coni.*a ¿e J¡¡e OE r-A O¡léÑ'A óg OntelrlCtót¡ V O¡.FENSA DEL CIUDADANO de la Municipahdad Disfrtal

¿e Cerrotolorado, baio el régrmen laboral del Decrelo Legslativo N" 1057

ARTICULO SEGUNDO: DISPoNER que la servidora Lic Zul€ma Rosa i4acedo Carpio ante la culmrnacron de la

designación establecida en etarti.rto pn.ero Jr-la"ói"senir, reasrra trt trnciones en elcargode origen delr4imen laboralcon el

que se vincula a la entidad.

AR1¡CULO TERCERO: DISpONER ala cerencia d€ Ad ministración yFinanzasy a la Sub Gerencia de Gestión delTalento

Humano las acciones que corrsspondan a partir de la emisión de la presente

ART¡CULO CUARfO: ENCARGAR a la Olicina de secretafia General la nolilicación con la presenle y a la oficina de

Tecnologias de la Inlormación su publicación en el porlalweb ¡nstilucional

CUMPLASE,
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