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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N' ,I35.2O23.GM.MDCC

Cerro Cololado, 16 de ma".o del2023.

VlSToSi EL Informe N" 001-2023-|\¡DCC - LP N" 02-2023¡iCS del 15 de maeo de 2023 remitido por elcomité de selección para la aprobación
de BASES del procedim¡ento de selección por Licitación Pública N0 02-2023-ltlDCC - Primera Conv@atoria para ¡a ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE PROIECCION PERSONAL {EPP.S) PAM EL PERSONAL OPERATIVO PERIODO 2023, SEGÚN NEGOCIACION
CoLECTIVA, l\¡UN¡CIPALIDAD DISTRITAL 0E CERRO COLoRADO, AREOUIPA, AREQUIPA, ellnfofme N" 001-2023-RFCP del 15 de matzo
de 2023 delAsesor Espec¡alista en Contrataciones del Eslado de la Sub Gerencia de Logistrca y Abastecim¡entos, el Inlorme N" 001-2023-G[¡-
MDCC-ENPJ delabogado especial¡sta de Gsroncia lvuniclpal, y;

CONSIDERANDO:
Que, de conlormidad con el aíiculo 194 de la Consütuclón Politica del Eshdo, modificado Dor elarllculo único de la L€v N' 28607, concordante
con el arllcuro ll del Tlturo Preliminar de la -ey N" 27972 . Ley Orgánica de l¡un¡cipalidades, las municipalidades proüinciales y disfrtales son
los órganos de Gobierno Local. Tienen autonomla pollti)a, €conómica y adminbfaüva en ,qs asuntc de su compelenc¡a:

oue, elarticulo4S delReglamento de la Ley N" 30225, Lsy de Contrataciones dslEstado, modifcado por D.S. 377"2019-EF, D.S.68-2020-EF
y D.S. 250-2020-EF, dstermina elcontenido mlnimo de las bases de procedimlenlos de selección por Licilación Pública, Concurso Público,
Adiudicación Simpli|icada y Subasta Inversa Electrónica;

Que, por el principio de conÍ'al¡¿a,'la percona que se deseDpoña dsnlro de los conlünos de su rclpuede conl¡ar sn qw las demás personas
con ks que ¡nleractúa y anprcnde acchnes cújuntaq van á desempeñárs€ acluando (íc¡tanente", ello de conformidad a lo señalado por la

.Corte Suprema en la Casación N" 23-2016-lcai

.. Que, por el principio d€ llbertad de concurrenc¡a, prevista €n el literal a)del arüculo 2 de la Ley N" 30225, Ley de ConÍalaciones del Estado,
i'Las Enlidades pronueven el l¡bre acceso y palicipación de proveedorcs en los prcr;esos de conlralación que rcal¡cen, debiendo ev¡larse

¿ ex¡gúc¡'s y fomal¡dad$ coslos€s e irnecssarlas. Se arcuentra poll¡b¡da la adc{f,ión de Vácticss que l¡n¡ton o al€flen la übrc concuftencia
{ de proveedorcs.':

oue, se cuenla con do€ informes técnicos especializados, slsndo, el Inform€ N" 001-2023-RFCP delAbg. Richard F€rnando Calle Polanco,
de la Sub Gerencia de Logistica y Abastecimientos, prof€s¡onal capacitBdo y esp€cializado en Contralac¡ones del Estado, quien prec¡sa que "e/
presenle expediente de @lntac¡ül, cunpb lo egipulado en el atllculo 48 del Reglanento de la Ley de Contrataciüas del Estado, la l¡brc
conpetencia y plual¡dad de postues se ha delqmkah en elestud¡o de nercado rcalizado Nr la Sub Gerenc¡a de Logíst¡ca y Abastecin¡e o,
en /as bas€s s6 ha consfgnado 2lactores de evaluación que se encuentm esfipul8dos en /as ¡ases estándat a|/obados W elOSCE,y ¡¡) el
Inlorme No 00'1-2023-GM-MDCC-ENPJ del abogado esp€cialisla de Gerencia Munlclpal, Elv¡s N€il pastor Jacobo, concluye indicando que 'las
Bases del procedimienb de selección por L¡citacion Pública N'02-2023-1/CS para la ADQUISICION DE ELEMENÍOS DE PRoIECCIoN
PERSONAL (EPP's) PAM EL PERSONAL OPERATIVO PERIODO 2023. SEGUN NEGOCIACION COLECTIVA, MUNICIPALIOAD OISTRITAL
DE CERRO COLOñADO, AREQUIPA, AREQUIPA, han sido slaboradas deconfoÍnidad a I8s dbposlclones conien¡das en la ley N" 30225, Ley
de Contratacioneg del EsEdo y su R€glsmento; con éslos inlomes, se cuentan con 106 critsrio€ técnicos y espsclallzadoc, que resultan
krefdables para este d€spacho, dado su sustento decisfuo, por su alla esps¡alidad, tal€s d€spachoc asumen la r€spoflsabilidad exclus¡va y
excluy8nt€, sin excepc¡ón alguna, Los crlhdoe tácnicc, de ninguna forma nos pued$ ¡nducir al eror, por hnb, pan este despacho, se
sustenlan en la realidad y responden a un análFis conci€nzudo y exacloi

Que, en mérito alnumefalm dd arículo primgro delDecreto de Alcaldla N' 001-2019-[,DCC de fecha 02 d6 enem de 2019, elTitular delPliego
delega en el Gerente Mun¡cipal la aüibución de 'aprob ar bases de lúo lirÚ o mdalidad do |r''rr;edin¡e 6 ds s€lecció4 sulelos I Ley M
30225, su reglanento y nod¡frcatolas o nomas excertr,ionales de contntac¡ón públics esfata/", sn esa sentido;

SE RESUELVE:

ARTICU LO PRlilERo.- APRoBAR las BASES dÉl procsdim¡ento de selección 00f Licitación Pr¡blka No 02-2023-MDCC - Primera Convocaloria,
ADOUISICIoN DE ELEMENToS DE PRoTECCIoN PERSONAL (EPP s) PARA EL PERSoNAL oPERATIVO PER|oDo 2023, SEGÜN
NEGOCIACION COLECTIVA, MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COIORADO, AREOUIPA, AREOUIPA.

ARTICULO SEGUNDO.. DlsPoNER quelas BASES deb€n cumplir un €stricto ap€go a la Ley N'30225 ysu Reglamento, garantizando la libre
concurrencia de postores, una correcta caliticación y demás actos inherentesi y en caso, que tras la revis¡ón electuada pof el comilé especial
se revele alguna vulneración y/o incumplimienlo a tales dlspositivos, se procederá a la nul¡dad coÍespondiente, deser preciso.

ARTÍCULo ÍERCERo.- DISPONER la nolilicación de la presente a todos 16 miembros del comité designado y demás Interesados, y su
DoGterior archivo conforme a Lev.

ARTICULO CUARTO. -ENCARGAR a la ol¡cina de Tecnologias de la Infomación la publicación de la presente Resolución en el Portal
Institucional de la Página Web de la [¡un¡cipalidad Disújtal de CeÍo Colorado.
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