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RESOLUCTÓil DE GEREilCIA t UIlClP l l,¡" 00$2023.Gt+Iil0CC

CE'ro Color¿do, 06 de enero de|2023.

vlSTOSr el lnforne N' 02tr2023-SGGTH-GAF-MDCC, de locha 03 de sn€o dd m8i y, el InfoÍne N' 21-202!SGGf8'MDCC, ds
fecha 03 de enero del 2023, ambos €milidos lor la Sub Gerencia de Gelión de Talento Humanoi el lnfome N' 002-20233GPR_

GPPR MoCC, d6 i€ch¿ 04 ds 6n6rld6l 2023, 6m lido pof 6l Sub Geront€ de Planifc¿crón ;el nfor¡6 N" 004-m23-

MDCC/GPPR, de lecha 04 de en emlljdo por la Geroncla & Pla¡ifcación, y Racioi¿ izacióniel Informe L€gal

de enero del 2023, prorumpldo por 6l Abogado d€ la Gerencia de Aseso aN' 002-2023-EA6AJ-MDCC, de
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Que, la Sub Gerenci¿ de G€slión de fa enlo Humeno, m€dianle Inion¡e N' 02S2023€GGTH€AF-MDCC, de fecha 03 do sn6.o d€l

2023, €slando a lo €süpul¿do en e numeral 2, a¡lfculo 4 d6 la L6y Marco del Empleo Público y lsniendo en consideración qle en la

¿clualidad solo existen 29 cargos de confranz¿ en la Enlidad, popuso e aurne¡to del númerc de los empleados de coñfenza, bajo el

delalle y númeo oue el mismo informe describ€.
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MDCC, docurnento en elque 5e da cuenla que;con a finaldad de implementa¡ el número y d6signación de los c¿rgos de confianza, a

la fecha la enlidad lene milveñte (1020)servidores públicos, de los cuales ochenta y o.ho {88)pedenecen alrégime¡ del Decrelo
Legis alivo N' 276, doscienlos sel€nla y cinco (275)delrég¡men del Decreto Legislatvo N'.1057 y seiscenlos cincuenta y siete (65/)
de ég rnen d€l D€crolo Lelislativo N'-,,I?8.

Oue,elSubG€re¡ledePanifcacióny-P€co¡az¿cónalravésde ntornr€ N' 002'2023-SGPR-GPPR-MDCC concuyeco¡op¡ón
favor¿bleenesenldoquesecontnúgfunbsaccionesd€reod€namienloenlacasilicaclóndeloscarcossolctadosaamparode
a DÉctiva N0 006-2021-SERVIR-GDSRH;.a| no ncdr en ¿ modific¿cón de lá,óstrLrctura orgánca de ¿ municpaldad nl en e

fcrernenlo de cafgos, n e iminación de caúo ocupados n enuh ncrerñenlodelfiéaupuelode aonldad.

Gue asr¡ismo, e Gerenle de Panifcációñ, ProsLrpueslo y RacLon¿lLzacóñ con nfofme N'0042023MoCC/GPPR expres¿
confoÍ¡¡dad a lo determinado por e fub Ge.enie d6 Planiic¿ción y Racio¡alización, agregando que en ménlo a o i¡loÍnado porel
Sub Ger€ite de Geslión de Talento Hur¡ano se fen¿ qle no !€ slpsE el lfmite máx mo peÍnit do po¡ ey

Que, en ese mismo sentido, la cerencia de Asesodá J! dica, á lravés del Prcveído N' 003,2023GAIMDCC, denva el hfome Legal
N' 002-202$EA4AJ'MDCC prorrumpldo por su Esp€cialista Abogado en e que opnaj 'El caonle Mun¡cipal APRUEBE el
Eardenan¡enlo de Caqos dol Cuadrc pa6 As¡gnac¡ón d61 Po^'anal Pavisianal CAP ptovs¡anal de la Mun¡cipohdad D¡stital de Cerc
Alarada vgonb, consideranda /os c¿rgos pDp¡résios €¡ €/ lnlone N' A20-2023-SGSTH-GAF-MDCC, que anaxo d6be loína patl6
de ]a ¡esal,Jción qúe se e'o óa .

oo'oq-€,oslandoal.1drcono'rar{oiapicaole¿ caso cor-o z lo oecre,ádo e¡ e, , 6ra irr oel ar.c- o lV oe Tltulo o el n ¡¿. oe,
aeg¿_erlod€sLeydeS€1coChI,yaravap'ocedl-e_lal¿cs.z¿daoo.l¿GF€.cáoeas€soidJ.ldicagosaoaere¿c¿oE
319del ntom€ L6oal N' 002,2023,E4-GAJ,MDCC

SE RESUEI.VE:

ARTICULO PRlilERO. ' APRoBAR e Éordenar¡ienlo de Cargos dei Cuadro para Asignación del Perso¡al Povlsional CAP p¡ov sion¿
de le Municiprlidad Distrilalde Cero Co orado vigenl6, consid€¡ando coño nuevos cargos de co¡liánz¿ os siguienles:
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Sub Gerencia de Obr¿s Públlc¡s. :' , ;.:i:,
Sub Gerencia de Estudiosy Prcy6clo9.
Sub Gerencia de Licenc ?ide Funconár¡ie¡lo y autodzaciones
Sub Gerencia de Centro.de Abaslos ! Camales

.Sub Gerencia de oper¿clones y Vig áncia nlerna.

Sub_ 
SLrb

sub

Sub
Sub

ARIiCULO SEGUIIDO¡ EIICARGAR, ? ¿ Gerenc¡a de Planificación, Presupleslo y R¿cioneliz¿ción, aslór¡o a las undades

rTltul¡rd.l¡lnud¡úPáEeloclosdoSslemaAdmnisüatvod6cesldndoR6cussSummñsesnlendoquoollurardola
adr¡st¡aivadornao¡ldad púb ca E¡ Elcaso ds os Glbonos Rog o¡a6s y Locaos ¿má¡m¿áuroidadadñnifel!áosoCoi¡ilo
e Gero¡le MúcPá rd5pdlYañoilo. #,frWr#ffi,
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