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RESOLUCIÓN DE GERENCIA ¡,IU NICIPAL T1' 017.2023.G¡T-MDCC

C6rrc ColoÉdo, 17 d€ en€ro d6 2023

VISTOST 6l Momo¿ndum N' 01'2023-A'MDCC d€ A caldla, €l Inlorr¡€ N" 046-2023"SGGTH-MDCC, de la Sub Gere¡cla do faloñlo
Numa¡o e lnfome N' 004-2023-SGPR'GPPR-MDCC de La Sub cerenclad6 Planlfcación y Púoonal zación, 6l Inlorme N'012"2023-
MDCCiGPPR de a Geencla de Pla¡iflcacón P€supueslo y Raclon¿ ización, el Inlome Lega N' 003-2023-EA-GAJ-MDCC, del

Esp8ci¿ isl¿ Abogado de la Sub Gercncia de Asunlos Legales Adminislralvos, e proveldo N' 001.2023'SGALA€AJ-MDCC| y,

CONSIDERA DoI

OLre, de conformldad con elalilculo 194'd€ la Clnslilución Polltca delEfl¿do, r¡odlffcado porelarliculo único de la Ley N'28607, en

concordancia cln elaniculo lldelTilulo Relimi¡er de a Nuev¿ L6y orgán ca de Municipalid¿des - Ley N" 27972 €stable qu€ Las
Munlcipalldad€s Povlnciel6s y Disl teles son los ó€eñor de Gobiemo Locaf qué er¡enan & ¿ volunlad popllar y d sirutan de
aulonomla Pollüca, econóÍrica y ¿dminisllai va en los a$l]ntos do slr compol€noa'i

Qu6,6lnum€c 2 delarlículo4de la Ley Marco d€lEmpl€o Público regla que elenrpleado de confanz¿ es elque d€s6r¡p6l1a cargo

d6 conlanza l&ñico o polllico, dislinlo ald€llunclon¿ o pribllco, Ss encu€nlra 6n elontomo de quien lo désigná o remueve llbremente
yen nlngúncasoserá mayor a 5"/o de os sedidofes públlc$ exlstentes en cada enlidad

Qu8, sobre éllfúil€ para la designación de peBona d6 co¡ll¿nza laAulordadNacionaldeiServcoCivilal6vésdelliiomoTécnlco
N' 0E8514022-SERVIR-GPGSC co ige qu6 la8 r€gl¿s sobr6 € llmile dol personál de confen2á, asl como el método de cálcLrlo del

de setvidoElas de confanza, quehay¿n s do dosafio ladaS a partlr do Loy N' 30057 se 6nconlrad¿n l¿ciiame¡l€ derogadas al

r€guledodlcho conlenido por la Ley N'31419jpor lo que, aque las d spos c ones qle no snlr€n €n conflicto con 6sla úllima,

onco¡lrafan vigenle,

oue 6lartlculo 6 de la Ley qire establece dispo6iooñ06 pa€ ga€ntizar la idoneidad en el¿cceso y ejerc cio de á función pública de

funcionádos y dircc-livos de lb¡e desi0naaión y ler¡oción, éntre olros, dispone que el nümeo de s6N dor$ d6 @nlianza €n n ngún

caso €s meyol el clnco porciento dellola de caqos o pu9slos previslos por la enlldad públca en su dJadfo p¿ra asignadón d€ person¿

o cuado do p\t69los de lá entidád ségún c¡r.oSponda; con un ml¡imo de dos y un máximo de cincu€nla seflidoés de @nfianza.

CoÍesponde ál ülular de la entidad públca la detemlnaclón ddla 0bic¿dón de los sedidores d6 confiánza. El porcontaje al qle se
hacs r3fer6ñc1a on €l pár€fo precedenle ncluye e los direclivos públlcos a que se @fiefe el iieÉ b del adlc1llo 3 d€ la pre$nle ley.

0u3, €l adldio E dEJ Reglalnento de ¿ Ley que establec€ dlsposidonos para gar¿nt zar la idoneidad sn 6l ácc€so y €jerciclo de la

unción 0lbllc¿ de funcion¿rios y directivos de llbÉ d6s gn¿clón y lemoc ón, y, olr¿! dispos cioñes señala qu6€ p€Bonalde c!¡lianza
it nln$ln ¡arb será mayor alcinco por cienio (5%)de lola d6 caqos o pueslos existenles en la entidad, con !n ñlnlmo d€ dos (2)y
n máximo de cincu¿nta (50)s¡.rvjdplss/es dÉ co¡lianza.

OLrs, Élsub nLjmeral6 4.1 I

el CAP Provlslon¿l de l¡
/os caoos, las pos,¡ionos, /ás econ¿mlc¡s eslrb/ec/dos o¡ o/ pA P vlgente nl ol cunpllnienlo de los
/lmil€s drspu€slos 6fr /06 /)!rn6r.¿l6s 1 d. la Ley Nr 28175, Léy Metco dél Enpleo P¡JU¡co'

Asign¿ción d€ P€rsonal (CAP) Provh onal, 6n e mlsmo se adicionó doce (12) cargos de conilanza a os v€lnlnuev€ (2!lc!Igos
ex sl6nlos, haciendo un tol¡l de cu¿€nta y uño (41)cargo6. A5r¡i6mo adjunl¿ ellnlome N" 021'2023'SGGTH-M0

€ERV R-GQSRH no¡ma qLr6lá oRH ola qu6 haga las vec$ puede actualizar
pbri 'é, O q. ec{ió¡e! de ádd¡lqtác¡ón (i,¿l CAP Prcvts¡úal que na afeclen a

{t
oue el sub nlme¡al6 4,1,2, del nlmelal 6.4 de adlrecllvaauddaacolaauelosaiuslesausser6allc6n6nelmarcod6laadmnslración
delCAP PovisionalBe ¿pübbanfisdiante resolución de la oRHr o la que haga las veces, de a enlidad, prevlo infoí¡e d€ ¿ oPPr o

Le qu€ haga la vec€s, pudienddsÉRvlR r6alizar coófol€s postsrior€s ¿ f n d6 venficar qu€ en ningúll caso se hayan desconocldo o

modificado los cnterios oue sus info¡mes favoIables haven esl¿blec do,

oue, el Cuado para AslgBqón dq &fsqr?l (C¡Pi Pavislanal de la Municipálldad Dlstitalde c€ro Colorado fue aprcbado con

Ordsnanz¡ Mu¡icipal N' 38+VDCC"s¡'ba66 e la ósloclura orgánica traz¿da en el Reglamgnlo de organización y Fu¡ciones,
s¿fcionado con Odeoanza r\P 381-VDCC.

Oue, con Msmo¿nd;m N" 01-2023-A{¡DCC, dirigido a la Sub g€rs¡cie de Tal6nlo Humano, elSr. Alcálde, Econ. Manue Endqu6
V€ra Par6d€s sollclla s6 Sirva lnlonnar y de ss¡ 61 caso lramllar un nu6vo r€o¡ienamiento de CAP Prov sional vigente a tln de
conslde€r ossilulenlescáfgos 1. Aseso¡ en Gesl ón Admlnistrallva de oespacho de Alc¿ldfa. 2. Slb G€lsñ16 d6 Programas Sociales

d6la C8r€nca ds D€sero lo Social.

Que € Sub Gerenle de Gestjón d€ Talento Humano, m6dlad6 lnformB N' 046-2023-SGGTH-MDCC, da cuenla que medlante

Resoluclón de Gerencia Municipal N¡ 003'2023'GM-M0CC, se apobó el reordenam enlo de Ca¡gos dB Co¡lianza d€l CLrado de

| of.in¡ do R*!M Ho@@.
? Of.¡n¡ dá PIáiáM é¡lo y ftsupu.$o

I Sede Principal: Calle Mariano N4elgar N"
O Central Telefónica: 054-382590
@ http://www mu nicerrocolorado.gob.pe

500 Urb. La Libertad, cerro Colorado
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ARTICULO SEGI'NDO, .
org¿nicas coñpelenies, el

fecha 04 de enero del 2023, en el cuai infoína que a la fecha la ml]nlclpalldad liene mil veinle (1020) servidorcs públlco9, de los cualos

ochsñta y ocho (88) pedenecsn al égiriM del DecÉlo Legisl¿livo N' 276, doscientos setenta y cinco (275)de rógimen del Decrelo

LegislativoN'l0STysejscjentosdnc¡Enteysi6t6(657)d6 €gim6n d€lDecrelo Legislalivo N'728, con lafinalidad d€ iÍ¡pl€menlarel
número y des gns.ión de los cargos de ghfan¿a.

oue, €lSub Gsrsnle d6 Planfic¿cjón y Ráaonaliz¿oón a lravás dellnforme N' 004-2023SGPR€PPR'MDCC, concluye con oplnlÓn

lavorable en e sontrdo que se mniinúe con lás acciones d6 reod€nam €nio €¡ la dasfic€ción de os caQos so ioledos alamparc do

N" 00ü2021-SERVIR€DSRH y alno lnddr en a modlfc¿clón dó l¿ ostruciura orgánica d6la r¡uniclpalldad nlen e

dscárgos, n eliminación d€ cargo ocupedos nlon !n incr€menlodelpresupleslo d6la snlidad.

oue, el Gerente de Planfca.¡ón, PBsupu€slo y Racipñalización con nform€ N' 012-2023.MDCC/CPPR oxpresa conloÍ¡ldad a lo

determlnado por elSub Gerenle de Planllicacón y F€clonallzaoló¡ agr€gando quo 6n méito ¿ lo infomado porelSlb Goronte do

G€8Uón dslTalonto Humano se lien€ que no sr sup€€ alllmlie máximo pemltdo por ley.

Que en €se mlsmo sentldo la Sub eerencla d€ Asunlos Letal€s Adminlstraüvos a 1ra\,és del Proveído N' 001-2023-SGALA'GAJ_

MDCC, da conformid¿d y d6dva o lnloi¡e Legal N' 003-20,3-EA-GAJ-MDCC, prorrumpdo por su Esp6cLsisls Abogado €n elque
apiña "El Gíftrrla Municipal APRUEBE el Badenanienla dé cagas de¡ Cuaüo pan Asgnacbn tM Polsanal Pnvis¡anal cAP
pt|isianalde la Munnpal¡dad Disktaldo C'e¡o CaloÉda vig€rfe, consrdersndo /os cs0os ptopueslos 6n al Manaúndun No A1'

Po¡ lo qud, Btando ¿l ma|m nomaiivo aplicable a caso, 0or¡o a lo d€cr6lado en 6l lile€ i)¡ del allc,l] o lV del Tltillo P€l|mlnar del

,. R€glamento ds la Ley del Seflicio CiviL, y a la vl¿ prcc€dime¡tal aLcanzada por la Gsrenda de as6sdrla Jurídica glosada en el acSpit8

2023-A'MDCC, qua arcxa úbe lama pade d6 la b'oluclón quo se oxñB'.

17 d61 Inlo¡mo L€gal N" 003-2023E44aJ-MDCCI

ihrsuelw,
PRülERo. . APRoBAR eL Éordenamlonlo d€ Cargos dsl Cuadro pa¡a Asignaoón del Pe6onal Provhional CAP prcvisio¡al

La Municipalidad Dislrilalde Cero Co orado vigente, considoEndo @mo nuovos ca€os de conf¿nza los siguienlep

As6sor en c€sllón Adminislraliva d€l Despacho de Alcaldls.

de ProgÉmas Sociales d€ la G6rencie de Desarol o Social.
1.

2.

a la. G6l9ncia d€ Planillcacón, Presupueslo y Radonallzaclón asfcomo a ¿s unid¿des

lglo dlsp!€sh on la tgoolucó¡E 6miti|5o.

Inloñ¿dón, la public€cón d€ le r$ollclón e¡ el ponalARTICULO TERCERO,.
inslllucional web d6 l¿ Munl

Sede Princip¿l: C¿lle N¡ariano Melgar N'500 urb. La Libertad, Cerro Colorado

Centr¿l Telefónica: 054 382590
http://www.municerrocolorado.gob.pe

j Ttuh¡ d. h ,tldr Patucielosd¡lSillonaAdoi¡slrallodoGslóld.R..uFosHumai6,eonlendoqloóTitrddct
dm ii6talva ds uoa e¡lidd plbl @ En 6 cso ds 16 Gob¡omos R.Cio¡!¡ó! y L@dsr, ¿ úárlma ¡lloidad ad8¡ stt¡va s sl G66ilo

€r Gd.nro Mmi.¡páI, dpeüvft¡1o
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