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C€no Colorado, 15 de d¡c¡€mbre de|2022.

vlsT0s:
Et escrito presentado et 13 de diciembre dql 2022 al d€spacho de Alcaldía por el CPC M$ffiiiMtis-tBF - nsesor

Financ¡8ro del Despacho de Alcaldla.

CONSIDERANDO:
óu., ir fr¡unicip.¡iOrO *nfome a Io estabtec¡do €n el artlculo 194' de la consütución Polfl¡ca del Estado y los artfculos I y ll

det Título Pielimina de lá Ley'orgánica de Municipal¡dados - Loy 27972 es elófgano de gobierno promotor del desarollo local' con

oersoneria iurfdica de derecho púbiico y m"-pl"* t;ptt¡dJp:t" át cumplimiaito oe s-us fines' que goza de autonomla polflica'

económice y administrativa en los asufltos de su comp€tgnc¡4.

QUe,e|art|cu|o77"de|Reg|ame¡tode|acarrsraPúb|icaapfobadomedianleDeff€tosupr€moN.c]oslGPcN,lestabjece
que r, OesüntiOn es üna moortioai o. O"i¡rrimiento de los s€rvlcios.púbticos que mnsiste en 6l d€s€mp€ño de un cargo de

i*tpánfiiür¿ ¿¡r*tiu. o oe con¡an¿ por dóis¡ón de la autoridad competánie en Ia rnrsma o difsronte entidad, dgiando establecido

,oírj, quJrit¿rlno ¿e la designación el servidor público reasume sus func¡onss confome al grupo ocupacionaly nivel do carera

alcanzado qLe ost€ntaba antes dg su designac¡ón

QUe,deacuerdoa|odispueslosn|aprimeladisposicióncomplementariafna]de¡aLsyN.29M9.-Leyqueestab|ece|a
el¡m¡nac¡oüóres¡vi oeicitaoo reghen rauoá dspecialqud estableco que el p€rsonaldol empl€o ptlblico clas¡¡cado como funcionar¡g'

empleado de confiánza y oirectivo supenor' sesun tasdenniciones de ta Lév Y9'!! 
d:!-!Ttlii,li9nfli:lti"'i:f:f:'l:: l":'::l:

;&:ffi;"rit;;iltiü;üü;;;üi;;;i;;;;i;i¡;sáe ijreaiizac¡o'n oerconcufsopúbr¡cod€ mér¡tosprevrstoen ra Lev, ra misma

e debe ser .nlendida en et sentido que se üfieL 
':n¡camente 

al p6rsonal de l¡bre deslgnac¡ón y remoción; ss decir a aquel¡os

servidores públims qu€ ocuparlan cargos de confienza

QuB, SERVIR m€diante informe N"1se5-20'16-SERV|R/G?999 d^e-f^lc{a 
]'? 

q:gqTt?l?9,f^:t1'l'^::::t"l$""lt"i.t:
l"oes¡gnacinie;;ruioorpúnncodecaneraisuiJoaroecraoilg srativozzo)-fl*'^tl::tf-1tli:g'ff:"ffitj'l''":"T1liltij]
:1;?i3[:iü;;ffil'l*;ffi'ñ;i;,il;iil;'pó"roár'¿.']gn"¡on'"s€nerarraunasuspe*¡!y^'1*id-"ll'Tlr:,"'::::1
p¡'iül,liió, ii iúr1á.tJ, oáóen ¿e óncurir d ; s'illiéi ó'ar'b"i' i) 9':-i'-?l-'"Í,y,p^?'":"^.Tt1*:1Jl',1!l'^3l"]:::L'"",::illlli;# il ;ffi;: il d;, ..;üsoq;;il;;;riujeto ar ¿gi;"nrabo;at púbr¡co der D€creto Lesisrativo 276' s€a des¡snado
'^:':-::.;"; 

";";;;;; l,rt",r.¡"r-on 
"l"nárfJái 

óecieio r-eqislai¡vo 1057.", debe susp€nder d6 man€ra p€rlecta elvÍncu¡o laboral
en üncarqo de mnfla'rza sujeto al régimen especiel d6l Docleto Lsgislativo ll
-^,..-' ^ i.r-r^^^r^ ,, Iii\ 

^"6 
l. ^1.i. a l, ¡r^l narlÉnear- 8n funciÓn aactual o primigenio; y, lii) oue la plaza a lacual p€rtenece' en su grupo ocupacional y nlvel d€ canera alcanzado queo€

:.t"##";#''ilJñffift;ñü;;pli¡i'"''-'i'-'"iii"'ú"9:,i:áy9::l'-f:ii:::"lly':::::lip:::f'Tis'il:
;:,ffi;"t:lnü'l;ü r"*ñ:"d;''ffi!ii;ñ;:l 9li-9-'-'-l',1,'-:l'J:ruón 

dor vrncuro primissnio con ra €nr¡dad

JJñni"iíüü, r'.tl.t¡ón adminlstraliva por la doble percepc¡ón de Ingresos del Estado

Que,modianleResducióndeA|cald¡aN.011-2022-[,lDccdefecha20deenerode|2022sBdes|gna.a|cP.cNoe,cáceres
v.¡ir, .n iiJjiüilü'ró'^iifJi#i. Ár-.*,h*.tr o.t Dsspacho de Alcaldf?j de la Munic¡palldad Distital de ceno colorado'

QUe,elreferidofuncionarioc.P.c'N(ÉEnriquecác€resMedina,hapfesentadoa|despachodeA|ca|d|a,so|idtudpo|]iendo
a disposición su cargo

Por las mnsideraciones expuestas y en eiefclcio d€ las atrlbuciones que mnfefe la Ley Ofgánica de Municipalidades - Ley

27972i

it*iiiiéi,"*iir"o,ocEprAR ra solcitud pr€sontada poretc.P.c. Noé Enriquo các€rss Medina, de ponera disposición

O. ioriin., O. ÁrooiFinanciero del Despach'o de Alcaldia de la Municipalidad Distdtal de Cerro Colorado, procediendo a

efecto la Resolución de Alcaldla Nro. 011'2022-[/DCc

ARTICULO SEGUNOO: AGRrADECER al C.P,C. NOÉ ENRIOUE CACERES l!'lEDlNA, por bs s€rvlcios prestados en favor

de la [4unicipal¡dad Dlstrital ds Ceno Co¡orado.

!¿

lodos Somos

Mar¡ano Melgar N' 5OO Urb. La Libertad - Cerro Colorado - Araqu¡pa

Central Telefón¡ca 054-382590 Fax 054-254776
Página Web: www.mun¡cerrocolorado.gob pe - www mdcc gob pe

E-mail: imagen@municerrocolorado 90b'pe
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ARTlcuLo TERCERo: DlspoNER a la sub Gerencia de cestión del Talento Humano do la Mun¡dpalidad Dbtrital de Ceno

Colorado em¡tir a favor del furElonario s€ñalado en el artírculo primsro de la prasents ResohElón ol resp€cüvo c€rllficado de habajo y la

liqu¡d¿clón de los benef¡clos soc¡alss que conespondan a tavor d€ ¡os rof€ridos funcionarios, oonsldorando como su últlmo dfa ds trabalo

el26 de dlciembre del 2022.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Ofclna de S€cr€tarfa General la notficac¡ón mn Ia pr€sdtte y su archlvo conformg

a Ey,

REGfSf RESE, COIIUNÍQUESE Y CÚMPLASE

-¡1..j1', j.trÍ:'-i"g:!j!'¡ji¡r4¡11f¡€919¡.tá.r:,ti
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Tódos Somos
EEF¿T¿Ü CÓI-.ÜRADO

Mariano Metgar N" 5OO Urb. La Libertad - Cerro Colorado - Arequlpa
Central Telefónica 054-382590 Fax ou-254776

Página Web: www'munlcerrocolorado.gob.pe - www.mdcc.gob.pe
E-mail: lmagEn@municerrocolorado.gob.pe
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