MURNICIPALIDAD DISTRITAL LR et
CERRO COLORADO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 233 .2022-MDCC

Cerro Colorado, 22 de diciembre del 2022.

VISTOS: .
La Carta presentada por el Sr. Cristian S, Diaz Chavez al despacho de Alcaldia el dia 21 de diciembre del 2022.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado y en el articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972, las Municipalidades son ¢érganos de gobiemo,
promotores del desarrollo local; tienen personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines; gozan de autonomia administrativa, politica y econémica en los asuntos de su competencia,

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 195-2021-MDCC de fecha 09 de agosto del 2021 se designa al Ing.
Cristian Sadan Diaz Chévez en el cargo de confianza de Sub Gerente de Mantenimiento de Areas Verdes de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado bajo.la. modalidad del Decreto Legislativo 1057.

Que, con fecha 21 de diciembre del 20121 el Ing. Cristlan Sadan Diaz Chavez presenta al despacho de Alcaldia
un documento por el que pone su cargo a disposicion. :

Que, SERVIR mediante informe técnico N° 1517-2016-SERVIR/GPGSC concluye que: 3,1) De conformidad con
lo dispuesto en la Primera Disposicién Complementaria Final-de la Ley N2 29849, la contratacion directa de funcionarios,
empleados de confianza y personal directivo superior podra efectuarse bajo los alcances del régimen especial CAS, sin la
necesidad de que exista previamente un concurso publico de méritos, pero teniendo en consideracién que la plaza a
ocuparse esté contenida necesariamente en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), CAP Provisional o Cuadro de
Puestos de la Entidad (CPE); respeténdose el porcentaje méximo que la Ley Marco del Empleo Puablico y la Ley del
Servicio Civil establecen para dichas categorias. 3. 2) La_contratacion y/o designacion de funcionarios, directivos y
empleados para desempefiar cargos de confianza en el régimen especial CAS, implica una especial relacion de sujecion
basada esencialmente en ella (confianza), la cual es oforgada por decision exclusiva del empleador. 3.3) La contratacion o
designacién de funcionarios, directivos y empleados para desempenar cargos de conflanza esté exenta de las reglas de
duracién del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion requlados por el régimen especial CAS.

: Que, conforme a lo expuesto, estando a las facultades contenidas en la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
W0AD 4 27972. :

SN EN C/\S‘)%
R ™% SE RESUELVE: | :
ADHRASTRACION ~ ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR el cargo puesto a disposicin; procediendo a dejar sin efecto a Resolucién de
% \Q & Alcaldfa N° 195-2021-MDCC de fecha 09 de agosto del 2021 por la que sedesigna al Ing. Cristian Sadan Diaz Chéavez en
"o cort® el cargo de confianza de Sub Gerente de Mantenimiento de Areas Verdes de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado,

entendiéndose como su Gltimo dia de trabajo el 31 de diciembre del 2022.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano expedir el respectivo
certificado de trabajo y la fiquidacion de los beneficios sociales que pudieran corresponder a favor del Ing. Cristian Sadam

Diaz Chavez.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la nofificacion de la presente y su
archivo conforme a ley y a la Oficina de Tecnologfas de Ia Informacion su publicacién en el portal web institucional.
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