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vlsTos: ,a [¡unicipalidad Distrital de cero colorado, y Lnovando la propuesta

Er L/anual de organización y Funciones de la Munrqparrodo r'lrsrrtror ss 
i

por el Gerente Munlcipa,, 
i
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efeciuada por el Gerente Munlcipali

CONSIDEMNDO:
EíJll'fi ffiJi'fu, mnrorme a ro €stabrec'9" 

9l -'1.:1'll' 111, *li 3::i'l'iij::
del Estado Y los

promotor del

fines, que goza

Que, el Decóto Legislativo N' 1057 que regula el légimen esp€cial decontratación adminiskativa do serv¡cros' y

su Reotamento apfobado po, D*.to Sup|'.áoiñriii-zóog-ióu v r"¿ificatodas, 
_eshblecen 

leglas de ingfeso al régimen

esDecial de contraiación adminhlrarrva oe seJcio' - d¡S'-ptt' Stántit"t los principios de méñtos y capacidad' ¡gualdad de

ooortunldades y profesionalismo ot n -t¡'i't"tiO-n iütlicá'"presc¡uien¿o 
que el acceso a dicho régimen se real¡za

o6ligatoriamenle mediante concurso pübllc0

::rx*ffi fi:#ilfr,illl,lini{{lT##:i:'ilffr.¡:l,Tffiff:t*lfl#'tiii{"l,Tíf 
tLl*i'i'i

[¡arco oet Empteo púbti.o, ouroun ,.,.on"l u'üJr'iiJá.ü Ji¿g;.; óel Docreto legislatlvo 1057 estando exclu¡dos d-e ra

rearización dermncurso p.,¡rio o. ,enros piri[i0.. iá iü, r. ña.. qre deb€ ser-enteno da en el senlido que se rerere

únicamente al p€rsonel de libre desrgn*roi v tiñ*iot-' tl letii u tqutltot st*i¿ores-públicos que ocuparlan cargos 0e

confianza.

Oue'sERVlRmedianteinlormelécnico1557-2o16sERV|RiGPGscestab|eceQua'''Decon|om¡dadcon]o
dis0u6slo en ta Pnrnen Disposición c",üii)Ei-inii ¡:áil tev N' zsus',ta 

-conlratactón 
d¡rccta de funcionanos'

sntteados de connanz, v ,uoo"' on""i i:;;i;;;;; ;;;¿;¿ áiectuar{a wp tos 

'a-tcan.ces 

dot tés¡nen especia/ cAs' sin /a

:ii-t;;6ix:¡mq¡;*$;¡yl,iif li*ii¡¿f#,tril;tr{ñ.mirit^it:,3
';::':rf{i{iii:i,:;:i#x,!f{:^,:, ,{:::::i:",:!^:n:i'li;yr,:,t:{::*m::,,,:{Ei:,:Fiii,
i:::Jzy'r:;2ir:t#,"l;i!Ái''Ji,Li,[,;;",i:aiááii s.s t' contratación o^dos.¡anac¡ón do runc¡onartas' dtrcctiv,s v

eñt teados Dan dessnprn u,go, o, ,oníJiii Áiia-iienta da tas regtas da dursción-det conlñlo' prúsd¡n¡onlo' csusstes

";;i:'i;:;;;'i;;;-;;*:'ói resulalw por at résinsn 6specis/ c¡s'

Que, el l¡anual de OrganizaciÓn y Funciones de la lllunicipalidad conte¡pla la plaza de Gerente de Seguridad

ciuoaoanalámismaqu.:..f:i¡#lTi:.11nlitfm.'git'#:'.T,:i¿T:'liii,','J'l'o.JitnHii:J
Oroánica de Municipalidades - Ley N- 

-¿lY-/
numeral 17) del articulo 2O'Oe ra r-ey r'lrganicá ie MunicipaliCaOes y la Ley 21419 y su Reglamentoi

iifiEit:tJ*,,.**a,,EStcNAR a partif dÉt 27 d€ diciembfe det 2022J haste et 31 d€ diciembro det2022at s't'

ctutDTE. PNP (r) VIcTO* n¡uL ofoz esttÉi'"ioóiñó tn 
'Lafqo 

ot ton¡anza de Gerente de seguridad ciudadana de la

Municipalidad oistrital de Cem cotor¿oo oajo- ü modalidad del Decieto Legislalivo N' 1057

ARTiCULO SEGUNDO: DISPoNER a la Sub Gerencia de GeJüÓn del Talenlo Humano las acciones que

corespondan a partir de la emisión de la present

lnricut-o iEnceno: ENoARGAR a la oficina dt:?::l:Lt^-G:*"1 Ia notifcación con la pres entet alaff
¿. r.*.rüill'¿'Ji"r.l1i'l"ii'l'liori"ti¡n en el portal web institucional
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