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Cerro Colorado, 27 de diciembre del 2022;
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,eEf¿f¿O caLonADA
Rumbo ol bicenienario

Góbi.,^o Mun cipdl 2or9 2022

VISTOS: i,:

Éi r,,ianuar oe,organizaclón y Func¡ones de la Municipalidad D¡suital db ceÍo colorado, y fenovando la propuesta

Mariano Molgar N' 5OO Urb. La L¡bertad - Cerro Colorado - Arequipa

electuada por el Gerente Municipal;

cciHdroen4ob,
oue, la MuniiiD?,lidad conforme a lo establecido en el artículo 194' de la Constitudón Politica del Estado y los

,rtrcros I v]i dfiiiiuio.Pieiim¡niiJe ra rev orsánica de Munlclpa¡idades -Lev n972 ?Á el f,ryano de gobiem-o promotor del

Jür"óilo íJ, ."n ps'tineria jurídica de áerúro púb¡ico y con plena capacidad para elcumplimiento de sus flnes, que goza

de autonomia polÍtlca, eiondmica y administraüva en los asuntos de su competencia'

euéi el Oecrélo Legislativo N. 1057 que regulael rég¡men espec¡alde contratación administratlva de servic¡os' y 
-

s, n"gtrme td a,oúalqpgr óeoeto Suprqmo \" UU-l;4Oe-¡Ey *tq499!9ri€-s- 
€stablecelrgglqs qe lnslgso al régjTi

esoecál de contáacióill-niinistrativa de sérvicios: c¡S, 
-paiá 

bárant¡iárl=os principios de mérilosy capacldad, igualdadde

.pin-ri6l-OJi ii¡.r*¿*ri.ró O. ta adr.ninistracjón púÜlica,-prescribiendo que e¡ acceso a dicho régimen se realiza

obligaloriamente medlante concurso público

Que,deaouBÍdoa|odispuestoenlaprimeradisposicióncomplementariafinalde|aLeyN.29849_Leyque
esra¡rece ra-eñm¡nacién órogresiva dbt r¿glmen especlal del Decreto Legislativo 1057 y otorga derschos laborales, el persona¡

O"i .Á¡"o p¡Uli* .l..ific¿áo como funcónario, empleado de conñaná y directivo superjor, según las defniciones.d€ ¡a.Ley

Mirm det Empleo púb¡ico, pueden ser ontrataúos ;ediante el fégimen dd Decfeto Legislativo 105? r]49 .I.l'9:.-^d":-]:

realización dei concurso Dúbl6 de méritos previsto en la Ley, Ia misma que debe ser en¡endida en el senlr6o que se rerere

,i.lcam..te a oersonal de libre designación y ¡emoción; es decir a aquellos servidores públicos que ocupar¡an cargos de

conflarza.

Que, SERVIR mediante lnrorme técnic! 1557-2016SERV|R/GP-GSC- esrablecs 
"'*: 

'2? 
'".'f9yj!:!,^i21-!:

dlspueslo en la Prineraüsposición ctonplenentaia F¡nal de la Ley N'. 29849, la contalac¡Ón dlecta de tuncnnanos,

ájíiiAi, ¿e *nnrnza'y pe'onat ¿iact¡vo supeior podrá efectuane baio .los .alcances 
de! rég¡men espec¡al CAs' sin l8

;i;;,;;;i;;;;;q;; ;iiri;íá;riente un nncursá púarrn da néñtos, pero taniendo-en cor'sídaración quo Ja plaz! a yupys.e

ilíi ,iii*niiáiaiitií*rta en et Cuadro para Asignación de Personal {üP), cAP-Provis¡on1l o Cuadrc de PuesÍos de ta
"üiü"pfEl, 

ñái¿;ii*,e a porcentaie niex¡no qie ta Ley Marco det Enpteo púbtico yta Loy .del 
se'.ttc¡o avil e-stabtecsn

i"iiá¡inátlápgó¡*. 3.2 La contatac¡ón y/o designación ie tuncionarios, diro.i:t¡vos y enpleados parc d'sempeñat calgos

'¿" tirfÁiiáiát ¿Aren especiat CnS, típiíu iia Ápxiat retación de suieción Miada asencialn'nte en 6lla (conñqnza),

ii ili ii, A",grdt Nr deciiíón exclusiva'del enpleadu, 3.9 La contntaclón o desígnaci5n de tuncionaios' d¡rect¡vos y-

áiA*i* ourá ¿uárpeñat ca*os de confianza istá exeila de las reglas de dunción del contato, prccedimíento' causales

da suspensión o exlinción rcgulados pot et óg¡non ospecis/ CAS'

Que, el Manual de OrganizaciÓn y Funcidnes de la Municipalld-ad mntempla la de Sub Gerente de Loglst¡ca y

AbastecimienÉ, b misra qu" siencuentra ilasificadacomo cargo de mnlianze, y.cor¡orme las facultades mnfeddas por la

Lf, óioá.¡.. i. ¡¡rr¡ripatidades - Ley N' 27922; y mnsiderando-la propuesta efectu^ada por el Gerente Municipal al amparo

iéí.rri.|'áilzl o.l áttióuio 20" de la lev orgánici de l\4unicipal¡dades v la Ley 21419 v su Reglamentol

SE RESUELVE:

ÁñrlCULO iAlrrl¡nO: OESIcNAR a partir del 27 de dlciembre del 2022 y hasta el 31 do diclembre del 2022 al Sr'

ABoc. ALAñ jEysON At-t NlfU en et cargo oe ionfianza de sub Gerénte de Logfsi¡ca y Abast€clmientos de la Municipalidad

Oetrital¿e Ceno Colorado bajo la modalidad del Decreto Leg¡slativo N' 1057

ARTicULo SEGUNDo: D|SPoNER a Ia Sub Gerencia de GesliÓn del Ta¡ento Humano |as acciones que

conespondan a padirde la emisiÓn de la presente

ARTICULO TERCERO: ENCARGARa la oflcina de secretafia Genoralla notilicación con la presente y a ¡a oficlna

de Tecnologias de la Información su publicación en e¡ portalweb insiituc¡onal

Central Tetefón¡ca 054-382590 Fax 054-254776
Pág¡na Web: www.mun¡cerrocolorado.gob.pe - www'mdcc-gob pe

E-mail: imagen@mun¡cerrocolorado'gob pe

MUNICIPALf DAD DISTR ITAL

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y CUMPLASE.

Ilunllmto
Tód os Somos


