
rp
Municipal¡dad Distr¡tal

CERRO COLORADO
"('tt)t,.r LI¿ | \tllú]'"

@

9 Sede Pr¡nc¡pal: Calle Mar¡ano Melgar N'
(9 Central Telefónica: 054-640500
@ http://www.municerrocolorado.gob.pe

REsoLUcóN pE AtcALplA N" 215 .2o23.irocc

Cerro Colorado, 12 de iunio del 2023

La renuncia al c¿roo de Sub Gerente de Contabilidad v Costos de la Mun¡c¡oalidad Distrital de Cerro Colorado

suscrita por el CPC. Elvis Percy Riquelme Apaza.

c0 slDERAl,¡0O:

Que, conforme a lo establecido en el arlículo194'de la Consl¡tución Política del Estado y el artfculo ll del Titulo

Preliminar de la Ley orgánica de Municipalidades, Ley 27972, las munic¡palidades son órganos de gobierno, promotores del

- desanollo local; con personería jurid¡ca de derecho público y con plena capacidad para el cumplimiento de sus l¡nes; gozan

de autonomía admin¡slrat¡va, politica y económica en los asuntos de su competencia.

Que, mediante Resolución de Alcaldía N" 128-2023-MDCC, de fecha '17 de abri¡ del 2023, se designa en el c¿rgo

de confianza de Sub Gerente de Contabilidad y Costos de la Municipalidad Distrital de Ceno Colorado, al CPC. Elv¡s Perry

Riquelme Apaza bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 1057,

Que, con fecha 09 d€ junio del 2023, el CPC. EIvis Percy Riquelme Apaza presenta su renunc¡a al cargo de

conlianza de Sub Gerente de Contabilidad y Costos de la l\,lun¡ciDalidad Distrital d€ Cerro Colorado.

Que, conforme a lo expuesto y estando a las lacultades conferidas por la Ley Orgánica de Municipal¡dades, Ley

27972:

SE RESUELVE:

ARTÍCULo PRll'rERo: ACEPTAR la renunc¡a presentada por el CPC ELVIS PERCY RIQUELME APAZA al cargo

demnfianza deSUB GERENTE DE CoNTAEILIDAD Y CoSTOS dela [¡unic¡pal¡dad D¡stritalde Cerro Colorado, entendiendo

mmo su último día de labores en elcargo el 13 de iun¡o del2023; agradeciendo sus s€rvicios en beneficio del d¡strito de Cerro

Colorado,

ART¡CULo SEGUI,¡Do: DISPONER a la Sub Gerencia de Geslión del Talento Humano la liquidación de los

benefc¡os que pudieran conesponder a favor del CPC. Elvis Percy R¡quelme Apaza, así como la emisión del respect¡vo

cel¡ficado de trabaio.

ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaría Generalsu notif¡cación y a la Of¡cina de Tecnologías

de la lnform¿c¡ón su publicación en el portalweb institucional,

REGisrREsE, coMu¡llouEsE y cú pLAsE.
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