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Et of¡cio N. 47&2023-MPSR-JiALCA de fecha 07 de ¡un¡o del 2023 que suscribe el Alcalde de la Municipal¡dad

prov¡nciat de San Román - Juliaca; el informe N" 1350-2023-|\,1DCC-GAF-SGGTH-ESP-ABG de fecha 12 dejunio del 2023 del

abogado de la Sub Gerenc¡a de Gestión del Talento Humano; la cala N'329-2023-MDCC-GAF-SGGÍH del 12 de junio del

202! suscrita por etsub Gerente de Gestión delTalento Humanoi la carta N'006-2023-LAS de fecha 13 delunio del 2023 del

Sr. 1,t9. Luis Átberto Satazar euispe; et informe N' 1386-2023-MDOO-GAF-SGGTH-ESP-ABG de fecha 13 de junio del 2023

que siscribe el abogado de ta Sub Gerencia de Gestión del Talenlo Humano; el proveido N' 2423-2023-lvlDCC-GAF-SGGTH

REsoLucrÓN pE ALCALoIA N" A 35 -2023.1¡lDcc

Cerro Colorado, 15 de iunio del 2023

vrsTos:

14 de iunio del 2023 de la Sub Gerencia de Gestión del Talenlo Humano

CONSIDERANDO:

Que, acofde a lo expuesto estando a las facultades conferidas pof la Ley orgánica de Municipahdades, Ley N'

27972:

ttt,

Oue. la lvuniciDalidad, conforme a lo establecido en el artículo 194 de la Constitución Politica del Estado y los

articutos I y ll det fftulo Preliminar de la Ley Orgánica de ¡/unicipalidades, Ley 27972, es el órgano de gobierno promotor del

desanollo Íocal, con personeria iurídica de derecho público y con plena capacidad para el cumplimiento de sus lines, que goza

de aulonomia política, económica y administrativa en los asunlos de su competencia

Oue, el articulo 75' del Decrelo Supremo N'005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera Adminisllativa

eslablece que: "El desplazan¡ento de un servidot pa? desenpeñar d¡ferantes func¡ones dentro o fuerc de su entidad, debe

efectuatseieniendo en considercc¡ón su fornación, capacitación y expeienc¡a según su gtupo y n¡vel de carerc' .

Oue, el artículo 76'del Decreto Supremo N' 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera Admin¡strativa €rige

que las acciones administrativas para el desplazamiento de los serv¡dores dentro de la carrera administraüva son designación,

rotación, reasignación, destaque, p€rmuta, encargo, comisiÓn de serv¡cios y transferenc¡a

eue, el artículo 77' del Decreto Supremo N' 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Adm¡nistrativa, señala que la

designación mnsiste en el desempeño de un cargo de responsab¡lidad directiva o de mnfanza por decjsión de la autoridad

comfotente en la misma o diferente entidad; en este últ¡mo caso se requiere del con@imiento previo de la entidad de or¡gen y

del ;nsentimiento del servidor. S¡ el designado es un serv¡dor de carrera al térm¡no de la designación reasume funciones del

grupo ocupacional y nivel de canaa qué le corresponda en la ent¡dad de or¡gen. En c¿so de no pertenecer a la carrera,

concluye su relación con el Estado,

eue, ta Autoridad Nacional del Servicio C¡vil el Informe Técnico N' 867-201g-SERVIR/GPGSC concluye que "/as

dosignac¡ones en ei caso de /os s€rvldorss ds c arrcra o nonbrados, se realiza con rcseva de la plaza da canera en la ent¡dad

de irigen, para que cuando culmine la des¡gnac¡ón el sev¡dor retorne a su puesto de oigen a fin de reaslni! .!t1:_fltlc¡a1.a.s
del niiel que corresponde: agregando que la reseva de plaza det seuidor nonbrcdo del Deüeto Legislativo N' 276 tanb¡án-

aplicaria óuando taiesignriión xtuvieia diigida a un cargo bajo otro Égimen laborat (pot eiemplo, del Deüeto Leg¡slal¡vo No

728 o 1057)".

Oue, medianteofcio N' 476-2023-¡/tPSR-J/ALCA presentado a la ¡,run¡c¡palidad el09 dejunio del2023 (Expedienle

230609V47), et señor Alcalde de la Municipalidad Prov¡nc¡al de San Román, Lic. oscár Wyllams Cáceres Rodriguez,.solicita

se autoriceia designación del Mg. Luis Alberto Salazar Quispe en el cargo de confanza de Gerente de Adminisfac¡ón de la

Municipalidad Provinc¡al de San Román,

eue, el Mg. Luis Alberlo Salazar Ouispe, ha presentado a la Sub Gerencia de Gest¡ón delTalento Humano con

fecha 13 de ¡un¡o dá 2023 su onsentimiento expreso para ser designado en el cargo de mnfianza de Gerente de

Adm¡n¡stración en la Municipal¡dad Provincial de San Román

Que, mediante infoÍne N" 1350-2023-MDCC-GAF-SGGTH-ESP-ABG de fecha 12 de junio del 2023, el abogado

de la Sub Gerencia de Gestión del Talento Humano señala que estando a la designación de¡ servidor, debiera la m¿lxima

autoridad adm¡nistrativa de la institución expedir acto resolutivo reservando la plaza del servidor mientras perdure su

desionac¡ón.
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SE RESUELVE:

ARTICULO pRlfrERO: AUTORTZAR la designación del servidor Mg. Luis Alberto Salazar Quispe en el cargo de

confianza de Gerente de Admin¡sfación de la l\¡unicipal¡dad Provincial de San Román- Jul¡aca'

ARTICULO SEGUNDO: DtSpOilER a ta Sub Gerencia de Geslión del Talento Humano la reserva de la plaza de

or¡gen del Mg. Luis Alberto Salazar Quispe.

ART¡CULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficinade Secrelaría General la notificación con la presenle y a la oficina

Tecnologías de la Informac¡ón su publicac¡ón en el portalweb institucional

c0iiuNlouEsE Y cÜ PLASE.
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