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Munlcioal¡dad Distrital

CERROCOIORADO
"Cuw le( SíIfar" RESOLUCIÓil DE GERENCIA MUNICIPAT NC 4M.2OZ¡.Gü.IIDCC

Ceno Colo¡ado, 27 de junio de 2023

vtsTos:

El Inñme N" 17+$2SSGRS-GSCA-MDCC, de la Sub G€rencb de c€stión de Reslduos Sólidos, que ehbora y presenta el Pl¿n de Tr¿bal)
denomlnado 'Ump¡ozs y neloün¡ento del omdo dd d¡stnlo para fonentar el fuisno q et disÍto de Cero Cotqado Ñ uivanatio de Ia cidad áe

4ry9{p4,el Inforne l-€gal N' 0.|9202$ABGGSo¡-IüDCC/GRHQ, de la Abogada de la cerencia ds Seryid6 a ta Ciüdad y Ambiente, et Intorme N.
20&2023€SCA{4DCC, de la Goroncia de Serv'oios a la Ciudad y Ambiúte, ei InfoÍno N' 54$2023.tttDCc/GPPR óue otorga disponib¡tidad
pr€6upueslal y;

CONSIDERAT{DO:

Que, el artidrlo 194" de la Consütudón Política d€l Estado dispone que, 16 municipalidad€s pro/inciales y dstitales son tos órganos de

911,,:1]?..3.L!1.,9911 
de suhnomfa po üca, económica y admlnistaw; en tó asuntos de iu compeÉncis; autondrnta qtie sesún .i ti*lo ll o.¡

]lyl-,i!l|i1 f 11 !9 orgán¡ca de Muniip€l¡dad€s - Ley N' n972, radlcn en la bflltad d€ €iercer 8do6 de gobiémo, aiminisüativos y de
a0mrn6traq0n, con 6uj8c¡ón at odenamlento juddlcoi

Oue, 6larüqio lV delTÍtulo Pd¡mlnar de 18 Ley N' U972'tA Orgánirr de Mnhipil(fades', insüura qus, 106 gobigrnos loc€¡€6 r6Íesentan
alveclnd¿rio y como tal promusv€n la adocuada prestsclón de.los seÑidú públ¡os y lociles y el dssanorro üteirar,"sastenüre y armonrco oe su
iunsdicdÓn, 8¡udiondo fl .su srtld o 73' que erite las mabd¿s de comxitenoas ámúLnraló municipates, ta lanmcaotin dei Jesanollo ¡ocal,
orüÉnsmiento tsrdtotisl y la mordlnación ostatágica do los plan€s integátec dsarolto, ls protecc¡on i onielición ¿á rr¡iene; *l coro laformllac¡ón, aprobadón, q€cución y monitoreo de tos planes y iottticas tu;ábs en matériá"'ruútar en onbr¡anc¡a ón ra5 politicas, ¡]¡as y ptanes
r€gionales, soclorial€s y nacionsles:

Que' confome €stabloce d arliculo 60'de la Ley N'_29783, Ley de Seguidad y Salud en €l Trabajo, €l empleador proporciona a sus

Ffll9* Itipf q pntooción percoflal adecüadc, según el tipo da traú+ y *itos-es'pecmcoe p,oentrs i'i ir desimpe¡oi.'rur n n,¡ono,
cuando n0 s€ puedan ellminar en su origen los riesgos laborales y sus efechs pá¡úoicia-es para ta satuo sste vedfica 6l uso efectivo de los msmo;

Que, modlante Inbrms N0 174m8-SGRS-GSCA-¡,|DCo, la Sub cerencia d€ ceslión d6 Rssiduos sólidos, hace llegar e¡ ptan de frabajodenominado: 'urrp¡sza y neiüünl to det ondo detdldrito pan fornsntér el tuttsno en á ¿¡at¡to ¿e wro uonlo'p* lituio aá'i, au¿¿¿ ¿,A'€q¿Dd a la Gerenda de servicios a la c¡udad.y.Ambiente pare su aprcbaaon, onünJo como ogJEflvo GENERAL, Fomsnrar .iiunsno ,n .¡DisÍih de c€ro colorado en sus dif6rsnt6s modatítiaoas (urióriro oanattiiJ"iá¡,hriio-üá, ir¡ÁrJ;rh,"l tu,ü; ñü"ffijü üÁmo uivanc¡aly turismo de av€¡tura), ccar m& oportunHad€s detabady ernai saJloál i,üi áü-.o a ¡as zonas tu¡stcs ),; como oBJETtvos ESpEclFtcOs:
A fin de qrnplir los obJ6üvo6 genoral€s, nueclra mlson b sarvaguardáiia in-t {¡'io:Jñiiá'oe rou mbaiadores, otorgándot€s etementos d€ protecciónp€rsonal (EPP), paB desemp€ñ€n sus funciones enomendadas, con un osto-re{erenÁal fra atenoer d mendonado p¡an de s/ 3g,1g0.00;

Quq valuando el pedido d€ la sub G€rBncia de G€stión de Rosiduos sól¡d06, la abogada d€ ta Gerancla d6 servicios a Ia ciudad yÁmtiente,
g?!{ela Eqs¡o Hsrsra euico, a bavs d€ su Inbrms Lesar n'orszoz¡¡'aGc'sóÁ-r¡bt-óñiHó,;iii;; ñ'üffi-'tilñion rcaet
FAV.9 RAB|E, pard que dññe cn d tánite anr*wdwi,o pm ta ryrbacier d6t;iáN DE DENo¡ttNADO UMptEzA y MEJORAMTEMc DELQRNAT9 DEL DIs'rRtr? PARA FC,MEMAR EL ruHsMo at et otíri¡ro oe cearlo coroR¡oo pon ANi yERsA Rto DE LA ctuDAD DE
\REflJ|P4 

",m-un 
ryesugresto ntínrdo de sl Jqt90.@ sol€'s., ,,"d¡d,6 úo Á;,;bl., yaro htbng de dkpo7i/ütñ-pññrg¿ ¿" t"g93yg!e Ptan¡ñceridm' P¡osupuñov Re¡úat¡zaaittn', eor o qué, dóerenc¡iJréi-rniriou á ra ciuoai iÁmú¡á.'é, iiárei íáil,i.ñi.u t. zo¡.2023€scA{Dcc, aprueba sr contenido dsr menaonado eun de irabe¡0, *-n un p"si,-tuesro ostmado do s/ 38,i90.00:

Qu€, conlnformo No 545'2023+4DCC/GPPR el Gerenlo de Planificac¡ón, Presupuesto y Rscionalizac¡ón otorga d¡spon¡b¡lldad presupuestal
0 d6 s/ 38,f90.00 para d atud¡do ptan de Trabajo, cuyo goto seÉ regÉtaoo á la iáenOa f,¡ncionaf proohmeúca. quá se.detalü üám¡smo dodimgnto;

el^monto d6 s/ 38,f90.00 para d arud¡do pran de Traua¡0, cuyo goto será regÉtJó JriñLoenoa runcionar programáüca, que se

Qus, con De$eb de Alcaldla No 001'2019.l,|DcC dd 02 de enero del 2019, d rrtutar d€¡ pl¡q¡o ve la necesidad de desconc€nrar ra8dm¡nistráción y dol€Par funciones adninisfotivas en el eerente Munioipiiy otrcc t¡naoni¡lx; oererm¡nanoo en su arlicrto prim€ro, numeral 49, delega;al G€re¡te Mun¡cipal 18 atibución d6: 'tproba¡plonos de tnbdo @ttdrts ; Ia nl^iwr'Gpant , wr to tanlo, este d€spacho ss sncuenfa tadJltadode emiür ponundamiqrto r$p€cto al ;xp€dlente de vistos, en esg sentido:

SE RESUELVE:

ul-o, PRlltiERO' ' APROBAR el Plan de frabaio den ominúo:'L¡npleza y nejonniúto det ontu det d¡stt¡to pan lonw,tar d tulsno en et

!*^Wg"t:mfi de,h c¡udad'de Aryuid; ons¡oiranoó e'lccióná áor¡ntstrawr. .sta¡le,id6 en et mencionsdo ptan o€por el monb ds S/ 38,190.00 fir€¡nls y ocho mit cienio il*enta *n OOlióO-iñ.
Lo SEGUI{D0' ' ENOARGAR, a ¡a Geroncia de serviclos a ta cludad y Amb¡ente, real¡ce la supervislón y confot de la ejeaÍión dsl plan de
debiendo vigilar y fsc€lizar las acciones del responsable del proyecto. '

'' ARTlcuLo TERGERo. ' DISPONER, a la Sub Gsrsncia d€ c€stjón ds Residuos Sólldos, ta rasponsabitidad de tos co€tos y ej€cuc¡ón; debiendopr€sentar los ¡nform€s nec€sarios, sobre los avanc€s y €learción del Plan, así como un intoí¡e final con lqs resuna¿os ootenitq{. 
-'---'

ARTlc.uLo.cUARTo ' ENOARGAR' a la oficina de Tecnologlas do la Infomac¡ón la publicac¡ón de ta pr€sente Resolución en et portat web ¡ns¡rudonal
de lE Mun¡cipal¡dad Disffidde C€ro Color¿do.

9 Sede Princ¡pal: Calle Mariano Melgar N" 500 Urb.
I Central Telefónica: 054 640500
@ hUp://www.mu nicerrocolorado.gob.pe
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