
 
 

 

FE DE ERRATAS 
 

PROCESO DE CONVOCATORIA DE PERSONAL Nº001-2023-CEPCAS-MDCC  
 
De conformidad con acordado por la Comisión encargada de efectuar la convocatoria para la Contratación de Personal por Contrato Administrativo de 
Servicios al amparo del Decreto Legislativo 1057º designada mediante Resolución de Gerencia Municipal Nº421-2023-GM-MDCC, plasmada en el de fecha 
28 de agosto de 2023; se procede con publicar la presente FE DE ERRATAS:  

 
1.- EN LA PLAZA ESPECIALISTA LEGAL EN GESTIÓN PÚBLICA – CÓDIGO 005-CAS-1-2023-MDCC 
DICE: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

5 005-CAS-1-2023-MDCC ESPECIALISTA LEGAL EN 
GESTIÓN PÚBLICA 

GERENCIA MUNICIPAL 1 

 

REQUISITOS DETALLES 

Experiencia  
General: Dos (02) años en el sector público y/o privado    
Especifica A: Un (01) año para el puesto en la función y la materia 
Específica B: Un (01) año en gobiernos locales 

Cursos y/o Estudios, Programas de 
Especialización  

Gestión Pública, elaboración de Resoluciones, orientación al ciudadano 

Conocimiento para el puesto y/o cargo 
En materia de gestión pública, derecho administrativo y derecho municipal 
Ofimática nivel básico 

 
DEBE DECIR: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

5 005-CAS-1-2023-MDCC ABOGADO ESPECIALISTA 
LEGAL EN GESTIÓN PÚBLICA 

GERENCIA MUNICIPAL 1 

 

REQUISITOS DETALLES 

Experiencia  
General: Cuatro (04) años en el sector público y/o privado    
Especifica A: Tres (03) año para el puesto en la función y la materia 
Específica B: Dos (02) año en gobiernos locales 

Cursos y/o Estudios, Programas de 
Especialización  

En materia de gestión pública, derecho administrativo y derecho municipal 

Conocimiento para el puesto y/o 
cargo 

Gestión Pública, elaboración de Resoluciones, orientación al ciudadano 
Ofimática nivel básico 

 
2.- EN LA PLAZA ESPECIALISTA LEGAL I – CÓDIGO 027-CAS-1-2023-MDCC 
 
DICE: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

27 027-CAS-1-2023-MDCC ESPECIALISTA LEGAL I SUB GERENCIA DE GESTIÓN 
DEL TALENTO HUMANO – 

SECRETARIA TECNICA PAD 

1 

 
DEBE DECIR: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

27 027-CAS-1-2023-MDCC ESPECIALISTA LEGAL I SUB GERENCIA DE GESTIÓN 
DEL TALENTO HUMANO – 

SECRETARIA TECNICA PAD 

2 

 
3.- EN LA PLAZA ESPECIALISTA LEGAL I – CÓDIGO 027-CAS-1-2023-MDCC 
 

DICE: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

28 028-CAS-1-2023-MDCC ESPECIALISTA LEGAL II SUB GERENCIA DE GESTIÓN 
DEL TALENTO HUMANO – 

SECRETARIA TECNICA PAD 

2 

 
DEBE DECIR: 

N° CODIGO CARGO UNIDAD ORGÁNICA CANTIDAD 

28 028-CAS-1-2023-MDCC ESPECIALISTA LEGAL II SUB GERENCIA DE GESTIÓN 
DEL TALENTO HUMANO – 

SECRETARIA TECNICA PAD 

1 

 
 
 



 
 

 
4.- EN LA PLAZA VERIFICADOR TRIBUTARIO – CÓDIGO 047-CAS-1-2023-MDCC 
 
DICE: 
 

REQUISITOS DETALLES 

Formación Académica, Grado 
Académico y/o nivel de estudios. 

Universitario Titulado Con Colegiatura Habilitada en la carrera de Derecho o 
Contabilidad 

 
DEBE DECIR: 

 

REQUISITOS DETALLES 

Formación Académica, Grado 
Académico y/o nivel de estudios. 

Universitario Titulado en la carrera de Derecho o Contabilidad 

 
 

5.- EN LA PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CÓDIGO 008-CAS-1-2023-MDCC: 
 

DICE: 
 

Remuneración Mensual: S/. 1,300.00 (un mil trescientos 00/100 Soles) 

 
DEBE DECIR: 

 

Remuneración Mensual: S/. 1,500.00 (un mil quinientos 00/100 Soles) 

 
6.- EN LA PLAZA AUXILIAR DE OFICINA - CÓDIGO 009-CAS-1-2023-MDCC: 

 
DICE: 

 

Remuneración Mensual: S/. 1,500.00 (un mil quinientos 00/100 Soles) 

 
DEBE DECIR: 

 

Remuneración Mensual: S/. 1,300.00 (un mil trescientos 00/100 Soles) 

 
 

Cerro Colorado, 28 de agosto de 2023. 
 

El Comité. 


