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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL t{o 460.2023.GM'ii¡IDCC

Cero Colorado, 0l de agosto de 2023

vtsTos:

El fnfome N' 299-2023-GDS-MDCo, el P¡an de Trabajo denominado: "Promoclón y prcvención dela v¡olsncia a tavés detttab4ode la
instancia d¡sttital de concettac¡on deld¡stito de CoÍo Cdoftdo para prcven¡t, sandon y effad¡cat la viotenc¡a nntra tas mujeres y los inf€granles
del grupo fan¡\iat,2023', el Informe N' 636-2023-|\¡DCC/GPPR, el Infome Legal N" 021-2023-EL-GAJ-|\,|OCC, el Proveído N' 136-2023-GAJ-
MDCC y;

CONSIDERANDO:

encuentra facultado de em¡th pronunciamiento respecto al expediente de vistos, en ese sontido:

Que, el artículo 194" de la Constiluc¡ón Politica del Estado dispone que, las münicipalidades provinciales y distritales son los órganos
deiob¡emo loca¡que gozande autonomia política, económica y administraliva en los asuntos de su competencia, autúom¡a que, según elartículo
ll oel I rtulo Plelrmrnar de la Ley orgánica de ¡¡unicipalidades, Ley N" 27972, radica en la facultad de ejercer aclos de gobierno, administrativos y
de adminisltación, c¡n sujeción al ordsnamiento iurídico:

Que' el sub numeral 1 1 del numeral 1 del artículo lV del Titulo Prel¡minar de la Ley del Proced¡miento Adm¡n¡sfativo General precisa
que el procedimiento administralivo se suslenla fundamentalmente en el principio de legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben
actuar conresi€lo a la constilución, la ley y al derecho, dentro de las facultad€s que te ólén atriüuidas y de acuerdo con ios fi*r frá toi q* ro
rueron conler¡oos:

Qu6' el artículo lV del filulo Pre¡iminar de la Ley N" 27972, Ley orgán¡ca de Municipat¡dad€s, d¡spone que los gobiernos tocates

tfl9s:!a.n al 
Yqndali.g 

y mmo tal promueven la adecuada preslación de ios sirvicios públicos y tocates y et oesano¡o iffiri, rÁr.nior, y
armónico d€ su iurisdicc¡ón:

Que, el sub numera¡ 25 del numeral.2 dol,artículo 84.de ¡a Ley orgánica de Municipalidades regla que son funciones específcasexclus¡vas delas municipalidadas distntal€s, conüibuk aldiseño de las politicis y-ptaná nácionates, regionales y provinciales de desarrollo soc¡at,y de ptoteccón y, apoyo a la población en esgo y, asimisr¡o, et su¡ numerál'z¡, 
"rriputa 

que so-n tuncioíe! eip..¡r-i *.rriiru, ." 
",mu cipalidades dislrita¡es, facilitar y parlicipar d bs espac¡os de concedación y participáclon ciúoaoana para la pl"nmá.¡ot ,iertiln y rigirrn.iude tos pfogramas local8s de desanollo social, asícomo de apoyo a ¡a población!n rjesgo;

Que, elliteralc delarticulo 6 de la Ley de lgualdadd€ oportun¡dades €ntre mujeres y hombres, djspone qu€ son lineamientos det poder
E-jTutivo, gobiemos regionales y gobiemos locales áesanollar püíticas plrn"i i progl;.ai para la prevónción, atencion y eiiminicion oe rav¡o¡encia €n todas sus formas y en lodos los espacios, en especiál la ejerói¿a contrá las ñuleres;

Que, el sub numeral 3 d8l numeral.2 l del articulo 2 del Decreto Leg¡slativo del sistema Nacional de presupuesto púbt¡co contemptaque toda d¡sposic¡ón o acto que implique la realización de gastos debe cuantifcai su sfecdsohe el pr€srproto, ¿. rüá qur.r ru¡-ae en ro-aestricta alcrédito presupuestario autorizado a la Entidad p¡blica;

Que, en elcaso materia de análisis, con lnfom€ N" 299-2023-GDS+¡oCC, la Gerenc¡a de oesaro o Soc¡at presenta elplan de trabaio"Prcnoc¡ón v ovüción de ta vbtenc¡a a tdvés deltrcbaio de ta ¡nstanci; d¡s¡,i¡á ii iir¡*'a ¿"t¿idao d" C";o-éóü*lí wii,"r"r¡,,sancionar y enadicat l8 v¡olenc¡a conra las nuiues y Io; ¡ntogtañes del grupo ani¡ir,' zozs', mismo que tiená for ol¡io proiiu.i i"",on",preventivas y promocionales, asimmo lomentar eltrabajo conlunto con los riiembros y atiidos estratfuicos de la Inslancia ó¡sftialde Cáncertacronpara pmteger a la mujer en sus diferentes cidos de v¡da y a los miembros del grupo fámilia¡

Que, medianle Informe N" 636-2023-|VD0C/GPPR, la Gerencia de Planifcación, Presupuesto y Racionalización, eslimango todeteminado en el citado plan de lrabajo, asigna d¡sponibilidd presupu€star por á imporrs oe sr z,sso.oo 6iete írit nouecentos ri.inu ün oon oosoles), gasto que será fnanciado con fondos p¡ovenientes del rubro 07 y 0g;

Que, con Infomo Legal N" 021-2023-EL-GAJ-MDCC, la Abg. Lilz¡Pastora HeneraAngelo, Especiatista Legatde la Gerencia deAsesor¡aJuridica' señala que elplande trabajo sub examine,.mntiene la infom;ción y etsustento tinico-praitica¡o por;itun;i;ario yio,irá"üol¡u¡.o
encargado de su €laboración' asi como el otorgamiento de dispon¡bjl¡dad óresupu;taip;;; su reatizacion, por to que resutía, oeso" JJ*to o,vista legal, factible su aprobación' máxime si iós bgros obtenidos son 

"n 
uenifuio oJir pobtación det ¿i;trito. oi.n"pónr*iÁirnrá ou*conform¡dad por parte de ra Gerenc¡á de Asesoría Ju;ídica a través derprovei¿oñ; is6ró2g-a¡¡-[rocc;

Que, con oecreto de Alcaldia No 001-2019-MDcc del 02 de enero del 2019, el Titutar det pl¡ego ve la necesidad de desconcenrÍar ra
administración y delegarfunc¡ones adminislrativas en el G€rente Municipal y otros funcionirios; determinai¿o en s, 

"rticulo 
¡rua, nrar"r+g,delegaf al Gerente Mun¡c¡pal la atribución de: 'aprobat planes de tnbájo ínn¡orne i ta iom'a¡va comperente'; foi ro-iánr6, ,ri" 'orrpi'.¡, *
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRllifERO. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado: "Pronoción y prevención de la violenc¡a a tavés del trcba¡o de la tnstanc¡a

Dislital de Ccficolac¡ón del üsttito d6 Ceno Colondo parc pÍeveni, sanc¡onar y eradicar la violenc¡a cottrc las nujercs y los ¡ntegrcntes dd gtupo

faniliar,2023', considetando las accionos administrativas establ€cidas en elmencionado Plan de Trabajo, hasia por elmonto de S/7,930,00 (s¡ete

m¡l novec¡entos treinta con 00/100 sol€s), debiendo ejecutarse cumpliendo lo! paÉmetros y procedimientos ¡egalss respectivos.

ARTICULO SEGUI{Do. - ENCARGAR a la Gerencia de Desarollo Social la supervisión y conlrol de la ejecución del Plan de Trabajo, debiendo

vigilar yliscalizar las acciones del responsab¡e del proyecto.

ARÍICULO TERCERo. - DISPoNER a la Gerencia de Desarollo Social, la responsabilidad de los costos y eiecución, debiendo presentar los

¡nfomes nscesaíos, sobre los avances y ejecución delPlan, asicomo un informeinalcon los resultados obtenidos.

ARTICULo CUARTo. - ENCARGAR, a la Olicina de Tecnologlas de la lnformación la publicación de la presente Resolución en el Portal Web

Institucional dela [¡unicipal¡dad Distrital de CeÍoColorado.
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