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vtsTos:

RESOLUCIÓI'¡ DE GERENCIA MUI,IICIPAL NC $+M2&GSC.MDCC

Cero ColoEdo, 11 de seüembre de 2023

El ¡nforme de Precaliñc€ción N' 11-2023€TPAD-[¡DCC emiüdo por la s€cahda fécnica ds Proc€d¡mientos Adm¡nishativos D¡sd0tinari6 oe ra
l''lunicipslldad Distlital de Csro colorado, la Resolución Admin¡stratjva de ta sub Gor€ncia d6 Geslión del Talento Humano N. ólzoz¡c¡f.
SGGTH+,DCC, la R€solución Admlnistativa d6 la Sub Gerencia de cesüón del Talenb Humano N' 12ü20234AF-SGGTH-MDCC, et Inturme de
Óflano Instructor N' 762"2023"GAFSGGTH.i¡DCC y tos demás actuados der expeoiáne ilo n. os3-2023-srtr4Dcc; y,

CONSIDERANDO:

ffi

IDENTIFICACIÓ DE LOS PRESUIfiOS II{FRACTORES.

FRAI{clsCO SOLANO LOPEzGOilzAlES, ¡denüficado con DNIN' 8728441, con Ég¡msn taboratDecreto Legistativo N.720, en su catidad
de obr€ro al momonto de ocurido los hechos y con dkección domiciliar¡a en Puebto Jov;n Javler d6 Luna ptzano- tr¡2. n, lt. O, Oiitrito Oóóeno
uooraoo, prDvrnda y depadam€nb d6 Ar€auloa.

ANTECEDENTES Y DOCUIIENIOS OUE DIERON LUGAR AL INICIO DEL PROCEDII{IENTO.

Con fécha 23 de febrsro dé 2023 se realizó una superyisión de p€rsonal €n las instalaciones dsl viv6m municlpal, lug€r en el que funciona E
Ger€nc¡ado servicios a ¡a cludad y Amb¡ente, a ra¡z de un rep¿rte r€6pec1o ds un obrero gn apareflte €stado ds ebriedad, produclo det que
s€. levantÓ el 'acta.do supervislón.de personar rcal¡zado por ei Ing. Guiilermo Humb€do Gonzales Aparcana, Gerente de Séfvicio a la CiuoaoyAmb¡ente; El Pmf. Mg. Ramlro pér€z Njnasivincha, Sub Gerente d1 Gestión de R€s¡duo6 Sól¡do6i d Ábg. Eduardo César Jirnénez dstamjnb,
abogado de la sub Gerencia de G€stjón del Talento Humano y el sr Lu¡s Alberb Eravo i;tb, sup€rvi-sor ¡e ta suu eerenáa oe é;lión oel
Talento Humano; y de dlcha acta de suporvisión se desprende: '(...) eleclivamenh etseMior itlblico obrero sr. f¡anclsm S-ofanllopez
Gonzal€s se onconfaba en las inshlac¡ones delvivero riunicipal én iotat y ev¡¿ente áta¿o os i¡¡edao rra¡¡gnoolo óc¡niraoo sintJJen
unas graderias de la parte c€nlralde las lnlalaciones a la altura de los campos deportivoc dé grass s¡ntéflco; en tanto, cuanoo eiserviioriómo
conocimiento ds la pr€sencia de los s€rvidores,qu€ eHúan la diligencia se puso d'e pie y óménzo a potiteá.tgunai palab;, dándo c.;n¡a
asl su €vldente estado de €mbriagusz alcohólica, procediendo en el mismb aao ion ieglslrar las iüdencias án vidio y folog;ta;d; s.
adiuntaran a lalrosento.acta-sn cDfioM. Es pelinente agregar que cuando se proc€d¡ó ón efectuarta intarveno¡on ie uáinco iue aúiJ¿orpúbl¡co obrero sr' ftancis¡o solano López Gonzales se eñoitraúa vest¡do on iu inouráñu,ra oe t"o.¡o que l€ ohrga ta Mun¡cipatidad (,..)',y, respecto dol medio pobatorio cD-RoM, se evidenc¡a que sn hor6 de ta mañana sn t6 instataciones de'la Mu;id'ñ¡tJóÑíü;; c;*
colorado, el seMdor, quo ss encontraba con el un¡fom€ de trabajo ds ¡a Enti¿ao, nó po¿rá manrener er equ¡riu¡o dtand;en pi6, asimismo,no.tenla cohor€nc¡a 8l á)Qr68ars€, por lo que los seryidor€s_que real¡zafon ¡a supeMéión no pudleron maliener una onvenjci¿n nu¡¿áj se
dobe.sñadir que, el servidol no pronunciaba las palabras de forma compr€nsibb, ;n cons€cuencia, se podrla afrmar qus estaba balbucea;dopor el Bstado d6 ebdedad sn el qu€ aparentemente se on@ntaba.

Qus, postedomente el dl8 14 do abril del 2023 se pone de conocimiento de la s€dstada Tácnics de proced¡misntos Adminlstrátivos
Discipl¡narios, med¡ante el Drovoido N" '175s2023-¡rócc€AF.soer¡, er rnfonne ¡F rriiz-z0z¡seéns-csóÁ-ióó;in i,] üüiü'[r¡Gerento ds G€stlón de Residuos sól¡dc comun¡ca al aerente ¿e sárv¡c¡ói ü óiu¿ii y Áii¡l*t , ros sigutsnts: '(..,) El sr. Francisco López
Gon2ál€s, tlabajador obrero ds la sub G€rencia de Restduos sór¡dos - cerenl¡a ¿á Ci"iüou r iic¡uiliÁñ¡¡üibl"il¡i ii ji-iu'¡]i.¡
2023 se presontó a laborar de manera normal para realizar sus funciones asignaoas Je rabalo, aproximadámonte s¡endo las 2:s1 pm el Ing.
Guillemocondles,ApsrcanaGercntede ssrvicios a t6 ciudad yAmbientei;o.túñ;tñ:Ja'üHrü!1,iüii.iüá. iriJiiiü ¿.
€bdedad del ssñor FrEncisco LÓpsz Gonzales en l9s inslalaciones de los ssrvicios rrgioniccs oer wem mun¡c¡pal, rvramos-óavJ iürerá'Lre
del D€p¿rtamonto de barido de vÍ6, Bal¡za la vsriffcación del €stado en el que se eniuenlra etrauala¿or en *ináon, éá ¡ááui¿.icü¿o qi.,.
el trabaiador sa snal8ntra en eüdente estgdo de sbdedad, no teniendo equiiibño para podsr desphárse. Er taba¡aoor ie encuentá-ón rdpa
delrab.ájo.institudonal' No pude sxprosars€ de manera fuida, no pudisndó responoer i tas preguntas qu6le foÍnulo. como ss ha evidenclsdo
r-a |lluctá 091 s9Md3r públ¡co FrancGco López Gonzéles esÉ sfeclado negativamente at desempeño en 6l trabaio, asi como Dudienoo
oca¡tpn8r accE€ntas ñacla su p€Bona por su m¡ducia (....)'; Aslm¡smo, dol CD-R0[4 6 adjunto al ¡nfome citado p¡ede mtrarse que este
onliene fes üdeos dold¡a l1 de abrildel2023: i) En elüdeo VID-202304'|1-WAoos se ob66Na al s€rvidor ¡r,anosm solano r-opez ünjies
:ll^.:]1rl1lr"::::-9|Y1-T-Yull?ltl*l "l 

unifome Inslitucional, sosteni€ndo un8 botena descaftabts, tambaleándos€, barbuceando y

1T-o,119j9'-.n*ffild0s€, en sparente eslado de sbriedad; ¡¡) En ol üdeo VID-20230411-WADOS se ob6erva al precitado s€rvidor
rncc|onanoo 6n.un pasadzo dol.segundo niveldelVrvaro Municipalen 6par6nte eshdo ds €bd€dad; iii) En etüdeo V|D.2O23O411. WAD1 0 s€
oDservs.al F€otsdo seMdor en ¡0s vest¡dores, sentado ya s¡n el unifome institucional, con una botella de alcohol med¡c¡nal abiefta, en apar€nto
estado de sbriedsd.

Medianto Intome de Precaliñc¿dón N' 011-2023-STPAD-I4DoC la secrehria técnlca de apoyo a las autoridades del pAD ha recomendado:
se Inlc¡e procedimiento administraüvo disc¡plinario en mntra del servldor civil obrero Sr Francisco Solano Lóp€z Gonzál€s por ta com¡siOn ¿e

Q Sede Principal: Calle Mariano Melgar N' 500 Urb. La Libertad, Cerro Colorado
g Central Telefónica: 054 640500
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[esunta f¿lta d6 €rácter d¡sciplinario tipificadá en €l litgral g) del articulo 85 d6 la Ley del servlcio ciü|, que prescribs: 'g) La condrnenc¡a al
trabajo en €stado de embri4uez o balo la influend€ de drogas o sufancias estupeÉaene"; al nauei üniraoo ras nj'inÁ prevlsias ü erR€glam€nh Intemo de los servidores civil€s de la Municipal¡ad Disfit¿t d€ ceno óotora¿0, ipm¡aoo meo¡ante ra orueninia úi,,-LiiiiiNüo-
2017'[¡Dcc, pub¡icada en fecha 13 de mar¿o d€ 2017. Ei servidor civit presuntamente ¡r¡raJór na¡¡a onravenido tái fóñibi ¡"i{i"r¡iL,
en el articulo 104, literal o) y llteral k) del precitado cuerpo normativo, qué señatan: 'i,.fe, óoncunrr a centro de trabaio en estado de €mbd€o uez0 bajo inluencja de drogas o surandas estupefac¡enies (...) (...) k. Émbriaga". ,j ii¡r, r¡co,con .l ,-nil-. o'vüú#il;tu;.ü;ffi; 

"tueradethorariohabituarderabalo;dichacóntravenciOnséira'urtagJnsr;o;;t;Éii;ñ;rü;;üú;ñilü;ü;il;ft.
abril del 2023 sn apsonte sslado do ebriedad v con et u¡iro.rme-de ra inidad, omo pueiiy]¡*jiifi-uJáói¿jr.ülñ! ¡ü, iá'ii,"pl"¡l¡0,,,de Personal v al Informe N' 102-2023{GoÉscsct+¡occ, y ¡i '.d;il;;;;; p*¡bre sanción a ¡mponer en conta det segdorpmc€6ado la ds desütuc¡ón,

Med¡ante R€solución N'09$2023€AF-SGGTH-IúDoo de f€cha 21 de abrit de 2023 notificáda en hcha 21 d6 abril do 2023 tal corflo sedesprende dsl csqo de notificadón que obra en autos 8 fojas 32, se rssolüo oar inicio ai jüaormrento a¿m¡nisrra¡vó J¡;cip¡¡na,ii ,riirirrr.delservidor prccssado; sin smbaoo. ds mnfomidad con loi parámefos der lnrorme Ñ; róíilzozs-MlvDcc-GAF.scGTH{sp-ABG de fecha08 de mavo de 20m, I m€diants se Drced¡ó con exped¡r r; Resorución N. tz+ózg-d¡¡soorrnóói;; ó;ál-. ;.yi li)óz¡notiñcada sn fecha 31-de mayo de 2023 qua resolvio 
"¡,ac"r' 

i, 
'ióiñ'cJc¡¿n 

o.lá,ió iiñ'¡ii rrwo ¿. inicio d6 procedimiento en oontra delservidor Sr Francisco Solsno López Gonzáles.

Med¡antc Resoluclón N' 126'20234AF-SGGTH-MDO0 de feclr-a 25 de mayo de 2023 nolificada en fecha 3i de mayo ds 2023 t8t como sedespr€nds del catlo de nofficac¡ón oue obrá en autos-a tojas 69, se resolüó oaiinioi ái i oceoiriento administratjvo disciplinario en contradel ssrvidol c¡v¡l obrero sr' F¡ancisó sobno Lóp€z G*;h;, i'ió¿ñi;ñiüi 
"]'r¡too 

*. *oluwo 16 recsudos doormentar€s
illtjlT^?T 19'?] 

cgfol/ r$psctivos a efecto du qru .¡.aá.u oá"cr'o i ü ¿JáJl ir'.o,r.r. r. prosenrsción de sus dercarsos 8 ráslmpuaqon€s gn su conha; y ss desprende de autos" quo el ¡eryidor proc€sado ¡a pneantaio oesaargos a res impulaciones €n su confa: los

;:llflTi.'lttj||,|i$.t# etts despacho 6n carid;d oe ó'gano in.t'uáoi, 
"r*fi;-na;i¿.rar 

a 
"rirar,r 

¿. .lr-üur-r¡ii ;^ üff[ y

t.

om¡s Jurldic¡s Vulnenda3

Tal como se despEnde d6 autosi contorme I la descripcíón de los hechos, el análisis d6 ¡a onducta det s€rviror y a la nomatividad ügenr8,se concluys que ox¡sten suiclent6 indicios oue de191m¡a1an aue er servüoi ¡rbr.ri rrlna*o u. nomas preustas en et Reglamento Intemode 106 seNidores civiles ds ¡a MuniciDal¡da¿ Distrita ¿" cá"d C,ii.áii, lp.ir¿o r;ü".tr l, or¿.nanza Municipat N. 4'36 "2017i¿occ,pub¡icada en r€cha 13 de mazo d6 20i7. Etservido,,¡r¡i¡,,t ,,-t" ñr¡i.-,i#t Jr,áiioi'i,ii,"rr,¡¡¡,¡"r" p"r¡.t" ái ái.ii.iJiü iilJüí") y
l9-T]lld:l ?recltado 1€rp! normaüvo' que,señatan: 'r.,.1-., co*nlr J ünüo oe tía¡o en ,rtaoo oe embdaguez o bajo infruencia deorcgas o sustancias est¡pofaciontas l ).1 . ) k. EmlriagáróÁ ó tiuar ticor ón ái unño*u o u*t rrnt de lrabajo, dsnto o fuem det horanohabitual do trabajo; dicha conbavencidn sL trabla generado al asisür a su cenir ¿. iu¡ó,., ¡* a¡.. zg de febr€ro y 11 de abril del 2023 en

:ffii.Hffü1r'r;il$iJrfl¡Sounirormeoeráenüoao,ó;;ó;;'ñ;;"-Ñüüao¡untaoosaAcraoJdupe*iüñi.É.ü1lrv
Hechor oua conloundan l¡ ñlt!
con focha 23 do tebrero do 2023 6s realizó una supeMsión de peconalen las Instalaciones derviv€ro munic¡pal, tugsr en 6lque func¡ona laGeranc¡a de sorvic¡os a la c¡udad v Ambientq a ra¡r ¿u rn 

"órte 
üürto ¿i, ü-r iüüJL .p.-t estado de ebriedad, producto det quese lovantÓ ol 'acla do Eupsrvisión de o€rconal' Bat¡zadotor eitns. Guiiiermo iimlerro iioiza¡is,cparca;;, óáárü áiliiiJü Jüóji,iloy Amb¡enté; et Prof. Mo. Ramtm pón¿ 

N inasivincha, süb ri."rtJ ¿l-éirr¡ii. j. riüiíiü éiiioos; er eog. eouaroo c&ar J¡ménoz Bushmante,abogado ds la sub Gsrsnds d€ Gestión del ralento Humuno y er si luri niue'ilbirñieiro, srperrisor ds ta sub c€rencia de Ges¡ón delTalsnto Humano; y de d¡cha ada de suoervisifi s. oesp"náei 'i.¡-itüra-'ü'ü eise"ioor pu¡llco obrero sr. Francisco solano Lóp€zGonzáles so encontraba on las instalaciónes detvive. ril¿ú ;i.i;'ít;ü.i'ü iiiii 0..¡n.¿.d habiéndoro enconr¡ado senrado enun6 graderlas do la pane cont¡8| de las ¡nstalaciones a ta atturd oe rs camió ¿"port¡ñr ¡-. s*r ,intéticoi en tanto, oando el servidor tomómnocimieflto ds la pr'sencia do ros servidores que 
1.9t99¡ 

h.;iüj;;g.:;ñ,ü o', püi.ii,..o. p.n rar argunas parabras, dando cuenlaas¡ su evidente €stado de ombriaguez almhólica pmcedienoo eir et mismo ,ao ón i.iiJbu, r* .vidsncias en üdso y fotograllas que seadjunhran a Ia present€ 8ct8 en cD-RoM. Es oelinente agregar que cuando so prccedió ón ereauar n rntoryencton se verifcó qug el s€rvidorpúblico obrero sl Francisco solano López Gonzales se enmñtnba vestido mnia indumentaria oe traba¡o que ls otorga ta Municipa dad (,.,),,y' resp€do del medio pmbslorio oD{OM se evidencia que en horas de ta mi¡r*in r"r inrtrt.,lono ¿,ir"¡¡i,i,i.iñJ¡oá üri,iáiii c"*cororado, el ss ¡dor, que ss enconr¡aba con er unifod¡. t;üú;!;iüri, ni"ürr'r.*.n",.r equ¡ribrio esrando En pie, ,simi'mo,n0 l6nla coherencis al exff€carse, Dof lo oue los.servidores que íealizaán r.iu¡il"iiin .o proi..n mant€nfi una mnv.rsaqón iuida: sgdebe 8ñadk qu€, elseryidot no pronunciabá hs palabras de foma ompremi6i, i'. **üu..á4 ,. p.o¿r át,i,riqr. ó Áii!. ¡ii¡i,üii,""por el eslado de ebri€dad en 6l que aparentemente se €nmntraba.

9 Sede Princ¡pal: Calle Mariano Melgar N" 500 Urb. La Libertad, Cerro Colorado
(9 Central Telefónica: 054 640500
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Que, posteriomente el dl8 14 de abril dsl 2023 s€ pone dB conocimiento de la secctarla Técnica de procedimiento€ Adm¡nistraÍvos
D¡scipl¡narios, mediants 6l Pro/6ido N'1755-2023+/DCCCAF-SGGTH, el Inbme N'102-202$SGGRS€SCA{|DCC en et que él Sub
Gerente de GestlÓn de Residuo€ Sól¡dos comunica al Gerente d€ Servicios a la Ciudad y Amblente, los s¡gulent6: .(...) ElSr. F',ancliolOpez
Go¡zá16s, babajador obrero de la Sub Gerencia de R€siduos Sólido6 . c€renda de Sárubios a la Ciud;d y AmbÉnio, al dia l i de abril'del
2023 se pres€ntó a laborar de manera noínal para realizar sus funciones asionadas d6 lrabajo, aproximadámente siendo las 2:S1 pm €l Ing.
Guillermo Gonzáles Aparcana Gerente de Servic¡os a la ciudad y Ambisnte infoma modiante thmada hlefónioa sobro al estado ajarente de
€bdedad del señorFrancisco Lóp€¿ Gonzales €n las ¡nshlacion€s de ¡os seMdos h¡glénicos del vivero municipal, Marcos Cayo Uirena Jefe
del D€parlamsnto de banido de vias, realiza la verficación del estado en el qua se eniuentra elfabajador en manción, Se ha eüdencjado que
6l fabajador s€ encuantra €n evldents 6stado d6 €briedad, no teniendo oquil¡brio para poder desplazarse. El fab€jador se sncuentra on rcpa
de tabaio insütuc¡onal' No pud€ €xpresaB€ de nanera fuida, no pudiendo respnoer á tas preguntas que le fornujo. Como se ha eüdenciaoo
lo m¡ducta d€l seddor público Francisco López Gonzáles está afectado négativamente at oesemp€ño en el trabaJo, asi mmo fuoünoo
ocas¡onar accidsntas hacia su persona por su conducta (,..)'; Asimismo, delCD{OM adjunto atinfomé citaco pueOe miáise que oie"ónien"
tres v¡deos deldia.l1 de aU d€l 2023: i) En elvideo VID-20230411-WADO5 se observa atseMdor Franc¡sco Sotano López Gonzátos en las
In$alaoones oel vueo lllun¡cipal, con el unitorme instituciona¡, sosten¡endo una botella dsscartable, tambaleándqso, balbuceando y
desoliantado, enmntrándoss en aparente estado de ebriedadi ii) En el üdeo V|D-20230411-WADO6 se observa al pi"¡taoo i"nioot
mrccionsndo on un pasadizo.d€l s€€undo nivel del vivero Munlcipal en aparente estado de €briedad; iii) En et video VtD-Aj23o411-wÁDó10
se ooserva al prefiado servidor en los v€stidor€s, sentado ya sin el unifome inslitucional, mn una botella de slcohol medicinal abierta, en
aparente estado de sbriedad,

F.lta lmoutadr

se imputa en contra dol servldor la falta d€ caráct€r disciplinariá prevista en el en el l¡tefal g) del ar{cuto 8s de la Ley d€l Servicio Civ¡|, que ¿prescribo: '9) La corEun€nda 8l tabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de drfras o sustanoas estupefacient€s'.

D$ca¡qos

0 PARECIDO AL QUE SE ME ¡NTENTA ATRIBUIR, sino por 6l contrario, el desemp€ño en mis tunciones se habrla reajj¡4i9¡to irrg; d. .i

Tal como se d€cprende €n autoe. de fo¡8s 34 a fojas 37, mediante docum€nto con registro de tdm¡te N230502M5g de fecna 02 de mayo de
2023 y del documenh con reg¡sfo de tfámlte N'2áosoll¡se ¿o r€crr;óid;r"yo ¿.-iü¡ qr" oun .n autos d€ fojas 41 I foj"s ai;t.;ir]oo.
tK:11ltP,S:ll*. descargos a las ¡mputaciones en su mntra atudiendó b siguiené: '(,..) soticito se procirda a la rbdóLutóñ oevA^\'vr rMru lAeuü 0' en su caso' la stenuación.dela sanción a imponglse. (,..)Confom€ a los hechos qu6 se me atribuye, señalar qus
el" Acta de superyjsión d€ Personsl' de tucha 23/022023, la cual se rehere, que'sd me treória enontaoo e'i '(...) toro i eviolr'ir" 

"rLio 
oe

ebriedad (...)'' refriendo Induso qu€ mipenona no.podia poners€ en p¡oy qué 
'io 

ÑiJ pronunciarme o" ran"" irrí6.;a'¡^Áp6já, ,ip"oo*
n¡ega rotundam€nte haberme encontrado en estadb oe eu¡e¿ao en ialtbür 

"d¡¿. 
táii *ro se uRma en la refe¡oa adá Á;i6[-té;;*

¡nd¡ca que- €¡ 1¡v042023 se puso en conocimisnto el Inforne N'102-2023- sconscsti¡occ, en el"la s" Án'á,.qtl; liiia iilo¿¿-óz¡8ls6ñor Marcos cavo uer€na 'Jefe del Departamento de Eanido de vtas' hao¡i reatiád; una veriticacrn oe¡ esta¿o Áriet queii i.óiii'.i¡.
m¡ persona, indics¡do que rn¡ Persona '(...) se ha eüdenciado que el fabajador se sncusnfa €n evi¿*te *ta¿o ie eo¡táj, no ünienoo
8qu¡librio.para poder.d€spla¿aE€/..')', adiqbnalmente, se señata que habriitres videos d¿nde et3ro se €ü¿enc¡a¡a qué mipeiionicuénta
mrr ung-botella d€ slmhol lvEOlclNAli 8l r€sp€cto, cabe señalaique mi persona en ta refelda fecha to se ¡¡eniÁ Éñior.¡innrjii¡¡¡
ESTADo DE€BR¡EDAD, tal y como ss señala de manera muy ligeü an ei reteri¿o ido;á. ¡hora, oe ros mea¡os proüito,* qu. rütáen
los h€chos reJeddos hacla mi p€rsona, cabe señalar que tos cohñts aoluntaoos a la ñóolu.¡on ¡orin¡,taiva ae l¿i suu eere¡di,a oe éestionde Talonto Hunsno N' 09$2023GAF-SGGTH{i4DCC, se encuentran vacros 'sit coÑiEÑloo, ¡ecrro que lace imposioiel;;;iñ;.
pueda gonuncia6e rBsp€c1o^8 las supuestas inágen€s referidas en tal inform€, y nectro que causaria indetenston a ini peno;,a ai moáento
de prasonta mhdescargos. sin embargo, cabe ssñ818r que d6 los h€chos que si rne aftüuyen ros cuans se onc{entran referidos a que mipersona se habria encontmdo laborando en m¡ cenro ds labores 'vivEm Mu;icipal' €n sp8ónh estado de ebri€dad ello no r€6rlü,leiiio, y"qre mi persona,seria incspa.'z d8 podor asistir a mi centro de labores en tat estad; de inconsci€noia, ya que soy consc¡ente ¿e loi ¡esgos que
incluyon tal acción Es por ello, que mis afmaciones se encuont¡an sr.Jstentadas en que en ningrln momento se me realtza una oniiáac]¿npolicisl qu€ acredite ind¡cio alguno d€ un 'eüdente estado de ebri6dad', sino lue ü esiála 

-oeecart¿noo 
inouso oi milá tá úl.r-p'rátpmblema sn mi salud dsbido al cansancio que evidentements acanea mii runodneioe o¡áro mun¡cpar. ¡nora, oe ¡os pres,irtü s¡jíJ, ¿.

smbriaguez quo sealega a mi p€rsona, cab€ señalar que el estar con una boblla descalable do agua no demuestra indicio alguno; asl omo,
el eflrontrarmo.sentado descansando; ahora, el no tener equil¡brio para desplazarse, resulta un hecho que no se puede demótrar, ya que en
ningún mom€nto de los dl¿s referidos se me hizo evaluación atguni para midir elg;do de dartreza dé m¡s moümtentoi, i eio iiLiii,iiiít
::,flTj-llt :S-:11 sübjetiv-a y s¡n-sustonb alguno: asi támbién, el tener uná botela de atohot m*lr¡nal en ra mairó es un rr-ác-¡o que

-tyllTlelonJl 
gttuPtn qusm¡person€ se en@ntraba momentáneamente mareado p€ro elto no debldo a un supu€sto €stado de embriaouez

sno a una 0E 0e cabr y et evtdente esluezo ñs¡co que acarea mis labores en la institución, lo cual evidencia que la apariencla v.sta o-or et

!:!.a.Ladgill¿rios 
Cayo 

lterena.Jefe dot Departamento de Barido Oe Vias'. o¡eOecen i urr.p.**i6.qJü;;;ñ;;;. fir"
senü00, Gnlen0o 6n cusnta que n0 eÍsG m€dio de prueba alguna que €videncie que mipersona se habda enoónt¡ado en evidente €stado de
embnaguss los dlas 23/02i23 y-!1442923, glger¡l res,uttartalustoy acorte a derdcho que se me apliqu€ sanción atguna elo teni€ndo
EN CU6NIAqus MiPErSONA NOCUENTA CON ANTECEDENTE ALGUNO OUE GENERE INDIcIbs ososPEcHAs DE UN ÁCTUAR sIMIuR
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relación laborál de manera ópl¡ma y efcaz. Finalment€, señalar quo al ratarse de apreciaciones Inad6cuada6 y no sustentádas €n materialprobatorio alguno y teniando en cuenta que m¡ persona no.üene atgüna raspeclo a una ialta similar u ofa, soriuto si proce¿i á ra nósóruCioN
DECARGoS IMPUTAoOS o en su caso la ahñuación de la sanción. oTRósi.Corl ilo .e 

"r'aa 
ta norincsc¡ón de ta Resolución Admlnlsbawa

de la sub Gercncia ds Gostión do Talento Humano N' 95-202$GAF€GGTH.¡Ióó0, erro eñ mento a ro ¿$uesto en ie;-oe¡iüo'ilnicoftenado de la.L€y d6l Proced¡ml€nto Admin¡stralivo oe19r,ar, I 3r 
no rráuerse iauüo ias rorrariaaoes ¡, ,ei¡uirl*'reg.i.s qu" áüpon. r,referida norma- Ya qr¡e, la notifcsción.personal no se realizó onforne a lo establáctdó gn et art¡culo zl" ¿e la norma referidaj as¡ como, tam¡sma n0 conlion€ el materisl probatorio que se s6ñala en la m'¡sma 
,CO8O¡¡S 

s¡n conienioo, t...1,

Aunado a ello, elseMdorpr€senb descamG posbdores a la em¡sión d6l Informe de Órgano tnstudor, por medio del tfámite N. 230g05M 102con f€cha 05 de sepüsmbro de 2023, 6n ée s;nüdo, . .onr¡nu..ién i. i*t a"n üiüu'm'*to¡ o.l s."¡Oo.
a) '( )vongo laborando con elcsrgo de obrero en la ¡¡uniclpal¡dad Distrita¡de cerrc colorádo, por más de 15 años, sin contarduranb todo.. est8 tiempo ninguna amonestación, falta y/o sandón administrawa (.,.),
D) '( ) desda el¡n¡cio d8l Procedimiento Adm¡nistativo D¡sdpllnario ii ciado en mi conba, viene vulnerando m¡ der€cho d€ defensa comodeb¡do proc€dimiento, 8l prelsnder impubm€ lasupussta y n€gada infracción, sin nin!ún sustento probatorio que acredilo ello, ya que siblsn nancionan quo adjuntaon 2 cD{oMs a h Réouio'i ¡oñincrr.trr o" ü órú éLno., ot* no mnt€ntan, n¡ v¡deos, ni fobgrafi as@mo preténd€n s€ñalad
c) '( - ) r8fioFn qus en €mbas fschas se g¡ebó y bnsrcn fotogr¿1tas, solo se lrabn de meras pr€sunclones, ya qu€ sn ningún momenb men.guó a que me realcen una prueba de dosajs etirico, acc¡ó-n de oficio que di¡¡rrn üurza r..,1"

Informe Or¡l

En cump¡imfento 8l artic lo 93 2 de la lev N' 30057 q!9 s€ñalai 'Prcvb d /}or¡unctút¡enh de tds artoidades del prodJso 

'Jnk¡stralin
dj:?ryyto de piw indancia v tuego a'e present*o tu d.r.r,g*, ,;;ú;,,üii;;;;; do puede demt su der*cho do delensa I r.,/ésde un ¡ntdme onr, etectuado oasadnenta o pr nedio ag n ;bqaú, ñ i iu;tl íálnan w¡a y ¡on n¡a,1 se ¡e notinco con bcna3l do agosro d€ 2023, ta carra N. 94.20236ú-r\4occ-oeiecrra zs-"oiaiSiio á.áiis]"rii;unb r. cuat se t€ mmunica ta oportunidad oanque sollcito inroíne orsl otor!ándore un plazo de tr€s (ol¡ aras sin-emuafiJ eise*¡iiiio.-.'|ioo r"ii"r... yiiil, üii i-.i!iiül*" "*escntos por medio delfámlts N.23090SM102 con tecná Os oe sept¡emUü ¿e rfr¿i.- 

"*

ffi M

.,,.

Q Sede Principal: Calle Mariano Melgar N.
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li^'l"l'-'9i: tLpttldaclón d€tórgano ¡nstuctor, conteildo en su Inforne N' 762-2023.GAF€GGTH-[,|DCC;y, de los medios probatoriosque obran €n autos, asl como d€l materlal audiovisuat.lcD_ROM) que Jlra en autos alóas OZ y a foias 15; y ef€otuado et anál¡s¡s d6 rcs

:ff,fffrf 
o*tt** ,r ra deftnsa téqica del se,vido, pmces'ado, esie ¿esÑi in Lrloao áe o'iá. óii¡ái.¿.iir'iJüiiii,,li. o

D€ los msd¡os probatorloe qu€ obran en 8uto8 y de su análisis, se eüdencia que, sl seMdor Franciso solano Lóp€z Gonzales mncunló alrabai. en eshdo de smbriaguez en relterada.óportu.¡¿r¿rt, lo. i.s iá¿-ii-rüiil. y'iiü *n' c.r zozr, rar .omo ss aprecia de ros videosconlen¡dos en los cD'ROMs, elservidorse enonta¡acon er unitonne ¿i 
-ñtiiJii 

ü irüi*, r.r¡rreándoss, barbuc.ando, desodenlaoo encapaz ds sostener una mnv€rsación' m¡@ionando, 
-además, 

en 6l segundo niiel deivuJm uunicipar oe h Entdad y producto de su actuar,cometió la falta tiriñcadE €n el litor¡l g) del artlculo ss de n r-ey del sávic-io iiril, ir.'iü*o", 'gl ra cpndÍ¡encrg ar fabajo en estado oeomDnagu8z 0 balo ta ¡nfuoncia de drcgas o sustancias estupefácbntes;.

AI respec{o' |esulta n€cesado señalar ou6 €n la Resolución N'1000-2018€ERvtR/Tsc€€gunda s8ta, €¡ Trlbunal de serv¡c¡o c¡v¡l sost¡ener0 s¡gu¡entq '1...J sf órb, o/ innwnade u su yu^2a-j, up"tutai iatai q*' ),rü áíÁ,,nn ,*¿n* su *,bdo de ebiedad, ponue naso Ie realEó un dosaje d ¡6; .Ebe tnd¡cat aue, en et pre-senle caso no aiia ¡eces nio, fi cr*to rrlst* dnunentos qtJe perm¡ten vu.iñcarqrc se presetft dffiajat n xtuto de antuiaguez^¡- 1.. eor orio rroo, áüiüi'rrr'.?ii'pan.nr. que 18 farta ¡mputada es ra üpiricada on
:lli9TL,sl 11 

t'tl*]t 
95' de la Lev del s.rviáo cüit,'nor. q* tlp¡iü *iJ6,i.iü ii rrn .¿r¡nurrtiua, por ro ranro, no era exhlbreaprcar ercontenido de lo d¡spuesto por el literal€),del anicu¡o 2ó' deiTsxr;ün¡r ór¡.nrio o.r o.."to r.gisiit i; ¡lñé;*i iü-n üild.se enconfaba acfsdit¡do quo habrs inqsrido b€büas amnóricas previol-irf*ió ái.ij iliLp. e. .r*o, il;;,!" diüüdü;iir,aque le falta sdminishaüva imputada;€ confgura por el h€cho de traber 

-oncurloo 
a 8u céntrc do trabalo en estsdo ds embriaguez,independ¡€ntenonte der nivor de d,nütativo qu€ puüiera traber ingerido, yi q* ;;;-p.d;d" 

""dit 
r con ros dodm€ntos que obran in elexpediento sdministraüvo (...)'. En adlción e áb, se riene que, 

"ñiá 
n-aiJrlo. ñi-oó. i'iozoseRvtMscprimera sara, €l Tribunar delseruicio cMl estab¡ec€ en su numeral 26 oue 'qus no.en todo6 los cssos 6s ne.o.¡Jr.,editff ra.risión de la falta d€scdta con un oemBnloximlógico, pues l8 hlÉtssls nomatjva dá lite;t9) aer artiorro es; oo ra-iey-¡i.¡oósz ri i!* ¡, p*¡bitidsd ds que se acredit€ st sstado delseru¡dor con otro med¡o pmbatorio en tanto soa idóneo, y etto poque eiÁéáo ¿ááiiüuez pueoe s€r eüdente según tas máximas d6 tas(perienci4 pemiüendo el empleo de otras orueb* prfo a4i-i*r.u óncu**¡.;.'ó'. n po,t o. *otuc¡ón se d€sprende qus no seexime que tanto los fabajadoies suD€ditadós-a la Ley d€ serviclo c¡v¡t oró ür.rñi¡troor at Decreto Legislallvo N?2g, pu€dan serexam¡nad06 mediante ofos medlos ¡dóneo6' 8 fin de oimosrar o no ri omiiión úi-lu iilüln ,rot¡on; .n esa linsa de ideas, elrribunal oe

ONUNCIAI'IEI{TO SOBRE LA COMTSIÓN DE rA FALTJ,

''j'j:'
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servicio c¡vll considsra como m€dios idÓneos que evidencian el estado de embriaguoz de un trabajador, 106 bslimonios de alguno6 mmpañe¡os
de trabajo asi como un8 Acta de Constatación.

El literol.g) del arl€ülo 85' de la Ley N' 30057 ha tipificado como una falta de carácler d¡scipt¡nario, pas¡bte de una sanción de susDens¡ontemp'ral o desülucrón, ¡a concurencia al rab¿jo €n eslado de embdasuéz o ¡riii ÉirñueñÁá le ¿ifii i ,iü,,iüliüüüñi,,iüi ertimplica que constiluye falis €l concurir a labotar cuando se ha consuÑdo algunÁ oe b. cit ¿.s rurii'n.tr.; ráüiJ^"ti[.rir. i!',il, l,p€iquis' 
^el 

comportamienlo do la p€Bona que lo mnsume y, sob¡e lodo, atoniá onÍa los valone que ¡mponi er sárv¡clo p¿ir[á;o-i;ñi;n ,uplJilql!9 ht dfrl.llado.une hipótesis nor¡€tiva ómo ta ¿esc¿ta án Árplrao preceoentd, esta sa. otr. idri ónnáii i.L, r,concunenc¡a en ostado de embriaguez Ouedo acreditarso de manera similaf. o iuan¿o inenos a trEvés oe cuarquietoiro meor:o oelnieúa quuresulte idóneo para acr€ditn ra ebdedad de un trabajador, Esto ¡mprica, ade.ái qú. .o 
", 

to¿* r", ;r.d;;;;,i, ;ñru, i.üñr¡0,dé la fa¡ta descrita con un examen -. toximlóg¡c!,'pues la nip¿tósis normaüuJ leidt# d o.r art¡*to 85. de la Ley N'30057 no ciena Eposibilidad de que se acndits el €stado del s€Ñidor 2, con otró meo¡o pm¡iüioá ianü iea looneo, y 6110 porque ol estado de €mbdagu€zpuede ser evidente según ras máximas de ra sgerienc¡a, pern¡r¡en¿o'óiernpieo;;;ür'ñ.¡;, úá;;d;il.;;;ñ;ilü,s*"orden,lsfalta contemplada en sl litoral g) dol artiiulo s5' oe ta r-ey 3oóiinó.1ü, qu-.üiá*un.nor en estado de€mbriaguez, bajo €ref€cto

ffiiffff ffi:tlji:l" "tup€f¡c¡€nte6, 
sea reiterada, con lo o;t basta quo eir.iinidr Á,s. ,na un'ca vez en esa @nd¡ción para que sea

A las prBcis¡ones sfgcluadasj €n el prcsonte c8so, la falla se t¡en6 demostrada pof el Act¿ de supefvisión de psGonal, de fecfta 23 de febr8fodel2023' )f el Inrome N' 102'2023scGRs€scÁ-¡¡occ, ¿e r.ir,al i o-e r¡¡r1o ióiilrii.oro, por tos vidso6 conten¡dos en to, cD.RoM,cmiüdos como medios plobalorios osra el deslind" ,"pérr¡* ór¡" pr.*a, q-r.,iü'óó*ortl conüen6n también ir¡ágen€s 6n dond€ se
:tl11T¡:.:Ldli I It ht" en 6l que se grabaron-los ui¿eoi a.los qúé se fiadrerel;n|l] i* **r,try.n r.o¡os probatorios ¡dóneos, de esramansra' uno de ¡0s pt€supusslos que deb€n concurdr para determinsr €t in¡c¡o de un póüimisnto ad'miri rrrfr. liiiiifnli.,üñiñ;r,de una imputac¡ón obietiva producto d€ la Invesligac¡o,ipret¡m¡nar, la miima que oio5¿ iür premunioa oe elemenbs sufcjentes qus p€m¡laprssumh l8 existsncia do una conducta mnslilutila ¿" i t *ioñi*ii"''üüi-¿JüüHi"r., uno o. 

'os 
presupuestos que deben concurirpara dstsminsr la r€sponsabilldad edminlstÉüva,€s 

119,,i¡919u 
a. ,.á.ryn"ti.iñiu¡.1". p.orao o" ta hvestigac¡ón pret¡m¡nar, ta mismagu-: 9-ele.f 

sstar pr8munlda d€-elomentos sufclentes qu€ pem¡ta pfesumir la exlstencia'de una conouct' constjtutiva de Infracclón sancionable,r0r b flal' c0m0 condusión fnal se Dl€cis8.qu€ htay- elementos sulicientaa pr" ffin"r ranoon en contrs del sog,cor civil obr€ro sr.Francisco solano López Gonzáles: oues el servidor se encontaba en estado de ;bdodad; cond¡ción que se vsdfica de mansra manifi€sta, puesdel materiar audiovrsuar que obra dn aulos a foias 
92.v I t r" r.s, qrrüidt.:;;ft;;rr., 

"*oor 
prcc€sado se enconfaba baio 106eMos del alcohol' incluso so desffsnde oue s€ enconúaba líban¿o aloho¡ án'r*s ¡nstri;in€s ¿. la ,nüdad precisam€nte en las imtalacionesde la Ger€ncia dB S€rviclos a la Ciudad y Ámbiente (vivero munic¡pal). 

- - - '

Estando a ro previsto on ro8 docum€ntos de descargo-qrenl8gT 
ry'gr:gryLdg proc€sado - documento mn reg¡sbo d€ bámite N230502M58de focha 02 de mayo de 2023 v deldocumento-con registro d€ támite N?3osoz¡¡ss i€iechr 02 ¿, rsyo de 2023 qus obra sn autos de fojas41 a fojas 37, esp€clfcaments a to si0ujer{6: .¿-J oiRost : atbrú sÉffi;Aü ióirrcrctoy ¿" n aoa*¡on Adnini6tva de Esub Ge/snctb de oesnió, tetetento Hínano t't'ó9*zoz¡üiÁél¡;rúiblt,'il"7r'l¿n r r o*ruesto en 26. dd rexto ún¡co ordenadoda la Lev dd Pmldrtnjüto Adn¡niffiiw Genent, v a * no""á í"ciúíñi;;,;üü;;yruqurcros legales que dispone ta rdadda noÍna.Ya qLE la ndillcaclón pe*onat no se reat¡zó confoñ16_r1"^xtotáñ ,Áá-iiíliiii üi'ü i" no^" nnn¿r, nr wrn-, ra n¡na no o,Ítíeneet natüid ptobdotío que se señda en ta n¡sna 

,'cD-Ro,vs r,¡ Jn r¿ri "iii ,riiúo, *¡, r-"o" €ll cuenta d ado adn¡n¡s.-fatiwcglt8rt¡do en h Resolud:ón Nnúnlf/rrativa rcletida no-s"a en*, d"w-*á'qrrii-ffion no se naotta rcdkado contome a Ley (.,.).:nñ¡ante Resotuciórt N' 124-2023-GAF- SGGTH.MD1C g t i.á u ,Á'fiiiálitñi"1,ñn 
"¿, 

* ta,, 31 de nayo de 2023 se d¡spuso:'(") ARTlcuL? sEGuNDo: D/sPorvER se /€rc a caóo atienaa en¡ioa¡íin palrapwuar et conten¡do de t8 ctrR¡¡¡t w ob*n 6n eraxped¡erúe a falas 02 v a aas 15, los cuates-conshtuyen-o.rr¿* iüái.ññi¡ói-íi|¡an taoo u¡gen a wdi^dúo adn¡n*tat¡wd¡sc¡ptindb en @rtn dd se,idor civit obíerc sl. halat* sotiri líñ a-iiiiitililn'ióir¿o ¡Enc¡no pn 11RAMAR LU¡AR, FEcrAY HÚA para ar a cabo I cabo dttiomcla axt¡rrrd¡nüia p* ,"p^Áiáiá *iíi¡¿o Á'irs c*nou q,n únn en et exp4¡tente N. og3-2w3sT'Mjcc a Faias 02 v e foias 15 v entrega.deja cdt€ ds /A cr'fsd; ü;;-p;;¡n entates at seuidü cjv¡t obrcns¿ F¡anascosorano López Gutzt6, señstlndo la fe;hd de.n¡sna y con cafffiet de ¡n onogabre'peÁ a ouos oe uNto DE 2m3 A HORAS ¡¡g:00,ÉN ¿/4S /NSTA¿AC/OIVEs DE U MUNICIPAUDAD OiS¡N¡i di CIAI6'óüóJñ]ó,' UErcADO CN U CNJE MARIANO MELGAR N'w uRsMact1N u LTBERTAD - cERRo coLol¡oq t¡-¿"-irü"J,iii-J üí-s'.,i¡osao ¿ersnso,¡.. Jrin embsqo, tar como sedesprende del dosrmenb quo obra en aubs de foi¿s zz a toias ze, onsiruioa ói e ,arir *u.ro*ión do videc de f€dra 09 do iunio de2023, elservidor proc€sado no ha acud¡do a la dilid.*¡., ritátip"i, Ji, .ü1,0i lJóffiilj.noo co*t ncia de tat hecho en ta cita¡a acta.

:".::jH*jrffi:Í:slylT:'::191T^Tj 11Tj!1.:.239e0ll,rl^0-1p-lr_echa 05 de sepüembre do 2023, detsÍadoc se pfecisa

¡;:fg1;tj:..,'n:flyT:T*:*S::T,p3.t!Ts-{q¡cñi,l¡ó,!,rffiil;ó:ffi;ñi".',üi,::Tiffii',!Hñ:
i:lff##,Tjgp:lTlfT.W.gdFl*''o."i,no-intoJni,riá..1t1i,"üiii?iüJffi#ü5iíffi".iffiilffiTtr
3fj5y':*tT:..jjlflill*lj;1.tll,jlty,3,2l )b,;iJ;#t;iáffiüñ;;:#HffiT"iffJfü#fr;y;::#*!*:!!l!^ol::Ngy!.*,-,ys.:i,;!,,:,!,;:dl;ú-";,tu;;"üíffi,;i;;;,-r'i,iiji",,ái#iff"J;,#
el dsecho de detensa det ¡npúado. 3.9. s)n pujuicto de 

-lo 
senaado 

", 
l" ú*¡;;6; #;;';1i;;;;';,rk

establec¡do en el nunerat 1.11 dd atíuto N da iftub pret¡n¡nar aetre¡o inw órie,-nat oe n rcy u. z ll, no

la únclus¡ón ffitedü, dt vitfud al pdnc¡p¡o de vedad nat.,/iat
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ffi

qw la ent¡dad pueda valonr l8 ruwa dcr;unentación pasentúa, de úns¡dewlopeñiner¡fa' En ess senüdo, pese a haber sido pressn¡¡oos
de€pué6 de la 6mis¡ón dsl Inforne d€l ügano lmtruclor, estos se onsideran'válórados para ra r*orucitirL oeipéienüpórá¡ri.nto
adm¡nishivo d¡sciplinario de la toína ant€dormenh señalada.

v. sAltctóit t PUESIA.

Los ac'tos dela AdmlnisfaciÓn Públ¡cá que ¡mpo.ngan.sanciones d¡sc¡plinarias deb€n e€tardeb¡damente molivados de modo expreso y .Ero,¡denlificando la relación snfe loe hechosv,las ialt* y bs criterios para ta determ¡nu,¡o-n'¿e rá sai ¡on ora¡i,¡loü ...¡, Li ¿ü'dJ,iii. c¡ur,asi el Artiqrlo 87' de la cibda norma esubbce los critedos ¡egradñ¡on paá i. lÁ-,n.,¡on o, ¡, ,.nción, y; confoíne a la dodrmentaciónque obra en aut6, confome a 18 normatlüdad vigente.y teniéndo en ointa los parámetos oe tos oescatgó prdntad*poi ü ,erri¿0"procesada;se han evsrüado bs ditsrios par¿ ra imposición dE ra sanción;y se deelnori.n a *ntnra.on,

4 Afedadón a 16 int€** s.TTll:-t-L* gienes jurldicam€nte 
.pmtegido€. 

por sl Estado: La falta disc¡plinaria cometida por elservidor civil ha cau6¿do-grave-afsclarión a los intéreses generatb o ios biána juñoicamente pmtgüli JufóiJil .¡ nro.,vulnarado de foma maniiests ¡as¡ormas prevlstas €n et Rélamsnto tntei;o ¿E los'serul¿áres óiJir65 ¿l].-H,rüiñi¡¿ jó¡rNr.¡
de c€no cdorado' aprobado mediante.la frenanza t',tuniciia u leezótil,rocc, puoÍca¿a en tc¡a is ¿i;;i;áüiotz. Erservrdor ckir Infrador habrla contravenrdo ras prohibiaones prwistas en er a,trrro ió¡;¡i6r¿r ;i i-r¡ñió;i ;;;ü;*",p"nomativo, qus señat8n: 1(r) e.-Concunir.€t centro Oe traUa¡it en estaOJ le embdaguez o ua¡o iiíue,ida li ¿iéá-isrsunci*,€stupofadsnt€s (...) (...) k. Embriagarse o l¡bar llcor mn el uríibrme o vÁtmenta de-t¡abajo, d;dro o ¡,era ¿ei r,o]ar¡j r,a¡¡n a oerabsjo'.

b) oojltar la comlslÓn do la falb o impedh su descubdmiento: En sl pesarte caso no se confgura este supuesto.
c) El grado d€ j€rsfquia y espec¡alidad dei s€rvidor civjl que comots la hlta, entendiendo quo cüanto mayor sea la jerarquÍa de laautoridad y más $pedalizadas sus funciones, en relación on t.s-átirs, r.yor er su deber de conocerjas y apreciaiasdsbi'smontq El servi'lor civil pocesado desempeñEba r,,nciónJ.n-il.argo de dirección de sub GeEnt€ de LicencEs,Autorizadones 9 ITSE.

d) L6 Cifcunstanciss 6n oue se omete la ¡nfi¿cc¡ón: La comisón ds ¡a falh adminislrativa ss comelió cuando el serv¡dordossmpeñaba func¡one. on €r cargo de direcc¡ón d; cru o.i..t o-. Lü.ii*, Autorizaciones e rTsE.
a) La concufoncia de vadas fgltss: No so confgura lal supuesto.

0 La p8d¡cipsción ds uno o más servidor€s en la comisión de l8 falta o falt¡6: No s€ configura tal supuesto.
g) La relncidencia en la comls¡ón dé la falta: No se configura talsupu€sto,

h) La conünuldad en 18 comlsión de lsfalta:No ha o südo continuldad en la comtstón de la fa¡ta dtsc¡o|¡naria.

l) La ontjnu¡dad 6n 18 comlsión de la hlta: No ha ex¡st¡do conünuldad on la comlslón de Ia hlta disc¡pl¡nári€.

i) El ben'fcro Írc¡hm€nte obtenido, de ser c€so: No se aprecia ra confuurac¡ón dé tar supu.sto.

A modo concluyente 6e puéd€ deteminar que, se han.¡denüficado hechos que evidsnclan habsrso IncuÍido en inob6orvancia a 16 normasiuridicas antes señal8ds a consecusncia de la conducta realizada que ameiita ieü;i;¿r ta exi{rt€ncia de una conducta infEctora por pansds{ servldorpoc€Gado; y en qryo caso, difias conductas inftactoras AÑ;;;;in;on.or en.ras o. un oebido procodimiento adminisfativo6r ffa c.nstituys un pr¡ndpio der€cho que concede I 106 adm¡nistados d.recrros y tarantras rmprir*os ; ññáñ-ññ;ñ;ñ.,
Respecto al servldor FRAI{clsco soLANo LóPEZ GoNzaLEs, qu¡en s6 d€sEmp€ñabg como obrero al momento de ocuÍido los h6chos, a¡

Hl[ffi'#Í:ijfjfff,jtifif,[p,g¡.n. tor"oa en er Ítár; g) ¿á árticujíéd oe ra Ley oer s.nt üóiüi iiiü áo-oii i ü¡,'' r.

VI. RECURSOS ADMINISTRAÍIVOS Y PLAZO PARA TMPUGNAR

De conform¡dad, con el&tlculo 1170 d€l Rqlemento do la Ley servir - Ley No 3m57 sobró Roü.irsos Adm¡nisbaüvos ol cuet ind¡cal
El sfflldr' c¡v podré ful€f¡onat ft,culso de ,€/.x,ns¡detffión o de apelac¡ón corfrE et Mo aúntn¡sr/a,lvo que pone frn at prt}',d¡n¡ento
üscipt¡naio de ptueñ ¡nstanlid, deñro de tos quino (r5) áa¡¿¡,ri,! ióiriiii,rr.ir- ;; r¿t¡ñf,rj¡ó; ld,;b, ;;;^;*" il' a'píáXiá'*r,"(30) dt€6lÉbikf'

Lt segurda ,hsaanais s0 end/erfr8 a ca/ú del nibunal dd Seu¡cb C¡vil y @np'nde ta 'ñfjolLa¡ón de tN tüuísos de a@scíón, to w Nnetémino al p¡rf€d¡n¡erio snctqtadu eitd vÍa adninis/rd'¡iva.

.i.': iq'''i'

9 Sede Pr¡ncipal: Calle Mariano Melgar N'500 Urb. La Libertad, Cerro Colorado
O Central Telefónica: 054 640500
@ http://www.municerrocolorado.gob.pe
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Los rBcuAos ds qpolaoión corff¿ /8s ,€soluoiorEs.g ue ¡nponen sarc¡.//. son ñAjudt¿s pt d Ttíbuna! fufuo de B w¡ttc.- (15) dl,n lúb¡rA
s¡gu¡efltes de habet decl ado qus 6l axpedienfe 6sfá iato pan.r*olvet. Lakterpubión;e Á nedlos,impugna{oñios nb susp;rkn;j¿¡;,rctó,
del ddo ínpugnado, salvo pü h dlspuesto en 6l aílculo antqíü.

(...1

l&3 Ea /os cssos ds st spansi'| y dasLl¿,cbn, los r€culros de apslsait) son rBs¿diibs pú d Ttbunal dd Servic¡o Civ¡..

18.1-l:-¡Íterp¡Aidel de lc}t |Bclrfsos ,ittpugnafitos n o sul{f,,nde b qeaú¡óo de ta smciut, túo lo d¡spuesto Nn le inhabiÍtaciú1 cono
sáDcJoft Sccosora

W
prcHo REcuRso.

Que, el.arídllo 1 1 7' segundo párato sgñala quo: 'La segunda instancia ss endlonfa a cargo del Tribunal del s€Nido Civil y compr€nd€ Ia
r€soluciÓn de los reqirsoc de spelacón, lo que pone ténñino al procedim'rento sancionaoor jn h vla aomlnfñttlri. t..Li 

' ' -' ' ''
Qu€, 6l artlct|lo 118 del R€glamento señala que: 'El recurso d6 reconsideración (...)sa ¡nterpondrá ant€ el órgano sanoionador qus lmpuso
la ssndón, €l quo se oncar[aré ds rssolverlo-. Por su pane, etarfo:to 119 oet Rülámenr sinata to sigui€ntei tiÉcjó J,iáriliio" f.. Ise dldge a la nbma sutoddad qu€ sxpidió el acb que se ¡mpugna qu¡en ileva ro'actu*o at superlor ¡diarcrió prr. quáiÁuJpá ;pr," ,,remisión ar rribunar dEr s€rvrcro cMr, ssgún conesponda. Lá a-petaóón no üanE*eao suspenóino.. 

' - - - - - ¡

En el presente caso al trataBe ds la sanción d€ desütución, est€ deb€ ser r€sudto por el Tdbunal del Ssrvic¡o Ctuil.

SE RESUELVE:

ARtlCULOPRlltlERo. - lilPot{ER alsefvidor FRANCISCO SOLA¡¡o LÓpE¿ Goi{zALEs en su mndtión de obrefo de ta sub cefenda deReslduos sólidos, Departam€nb d6 Recolección y Disposioon oe ¡esiouoe lo¡¿os en ra-oerenc¡a oe s.nl.r* iiii ó¡JárJ l, i-rlóüill o. alvunicipalldad oi.strltal de ceno colorado, la sanció; de oEsfFuclófl, poila oririon a.i. ut p"*ta en el inoiso g) d€l artícuto g5p d6 ta Leydel Servlcio Clül; confome a hs fundaf¡enhs o(pu€sbs en la pr€sente il€solución.

ARTfcuLo sEGul{Do. - iloflFhuEsE al servidor FRAilclsco solAt{o LópEz cot{zAtEs, oritorme lo estiputado por el arfdjto lls delDecreto supramo No 04&201'l-PcM. Rsotamento Generat oe ta Ley l" ldósz y J. .*-.iti'. r.. to.atftrsdes quE estabteco el T.u.o. do E Leydel Procodimiento Adminisfalivo Generailpara los fines perlinentes.

lqhyi'o TERqFRO:.- PRECISAR que el seryidor podfá interponer r€dr6o d6 rcconsidsrac¡ón o apetsción dontrc de tos (15) dla, hábilessiguientes a la not'ficación de l. fisssnto rssolución; si lo viem.necesario, los que señ aiivado, y resuellos por las intancid rj"rr¡nrnt". r,¡nbrposidón ds los modios lmpugnatorios no suspende la ejecución del acto irf,i,S;;d;. 
*

ARTICULo cuARlo. - DlSPoilER e¡ Eg¡sro¡e la sanció¡, una v€z agobda la vía adm¡n¡$atva, €n et t€gajo peconal del mencionado servoory €n elReg¡stro Nacionalds sandon€s co-nfa s€rvldores civiles. ¡simis'mo, se oeuJá of Ámrtr er pBsonte expediante a ta sscretada Técnica deProc€dim¡enhs Admin¡sffiivos Dbc.ipllnario6 para eu archivo y dJstodia.

ARffCUtO aUNfO. ' ENCAROAR a la Ofcina d€ Tecnologlas de la Informaclón ls publicaclón d6 18 pt€ssnte Resoludón en et poflat Inslitucbnarde la Pfuina Web de Ia Munkjpalldad Dbtrihl de C€ro Cod¡ado.

RECÍS¡RÉSE, COnUfliQrrESE, Crit p¿AsE yÁRcH/r€sE

!¡EfitlroD6t¡ñ{.0f esnoüfl¡!

La Libertad, Cerro Colorado


