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RESoLUC|oN DE GERET{C|A t UNtC|PAL N' 576.2023.Glr.ilDCC

Cerro Colorado, 13 de octubre de 2023

vtsTos:

El lnfome N' 038-2023-0llPP-GM- ilDCC, el Plan de Trabajo N' 022-2023-0llPP-Gl\¡-tulDCC, denominado: "Difusión de

Campaña de Beneticios Tibutaios, coftespondiente al mes de octubrc de 2023", el Informe N' 852-2023-|\4DCCiGPPR, el Infome
Legal N' 367-2023-GAJ-lt/DCC, y;

CONSIDERANDO:

oue, el artlcrilo 194' de la Constitución Politica del Estado d¡spone que, las municipalidades provinciales y d¡stritales son

los órganos de gobiemo local que gozan de autonomía po¡lt¡ca, económica y administrativa en los asuntos de su competencia,

autonomía que, según el arliculo ll del Título Prelim¡nar de la Ley orgánic¿ de Mun¡cipal¡dades, Ley N' 27972, radica en la facultad

de eiercer actos de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento iuríd¡co;

Que, el sub numeral 1.1 del numeral 1 del aliculo lV del TÍtulo Preliminar de la Ley 27444, Ley del Procedimienlo

Adm¡nisfativo General, precisa que el procedimiento administrat¡vo se sustenta fundamentalmente en el principio de legalidad, por

el cual las autoridadeg administrativas deben actuar con respeto a la Constitución, la ley y al derecho, denko de las facultades que

le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidos;

Que, el artÍculo lV del Tílulo Preliminar de la Ley N' 27972, Ley orgánica de lVun¡cipalidades, dispone que los gobiernos

¡ocales representan al vecindario y, como tal, promueven la adecuada prestación de los serv¡cios públicos y locales y el desarlollo

integral, sostenible y amónico de su iurisdiccióni

oue, el afículo 74 de la Ley orgánica de Municipal¡dades, delinea que las municipalidades eiercen, de manera exclusiva

o mmpartida, una función promotora, normaliva y reguladora, asícomo las de ejecución y de fiscalizac¡ón y control, en las mateñas

de su competencia, confome a la presente ley y la Ley de Bases de la Descentral¡zación;

Que, el artículo 69 de la Ley orgánica de Municipalidades erige, entre olros, que son rentas municipales, los tributos

creados porley a sufavor, asicomo las contribuciones, tasas, arbitrios,licencias, multasy derechos creados porsu conceio municipal,

los que constiluyen sus ingresos propios;

Que, el literal a) del artículo 2 del Decreto Supremo que aprueba los procedimienlos para el cumplimiento de metas y la

asignación de los recursos del Plan de incenlivos a la mejora de la gestión y modernización mun¡cipal, regla que el plan de incentivos

es un inslrumento dol presupuesto por resultadosi el cual, promueve las c.ondiciones que contdbuyan con el crecimiento y desarollo

sosten¡ble de la economla loc¿|, incentivando a las mun¡cipalidades a la mejora conlinua y sostenible de la gestión locali ten¡endo

como fin mejoraf los niveles de recaudación y la gestión de los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la
percepción de los mismosi

Que, elsub numeral 3 del numeral 2.1 del arlículo 2 del Decreto Legislativo delSistema Nacionalde Presupuesto Público

mntemplaquetoda disposición o actoque impliquela realización de gastos debe cuantifcarsu efecto sobre el Presupuesto, de modo

que se sujete en forma estricta al crédito presupuestario aulorizado a la Ent¡dad Pública;

Que, en el caso maleria de análisis, con Informe N' 038-2023-0llPP-Gtul-l\¡DCC, la oflc¡na de lmagen Inst¡lucional, Prensa

y Protoco¡o, presenta el Plan de Trabajo N' 022-2023-0llPP-Gl\¡-¡/DCC, "Dlfuslón de campaña de benefrcios tibutatios,

coffespond¡ente al nes de octubre de 2023' , nn la flnalidad de mejorar la recaudación del impuesto predial, sensibilizar a los

contribuyentes sobre la importancia de la regular¡zación de sus obligac¡ones tributarias, fortalecer los instrumentos empleados en la

difusión de los beneficios tributarios asícomo incrementar los niveles de recaudación de los tdbutos municipa¡es;

Que, mediante del Informe N' 852-2023-tu!DCC/GPPR el Gerente de Planificación, Presupuesto y Racionalización,

esümando lo determinado en el citado plan de trabajo, as¡gna dispon¡bilidad presupuestal por el importe de S/ 26,700.00 {veintiséis
setecientos con 00/100 soles), gasto que será financiado con fondos proven¡entes del rubro 18 y 13;

Que, con Informe tegal N' 367-2023-GAJ-MDCC, la Gerencia de Asesoria Jurídica, estima que el plan de trabajo sub

exam¡ne, contiene Ia información y el sustento técn¡co practicado por el funcionario y/o el servidor público encargado de su
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elaboración y el otorgamiento de disponibilidad presupuestal para su rea¡izac¡ón, por lo que resulta, desde el punto de vista legal,

lact¡ble su aprobación, máxime si los logros obtenidos son en benefic¡o de la población del distrito;

Que, con Decreto de AlcaldÍa N0 001-2019-MDCC del 02 de enero del 2019, el Titular del pliego ve la necesidad de

desmncentrar la administración y delegar funciones administrativas en el Gerente Municipal y otros funcionarios; determinando en

su articulo primero, numeral 49, delegar al Gerente Municipal la atribución det "aprcbar planes de trabaio confome a la nomat¡va

compefenfe'; por lo tanto, este despacho se encuentra facultado de emiür pronunciamiento respecto al expediente de v¡stos, en ese

senlldoi

SE RESUELVE:

ARTfCULO PRlilERo. - APROBAR el Plan de Trabaio N' 022-2023-OI|PP-GM-MDCC, denominado: "D¡fus¡ón de Campaña de

Beneñcios Ttíbutaios, coffespondiente al rrF,s de odubrc de 2023', considerando las acciones administralivas establecidas en el

menc¡onado Plan de Trabajo, hasta por el monto de S/ 26,700,00 {ve¡ntiséis mil setecientos con 00/100 soles), debiendo ejecutarse

cumpliendo los parámetros y procedimientos legales respeclivos.

ARTICULo SEGUNDo, - ENCARGAR a la ofcinade lmagen Inslitucional, Prensa y Protocolo la supervisión y mntrolde la ejecuciór

del Plan de Trabajo, debiendo vigilar y llscalizar las acciones del responsable del proyecto,

ARTICULO TERCERO. - DISPoNER a la oficina de lmagen Institucional, Prensa y Protocolo la responsabilidad de los costos y

eiecución, debiendo presentar los infomes necesarios, sobre los avances y ejecución del Plan, asícomo un informe llnal con los

resultados obtenidos,

ARTICULo CUARTo. - ENCARGAR, a la oflcina de Tecnologlas de la Información la publ¡cación de la presente Resolución en el

Portal Web Institucionalde la MuniciDal¡dad D¡stritalde Cerro Colorado.

REG/STRESE, CO¡I'UA/Q UESE C(JMP,/'SE Y ARCHIVESE,
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