Municipalidad Distrital

CERRO COLORADO

RESOLUCION DE ALCALDIAN® MGG .2023-MDCC

Cerro Colorado, 21 de diciembre del 2023.
VISTOS:

El informe N° 001-2023-OEC-GAT-MDCC de fecha 18 de diciembre de 2023, y la hoja de coordinacion N° 337-
2023-GAT-MDCC del 19 de diciembre de 2023 suscrita por el Gerente de Administracion Tributaria.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado y los
articulos | y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, s el 6rgano de gobierno promotor
del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que
goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 39° de la normativa citada en considerando precedente, estatuye que, por resoluciones de alcaldia,
el alcalde resuelve los asuntos administrativos a su cargo. Asi también, el articulo 43° declara que “las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de carécter administrativo”.

, Que, el articulo 7° de la Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, en concordancia con el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 26979, aprobado por Decreto Supremo N° 018-2008-JUS, erige que la designacion del Ejecutor
como la del Auxiliar se efectuara mediante concurso piblico de méritos. Tanto el Ejecutor como el Auxiliar ingresaran como
funcionarios de la Entidad a la cual representan y ejerceran su cargo a tiempo completo y dedicacion exclusiva.

Que, el articulo 1° de la Ley N° 27204, Ley que precisa que el cargo de Ejecutor y Augxiliar Coactivo no es cargo de
confianza, determina que el Ejecutor y el Auxiliar Coactivo son funcionarios nombrados o contratados, segun el régimen laboral
de la Entidad a la cual representan, y su designacion, en los términos sefialados en el articulo 7° de la Ley N° 26979, Ley de
Procedimiento de Ejecucion Coactiva, no implica que dichos cargos sean de confianza.

Que, la Municipalidad convocé el proceso de seleccion para contratacion administrativa de servicios bajo el régimen
especial en amparo del Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento — CAS N° 003-2023- CEPCAS-MDCC, encontrandose
entre las plazas vacantes, la de Ejecutor Coactivo con el codigo 01 1-CAS-3-2023-MDCC; posteriormente el 12 de diciembre
del 2023 se publican los resultados finales, resultando como ganador de la plaza antes referida el Abg. Oscar Enrique Villa
Pérez, quien suscribe sus respectivo contrato el 13 de diciembre del 2023.

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, sefiala que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, s6lo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

Que, el Gerente de Administracion Tributaria, mediante hoja de coordinacién N° 337-2023-GAT-MDCC del 19 de
diciembre de 2023, solicita emitir acto resolutivo correspondiente para designar al Ejecutor Coactivo mediante Resolucion de
Alcaldia.

Que, acorde a lo expuesto estando a las facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al ABG. OSCAR ENRIQUE VILLA PEREZ en el cargo de Ejecutor Coactivo
de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado considerando los alcances del Contrato Administrativo de Servicios de fecha
13 de diciembre de 2023, suscrito entre referido servidor y la Municipalidad.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que de conformidad con lo sefialado en el articulo 17° del TUO de la qu
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, los efectos de la presente Resolucion se consideran con eficacia
anticipada al 13 de diciembre de 2023, por los considerandos expuestos y hasta a culminacion de su contrato.
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ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion Tributaria y a la Sub Gerencia de Gestion
del Talento Humano el cumplimiento de la presente y las acciones que correspondan a partir de su emision.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacién con la presente y a la Oficina

de Tecnologias de la Informacion su publicacién en el portal web institucional.
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