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RESOLUC|0l'l DE GERENCIA l¡UNICIPAL No 193.202+Glr.filDCC

Cerro Colorado. 05 de iJnio del 2024

vtsTos:

El Informe N' 024-2024-0llPP-GM-IVDCC, el Plan de frabaio N' 015-2024-0llPP-Gl\¡-l\¡DCC, denominado: 'D¡frsión d€
la Anpliac¡ón de Benef¡clos l'rlbulaflbs, conespond¡ente al nes de junio de 2024', el Informe N' 329-2024-¡,'1DCC/GPPR, el Informe

[egal N' 245-2024-GAI[¡DCC, y;

c0t'tstDERANDo:

Que, el artículo 194' de la Constitución Política del Estado dispone que, las municipalidades provinciales y distritales son
los órganos de gobiemo local que gozan de aulonomía política, económica y administraliva en los asuntos de su competencia,
autonomÍa que, según el arlículo ll del Titulo Prelim¡nar de Ia Ley orgánica de [4unic¡paiidades, Ley N' 27972, radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico;

Que, el sub numeral '1,1 del numeral 1 del artículo lVdel Titulo Preliminar de laLey 27444, Ley del Procedimiento
Administralivo General, precisa que el procedimiento admin¡strativo se sustenta fundamentalmente en el principio de legalldad, por
el cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a ¡a Conslitución, la ley y al derecho, dentro de las facultades que
le estén alribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferldos;

Que, el artículo lV del Título Prelimjnar de la Ley N" 27972, Ley Orgán¡ca de Municipal¡dades, dispone que los gobiemos
¡ocales represenlan a¡ vec¡ndario y, como tal, promueven la adecuada póstaóión de los servicios públicos y localés y el áesanollo
inlegral, sostenible y amón¡co de su jurisdiccjónj

.Que, 
el artículo 74 de la Ley orgánica de l\,'lunicipalidades, delinea oue las municjpalidades eiercen, de manera exclusiva

0 compartida, una función promolora, normat¡va y reguladora, asi como las de ejecución y de fiscalización y control, en las malerias
de su competencia, conforme a Ja presente ley y la Ley de Bases de la Descentralizacióni

Que, el artículo 69 de la Ley Orgánica de [¡unicipalidades edge, entre otros, que son rentas municipales, los lributos
creados por ley a su favor, asícomo las contribuciones, tasas, aibilrios, licencias, mullas y derechos creados por su concejo municipal,
los que const¡luyen sus ingresos prop¡os;

Que, el literal a) del adículo 2 del Decreto Supremo que aprueba los procedimientos para el cumplimienlo de metas y la
asignac¡ón de los recursos del Plan de incentivos a la mejora de la gestión y modemización municipal, regla que el plan de incentivos
es un instrumento del presupuesto por resultados; el cual, promuev; las cond¡ciones que conlr¡buyan coñ et crecimiento y desarrollo
soslenible de Ia emnomía local, incentivando a las mun¡c¡palidades a la mejora conlinua y sosténible de la geslión locál; teniendo
como fin mejorar los niveles de recaudación y la geslión de los tribuios municipales, fortábciendo la estabiiidad y eficiencia en la
percepción de los mismosl

Que, el sub numeral 3 del numeral 2.1 del arl¡culo 2 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de presupuesto público
contempla 

_que 
toda disposición o acto que implique la realización de gastos debe cuantificarsu efecto sobre elpresupúesto, de modo

que se sujete en forma estricla al crédito presupueslario autorizado á la Entidad públicá,

Que, en e¡caso materiade análisis, con informe N' 024-2024-0lIPP-GM-MDCC, la Oficina de lmagen Institucional, prensa
y Protocolo, presenta el Plan de frab4o N'015-2024-OllPP-c[/-lVDCC, "D¡fus¡on de ta Amptiac¡ón dá Benefrc¡os Tibutarios,
corespondiente 8l mes de iun¡o de 2024', con le fnalidad de cifundir la ampliación de beneficios lributarios aprobada meOánreei
Decreto de Alcaldia N' 006-2024-[/DCC, sensibil¡zar a los conlribuyent¿s sobre la importancia de la regularización de sui
obligaciones tributarias, fortalecer los instrumentos empleados en la difúsión de los beneficios tributarios asícómo incrementar los
n¡veles de recaudación de los tributos municioales:

Que, mediante del Informe N' 329-2024-tuIDCC/GPPR el cerente de Planifcación, Presupuesto y Racionalizació¡,
estimando lo determinado en el cilado plan de irabajo, asigna disponibiridad presupuestal por et impode ¡e S/ 4ó,967.00 (cuarenta
mil novecientos sesenla y siete con 00/100 soies), gaslo que será financiado con fondos provenjentes del rubro j8 TR ,13":
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Municipalidad Distrital
CERBO COLORADO

"{ tIn¡. d( i. SIlttlt
Que, con Informe Legal N' 245-2024-GAJ-|\¡DCC, la Gerencia de Asesoría Juldica, estima que el plan de lrabajo sub

examine, mntiene la información y el sustento técn¡co pract¡cado por el funcionario y/o el servidor públim encarg¿do de su
elaboración y elotorgamiento de disponibilidad presupuestal para su realización, por lo que resulta, desde el punto de vista legal,
factible su aprobación, máxime si los logros obtenidos son en benefcio de la población del distrito;

Que, mn Decrelo de Alcaldía N0 004-2024-[,|DCC del 06 de mazo del 2024, el Titular del pl¡ego ve la neces¡dad de
desconcentrar la administración y delegar func¡ones administrat¡vas en el Gerente l\¡unicipal y otros funcionarios; determinando en

su artículo primero, numeral4l, delegar al Gerenle Municipalla atribución de:'aprobar planes de lrabajoconforme a la normatividad
de la materia"; por lo lanto, este despacho se encuentra facuitado de emilh pronunciamiento respecto al expediente de vistos, en ese
sentido;

SE RESUELVE:

ART|CULO PRfMERO. - APRoBAR el Plan de Trabajo N' 015-2024-OllPP€[,!-l!!OCC, denominadot "Dítus¡ón de ta Anpl¡ac¡ón de
Benefrc¡os Tributaños, co espondiente al mes de jun¡o ds 2024", considerando las acciones administrativas establecidas en el

mencionado Plan de Trabajo, hasta por el monto de S/ 40,967.00 (cuarenta mil novec¡entos sesenta y siete con 00/100 soles),
debiendo ejecutarse cumpliendo los parámetros y procedimientos legales respectivos.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a Ia oficina de lmagen Insiitucional, Prensa y Protocolo la supervisión y control de la ejecuc¡ón
del Plan de Trabajo, debiendo vigilar y fscalizar las acciones del responsable del proyeclo.

ARTICULo TERCERO. - DISPoNER a la oficina de lmagen Inslitucional, Prensa y Protocolo la responsabilidad de los coslos y

ejecución, debiendo presentar los ¡nfomes necesarios, sobre los ¿van@s y ejecución del Plan, asi como un informe final con los
resultados obtenidos,

ARTICULo CUARTo. - ENCARGAR, a la oficina de fecnologías de la Información la publicación de la presente Resolución en el

PortalWeb Institucionalde la Munic¡palidad Distrilal de Ceno Colorado.

REG/STRESE co¡I'UIlo uEsE, iIJMP|./'SE Y AR'HIVESE,

tw
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