
Municipalidad Distrital
CERRO COLORADO

'( ,l,i r t ¿l¡,a \rlir/l- RESOLUCION DE GEREI¡CIA MUNICIPAL N" 203.202+GM.IIiDCC

Cerro Colorado, 11 dejunio del 2024

vrsTos:

El lnfome N' 064-2024-0IVAPED-GDS-MDCC, el Plan de Trabaio denominado "lmolenentac¡ón de la )f¡c¡na
Mun¡c¡pal de Atención a /as Personas ccn D/scap ac¡dad - QMAPED', el Informó N' 397-2024-GDS-i,IDCC. el Inlorme N' 333-
2024-lt/DCC/GPPR, el lnforme Lega¡ N' 258-2024€AJ-t¡DCC y;

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 194 de la Conslitución Politica del Eslado dispone que, las municipalidades provinciales y distritales
son los órganos de gobierno local que gozan de autonomía política, económica y administraliva en los asuntos de su

competencia, aulonomia que, según el articulo ll del Título Preliminar de ia Ley orgánica de Municipalidades, ley N' 27972,
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adminislralivos y de administración, con sujeción al ordenamienlo jurídicoi

Que, el artículo 7 de la Constitución Política del Estado, respeclo a protección al discapacitado, establece que todos
t¡enen derecho a la protección de su salud, medio familiar y comunidad, asícor,no el deberde contribuh a su promoción y defensa.
La persona incapacitada para velar por sí misma a causa de una deficiencia fÍsica y mental liene derecho al respelo de su
dignidad y a un régimen legal de protección, atención, readaptación y seguridadi

Que, el sub numeral 1.1 del numeral 1 del artículo iV del Título Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo
General precisa que el procedimiento administralivo se sustenta fundamenlalmente en el princ¡p¡o de legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitución, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribu¡das y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidosl

Que, el arlículo lV del fitulo Preliminar de la Ley N" 27972, Ley orgánic¿ de Municipalidades, dispone que los
gobiernos locales representan al vecindario y clmo tal promueven la adecuada prestación de lcs serv¡c¡os públicos y locales y

eldesarollo integral, sostenible y¿rmónico de su jurisdicciónl

Que, la [ey 29973, Ley Genereide la Persona con D¡scapacidad, tiene el proposito de promover, proteger y asegurar
el goce pleno y en condiciones de igualdad de todcs los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas

con discapacidad, y promover e¡ respelo de su dignidad inherente. Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que

lengan def¡ciencias fís¡cas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuarcon diversas bareras, puedan

impedir su participac¡ón plena y efectiva en la sociedad, en igüaldad de condiciones con los demás;

Que, elnumeral6.l delartículo 6 de la precitada norma, prescribe queelestado asigna progresivamente los recursos
presupueslales ne@sarios para la prcmoc¡ón, protecc¡ón y realización de los derechos de la persona con discapacidad, y
promueve la cooperación internacional en $la maleria. Los gobiemos regionales y las municipalidades promueven la
palicipación de las organ¡zaciones de personas con discapacidad en el proceso de programación participat¡va del presupuesto
y les presta asesoría y capacitación;

Que, el arliculo 74 de la Ley 27972, Ley orgánica de Muaicipaiidades, delinea que las municipaliCades ejercen, de
manera exclusiva o compartida, üna función promotora, no!'maiiva y regulado€, así mmo las de ejecución y de fscalización y

control, en las materias de su mmpetencia, confome a la presente ley y a la Ley de Bases de la oescentralización;

Que, el sub numeral 3 del numeral 2.1 del aiicuto 2 del oecreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Público contempla que toda disposición o acto que implique la reaiización de gastos debe cuanlifcar su efecto sobre el

Presupuesto, de modo que se sujete en forma estricta al crédito presupueslario aulorizado a la Entidad Pública;

Que, en el caso maleria de análisis, con lnforme N" 064-2024OMAPED-GDS-|!|DCC, la Responsable de la ollcina
¡,funicipal de Atención a fas Personas con Discapacidad - oMAPED remite el Plan de Trabaio denominado"lnplementac¡ón de
la 2ficina Mun¡c¡pal de Atenc¡ón a las Persanas ccn D¡scapac¡Cad - AMAPED" a la Gerencia de Cesarrollo Social, que, a su vez,
eleva el do$mento a la Gerencia Munic¡pal a lravés ciel hforme N" 397-2024-GDS-[¡DCC para que se expida la resolución

conesoondiente;
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a , ,, ,. , , ,,.,, ,,,¡ , , , ; Que, mediante Informe N' 333-2024-[,DCC/GPPR, la Gerencia de Planifcación, Presupuesto y Racionalización,

'"'éslimando lo detern¡nado en elcitado plan de trabajo, asigna disponibilidad presupuestal porel importe de S/ 7,228.00 (siele m¡l

doscientos veintiocho con 00/100 soles), gasto que será fnanc¡ado con fondos provenientes del rubro 08i

Que, con lnforme Legal N' 258-2024-GAJ-|\¡DCC, la Gerenc¡a deAsesoría Jurídjca, señala que elplan de trabajo sub
examine @ntiene elsustento técnico practicado por elfuncionado y/o servidor público encargado de su elaboración, asfcomo la
conform¡dad de su superior jerárquico, la respectiva justificación, marco legal, objetivos, estrategias y otrosi asi como el
otorgamienlo de disponibilidad presupuestal para su realización, por lo que, desde el punlo de vista legal, es factible su
aprobación, máxime si los logros oblenidos serán en beneficio de la población más necesitada deldistrito;

Que, cln Decreto de Alcaldía N" 004-2024-[¡DCC del 06 de mazo del 2024, el Titular del pliego ve la necesidad de
desconcentrar la administración y delegar funciones administrativas en elGerente Munic¡pal y otros funcionaños; d€term¡nando
en su artÍcu¡o primero, numeral 41, delegar al Gerente Municipal la atribución de: 'aprobar p¡anes de trabajo conforme a la
normatividad de la materia'; por lotanto, este despacho se encuentra facultado de emitir pronunciamienlo respeclo alexpediente
de vistos, en ese sentido;

SE RESUELVE:

ARTfCULO PRfilERO. -APROBAR elPlan de Trabaio denominado: "/ nDlemenÍación de la üc¡na Mun¡c¡Dalde Atenc¡ón a las
P1rconas con Discapac¡dad - OMAPED', consideranio las acciones administrativas establecidas en el mencionado Ptan de
Trabajo, hasta por el monto de S/ 7,228.00 (siele mil doscientos veintiocho con 00/100 soles), debiendo ejecutarse cumpliendo
los parámelros y procedimienlos leg¿les respectivos.

ARTICUL0 SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerenc¡a d6 Desarrollo Social la supervis¡ón y conlrol de ¡a ejecución del Plan de
Trabajo, debiendo vigilar y fiscalizar las acciones del responsable del proyecto.

ARTICULO TERGERO. - DISPONER a la Oficina l,,lun¡c¡pal de Atención a las Personas con Discapacidad - OMAPED, la
responsabil¡dad de los costos y ejecución, debiendo presentar los informes necesarios, sobre los avances y ejecución del Plan,
asicomo un informefinalmn los resultados obtenidos,

ARTICUL0 CUARTO. - ENCARGAR, a la Oflcina de Tecnologias de la Información la publicación de la presente Resoluc¡ón en
el Portal Web Institucionalde la l,lunicipalidad Dislrital de Cerro Colorado.

REGISIRESE, cO U¡viQUEsE, 9IJMP¿;/,SE Y AR1HIuESE.

¡,¡r*JnrDat !Bña.t 9¡ e¡¡& €dt¡t¡b8
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