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CERRO COLORADO
'I rrri.¡,ii| \i l¡ifr' RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N" 22t.202+GM.I/IDCC

Cerro Colorado. 18 de iunio del 2024

vtsT0s:

El lnforme N' 068-2024-0IVAPED-GDS-|\4DCC, elPlan de Trabajo denom¡nado "Dulc6 ¡¡cluslón: Taler de pastele a
ditig¡do a la po ac¡ón vulnen e dol d¡stito de Csno Colondo', el lnlorme N' 436-2024-GDS-MDCC, el Informe N' 391-2024-
IVIDCC/GPPR, el hforme Legal N' 278-2024-GAJ.MDCC y;

C0NSIDERAI'ID0:

Que, el articulo 194 de la Constituc¡ón Pol¡t¡ca del Estado dispone que, las municipalidades provinciales y dislrilales
son los órganos de gobiemo local que gozan de autonomía polftica, económica y admin¡strativa en los asuntos de su

competencia, autonomla que, según el artlculo ll del Titulo Preliminar de la Ley orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972,
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de adminislración, con sujeción al ordenamiento juridicoi

Que, el arllculo 7 de la Constitución Politica del Estado, respecto a protección al discapacitado, establece que todos
tienen derecho a la protección de su salud, mediofam¡liary comunidad, asicomo el deber de contribu¡r a su promoción y defensa,
La persona incapacitada para velar por si misma a causa de una del¡c¡encia física y mental tiene derecho al respeto de su
dignidad y a un régimen legalde protección, atención, readaptación y segu dadi

Que, el sub numeral 1,1 del numeral 1 del artículo lV del Tltulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Adm¡n¡stralivo
General precisa que el procedimiento adminislrativo se sustenia fundamentalmente en el principio de legalidad, por el cual las
autoridades administrat¡vas deben actuarcon respeto a la Constituc¡ón, la ley y alderecho, dentro de las facu¡lades que le eslén
atribuidas y de acuerdo mn los l¡nes para los que les fueron conferidos;

Que, el artfculo lV del Título Preliminar de la Ley N' 27972, Ley orgánica de Munic¡palidades, dispone que los
gobiemos locales representan al vecindario y como tal promueven la adecuada prestación de los servicios públicos y locales y

el desarrollo integral, sosten¡ble y armónico de su jurisdiccióni

Que, la Ley 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, tiene el propósilo de promover, proteger y asegurar
el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas

con discapacidad, y promover el respeto de su d¡gnidad ¡nherente. Las personas con discapacidad ¡ncluyen a aquellas que

lengan def¡c¡encias fís¡cas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas bane¡as, puedan

impedir su participación plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demás;

Que, elnumeral6.l delarlículoO de la precitada norma, prescribe que elestado asigna progresivamente los recursos
presupuestales necesarios para la promoción, pfotección y realización de los derechos de la persona con discapacidad, y
promueve la cooperación ¡nternacional en esta materia, Los gobiemos regionales y las mun¡cipalidades promueven ¡a

partic¡pación de las organizaciones de p€rsonas con discapacidad en el proceso de programación part¡cipativa del presupuesto
y les presta asesoría y capacitación;

Que, el artlculo 74 de la Ley 27972, Ley orgán¡ca de Municipalidades, delinea que las municipalidades eiercen, de

manera exclusiva o compartida, una función promotora, normativa y reguladora, asfcomo las de ejecución y de fiscalización y

conlrol, en las matedas de su compelencia, conforme a la presente ley y ¿ la Ley de Bases de la Descentralización;

Que, el sub numeral 3 del numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto

Públ¡co contempla que toda disposición o acto que ¡mpl¡que la real¡zación de gastos debe cuant¡ficar su efecto sobre el

Presupueslo, de modo que se sujete en forma eslricta al crédito presupuestario autorizado a la Entidad Públical

Que, en el caso materia de anál¡s¡s, con Informe N' 068-20240 ¡APED-GDS-MDCC, Ia Responsable de la Ofic¡na

Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad - o|\¡APED remite el Plan de Trabajo denominado 'Dulce ,nc/us/ór;

Taller de pasleleia diig¡do a la población vulneñble del d¡strito de Cefto Co/orado', que tiene como obietivo general promover

la inclusión y el desarollo emprendedor de las personas con discapacidad a través de un laller de pasteleria adaptado a sus

necesidades, proporcionándoles henamienlas prácticas y hab¡lidades cul¡narjas que les permitan parlicipar activamenle en el

mercado. fomenl¿ndo asi su autonomía y economia. La Gerencia de Desarollo Social, a su vez, eleva el documento a la
Gerencia Municipal a lravés del Informe N' 436-2024-GDS-MDCC para que 3e expida la resolución corespondiente;
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i ti,1,i ,/1 , \f/1¡¿:
uue, med¡ante Informe N' 391-2024-MDCC/GPPR, la Gerencia de Plan¡ficación, Presupuesto y Racional¡zac¡ón,

est¡mando lo delerminado en elcitado plan de trabajo, asigna disponibilidad presupuestal por el imporle de S/7,272.00 (siete mil
doscientos setenta y dos con 00i 100 soles), gasto que será f¡nanciado con fondos provenientes del rubro 08i

Que, con Infome Legal N' 278-2024-GAJ-|\¡DCC, la Gerencia de Asesoria Jurldica, señala que, cons¡derando los
actuados, la normatividad conespondiente y el otorgamiento de dispon¡b¡lidad presupueslal, resulta procedenle la aprobac¡ón
con resolución de Gerencia l\4unicipalel plan de trabajo;

Que, mn Decreto de AlcaldÍa N0 004-2024-MDCC del 06 de marzo del 2024, el Titular del pl¡ego ve la neces¡dad de
desconcentr8r la administración y delegar funciones administratjvas en el Gerente [,lunicipal y otros funcionarios; determinando
en su artículo pdmero, numeral 41, delegar al Gerente Munic¡pal la atribución de: 'aprobar planes de trabajo conforme a la
normatividad de la maleda'i porlotanto, este despacho seencuenlra facultadode emitir pronunciamiento respecto alexped¡ente
de vistos, en ese sentido;

SE RESIJELVE:

ARTfCULO PRfMERO. -APROBAR el Plan de Trabajo denom¡nado: ? ulca inclusión: Taller de pasteleía dir¡gido a ta pobtación
vulnemble del disttito de Cern Colorado', cons¡derando las acciones administrativas establecidas en el menc¡onado Plan de
Trabajo, hasta por el monlo de S/ 7,272,00 (siete m¡l doscientos selenta y dos con 00/100 soles), debiendo eiecuiarse cumpliendo
los parámetros y procedim¡entos legales respectivos.

ARTICULO SEGUI{DO, - ENCARGAR a Ia Gerencia de Desanollo Soc¡al la supervisión y control de la ejecución del Plan de
Trabajo, debiendo vigilary fscalizar las acc¡ones del responsable del proyeclo.

ARTICULo TERCERo. - oISPoNER a la oficina Municipal de Atención a las Personas con OiscaDacidad - oIVAPED, la
responsabilidad de los costos y eiecución, debiendo presentar los informes necesarios, sobre los avances y ejecución del Plan,
asicomo un informe finalcon ¡os resultados obtenidos,

ARTICUL0 CUARTO. - ENCARGAR, a la Ofcina de Tecnologías de la Información la publicación de la presente Resolución en
el PortalWeb lnstitucionalde la Municipalidad Disfitalde Cerro Colorado.

REGis¡REsg coüufv,ouEs E, ctj/,tpt/.sE y ARcHlvEsE.
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