Municipalidad Distrital
CERRO COLORADO
“‘Cuna del Sillar”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 280-2024-GM-MDCC

Cerro Colorado, 05 de agosto del 2024

VISTOS:

El Informe N° 132-2024-SGPMYT-GDEL-MDCC, el Plan de Trabajo denominado: ‘Programa de capacitacion para optimizar los servicios
—~ furisticos en el distrito de Cerro Colorado, 2024", el Informe N° 076-2024-MDCC-A-GM-GDEL, el Informe N° 457-2024-MDCC/GPPR, el Informe
\ Legal N° 353-2024-GAJ-MDCC, y;

2\

A\
o ) CONSIDERANDO:

/ Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado dispone que, las municipalidades provinciales y distritales son los érganos
de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que, segun el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el sub numeral 1.1 de! numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General precisa
que el procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en el principio de legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidos;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, dispone que los gobiernos locales
representan al vecindario y, como fal, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos y locales y el desarrollo integral, sostenible y
armonico de su jurisdiccion;

Que, el numeral 4.5 del articulo 73 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que es de competencia municipal en
materia de desarrollo econdmico local el fomento del turismo local sostenible;

Que, la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, tiene como finalidad lograr que las entidades del Estado implementen el Sistema de Control
Interno como una herramienta de gestion permanente, que contribuye al cumplimiento de los objetivos institucionales y promueve una gestion eficaz,
eficiente, ética y transparente;

Que, el articulo 74 de la precitada norma, delinea que las municipalidades ejercen, de manera exclusiva o compartida, una funcion
promotora, normativa y reguladora, asi como las de ejecucion y de fiscalizacion y control, en las materias de su competencia, conforme ala presente
ley y la Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, el sub numeral 3 del numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico contempla
que toda disposicion o acto que implique la realizacion de gastos debe cuantificar su efecto sobre el Presupuesto, de modo que se sujete en forma
estricta al crédito presupuestario autorizado a la Entidad Piblica;

Que, en el caso materia de andlisis, con Informe N°® 132-2024-SGPMYT-GDEL-MDCC, la Sub Gerencia de Promocién de Mipymes y
Turismo, presenta el plan de trabajo denominado “Programa de capacitacion para optimizar los servicios turisticos en el distrito de Cerro Colorado,
2024', el mismo que obtiene conformidad por parte de la Gerencia de Desarrollo Econémico Local mediante Informe N° 076-2024-MDCC-A-GM-
GDEL;

Que, mediante Informe N° 457-2024-MDCC/GPPR, la Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién, estimando lo
determinado en el citado plan de trabajo, asigna disponibilidad presupuestal por el importe de S/ 9,770.00 (nueve mil setecientos setenta con 00/100
soles), gasto que sera financiado con fondos provenientes del rubro 08;

Que, con Informe Legal N° 353-2024-GAJ-MDCC, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que resulta procedente aprobar con resolucion
de Gerencia Municipal el plan de trabajo sub examine;

Que, con Decreto de Alcaldia N° 004-2024-MDCC de! 06 de marzo del 2024, el Titular del pliego ve la necesidad de desconcentrar la
administracion y delegar funciones administrativas en el Gerente Municipal y otros funcionarios; determinando en su articulo primero, numeral 41,
delegar al Gerente Municipal la atribucion de: “aprobar planes de trabajo conforme a la normatividad de la materia”; por lo tanto, este despacho se
encuentra facultado de emitir pronunciamiento respecto al expediente de vistos, en ese sentido;
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Municipalidad Distrital
CERRO COLORADO
“Cuna del Sillar”
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “Programa de capacitacién para opfimizar los servicios turisticos en el distrito

de Cerro Colorado, 2024, considerando las acciones administrativas establecidas en el mencionado Plan de Trabaje, por el monto de S/ 9,770.00
(nueve mil setecientos setenta con 00/100 soles), debiendo ejecutarse cumpliendo los pardmetros y procedimientos legales respectivos.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econdmico Local al la supervisin y control de la ejecucién del Plan de Trabaijo,
debiendo vigilar y fiscalizar las acciones del responsable del proyecto.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Sub Gerencia de Promocion de Mipymes y Turismo, la responsabilidad de los costos y ejecucian,
debiendo presentar los informes necesarios, sobre los avances y ejecucion del Plan, asi como un informe final con los resultados obtenidos.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad Distrital de Cerro Colerado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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