
M u nicipa l¡dad Distrital
CERRO COLORADO

"Cwn [et Siffar"
RESOLUCTóN DEALCALDÍA No llrJ .202+ilDCC

Cerc Colorado, 30 de septiembre del2024

VISTOS:

de la función Pública de

Sede Principal: Calle ¡,4ariano Melgar N'500 Urb La Libertad'Cerro

Central Telefónica: 054-382590

http:// www.mun¡cerrocolorado gob pe

COÑSIDERANDO:

.n,,,,",,,1ii;lill,li'E[1ilÍfl';,TJ';'ff",]3'?!ü3ffi!i:4!!ü:i]ít'i]iíff:t!il.ü:':"!'9iiliiffi,dii
::Ttll:ff','ffi#iliilllg::'*'mili"im-ru;s;:l;:i:;:rraercumprimientodesusnnes'quegoza

La propuesta.eÍectuada.po'^:1.9:,:ll.J::T:f:l:'*:':t#::l;H|!fiti 1?jiüHi13'.fff5¿[i'ü1;
i.s", o" oi"a5iliTilü,ñdüliJ Pi'l{1 !:*t:l'i^'if :':: i;:.':T..l 3;x¡:-'
;?r.? ü;;;,;tffi; ¿;iá0y'¿ ¿. r' s'¡ e""nt" ¿e Gestión de Tarento Humano

numeral 17 del articulo 20'de la Lev 27972, Lev Orgánica de Municrpal¡dad:::ÍItll,1Tt,lil?-l).

l,lJl'JH,::#l:i:l':',,.:";';;,¿;;";i;ir1¡ti*:tf:,!'-1:HH:.f'"":H¡fff,I:¿fib€ que ?s alnDucpn uét 
i"i'iJ. á"'is'tl" p"t¡' ntenté xtáttác¡¿os en ta nünativa v¡gente

y directivos públicos de conl¡",," cy^ptPn'a., ,- -_,- -..^^,^.
Z;'l;;' üi;;l;; ;; í;i¿i'irt,ona que resutan et peñt de cada puesto''

gTillf:':lT,'f.,.H:,;ii"J,fiTtrf#:TJüffififi,T"lfl:Sí:*'á:lJn*']:'i41üf,riffülfli:il:
i"*':'Jni:l':j: jñ''¿tr*',::'H:'l; 

ifi ,'"':'fr H:JT ;::ll'Jfr
i,ipJoit.nt*'p." 

"l 
.cceso a los cargos de funcionarios y

iáiant¡ar la i¿inel¡aO en el acceso y ejercicio de su función

p¡-¡ii.o.-oá ri¡," ¿es¡gn.ción y remoción, mn el fn de

="""ü

Que, el articulo 28' delReglamenb de la Ley N" 31419' Ley que 
"Ttab]:f-disposiciones 

pala garantizar la ¡done¡dad

en et acceso y ejercicio de Ia función púbtica de-finiion'arios y Olrectivós Oe libre designación y remoción, aprobado con Decreto

éup"r" Ñ; ósá-zoz'pCM regula el proced¡miento de vinculación' siendo éste:

'28.1 tnicio det Nocedin¡ento' El prcced¡n¡ento de vinculadón ¡nhia,con ta solicitud del func¡onariola

;;;i;;;-;,"p;;";r¡;; ¡' 
^a¡,i 

Zl'aá¿ uá'msraÍvá' de ser er caso' a Ia üh¡na de R&utsos

Humanos, o la que haga su""""", íUiÑo *p¡a del cuÍr¡culun vitae documentado' pan la evaluÑ¡ón

de la pe*ona ptopuesta resp"a" iliilnlÁií i" t* 9qÚstro19Íab/ecrdos,-e 
n la Lev' en el prcsente

Rülamento' en otms orsposrcrones 
-n'ñal¡'as 

"sp*ifox "'¡t¡das l:!--entes 
¡eclores do s¡stenas

'alinisiÑw 
v de as ent¡dades €n los i'astunenfos de gesti{Ónrespecfivos'

28.2. vefifrcación de cunplin¡eía ii i"¡i i" w*ío' La ücina de.Recursos Hunanos' o la que

;;; ;;;;;, ,",iroa "iw'pi'iulo 
ae /os requisitas' en¡t¡endo el infome de cunpl¡n¡anto' o no

y¡:!"[H;::;:ñ:T::::#:;i,,1"ro.,"".""o,," yn"2npú2tu1:!,I?*queenitataoftcina
de Recursos Hunanos' o l" q'" ¡'g' i'i ;tt' dt¡t contena k ierificactón de quo 

Eperyo-na lrypuest:
no cuente con inped¡ment* pur"í lnii-i li runc¡ón púbtica. P_ara tal efeclo^se Í€vhl obligatÜianente

la ¡ntünaciü ptoporc¡onÑa p";;-;id';^;t o" oétid" ütig*"i' del sedu Públ¡co' el Res¡stto

Nactona/ de sarciones c *t" s"inilt Ciiá'á Áegrsro ae beuaores oe l9P"'q9'' al!:'!'':'
i"gÁtu Já o*do^ ¡linenta¿Á 

'tioÁos' 
de encÑarse inscrito m este,-úftino debeá canoat el

reo¡stro o autoizar e! dn""n'o' pi-piiiii" o pot olrc ned¡o d9 -p!9!:!'l'¡o 
a la expedic¡ón de ta

';;";irr¡ó, ü-Ñ;t"¡;, *in,uí'"n¿!'Á", ¿" Jr;ii¿o a la Lev N" 21s70' Lev que üe9 et rcgistr: P
Deudües Al¡meniaños Mo'ot* láitrlrlJi'ár¡i' debe cÚts¡düarse tos rcg¡sfros dispoflblos vinculados

á-iilÁ-v ¡iniino np*iro¿r iiáái ii- nó-as con rcngo de tev' según se ddalta en el compend¡o

Normalivo sobre lnped¡nen'ot páiiit-iiitiá tá i*ción Púbtica' Ánexo N" o-1 a! ereserr: le!:!:l!?:
Ás¡*Á0, ta o¡c¡ná ¿e aecunw iunanos, o la que haga sus v€ces,.regulerc a la poÉona ptopuesB Ia

'iitlipc¡ü 
¿" u wat""¡on t,'ail n"ii ii oi' 19 

nil .t"ia rrr,2a-'y1t22^para ser desisnúo'

28.4. Des¡gnación y pubt¡cac¡l 
-6e 

nÁerse anit¡do el kforn? lua gont¡ene la rcv¡s¡ón al cunpl¡m¡ento

del pei¡t y de ¡rp"l¡^"nto' pii-á'*áiáá n-nnc¡dn pt'tica' la enfidad ouede cülinuaÍ con el

orccedin¡ento para ta em¡t¡n o"'i"nááiiaa-ii ¿ttaiit"ítii, u óua n pubtica en la sede disital de la

"iitiiÁ, 
v ,n á ¿¡un o¡"ial El Peruano, de canesponder'"

0",,*",,.t11;,i'.,\-".',i'i,?'JÍ3trf,1'il.l:1",i',[T'!X'[:i;!i!i,ii¡ünftl!Hpfifi,ldJi'1{,{;ffi'r#.iii*;riiiii"uwi:tiir"::r::'Mt;E{vitt*vnT'r*rwk

9g
Colorado

')!4? *ú



M u niciPalidad D ist rita I

CERRO COLORADO ,Á* tn^ ñta7e on,ánba conten¡da en el cuadrc de Asignación de Persona! -'"-:¿;*-l€#Wtry,l,soto 
,puede 

ser contratado parc ocupat una ptaza orsanrca (

Nacionaldel Servicio Civilen el Informe Técn¡co N' 1557-2016-SERVIR/GPPS"9:1I"jn::f,::

í,1"H:i11iiecTilü;il1,"üffiilü;;.iá-rjiÁi"^¡¿áá*,n¿*puestoe.nta.pinenDbposición';#;;";i;"Ñ:Ni4í'ii conaac¡on¿¡ealie!"g^:"^:::!fÍ:.y:I:':,1:#::i1:HI""en el régimen del Decreto

Thi:2i,:,i"tr":i;"'ü"í::;;*i;;ü,;;;;e';;;it¡:::::y::*":::i::::i::#:i#:':';,ffi";:"
ffi#iff"ffi";:i;,:tri;i:;;?,;í;¿:ü';íi¿i;er;iiyl :::::::i,::::::?:ii:1g'¡,il,1:;i';,ii,:"búbl¡co de mentos, perc tentenoo en cutr0qautw'Cauedu 

íi náíiiiÁ ti eidA (CpE); respet¿ndose et pücenw néximo
'Asignac¡ón de Personal ICAP) CAP Provisioni , ^.ta ttit hz. ratc(1orí^{.
tr;';:E;irz;;i;;'í;;e'iííi*'iíá-l"vla s"*¡a üv¡!estabtecen parc d¡chas careeorias'

O|tdirl ca

tls

Que, el Gerente lilunicipal ha propuesto para ser designado en el ca€o de confianza de Asesor Juridico - Legal de

n"a¿iu ¿"ü ü*iüñoi¿ Distfil;tde c;fo colorado arAbg. victor Hugo Aguilar Gonzales

Que, la Sub Gerente de Gestión de Talento Humano con InfoÍne N' 325-2024-MDCC-GAF-SGGTH-ABG-ESP de

techa 30 de sepr¡embfe del zoz¿ colqe que er"Aü Viüoiiró"igritur e"rzales.cumple con los requisitos pafa sef designado

en et cafoo de confanza ce lsesor Lunorco -t?gui ¿Jlá i¡"r¡.ipuli¿"0 oisfital de,Óefo colorado' asimismo señala que el

referido profesionar no cu.nt. .on ningrn. ,nr';ililffi ü;i;;;;; iargo público de designación v remoción

Que, acoÍde a loexpueslo' estando a las facultades conferidas por la Ley N" 27972' LeyOrgánica de lllunicipalidades'

v considerandoia propuesta realizada porel Gerente Municipali

SE RESUELVE:

ART|CULO PRIMERO: DESIGI{AR a partir del 30 de septiembfe d^el 2024 al ABG VIcToR HUGo AGUILAR

coNzALES en et carso ¿e connanza oe ¡siidciüi¡óiiü--ie-ciilbe ¡LCALDIA de la [4unicipalidad Distfitalde cerro

óiora¿q ¡aio el regimen laboraldel Decreto Legislat¡vo '1057

ARTÍCULO SEGUNDO: DISPONER a la Gerencia de Administración yFinanzas y a la sub Gefencia de Gestión del

Talento Humano las acciones que correspondan a padir de la em¡s¡ón de la presente

ARf¡cULoTERCERo:ENCARGARalaofcinadesecretariaGenera||anotifcaciónmn|apresentey,a|aoficina
Or fe.*logiasde l. lnformación su publicaciÓn en el portal web institucional

$É
-osi

L REGISTRESE, COI,IUNIOUESE Y CUi/lPLASE.

I
o

Sede Principal: Calle Mariano l\¡elgar No

Central Telefónica: 054-382590

http:, / www.municerrocolorado gob pe

500 Urb. La Libedad.Cerro Colorado


