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Oue. e adículo43'de la Ley N'27972 Ley orgánica de Municipalidades erige que las resoLucio¡es de elcaldía

aorueban v resuelven los aslnios de carácler adnrinislratvo'

Oue, la Gu¡a pá¡a els€gu,m'jen¡o y evauacr)n de Patithas Nacianales y Pianos del SINAPLAN' aprobada por

**r*,0"1"'t*i1""i,. o" coflseio Drre;ivo N'0056-2024-CEPLAN/PCD' eslablece la melodologia para-la fáse de
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de polÍuca; ¡¿oonales y planes del clclo de pla¡eamlenlo estratéglco del SINAPLAN en

#;;ffi";;ñ;;*,;;n b oÍeciiva Generarde Práneamiento Estrarésico del sLNAPLAN (Direcliva N' 001-2024-

CEPLAN/PCD),

o!e'e|ilemSdelacápite||'RUtarlelseguhnientoyEvaluac.nnde,aG|]Dpanelsegunen¡oIeualuac¡Ónde

Potit¡cas Nac¡onalas y Planes del SíV'APL'AN, aprobada por Reso ucion de Presdenc ¿ de Conseio D eclivo N' 0056-2024_
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Oue, co¡ Resolución de Alcaldia N' 154_2023_MDCC del 17 de mayo del 2023 se aprobó el Pla¡ Estratéqico

Lnoia.¡nJñáliozo-iozo l.pliado de la i'unicipalidad Disl ial de cerro co orado' que como anexo roÍra parle lntegranle

de la resoluciÓn en mencrOn

Oue, mediante Resolución de Alcáldía N' 474-2023_['IDCC de fecha 29 de diciernbe del2023 se aprobÓelPlan
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*.f""a'., pil v pof. m"¡¡¡r, señala que la Guia pará ei seo umienta v evaluac¡an de Potthc¿s N¿ciona/os y Plánes dei
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Oue el Gerente de P anificación Presupueslo v Rac on¿ izaoÓn medianle informe N' 705_2024 MDCC/GPPR de

30 de seol embre del 2024 ralilica el nlorme N' 93 2024-SGPR_GPPR_MDCC y leniendo en cuenta que el POI y PEI son

nstrumenlos de geslión esfalégic¿ inslitucionalque deben ser aprcbados a favés de ResolucÓn de Alc¿dia' sol'ilá su

Oue acorde a lo exoueslo, estando a as facullades conferidas por a tey N" 27972' Ley Orgán ca de

Municipálidades;

SE RESUELVE:

ARflcuro PRIMERo: APROBAR el Infonne de Eváluación deL Plan Eslralégico Lnslitlcional (PE) v Plan

Operativo lnlilucional (POl) conespondlente ál I Seme*e m24 de la Municpaldad Distrlalde C,ero Color¿do' qle fom¿

pane nbqfante de La presenle resoluc¡Ón,

ART¡GULO SEGUNDo: EICARGAR a la Gerenda de Panificación, Pesupuesto y RacionaizacÓn y a la Sub

Gerenc¡a de Planificación v Racionalización el frel cump imiento de La presenle

ARfiCuLO TERCEROT E|CARGAR a la oficina de Secrelaría Ge¡eral su nolificación y a la of¡cina de Tecnologías

de alnformaciónsu publlcación en el polalwebin$itucional.

REGiSTRESE, COMUI{¡OUESE Y CUI PLASE.p!s

I
0

500 Ufb. La Llbedad Cerro Colorado
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RESUIIEI{ EJECUTIVO

El pr6s6¡ts Inlo¡me de Evaluación coís6ponde ¡l seguimionto da les aclividádes op€lalivas del Plán Op€raüvo

Insülucional - Pol 2024, aprobado con Resolución de Ah€ldlá N" 474-202&MDCC en l6cha 29 de didembÉ d€

2023, el cual debmina dosrient¡s ochenta y nu€,ro (289) Aclividados Op€lativas Inslituc¡onalss formuladas en

el marco d6l Plan Esbat¿gic¡ Insübcional Ampliado PEI 2020 - 2026 de la Municipá¡idad D¡srital do Cero

Colorado, aprcbado por Resolucjón do Alcaldfa N' 1542023-MDCC en fecha 17 de máyo de 2023, ol qrál

gstablece cincús¡ta y q¡abo (54) Ac¡ionos Esf¿tégic¿s lnstifuc¡onales, concodadas con ldr onco (1 1) ob¡olivos

Esbalégicos Insüfu cionalqs.

El present6 infomo se h¿ elaboñdo cumpliendo con las dispooiciones contonidas en lá Gu la pala ol S€gulmi€nlo

y Evalueión de Polltic¡s Nácionala! y Planes d6l SINAPI,AN, aprcbada por Resolucbn d€ Pr.sidenc¡a do

C.onsoio 0ire.tivo N' 005&2024-Ceplan/PCD do locha 20 de iunio de 2024i en s!é s.nlido' á favés d€l presento

documenlo se el€ata la evaluación de cumplim¡enlo d€ l¿! acüvidad€s op€raüva3 ¡nslifucionál€s conbnidas en

el POl, y por end6, el nivel de d€semp€ño do o¿da una d6 las ao0ion6s €sfalégic¡s insüfudonales conlempladas

en el PEI durante el pdm6r semesbe d6l año 2024; para 6sts análisis s€ ha bniendo como ¡NUmo principsl los

reporlgs de s€guim¡6nto Bxtafdos del aplic¿üvo CEPLAN, quo oonlignen i¡fomacón Égisüada por ios d¡slinbl

CenÍos do Cosbs de la Munic¡palidad Di6tdlalde CeÍo Colorado

Confonne s€ dogpre¡de d€ los reporbs de s€guimionto d6l I semetlra d6l periodo 2024 obtenido d6l adica$/o

CEPLAN, regpeclo d6l Plan Estatégic¡ Ingtifuoonal, asl coÍro d6l Plan Op€ralivo Insüfucio¡al' se hs lenido

avancgs significallvos en oranlo a las 
^El; 

s¡n 6mbarco, esto debc s€r pus6to en conodm¡€nh del Gol€nle

Municipal a fin quo en coord¡nación con el la Comisión de Planeamionlo Eslratégico Inslilucional y €l equigo

técnico de Planoa*Íenb Inslitucional, se pu€da efectu los ajustes nocesanos pa¡a lolrar un qlmplimienlo

saüsfactorio por dncima del g5%.
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'. 
PRIORIDADES DE LA POLIÍrcA I STITUCIONAL

t.1. ¡ stot{ tr{gTfrucrot,|AL

La Munbipalidad D¡stilalde Cero C,o¡orado üen6 como m¡slrn inrüi¡cional la siguionlo:

'Promover el desanollo y l¡ adocuada ploslación d6 s€rviciob público6 a la població¡ c6n6ña, con

calidád Y hansoarencia',

'.2, 
DECLARACóN DE POLÍÍCA INSTITUCIOML

El Plan Esta6gico Inslitucional (PEl) de la l,lunicipal¡dad obfihl do C€m Colorado pnsenta como

decláracióñ de la polfliba inslitro¡onal, elcomprombo para coo 8u pobl¡oón, de ÍEiorar las condioionos

de vida d6 sus ci0dadan6, arlid¡hndo palá ello las inversiones necesarlás y acliüdades en lemas

necesarlos paÉ el cieÍe de brcch¡s, onconlrándoso alino¿das a l¿s polftica8 prcvinciales, rcgionalos y

nacionales, prioriz¿ndo la prclección de la población, promoción d€ la oconomfa, dosa€ntalización de h

m6lópol¡, mejora de la caliúd d6 vida de ¡a población y uná ¿doorada habitabilidad paÉ la m¡sma, con €¡

indemenb de la coberiir¿ de los sorvicios básbos, paÉ qu6 sldisfito l6nga un comb¡to crécim¡€nto dé

su zona uóan¿, 6n bma odenada y soslenible a tavés de la planificación y conbol de éstos espacbs.

fuimismo, logr3r una adoqnda g€süón 6n la r€colacción y d¡sposición fnal d6 los r€s¡duo6 sólido6, ol

incl.m€nlo d€ la6 árcás wrdes d6l dí6lrib, un ad6cLrado mon¡brao de los €stánda¡as ambientalas, la

roducción do la in3€gu¡idad c¡r¡dadana, la majoE d€ los niv6l65 d6 apFndi¿aje €n nuoslros orfud¡antes, la

promocbn d6 hábib6 saludabl€6 €n nu€rüa poblacón, 6l ¡nclemento d€ ¡a oforte fudslic¿, y el

forlaléaimi€nto conslants d€ nu$ba g$üón i¡slifucional qu6 pomita ¡mpllsar el d6sarollo d6 una geslión

loc¿l al8€rvicio de 106 ciudadanor, con btal tanrparenoir y modemidad.

Todas éslás polflicas se encuenban resumldás de lá siguiont€ manoral

1, Go¡üón dolri6go de desaslra

2. Fodalocimienlo d6 aclividados aconóm¡cas

3. Accgsibilidad a s€rvicios bás¡cos

4. Desánollo Euilaüvo delospacio urbano

5. Protocción del nedio ámbienle

6. Prcbcción y sogurided de la ciudadanla

7. Población éducada

8. Pobb¿ión s3ludable

9. ossaíollo y prcmoción d€l ¡¡¡ismo

10. G€süón da infraesfvctr¡a adecuada psr¿ la mov klad

11. Fodalécimi€nb¡nsüfucional
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ALCAI{DE OE LA EVALUACION

La p@senle evaluación sé €alizará únicamenle en cu8nlo al p¡jmer semesfe del alo 2024, que alcá¡za la

ejecució¡ de las cinctlonl¿ y q¡abo (54) Accjones Estratégic¡3 Inrüfucional€s del Pla¡ Estatégico lnlifucional

Ampliado PEI 2020 - 2026, a8i como a las doscisnlas ochenla y nusve (289) Aclividados op€raüvas

Inslifucionáles que conbmdg el Plañ operalivo Inslifucional- Pol 2024, bdo lo cualse v¡ndlla con e¡ logrc de

los obj€üvos Esbalégico8 lmübc¡onal65 - oEl 6n cumplim¡€nto d€ los objetivos m¡s¡onal$ d€ la Mu¡icipalklad

oistital d€ C6no Colorado.

ANALISIS DE HPLEiIENÍAcIÓII DE LAs AccIoNEs ESIMTEGIGAS IiISfITUcIOI{ALES IAED

En el presenle punto coÍespo¡de ebcfuar un anál¡s¡s del progreso y eleclividad de las AEl, propoÉ¡onando una

vis¡ón detallada en la imd6m€nlación y sus Ésllhdos

3.1. slluActót{ 0E LAs AccroilEs EsTRATEctcAs t $[uctoNALEs oEL pEl

Las Accionos Esbatégicas Institucionale6 (AEl) 6on ¡niciatjvas que conlíbuy€n a imp¡€Donlar la

eslrateg¡a establecida por los 1 1 objelivos Eshatégicos Inslifuc¡onalos (oEl), las cualé6 s€ concrelan €n

produclos (bienes o seMcios) que la enlidad entega a sus us{ados. El PEI de la Munic¡palidad D¡stital

d€ Caro Color¿do pr€c¡sa 54 accjonss 68!atég¡c€s inslifucionalas con sus r€sp€c{ivos 54 ind¡c¿dorcs,

confome el &tálle mnbnido en €l cuadro siou¡6nb:
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Númsro d6 ssion€s d€ ouidado iñlánlil
proÍrovid.s por la municipa¡idad
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0El.0f Prohg.r ¡ l. pobhclón y ¡ur m.dior d. vid¡ fnnh . p.llgrot

En al riguienb qladro se mue,sba 6l rssultado de la3 acaionog eslf8égic¿s ál¡neadas al 0E1.01 .

Se qJenla con si€le (7) tro¡ones esbalégicas, c:da una do las cualot cuenla con su ¡nd¡car, haciendo

un blal d6 si6b (7) indic¿dolqt, de los drales solo uno ha logrado un avanco d6 ¡iv6l allo ¿¡ 100%,

quedando l4t s6is {6) r€stantes con un avánce ¡nlerior al75%.

3.2. PROCESO DE I¡iIPLEIIENTACION DE LAS AE¡

En est6 pdm6l s€mesl¡€ d6l periodo 2024 s6 ha efécfuado avanc6s en la implémo|rlación d6 cada una

de lasAEl, sin Emb¿rgo, a conü¡uación, sE realizáÉ un a¡áliris delalládo por elnivslde avance ds €da

una en bar€ al avancs de 6us ¡ndicador€6 y ota ¡nloínac¡ón cuaiitaliva Él€vanl6, como 6on los r€porbs

do segu¡mionb generados 6n ol ¿pl¡cativo infomáüco CEPLAN.

Las cinolonta y cu¿bo (54) Acciones Esbatégicás Inst'lucionales cornFendiras €n 6l PEI son

mecanismos qu€ conldbuyen al logro d6 los obielivos Estalágicos Inslifucionalos, las cuales se

@nüotan en bieneg o señicios que la enlidad enlrela a sus usuarios, lomando en cuenta sus

competencias y funcio¡es; en ese s¿nlido, ol pros€nto anális¡s tomara en cuenla cada una de las AEI

co¡ que cuenla cada uno de lcs objelivos esfalégicos inslifucionales, as¡mismo, confomo 5€ despronde

de le v¡genh Gufs psra el Segu¡mi€nlo y Eva¡uáción do Po¡lücás Naionalos y Plan€s d6l SINAPLAN,

coÍespondo realiz¿r un análilis exhauslio, incidi6ndo en aqu€llo6 Bl€m€nlo8 qu€ no ó51án alc¿n¿ando

los r€sullados esporados o los poduclor que no s9 eslán onbegando segrin lo planif¡c¡do, l$ cual68

fuercn idenüficados en las alertas de¡ lgporta ds s€gu¡mi€nb.

3.2J.@
Se pocede a efeclud un ánálls¡s d€ cada una d€ lar Accionas Ertratég¡cas Inslifucional€s

confomanbs en cáda uno de los onc€ (1 1) objewos EgrstégicoB ¡nslifucionalos do la Municipa¡idad

oisfrlal d€ C€ro colorádo.

Número & insüum€rtos d6 g€6tióí

aclualizádo6 €n la nunici

Porcentaj€ de ej6cllc6n pl$upueslal anuai

Porcenl¡j€ d€ Bbbnas infoínftcos
inslal¿dc en buen fu¡cionamionlo
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.) AEl,ol¡í C¡p.cld.d op.nl¡v. In.trl.d. p.r. h pr.p.nolón y r.!pu.¡t¡ fnnt ¡
amoryanclaa y daaalbaa an l¡ pobl¡alón

Ind¡c¡dor: Ponenlaje de cápacidad opeÉliva del csnto de op€racionos d6 ameruonc¡a distilal

El ¡nd¡cador mostó un avance del 100% como resullado de la caDacidad oDeráliva dol cenbo do

opeÉdones d6 omóryenda distilal pan la prcpar¿ción y respu63l¿ fenle a em€egnda8 y

d$ast¡es en l¿ población,

Ésb AEI etlá clasifcada como d6 l¡uy Ralav¡nta, y para esb a,lo 2024 lran6 un logrc ssperado

al 100.00, hábiéndose alcanzado 6n esl6 | sem$b6 n¡ avancs d€ nival alb (100%), lo qüe

d6mue6fa el cumplimbnto sn el ¡ogro osperado por parte de la sub GeÉncia da G€stión d€l

Riesgo de oes¿sbes, qu¡en paÉ ello Éali¿ó la adqlisición d€ diforcnt€s bieneg, @nfome ¿ sus

plan€s do fábajo, con la fnalidad de eslar prepá¡ados para alondd y dar Gspu$lr ¡nmodiata a

los pobldores del distilo lrents a la ocuÍ6ncia d€ do6a6f6r. Los bi6ne3 ádquhidos, se

encuentr¿ debidamente resguardados o¡ almacon€s con que cuonta b Municipalidad distjlál do

Cono Colo€do.

b) AE¡,01 .02 t adid¡¡ da prot.cc¡ón lmphÍentrd¡. front ¡ peligroa on al dl.ttfto

Indicldor: Núm6ro de interve¡cjo¡€6 €n ¿onas clllic¡s, laias marginalas y manlenimi6nb6 de

caus€6 y orÉ'naFs

Núm€ro de inl€rv€ncion€s

6n zon6 crll¡cas, fajar
mafgm¡bs y
mantenimi€nlos de caw€s

66

SU8 G€RENCIA
DE GEsTtóN D€L

RIES@ DE
D€SAS¡RES

'. .....,,.:,

|E!!!,q
Porcóntejo

€dificádon€6 qus fl mpleúr

la noama d6 segurdad en
67.87

SUB GERENCIA

OE OSRAS

Nrlm€ro d€ €6tudio6
fo.3lizádo6 pal¡ la

€sljmación del ri€{00 de
16.67

SU8 GERE¡ICIA
oE GEsTtóN DEr

RIES@ DE
DEüSIRES

áEr.o!¡i

Porc€nl¿jo de palicipa¡t€s
aalficado8 ar cur3o6
básic6 y 6rp6c ali¿ado6
€n mleda d€ GRD y ACC

40.4

6U8 GERENCIA
D€ GESTIÓI DEL

RIESGO DE

DESASTRES

ÁE!4!{¿

Porconlajó d6 paBo¡as
qeuslA s psligroG con
capacidad para r€sponder

¡¡nl€ emefgenoas y

71.43

SU8 G€RENCIA
DE G€sTtóN D€L

RIESGO OE

OES,qSTRES

Númrc de inslilucion€g
€duc¿uv¿B 6n z0na5
alwn€nl€ 6xpu6las á
p€li!¡ro6 con r¡€didas de
seo!ridad

65

SUB GERENCIA
DE GESTIÓN OEL

RIESGO DE
DESASTRES
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6)

c)

l o¡rn6 tL frdü¡cló¡ In.ltu¡clon¡l | som€.t ú.2024

El ¡nd¡crdor mogñ un avance del 6E% 6n esle primer 5eme8f6, como ¡osullado del número do

inbav€ncion6s 6n ¿ona6 c licas, qas ftarginalos y mant€nimienlos de causes y drcna¡rs.

Ésta AEI está c¡asifcadá como de iluy Relovanto, y para esle año 2024 liene un logro esperado

al 125.00 inleryonciones, habióndose alcanzado en ost6 ls6m$t€ un avanc6 de nivolbajo

{68%), lo que demuesta un cumplimionb por dobajo d€l logrc €sperado por parto da la Sub

G.r€ncia de G€süón d€l Ri66go d6 De6a6tr6s, qu6 paÉ ósh AEI han €tdtuado 85

inleryencio¡es y aclividades de manlenimienlo en zonas crllicas y faFs margines, a

coN€cuoncia de las lluviss ocunidas en ol disüito de C€ro Cololado.

AEl.0t.03 Edúlcacloma f¡¡c¡l¡:¡d¡¡ opoÉun¡ñéúé én béñ6ncb do la aogurid¡d da l¡
pobl¿c¡óñ

lndlcdor: Porc€ntai€ do adifrcacionos qlo cumplsn la noma de soguddad on edificaciones

El indic¡dor mosÍó un avan@ del 67.87%, en esb pdmer semesfe, como rcsult¿do del

porc6rláje dé 6d¡ficacioneB que cumplen con las normas d6 seguddad.

Esla AEI qlent¿ con una d¿sifc¡ción dg uy Rglav ta, y pala ast€ ¿,lo 2024 ton6 una mela

etperada del 70.00% de edificaciones inteNenidas, cumdan con lás nomas de seguddad É¡

edificáciones.

En o8t€ pdmar s6m6sf6 la Sub Gsr€ncia d6 obras Privadas ha Fpodado que el 47.51% do

edific¡aiones inbrvenid¿r oümplen con la8 nomar de s€gurid¿d en edific¿ciones, b qu6

leplos€nl¡ un avanco d6l 67.87% d€llogrc esparado para 6l plea€nlo allo, sifuación qug deberá

ser sop€lada o¡ lo qu6 r6sla del pr6s6nt6 alo.

AEl.ol.04 llunlclpal¡dad con conoclmlantoaopodunoa aobra¿onaa da rlaago an bdañoio

doldbtrito

lñdlc¡dor Número d6 esh¡dios focalizados para 18 esümación del riesgo de desáslres aprcbado

El ¡ndic¿dor mostó un avanc€ d€l 16,67% en €sl€ prind 6omo3t6, lo que s€ rcleia en lá

r€alizeión d6 u¡ (01) esfudio foc¿lizado pára b éslima¿ión del riesgo de desasfes apaobado.

Ésta AEI está dasific¿da corilo R.lev¿nte, y pará esl€ año 2024 ss ploy6cta tsn€r Lrn logro

asp€Édo de 6.00 €sfudio5 foc¡lizados pal¿ la eslim¡c¡ón del riesgo d6 dosastes aprcbado,

hab¡éndose álcanz¿do en esle lsemesfo un avanco d6 niv€l muy bajo {16.67%), lo qu€

domuosfa un qrmpl¡mienlo por debajo del logro espemdo por pafu d6 la Sub G6l6¡cia de

Gertión d6l Riosgo de Dssa6t es, qu€ paÉ ésta AEI ha ofocluado un (01) únlco esh¡dio.

AEl.0l.05 Pa.aon¡l nuñlclpal con co¡oclmlañto rcludL¡do.n g€.üóñ dél rioago da

d.¡a.lr.. (ORD)y ¡d¡ptrc¡ón !l cambio cllrn¿tico (ACC)

Indicrdori Porcentaje de padcipañt€6 c€rlrfcados an c{¡cos básicos y especializádor 6n

naloria de GRD v ACC

d)
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El indic€dor mostó un avanco d6l 40.4%, gn ssl€ pimer semeste, como rssultado del porcentaje

de pádjc¡panbs cerlifrcádos en qrÉos básicoE y ospecializados €n mato¡ia d€ GRD y ACC.

Esta AE¡ oJonla con u¡a dasifcació¡ d6 Ralavanta, y pala 6sl€ año 2024 la m6h osperada 6s

llegar ál 99.00% do parlicipanbs celificados en qrrsos básicos y esper¡alizados en maleria do

GRD vACC.

En aste primor 3€m6rlr6 la S¡rb Goroncia do Ge8üón del Ri€sgo de D€6ast€6 ha r€portado qu€

ol 40.4% del p€lsonal ha r6cibido capacihciones, co inua¡do con dicha acliv¡dad páÉ el

6iguient€ s€m6sbs.

AEl.0l.06 Crpaokiada! an r€all¡anc¡a fortalacuaa añ pobl¡clón axpuaat¡ ¡ paligrot

Indlc¡dori Porcsntajo d6 poGonas e¡puéslas a pel¡gros co¡ capacidad pala l6spond6l anb

emergeno¡as y desagtes

El indicadoa morÍó u¡ avance del 71.43% e¡ gsle pdmgl somssbe, como rcsultado del

porcenhje d6 pe|sonas con capac¡lad para rosponder anls la exposición a p6ligtlo6, sm6E6ncias

y 06sasres.

Está AEI cuenla con u¡a clasificación de Relsvante, y pará este aio 2021 la m6ta a6p6rada €s

ll6gar a qu€ 6¡ 35.00% d6 p€Bonas 6xpu6stas a pol¡grcs t6nga¡ capacidad para Gspond$ ant€

€me€enciar y dosast€s, por lo qu6 6n asl6 p mer r6mo3ta la Sub Gorencia de Gesüón d6l

Riasgo do Dosasbos ha fabajado con los sootorcs de APIPA, ltlono Negro, y José Luis

Busbmantg y Riveo, que se encuenhan en erpu6slo6 a p6ligm, a qu¡€nér s6les ha capacilado

y bdndado l¿ ayuda necesada pála que te¡gan la capac¡dad d6 rospond€a inmod¡atamonto anle

situaciones de emergencia y desasbes, alcá¡zando avanc€s d6l 25% d6 la mala f¡ada on el

Dfesgnte añ0,

gl AEl.ol ,07 S€rvicios públicos seguros anle eñeeencias y desaslres para ¡a poblacón

Indic¡dor: Número de i¡slituciones educaüva8 €n zonat altamonle expueslas s peli¡ros con

modidas do s€guddad.

El ¡ndicador mosfó un avance d€I65% en este primer semesbe, como resultado del avance en

el númerc d6 insüfuclonos €duc¿üva! 6n zonas altamenb expueslas a pe¡igrcs con m6d¡das de

r€guridad.

Si¡ bi6n óslá AElcuenla con u¡a das¡frcacón d6 üanoa R.l.vente, p¿€ oste áño 2024 la m€la

osp€rada es llegar a 20 insüfucionos, de las cual66 6n 66t6 primer semegfe la grb Goronda do

Geslión del Riesgo de OesasÍes ha alc¡nzado raalizar c¿p¡ot¡ciones y bdndar apoyo nocgsaio

a 13 ¡nstlfucionos 6duc¡tiva9, quedando pendienl€ 7 a f¡ d€ cumplk con la meh fijada pala €l

año2024.

OEl.02 Prcmovar la oomD€tltivld¡d lcoñóñlca an aldlaltito
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En el s¡gu¡enle cuadro se muestsa el resultado ds las áccionos eslralégica6 ali¡oadas al 0E1.02

Se qrenta con cinco (5) aca¡ones esbatégicas, cada una de las da¡es cuent¿ co¡ su indicar,

haciendo un tolal de siele (5) ind¡cadores, d6 los cualas lodo6 ha¡ alcan¿ado !n avanc€ d6 nivel

bajo, inlerior al 75%, sifuación alamante y qu6 me€c€ ser mabda dé anál¡ris.

AEI0¿01.

Nrlmero de nu€vc

organi!8dos qu€ recib€n

asbtenda Éüica €n €l

diefito

28.12

SU8 GERTNCIA

DE PRoMocróN
DE MIPYMES Y

fuRtsMo

Nj¡n6o d€ agent€o
6CO¡0mt@6 quo

parlcipan en elpl(€Éfl|a
d€ forlalecimienlo qu€

agregan valor Foduclivo
6n €l dblrilo

35.71

SUB GERENCIA

oE PRot¡ocróN
DE I¡PYMES Y

ruRrsM0

com6rciahs for¡nalizados

€n €l drsfito

30

SU8 GERENCIA

DE LICENCIAS,

AUTORZAC¡ONE
s E lfsE

.¡Et,02.0¡,

Porc€nlaF de

Íscalizados qu€ l€elizen

aclivrdad€s €ccnómicas

ÍMEE) on el dblrito

21.21

SUB GERENCIA

DE LICENCIAS,

AutoRrzacr0NE
S E ITSE

Porc€nlal! d€ c€ñfos de
abÁlo6 y c€md6s que

amd€n l* ond'oron€€
3AUDrcS pata

15.95

SUB GERENCIA
OE CENTROS OE

A&qSTOG Y
cAi{AtEs

r) AEl.02.0t Aabtanoh tócnic! dé lorm¡ oportuna ¡ nu.vo. cmprcndsdor.. d€l d¡lrito

lñd¡c¡doÍ Númao de nuevos emprondodor6s organizados que r€cibon ab¡sbncb lécnica en sl

disbilo.

El ¡ndicador mosbó un avance dal 28.12%, en esle pímer s€m€rt€, como ¡6sultado d6l Númoro

de ¡uevo6 €mpGndodorag organizados q!6 ccibon asislencia técnica sn el d¡stilo

Esta AEI cuenta con una clasilcación de iluy RaLvanta, y para esl€ año 2024 la mela esperáda

os llegar al númerc do 3 200.00 emprendedor€s que reciban asistencia tácnica, y de los cual6l

en esle pdmer sem6ste la Sub Geencia de Promoción de IVIPYMES y furismo ha rspodado a

900 eñprendedores deldisfilo a qu¡enes se l€s ha brindado capacilación lécnic€, quedando un

p€nd¡anle d6 2300 emplond6doras a qu¡enes deb€rá capaq'tarse en el ll $meslre.

b) AE1.02,02 Prognrna da fortalocinlanto qua ¡gtogan valor produclivo a lo! agonte!

aconóm¡co¡ dal dlatrlto
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lndlcdor Número de ag€ntes 6conómico6 qu€ parüc¡pan 6n €l prcgrama d6 lo.taloc¡misnto qu6

ag¡ega¡ valor produclivo en eldjslrilo.

El indicador mosbó un ¿vance del35,71%, en esle prim€r semesbe, como resultado del númerc

do agonles aconómicos que palicip¿n en €l pograma d€ lort¿locimi€nlo que agrcgan valor

poducüvo on €ldistib.

Esta AEI cuenta co¡ una clasificación d6 lluy Rabvanta, y para 6st€ año 2024 la meta asp€rada

os lleger d núrnero d6 28 ag€nbg oconómicos qué psrlic¡pen eo el p.Dgraña de lo¡ta¡ecim¡enb

a ca€o d6 16 Sub G€Gncia d6 Promodón do MIPYMES y Tudsmo, habiendo .eportado que én

el I sem$be se ha conlado con la padjcipación de 10 agsntEs económicos 6n €l m€ncionado

programa de fort¿lec¡mienlo, quedándo un pe¡dienle de 18 agonles p€ndi6¡b5 da ¡nbgrarse al

menoonado prcgrama,

AE1.02.03 A!¡ltancl¡ tócnlc¡ an la fom¡llzra¡ón da loa o¡t¡blaclmlantoa r lor

comorcla¡taa Infonnalaa an al d¡alrito

lnd¡crdor Númetu de establecimi6nto com6rcial65 bmali¿ado6 6n €l disfib.

El ¡nd¡cador mosfó un ava¡c€ dol 30.00%, en egte primer semeshe, como rosullado d6l núm6o

de esbblec¡mienb comerc¡ales fomalizados 6n €ldistib.

Esta AEI cuonta con una clas¡fic¿cón do Rol.v¡ñté, y para esls año 2024 la mott esp6rada €s

ll€gar al número de 5000.00 eslablec¡mionlo comorcial€s lorinaliz¿dos 6n el distito, de los cual€s

la S{b GeBnc¡a de Lic6nc¡as, Aubrizaciones € ITSE á h¿vé8 ds su6 acüvidades pÉviBlas €n el

Pol ha d¡mplido con la bmalización do 1500 6stablecimí€ntor coñl€rcbles a bavés del

olorlami€nlo d6las lic€noas funcbn¿mienb con lfSE conetpo¡di€nles.

Asim¡smo, d6bo roc¿lcalse que queda pendi€nt€s do fonnalizac*Jn 3500 esbbloajmionlol

comerci¿les, los cual66 dsb€rán cumplirs€ en esb llsemsste del 2024.

AE1.02.04 Conlfoly fbcllk¡c¡ón de ¡stivldadaa .oonómlca. .¡ .ldi.tnto

Indlcador: Porc€ntaj€ d6 establec¡mientos fiscalizados qug raaliz¿n ¿clividades económicas

IAAEE) 6n €l d¡stilo.

El indic¿dor nosbó un avanc€ dol 21.21%, en este prim$ s€m€8lre, como rcsüllado d6l

porc6nl¡j6 do establecimienbs fs¿ali¿ados qu6 realizan ac,lividades oconómicas (AAEE) en €l

disbilo.

E6ta AEI cuenta oon una clasifc€ción d6 Ralav¿nt , y para este año 2024 la m€ta esporada 66

llsgar al 99% de fsc€l¡zaciones en eslabl6cim¡entos que real¡zan adiüdad68 económ¡c¿s {AAEE)

en el d¡sffio d6 Coro Colo6do, ds las cuales la Süb G€rencia ds Lh€ncia8, Aubrizacion6s €

ITSE ha loglado lealizar las fisca¡¡zác¡ono! al 21.21% do ¡o3 e.tlabloomionlo5 cor¡erciales d€l

dislrito, q0€dando au¡ un 77.79% por cumplk pal¿ €ste llsemesba.

d)
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al 4E1.02.05 Control da oond¡clom! da r¡lubridad da canlroc dc ¡barlo! y camalaa dal

d¡rtrito

Indio¡dor: Porconlaje de cenfos de abastos y c¿males que qrmplsn lás condiciones salubres

para su funcionamionto.

El ind¡cador mo6fó un avance d6l 15.95%, an €sta p.imor s€m€slre, como rcsullado d€l

porcent¿je de cenbos de abaslos y camal€s qu6 cumplon las condiciones sálubres párá su

funcionám¡ento,

Si¡ bien esl¿ AEI qrenl¡ con uná clasmcadón d6 llanoa Ralovrn¡r, para €ste año 2024 üene un¿

melá 6sp6rada d€ llegar al 99% de cenlro€ de abáslos y camg¡es los qu6 debon cumplt con las

condicio¡es salubddad co¡rsspondionles para su funcionamienlo; sin embaeo, la $ib G€r€ncia

do Centos de ¡üa5b3 y Camales ha logrado loaliza¡ avanc€s d€l 15.95% sobré lo3 ñerc¿dos

mun¡cipal$ €n lo5 cualos s€ ha cump¡ido mn re€l¡zár lá limpis¿a y des¡nf€cción lospocüva, lo

que pomil€ conlar con las condicion€s do salubddad pal8 su fundonanionto; sin 6nbar9o quoda

pendienb dé dJmdf pala 6¡ ll s€mesfo d 83.05% de reálizar el confol ds condiciones de

salubddád en cenbos de abasbs y camal6s del disfib.

OEl.03 ftl.ionr h! condbbn.. d. h¿bit¡bilid¡d.n .l dl¡trito

En 6lsigui6n¡o qrdro se mueslÉ 6l Ésultado d€ las aociones estalégi6s ali¡Badas a¡ 0E1.03.

Se dronta con ci¡co (5) accionos esbal¿gicas, cada una do las cualos cuenlá con su indicar, had€ndo

un total d€ cinco (5) ¡nd¡cadores, d6 los dal€s dos (2) han alcánzsdo un ava¡co d€ niv€l m€d¡o guperior

¿l 75% y msnor al 95%, y la6 t6s (3) r€slantes alcanzan avances por debájo d6l 75%, 6nconlrándosa

en sibación pÉoclpanto, lo qu6 será maledá d€ anális¡s.

tE[03.01
Porc€rtaj6 d6 servic€
higiénico cob€lurado

76.5
CERENCIA DE

oBMs PúEUccs E

INFRAESTRUCTURA

st,9{3.
Porc€rftj€ d6 agua
pol¡bl€ cob€íurádo

89.85
GERENCIA DE

oBMs PúBUcqs E

INFRAESTRIICTUM

Num€ro ds servicio6
prrblboc inlervenido€ óñ

6l dbffo
21.82

GEREI1CIA D€

@RAs PllBl-tcAs E

INFRAESTRTJC]U&\

ñlr|€ro d€
inlra€5fucnira públicá

@n ad€cuáoo
12.63

SU8 G€RENCIA OE

llANTEl'¡lMlENfO

INFMESfRUCTURA

Porc6ntap de
int*encion$ públic6

{7.55
SU8 GERENCIq DE

EJECUCION DE
OBRAS PUBLICAS
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¡) AEl,o3¡l Redo¡ de doa¡güé con ñ¡yor cobolur¡ én bón.ficlo do L pobl¡clón d6l d¡atrito

Indicador: Porc6nlaj6 d6 8€rvicio higiénico cob6rfuÉdo.

El indicador moshó un avance del 76.5% en este pdm€r sémssbe, como Ésultado d6l porc6nlaj6

de servi{r¡o hig¡én¡co cobe.turado.

Esta AEI cuenta con una rlasific¿ción de lluy R.lev¡ntr, y p3ra esb año 2024 üsne una meh

esporada ds llégar al 72% de cobstura dé r6d68 d6 d66a9úe b€nsficlo d€ la población del dislrito,

pala lo cual la GoBncia d€ 0ha5 Públ¡cas 6 Inta$tücfula a tavé6 d€ les invoBiones

corespond¡eítss debe cumplir con la msh previst¡.

b) AE1,03,02 R.d.| d. .gu. pot¡bl. con mryor cobertun .n b.n.ficlo dé l. pobl.clón d.l

diltrito

Ind¡o¿dor: Porcent¿j6 de agua polable coberluÉdo.

El índ¡c€dor mostó un avanc€ del 89.85% en 6sb Drimer semesbe, como r€6lltado d€l

porcsntaj€ do agua polable coberfurado.

Ésb AEI cuonla con una clas¡ficacón de iluy Rahv¡nta, y pám esle año 2024 üon€ una meta

e6p€Éda do llegár al 78% de cobertura de agua polábls en bon€fcio d6 la poblac¡ón deldisf o,

para lo qra¡ la Gerencra de Oblas Públicas e Infraesfuclura a tavés de las invec¡ones

ronospondi€nles debe cumplf con la m6h pravbta.

c) AEl.03¡3 Setvicio. públicor Int on¡do¡ en bsn.fclo d. l. pobl¡clón d¡l dl.bito

Indloedor| Número de servic¡os púb¡icos ¡nt€rvanidos 6n 6l d¡slrilo.

El ind¡c¿dor mostró un avance en 6l núm€ro d€ 21 ,82 sorvic¡s prlblico,t inbrvonido6 6n al d¡8tib

en asb prim€r s€me5Í4.

Si bien €sta AEI cuanta con una dás¡fic¡ción de Rslav¡nte, pala €6t€ año 2024 üene una m€la

esperada de llogar a int6 6nir un númorc de 55 selic¡os públicos en 6l di6tib, de lo3 drales lá

G6renciá de Obras Públicas 6 l¡fÉestucfura ha logrado efecluar la i¡tarvanción en 12 servicios

públicos, quodando pendienb de cumpl¡r pala 6¡ ll semesbe 43 inleÍv€nc¡onos €n servicios

públicos en eldistito.

d) AEl.o3.(¡'l Inf.aaltrüctura públic¡ con adacuado mant nl¡nhnto on el dlaltllo

Indlcadori Número do infrae.stucfura pública con adocuado mantenimisnto.

Elind¡c¿dor nosÍó un avancs d€ 12.63 en el núm6rc d€ infra€slructura públ¡ca con adacuado

manbnimienb,

I @n aElflaoa
ADMINISTRACION

INDIRECTA
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E6l¡ AEI qr6nl¡ con uña clarifi€ción d6 Ralav¡rto, y paÉ erle año 202,1 üone un6 meta

espeÉda dé llegar a real¡zar un adscuado mantenimi€nlo eñ un num€rc d6 95.00 d6 la

infiaestucluÉ 9ública del disldb. de los cualos la Sub Gorcncla d6 Mant6nimi6nto d6

InhaestucfuÉ y Vlas há logrado reálizar el ¡¡antenim¡enlo de 12 inhaestuctras públicas,

quedando pendienle de cumplir el mantenimienb en 93 infaesbucfurás públ¡c¿s en el disfito

para osle ll sam€sfe.

a) 4E1.03.05 Intadanoionaa F¡bliclr oon 3€güim¡ento y control en benef¡cio dal dlalrito

Indlcadori Porcentrje dé ¡nt€ru€ncionos pública6 con adadada suporvisión.

E¡ ind¡cador morl¡ó un avancs d6 47.55% d6 ád€cuada suoeruisión 6n inhrvenciones Dúblcas

doldisÍito.

Si bien esla AEI dlenla con uná clasiñcación d9 ltanoa Rabvanta, para 6sl6 año 2024 lion6 una

mel¡ asp€rada do llogar a rcalizar ol 100% de ¡nlervenciones púb¡icas con u¡a adoqiada

sup€rvis¡ón, d6 las cuales l¿ Sub Garencia de Ejocución de obrss Públicas por Adminisfacjón

lndirccta ha logmdo avancos d€|47.55%, quodando pendionlo poroumplk pará egte llsemosh6

e|52,45%.

OEl.04 Prcñovqr ol doa¡nollo urbano t rftori¡l orden¡do y 3o!t n¡bl. 6n al dlaldto

En 6l siguionb q¡ado s€ muegh¿ el r$ultado ds las acc¡one6 asuatqicas alineadas 31 0E1.04.

Se c!6nta con c¡ato (4) acciones oslr¿tégicas, cad¿ una d6 l6s clale6 d¡ont¡ con 9u indicador,

haciendo un blal de cuafo (4) indlcadoB, da los cualos bdos han alc¿nzado avanc€s d6 niv€l

bajo, infedor al 75%, llegando incluso a te¡€l avanc€ al 0% lo que r6ff6¡a u¡á sit¡ación alamanl€,

y mat6¡ia d6 anális¡s.



\q

üffit "**' o"'tar dc ccno corondo Inloirro d6 Evdú¡clón In.tnüo|on¡l | 8€n€¡trs - 2024

sl AEl,oa,ol Plan da urbano d¡atrlt¡l lmplamant¡do on 6ldilldto

l¡dio¡dor: Porconláje de implemenhción d6l plan uóano d¡slril¡|.

El indiaadof mosfó avancss dal 0.0%, lo que refejá ningún avanc€ sn la ¡mplemgnlac¡ón del plan

uúanodistilal.

Esta AEI cuenh con una da6ificación d€ lruy Rel.v¡nt , y para 6ste año 20241hn6 una mel¿

esperada dé llegar a rsali¿ el 45% de avances en la impleft6ntación d6l Plan uóano Disbital,

sin ambargo, de la inlomación vorüda por la propra Sub Gsrencia d€ Planoám¡enb y

Habilitacionos Uóanas, responsgble dé la presant6 acüvidad eslrat'égi€, el disbito do C€ro

Colorado no cuenla con €l Plan urbano oisbilal, por qlanlo viene aplicando 6l Plan do D€s¿rollo

¡.,lebopol¡láno d6 AEquipa 2016 - 2025, asumlendo 1o3 parámelros que Fe.isa didro

i¡slrumonb lédrico; s¡n embaqo, a pesar de ollo, la Geenda d€ D6sar¡ollo Uóano y Calastro

do la Mu¡icipalidad Distitalde Cero Colorado habd¡ remilido una prcpu€sla al IMPLA, respecb

a la zonificación dsl d¡sfilo de Ceno ColoÉdo, para qu6 s€a cons¡deÉda 6n gl n!6vo PDM,

siondo que éste inslrur¡ento lambién mu€sba la ¡ealidad d€ldi6tito.

b) AE1.04.02 Cat..tro .ctu¡llz¡do €n I¡ jurl¡dl.clón d.l dittrito

Indlcádor: Po&rnlaje d€ catasto ac-tu¿lizado €n 6l dblrilo.

El Indicador mostó avanc€s dol 27.27%, en cuanto á la roal¡z€ción de un calaslro actualizado

deld¡smo.

Esh AEI q/entB con una clásifcación de uy Rolsvañto, y para esto año 2024 ti6ne una mata

6sp€Éda de lle!ár a rcal¡zaa el 55% de avancos en la actualizadón d6l catasbo del distito, 8¡n

emba€o, conforme la inforinación vodida por la propia Sub Gorencia ds Catasto, Conl¡ol Ubano

Y Espacio Público, rssponsable de la Prcs6nb actividad esbatégica, se requieÉ roalizar la

actualización de la c¡rtograffa, 6i€¡do que hasla la f€cha no se cuonla con la cañogaalla

actua¡izáda, dobido a la lálta d€ p6supuesb; a6l tamb¡én, precisa quo existe el pnoy€cb

'[,l6joÉmienb do 106 !€rvidos operaüvos o misionales inslifudonales en los s€rvicior opeÉüvo8

de la GéBnci¿ de Oesárollo Uóano y catatfo, distrib de Ceno ColorEdo'con CUI 2625939'

que servfá para la actualización de la Carhg€Ía.

c) AEl.tÉo3 E!p!clo! públlcoc recupando! .n béñalclo dal dhrito

Indlcedor: Porconlaig do espac¡os públicos recup€rados on el d¡stilo.

El indicador mosbó avancos d6130.06%, en qlanlo á la Écup€lación de e6pecios públicos an el

disfito.

Porc8fllaje de pr€diG con

saneamienb fsico legal en

6ldistilo
0

SUB EERENCIA
DE GqTAS]Rq

CONTR0t
UREANOY
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PtlBLtco.
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Esla AEI qronla con una cla6ilicación da Rala{anta, y pala s5l6 a,lo 2024 tsne una m6ta

esperad¿ de llegar ál 97.00% de espácios públbos rccuperados en el dlstilo, tenle a lo clal la

Sub G€Gnda do Calaslro, Conlrol Urbano y Espacio Público pracisa haber llévádo ¿ cabo lá

eláboÉció¡ de expedienles técn¡cos con 348 aportes que bnnan parb d6lmaEosfde bi6n€s, a

los que conesponderá ebctuar el saneam¡enb ffsico l6gal por pa¡E do la unklad oqánkla

comp€tent€, siondo la Sub Gorcnda d€ Conlrol Pafimonial.

d) AEl.01.0a V.rÍlc.c¡ón d.l ..n..m|.¡to f3¡co l.g¡l d. prudlo3 .n .l dlttito

Indic¡dor: Porcgnlaje ds predio6 con sán6ami6nlo lf6ico l€gal on oldirlito.

El ¡ndic¿dor mosbó avancss dsl 0.0%, lo que refoja ningún avanc€ en la realización del

san€amiento ffsico legal de predios en el distrilo.

A pesar q!6 &ta AEI cuonla con una dasificaoión de üGno! Ralév¡rta, para $16 año 2024

üen€ una mela esperada de llegar á verifcar qu€ el 80.00% de prodios del d¡shito qr€nt6 con

saneami€nb fsico logal, al respecto la Sub Gerencia da Catarto, Conlrol Uóano y Espacio

Públic¡ s€ñala que, par¿ la emisión de intormaaión lefolente a prodios bcalizados coi

san€¿mi€nto llsim logal, s6 requ¡ere previamento contar con Cala3to, con la cual no l¿ Enlidad.

0E1.05 Promov.r h go¡tlón ¡mblsnlal .n .l dl.tr¡to

En el sigui6nl6 qJadro se mueslra el resultádo d€ las acaionos eslr¡tégicas álineádas al 0E1.05

Se cuenla con c¡nco {5) ac¡iones estratégicás, cada una d€ las q¡alos cuenlá con 5u ¡ndicádor,

haciendo un lotal d6 cinco (5) ¡ndicadores, d€ los cualé6 u¡o (1) alclnz¿ un nivel alb en avanc€, uno

(1) alc¿n¿a logro6 €nlre 106 75% y 95% y €sh¡ t65 (3)qu6 alcanzán avances 6n ¡ivel baio, inferior

al75%, bdo loq¡alsaó mabria de aná¡is¡s.
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c)

b)

l|rlormo & El¡lu¡cló¡ Intfuclomt I ltmr€srrt - 202a

r) AEl.05.0l R.rlduo! rólidor dbpu.rto. ¡d.cu!d.m.n¡. .n .l dt.bito

Ind¡c¡dor: Número de toneladas anuabs de rcsftluos sólidos dispuestos ade¡uadamenlo.

EI indicador mosfó avances d6l 39.69%, de ávances on la6 bnsládas ánuáles d€ nriduos

sól¡dos dispuestos adocuadam6nls.

Esb AElcuonh con una clasificación de uy RGlcv¿¡lta, y pam 6sle sño 2024 Ba lien€ como

meta llegar a las 57 911.00 Ionehdas ds Gdduos sól¡do6 d¡spuosbs ad€qJadamenb, de tor

cud$ la Sub Ge€nda de G6süón ¡¡teglá¡ de Resluos Sólidos ha bgrado tá d¡sposicitn

adecuada de 22 986.431on€¡adás de residuos 6ólidos an sst6 | semesfe.

4E1.05.02 RelHuoa aólldoa !.gr6grdo! an h luanta y con .rcolaoolón a€lac-tiva añ al

dbtriio

Ind¡cadon Porc€nt¿i€ de tonsladas de rcsiduos sólidos i¡orgánicos recup€rados s6gÉgado6 gn

fuenb de origon.

El indicador moslró avances del 84.67%, d6 ava¡c€s en dlánb a las bnoladas de É6¡duo6

sólidqt ino¡gánlcos ccup€rádos s6gr6gados e¡ fuento de orig€n.

Esb AElcuenla con una dasiñcación de uy R.lav¡nta, y para e6to año 2024 se liene como

mela llelar a lar 6.00 ton€hdas do rosidu$ sólftlos dispu€sb5 ad€qladar¡onls, ds los cual€s la

Sub Gerencia do G6süón Inlegral d6 Residuos Sólklos ha loglado un avanco cons¡derable €n

esle I semeste,

AE1.05.03 Ar.¡¡ veder d. lro pr¡bllco con mantarlñionto y conrorv¡c¡ón p.mlnant..n

.ldhrlto

Indlcádor: Porcenláje de m2 de ároas vardos 6n €slado ópümo d6 manbnimionlo en 6l dlsfito.

El indicado. moslró avancos d6l 96.66%, en el mánlenim¡énlo óplimo de áreas verd69 de áraas

v6rd6s d6 avancas 6n ¡a6 bnslada¡ anuales de rcs¡duos sól¡dos dispuesbs adeoladamonle.

Esb AE¡ q¡ontá con una dasifcación d6 Ral.t¡anta, y paÉ esh año 2024 Iiene como mel¿

lgal¡zar un manlsn¡mienlo óplimo al 90.00% del tohl de m2 do áreas vordos del distito, por lo

que la Sub Ggr€ncia do Mantenimie¡lo de Arcas Verdes ha lenido logror beslánhs rslisfactori(ro

0n 6sl9 pfin€l 6gm€tfg.

inpl€mentación d6l Plan

Anual de Evaluaciór y
Fi€caliz¿cün &nbi€nlal
IPLANEFA)

60.12

SUB GERENCIA
DE GESTIÓN
AI{8¡ENTAT

Núñ€ro d€ as¡slóndas
técnicas €n geslión
smbienlal 6n €l dbLito

60

SUB GERE¡ICIA
DE GEsTtóN
AN¡EENTAI
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dl 4E1.05.04 Pl¡n Anu¡ld. Ev¡lu.ción y Fllc.llz¡clón AmblenLl (PLAI{EFA) lmpl.m.nt do

.n b.n.flc¡o d.l dl.lrfto

lñdlcador: Porcontája d6 implomantac¡ón del Plan Anual de Evaluación y Fisc€li¿ación Ambionlal

{PLANEFA.

El¡nd¡oador moshó avancss d€l 60.12% de avancos en la imolemenhc¡ón del PLANEFA.

Ésta AEldenta con uná clasifcacit¡ de RaLvanta, y pala asb año 2024 s€ üene como mela

llégar al 65.00% 6n la implemonteción de todo el PLANEFA, sin embargo, conlomo los avanc€s

señaládos por la Sub G6r€ncia d6 G€stión Ambienlal viene dlmpliendo con €l co¡ograma

PLANEFA, a¡c¿nzándo 39.08% de avances, con r6sp6clo a la m€la eslablecida, logrcs que bas

la med¡ción d6l indicador ll6ga a niveles por debap dsl 75%; sin 6mbargo, dobe consideraÉe que

la esl€ plan €6tá sujelo a un cronograma que se üene ojecutando a la fedla, con cuya apl¡oación

deberá cunoli6€ en 8u btaLdad en ol ll remeslre.

a) 4E1.05.05 AriltGncl¿ técrlca opoÉuna an gaafón embl.nt¡l r lo¡ ciud¡dlno! dal dlúi¡o

Ind¡o.dor Númeo de asisbncias ¡écn¡c¡s 6n geslión ambi€nlal 6n el disfib.

El indicador mosfó avances del 60.00% en cuanto a las asistoncias on mabria de geslió¡

ambienlal bd¡dada8 6n €l d¡slrib.

A p€6ar quo éslE AEI qlenta con una clas¡fcacirn d6 llanor R.lav¡nt6, para esl6 año 2024 sa

üene como meh llegar a las 60.00 asist€nci$ técnic¿s, de lás dralos la Sub Gerencia d€ G$tión

Ambionlsl ha logrsdo ej€c¡Íar 36 asistancias tém¡c¿s, lo que ha rg6pond¡do sagún lag

necesidades de los pobladoros d6l distib, qu€dsdo pendienle un número de 24 pondionles a

rcalizals€ en esle ll semosbg,

OEl,06 Raduch loa lndic.. d. inGguridad cludadanr rn eld¡rttiúo

En ol !i0u¡6nle cuadro se mu68tra 6l resull¿do de las acciones ssfaÉgloar ¿l¡noadas al OEl.06.

Se cuonla con cuafo (4) acciones esba6g¡cas, cada una do las cuales cuonta con su ¡ndicador,

haciendo un tolal de drafo (4) indicadorer, de los cuales 5ólo uno (1) ¿lcanza logro6 a un nivel

med¡o, 6nte los 75% y 95% y los hes (3) Gslanhs alcanzan avanc€s a un niv6l bajo, inlenor al

75%. lo ou€ s€rá materiá de €náli6is.
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s) AEl.06,0t P¡üüllaJG d6 .rr.n.¿go .d.cu.do .n lo! !.0{or€r en l¡ juri.dlcclón dol dbtrlto

Indic¡dor: Porcenhje de sectorss del dasfito con pafullaje de sa.enazgo.

El indic¡dor mosbó avanc€s del 60.00% en cua¡to a las asi6tencias on mat6ria de geslión

ambient¿l b¡indadás 6n el d¡sbib.

A posár que ésla AEI qienla con una clas¡ficac¡5n ds llsno¡ Ralavanta, pala 06l€ año 2024 so

liene como meta llegar á las 60.00 asbtencjas Écnica6, de las q¡ales la Sub Geroncia do Gestón

Ambiont¿l ha loglado ojecutar 36 ¡s¡stencias lédl¡cas, que responden a la6 néc€Gidados de la

población del disbib, quedado pendienle un núm6rc d6 24 a Galiz¡r66 €n esb ll semesre.

b) AE1,06,02 Prognmaa pr.v.nl¡vo! con ls contuni¡rad oryanl¿¡da ¡ favor de l¡ ¡.guúhd

oludd.ñr dcl dlltrito

Indlc.dor: Porc€nhje da prog€mas prevenüvos (PP) con la comunidad organlzada

implemenlados.

El indic¿dor mosbó avances del 44 32% 6n aranto ¿ la implemenl¿ción de prcgÉmas provontvo9

con la comun¡dad organizada en eldisbito.

Esta AEI cuenla con una dasificáción do Rabvanta, y para oste año 2024 liene como msta ll69ar

al 100.00% en la implom€nladón de programas prev€ntivos con la comunidád organ¡¿ada en 6l

dislrilo, de los cualss la GoGncja d€ Seguridd Ciudgdana ha ¡ndicado conlar con cuabDde¡bs

ses€nla y siet€ (167) programas prcventivos 6n el Plán de Acción Di6ltit6l de S€gurülad

Ciudadana- PADSC, do los cual6s han €joqrhdo 6144.32%, quedando p€nd¡onb para esle ll

s€moste la imp¡emeñhciói ds oje(¡rción d6l r6slanl6 de progr¿ma6 ex¡6bnt€.

c) AE1.06.03 Prognm¡ da ¡.guridsd c¡ud¡dan¡ vaclna¡ da m$ar. local¡z¿d¡ an al dlttfto

lnd¡cador: Porcs¡taio d6 v6cinos sensibilizados 6n seguddad c¡udadana en eldilüito.

El ind¡crdor mosbó avanc6s del 34.00% €n cuanto a la implomenlaoón d€ program¿s prcv6ltvol

con la cor¡unidad organiz¿da 6n eldislrito.

Porcenlajo de pmgramas
pr6v6{livo€ (PP) con la

coñunidd orgánizedá
implern€nlad06

44.32
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Esl¡ AEI d6nta con una dasifcación d6 Ralév¡nté, y párá 6ste año 2024 tiene como mela ¡lsgar

al 1 .00% en b sensib¡lización de vecinos del dislrilo en materia de s€guridad ciudad¿na, de lo!

cuales la Ger€ncia de S€guridad Ciudadana ha indicado habd sensibil¡z8do a un 0.34% de lB

poblaaió¡, €nfoéndos6 principalm6nt€ 6n col6g¡06 dol disüito.

Esle b¿F nivol da avancs, s€ €ncuenta justfic¿do como b¡on s€ prec¡sa en las lim¡laciones del

indicador, siendo que solo se sensibiliza a los v€cinos que €slán int€68ados an €ll6ma, por lo

que no podd lléga|l€ a la lolalidad d6 la población obj€üvo.

d) 4E1.06.04 Programa contra la vlola¡cla flmllhr da m!na6 opoÉun! en ben.f¡clo de b

pobl¡ción d6l d¡lhiúo

Ind¡cado¡: Númoro de vacinos alendidos 6n progromas en violencia tan¡liar en €l distito.

El indicador mostó avancos d€|7,5% €n cuanb alnúm€rc d6 vecinos alend¡dos oporfunamenb

en progÉmas 6ñ violsncia hmiliar en €l disfito.

Ésla AE¡ orc a con una clasiÍcación d6 Ralav|nta, y pala o3t6 año 2024 liene como meh llsgar

a 4 000.00 vecinos alend¡dos en prcgramas 6¡ violsnc¡a fam¡liar, d6 los cuala¡ la Gerencia d€

Seguridad Ciudadana ha indicado habd b¡indado al€ncjón a un número bl¿lde 300 vec¡nos en

6sts I sem6sbe, labor qu6 la ha roalizado conjunlamenb con las comisarias del d¡stito.

Esb baio nivelde avanc¿ se obü€n€, conbrmo so inferc de las limilaciones d6¡ ind¡cador, por

cuanlo no es ñaleda de medición lodos aquellos casos que no son denunciados, 8i6ndo qu6

únicam6nto log que lleg¿n a ser lomdmenb d€nu¡ciados serán conlabiliz¿dos dento do los

pogramas en üolencia hm¡liar.

OEl.07 Conlribuir con ls c¡l¡d¡d da loa tawlolor .ducflvor .n .l dilltito

En el siou¡énte cuadrc se muesfa €l rcsultado de las ¿cciones estatég¡cas slinaadas al 081.07.

Se cuenta con tres (3) acc¡ones eslralégicas, cada una do la¡ oreles cuent¿ con s0 ¡ndic¿dor,

haciendo un lotald6lro6 (3) indic¿dores, de lo3 d¡al€s sólo lno (1)alc¿nza logros á un nlvol

medio, enbe los 75% y 95% y los dos (2) restanbs alcanzan avancss a un nivel bajo, ¡nfsdor al

75%.lo oue será mal€ria d6 análisis.



ü'***o' 
oi,'nldt Gno colo¡¿do lnfoln3 dG Ev¡lr¡¡c¡ór lútluclord | 8,.|¡o.lm. 2024

¡) AEl.07.0l lnatlfuclonaa aducfiv¡a con condic¡ona! pra al cumpllmianio d. hor¡! loctivaa

norm¡d!r

Indlcldor: Porc€nbje de locales escolaros públicos oon setujc¡os h¡g¡én¡cos on buen 6stado.

El indicrdor mosbó avances d6l 86.96% on qranlo ál porcsnta¡6 d6loc¿los es¡olaÉs públicos

con servicios higiénicos en buen 6slado.

Ésb AEI dont¿ con una dasificaoón d6 iluy Ral.v¡tfa, y p¿.4 esle año 2024 ü6ne como meb

llegar a 92.00% ds local6s o6col¡res públ¡cos con rsMoos higiénicos én b!6n 65lado, de lo9

cualos la Sub Gerencja do Educación Cultrra y Deportgs ha alcanzado un ¡ivel ¡nb¡modio on

esle I sem66Í9.

b) 4E1.07.02 Apoyo .n .qülp¡m¡6nto, Inftt..tructur. y mob¡l¡¡do adacurdo .n iBtituclolaa

.dücrttu.. d.l dbtito

Ind¡c¡dor Númerc de Inslifucionos Educ¿üvas (llEE) qu6 réciban apoyo en su ¡nfra€sbucbm,

equipamienb y/o mob¡liario.

El ¡ndic¿dor mostÉ avances del 40% de las Inslitrcionos Educ¿tivas qu€ €dben apoyo én 8u

infaeshucbra, equipami€nto y/o mobillario.

Esta AEI cu6nt¿ con una clasifclcbn de Rolevanla, y pala e5le eño 2024 l¡€na como m€tá ll€gar

a 5.()O In6üticiorles Educaliva! qu6 rcciben apoyo 6n ínfráostücbn, equipamienb y/o mobiliario,

d€ los c1]ales la Gercnc¡a do obr¡s Públicas 6 Infr¡egtuctra ind¡c€ habeBe oloEado apoyo a

dos (2) ¡nrübo¡ones oducativas públ¡cas en €ste I semeste

.) AE1.07.03 Progr.m¡! .duc!üvo. (PPEE) elrbor¡do. p.r¡ lo. 6duc.ndo¡ d6l difrito

l¡dlcador: Porc¿nhis de esfudianies qu€ acooden a los prcgramas educaüvos del dislrito

6¡bliot6ca).

El indic¿dor mosbó avancss dol 26.4% en crlanb al porcenlajs do 6¡iidiant6s quo accgder a hs

prográmas oducaüvos d6l distrib (bibliohca).

Ésb AElcu€nta con una dasifrcación de üsnoa Ral.v¡nto, y para $te año 2024 ü6né como

meta llegar a 16.4% de esfudiantss que accedan ál progrgma €ducalivo con la biblioteca

mun¡cipal; sin €mbargo, la Sub Gercncia de Educación Culfur6 y oeports pr€cisá haber

alcanzado alances del4.33% de la meta frjada, siendo quo ac¡¡almente ex¡slo bajo inbÉ5 6n

Núm€ro de lnElilucion€.
Educáivas (llEE) que

mobilbrio
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106 esfudi¿nles DaÉ ásistÍ a la búsqueda de ¡nlormación en libms de la bibliobca municipal,

puesto qu6 hoy on día deb¡do a la ava¡¿ada bdlologíá y gÉn inlomación que puéd€ e¡contaBe

en los silio6 WEB ha ocsionádo que éslt sctividád no r€ciba la ¡bn¿ión ni €l valor que

merccefia,

OEl.08 Promover ol dea¡nollo y hábitoa a¡ludabl.! an l¡ pobl¡cló¡ dal dlllrito

En el sigu¡enb cuadrD se múestra el rosullado de las accion$ estralégica6 alineadas ál 0E1 08.

S€ olonta oon si6ta (7) acciones esbatqicas, cada una d6 las cüalcs c1rcnh co¡ su indi)ador,

haoiendo un bhlde siele (7) indicadorcs, de los clal€s sólo uno (1) alcan¿a logros a un ¡iwl alb

del 100% y contradictoriamenb los s6is (6) Égtantes alc:nz¿n avances a un nivel bajo, ¡nf6dor 6l

75%,lo que será matada de ánálisis.

de9orlistas órl
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b)
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s) AEl,08,0l Progr¡ma da Inic¡¡ción dépodva da afta compatañch acoolible a l¡lentoa

doporllvo. d.l dbtri¡o

Indhdor: Porcentaje do h¡enlos d€podivos cons¡doÉdor depolislas on proyacción (oEP).

El indioador mosbó ávancos del 0.0%, ninoú¡ depolista en p¡oyección (DEP) cons¡doEdo como

hlento dopoñivo.

Ésh AElcuonta con una clasific¡cjón de tluy ñalav¡nta, y para 9sl6 allo 2024li6ne como mgb

llegar a 6.00% d6 lalenlo6 doporüvos on el distilo, sin embargo, d€ lo rcpodado por la Sub

Gerencia do Educación Culfura y 06porle no ha elecluado nin$h, sin pl€o3ar las lazone3 de la

inaólivtdad, esperando logr¡r avan66 para el Il &meste,

AE1.08.02 Prognm¡ da marlflo¡clón doportiv¡ accaalbla a ¡a pobhcló¡t d6ldiltrito

lñdkrdor Nr¡mérc de población qu6 parlicipa en el p¡oglama de masifc€ción depo¡liva.

El indicador mo6bó avancas dol 100%, do poblaciSn quo pertcipa en el p¡ograma d€ masificación

d€podva.

Esta AEI cuonlr con una clasific¡ción de tluy Ralavanta, y pala osb año 2024 tono como m€la

llegar a 3 000.00 pobladores del dbfito que párlicip€n €n elprograma de maslficaaión d€podva,

de lo o/al la Sub G€r€ncia de Educación Cu[L¡ra y O€porG ha alcanzádo logrob salisfactorio6 en

este | 66me6tr€,

AEl.0¡.03 Infra..t¡uctu.. d.pofiv¡ an .d.curda! condlcloñaa p.r¡ l¿ Práctic¡ da

¡ctk¡d¡da¡ tf¡lc¡r, daportiv$ y recro¡llvú da l¡ pobláción doldlattlto

Indlcadon Porcenlaje ds instaladones depodivas administad¿s por la municipalidad en

ad€dádas cond¡cionei

E¡ indicador mostó avances ds¡ 63.65%, en cuanb al logro do adacu¿d¡¡ condlcbnaa da h¡

inst¿lac¡ones depolivas adminislradas por la municipalidad p¡ra la p.i61ioa do actlvldado!

fuic!!, deporthaa y racr.fiv$ de l¡ poblac¡ón del dbl¡ito.

Esb AEI cuenta con una clasifcscón de lluy Ralav¡nt , y para ésl6 año 2024 liene como meta

ll6gar al 92.00% de ¡nstalaciones deporlivas d6 la Mun¡cip¿lidad en ad€qladas condicion66, de

las dralss la Sub Gercncia de Inlra€stucfura Dspoal¡va ha tenido avanc€s del5856% ds la8

insl¿lacionos deportivás qu6 adm¡nisfa la Muniopalidad en bdo sl dish'b, a las dláles so ha

rcalizado el manlenimbnb coÍe3pondi6nt€,

poblacrón wln6rable

prcgfámó dé apolo
sochl{PAS)

40.31

OFIC¡M DE
EMPAOROM|IIIENTO

Y EsTAofsTIcA
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AEl.08.0at{uwaa capacHada! da!¡¡roll¡d$ en élculd¡do Inla¡tll (l¡ct¡nclá, ¡llment¡ción y

prot.cc¡ónldel ñeíor do 36 maaaa an f¡m¡li¿3 del d¡rtrito

Indic¡dor: Núm6ro de se6ion6s d6 oridado inlanlil promoüda6 porla municipalidad.

El indic¿dor mosbó avances d6150%,6n elNúmerc de ses¡ones promoüda8 porla municipalidad

6n materia de dridádo infanü|.

Ésb AEI cuenta con uña clas¡ficación de Rclévanta, y pala €sl6 año 2024 liené como mela ll6gar

a 12.00 Basiones, de las cusles la Sub Gor€ncia de Progránas Socialos ha rcalizado en esb I

semesfe la canlidad de 6 sesiones, dénto do su plan de ls ¡nemia, 6n tomas de cuid¿do de la

lactanc¡a, alime¡tació¡ y pr,otección del menor do 36 m686s 6n lbmil¡as del disbito.

AE1.08.05 Nuov¡! c¡pacldado¡ daalnoll¡d¿t .n al buon trato ¡l adulb m¡yor 6ñ frñlll¡r.| y

culdadora. del d¡.ldto

Indicadoi Porcenláje de l¿miliarcs y cuidadorcs con competondas fodalocidas para olenc¡ón do

El indh¿dor mosbó avancss dal 48.02%, de hmil¡ar66 y curdadores con comp€tsncias forta¡ecidas

para atanción de PAM.

Ésla AEI cuonta con una clasifcación d€ R6l6vanh, y paÉ esle año 2024 tene como m6la llsgar ál

45.00% d6l lotal de hmil¡ares y cuidadores idenlilic¿dos por esh enüdad, de los dlalos €l Contro

IntegÉld6l Adu¡to [4áyor ha efecfuado avances al 21.61% do fam¡l¡aros y dliladol63 rcg¡6lrados

paÉ abndón d6l PAM. Cab6 precisar que, esle porcontai6 considera únicam€nt€ a aquellos

familiares que dosesn m€jorar sus capacidados on el t€ma, lo qu6 losulta 8er una limlhnl€ 6n los

avanc8s dg la meta trazada.

AE1.08.06 Sarv¡clo d. lslud d6 p mar nlv€lmojor.do an b.nafclo do h poblaclón deldiltlto

lnd¡c¡dor: Porcentaie ds 6stabl6.im¡entos de salud me¡oEdos para la alención de b población

El indic¡dor mosfó avances del 0.0%, €u cuanb a inbrvencion6s 6n €stablecim¡€ntos de salud

paÉ la m€jora de lá áte¡ción a la población d€l di6tito

Esta AE¡ qront¿ con una dasifrcación de Rslavrnta, y para esl6 año 2024 liene como mela llegar

al 25.00% d6 oshblecimienlos d€ sslud del distib ¡ntervenidos €n su ¡nftaoslrucbla y

oquipamiento pala mojorar la alención a la población, d€ los cualos la Gerencia de Obrás Pllblic¿s

e Infaasüucturá no ha rsalizado ningún avanc€ on esto primer s€m€slre, s|n emba¡go, se tene 0n

procoso de formulacJón él proyeclo de i¡vollión para la constucc¡ón del pu€sto de salud

PERUARBo, €nconlrándos€ acbalmente €n 6valuao0n.

AE1.08.07 Prognmaa da ¡poyo.oci¡l pamrnonlr! ptn lo. gruPooda pobl.clónYulnarubl€r

d.ldiltri¡o
s)
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Indicadori Porcentaio de la poblaoión vulnerable que accede a los programas de apoyo social

{PAS).

ELindicador moslró avanc€s de|40.31%, de la poblac ón wl¡eitble que accede PAS

Ésta AElclenta con una clasifrcación de llleno! R6l.vante, y para esle año 2024 üene como meta

llegara que e|74.00% de la población vu nerable deldislrjlo que pueda accede¡ a los programas

de aDovo social, de los cuales, conlome señala la ofcina de Empadonamienloy Esladíslica han

logrado avances del 29 83% considerandoque a población vulnerablese basa en estadíslicadel

Minislerio de Desarollo e Inclusión Social (lt4lDlS) y del Ministerio de Salud

OEl.()g lncrem€nt¿r laofelatudstic, con elloqu. cultu lal en eldbt¡ito

en otsiguientecuadio s esha elresoliado de las acciones estratégicasalineadas al0El09

Se clenb con tres (3)acciones estralégicas, cada una de as cualescuenta con su lndicador'

nacienoo .1 lotal de lres f3)rndc¿dores, oe los cuaes solo Jno (lJalcanza logros a un nrvel

intermed o, entreelTS% y95%, y los dos (2)r€stantes alca¡zan avañces a Lln nivelbajo, inierior

al75%,lo queseú materia de anállsis.

AE1.09.01 Zoña! monumsntalesy paltajl.ticas racuperada¡ an el d¡shlto

lndicadoÍ Número de zonas monumenlales y paisajisticas recupe€dasen eldislrito

El indicador mosbó avances de 25%, del número de zonas monLrmentales y paisajisticás

recuoeradas en el dislrilo.

ÉsbAElclenta con una clasllicación de Muy Relavante,ypara esteañ02024 tienecomo meh

llega.¿ 3.00 zoñes monumentales ypaisajlsucas rcc!peradas 6n eldistriio, de loscuales la Sub

Gerencia de Promoción de MIPYMES yTurismo a la Jecha vlene recuperando 1 zoña páisajista

en eldistarlo, a Desar de lener como llmitante gl no contarcon un invenlario de r6cursos lufsticos

DEPROMOcIÓN
DE MIPY¡,{ESY

TUR]SIVO

Número d€ zoñas

monumenraEs y
paisajislicas recuperad¿s

SUB GERENCIA
DE PROIMOC]ÓN

DEÍ\4IPYMESY
TURISMO

Número de operadores

lurllicos debidamenle
registrados y acred lados
que r€cib€n asisl€ncia

SUB GERENC A

DE PROMOCIÓN

DE IU PYMESY
fURISMO

Porcenlale oe

mplernentación del

Fog¡ama 0e oesaron
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b) AE|.()9.02 tu¡lt noh tócnlcr prn ol ¡ncr.n.nto dol turl.mo .oltlnible .n 6l d¡.t to

lñd¡cadon Núm€ro de operadores lurlslicos d€b¡damenb r€airtados y acredibdos que r6cibsn

ásistencia lécnic¿ sn €ldist¡b.

El indicador moslró avances del 88.89%, on cuanb ¡l regielro y acredilac¡ón d€ oporadores

luísücos €n ol distrib.

Esta AElc!6nta con un¡ das¡lic¿c¡ón de Rabvan¡a, y pa|a oste año 2024 s¿ üen€ como m€la

llegÍ a 40.00 op6l6doros fu.fsüoos deb¡dámenl€ r€g¡bfados y acredilados ánl6 la Mun¡cipalil¿d

Dis¡ital de Ceno Colorado, d6 los cuales la Sub Geencia da Promocjón de [4jPY|VES y Tudsmo

ha alcanzado un avance saüsfactofio,

c) AE1.09.0¡ Pl¡n do d...rrollo turLtlco impl6ñ6nt do .n .l dbtrlto

Indlcadon Porcontajo d€ ¡mplemenlación d€l pograma de desaÍollo lul6üco d€ldistrib.

El indicadof mosfó avances del 0.0%, sn qranto a lá implementació¡ dol pnogl¿ma de desaffollo

luristco dol disfib.

Esta AEI q¡onla con una clasifcación d6 llano! R.l¿v¡rf6, y para esb año 2024 li€hs como

melá llégar al 70.00% en cuanlo a la implementac¡ón de aclividad$ dal Plan de oesáriollo

Tuíslbo dol distito, sobro lo cual la Sub Gerencia do Promocón de MIPYMES y Tudsmo ha

¡ndic¿do que no se cumpl€ €6ta acción pof no conta¡ con el PDT, y qu€ vi6ne tabdando Para

ooder reali¿ar l¿ imDlomenlación 6n 6l ll somesbe.

0El.l0 R.ducir tlorllpoa da da.pl¡z¡micnio vl¡l y pa.¡onrl .n ol dlat¡ito

En el siguiento cüadro se muoslra ol rosultsdo ds lab a¡qones €hatégicas alineadas ál 0E1 10,

Se cuenla con cualro (4) accionos astaég¡cas, cada una de l¿s cual66 q¡enta con su indicador,

haciendo un btalde cuafo (4) indicadores, do los qJalos uno (1)alcanz¡ logrGs a un ni$l alb

dol 100%, u¡o (l) con logrcs a nívsl inl€medio, 6nÍ6 €l 75% y 95%, y 106 dor {2) re3hnb6

d&¡¿an avanoes á un niv€l bajo, inlerior al 75%, lo que será mabtis de anál¡s¡s
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AEl.lo.ot lnfraaatrücturr vi¡l urb¡¡r con n¡nt!ñ¡m¡.nto 6n 6l diatrlto

Ind¡c¿don Porcontajo do infraorlructrra vial urbana inl€rv6nida mn acciones do mantonimiento

El indicador motfó avancos del 100%, en oianto a las 8ct'virades d€ manbn¡mi€nb en

infraosfuctura vi¿l urbanad6ld¡8filo.

Eía AElcuenls con una clasi6cac¡ón de t uy RaLvlnt!, y pela esb áño 2024 tano como meta

llegar al 20.00% de inlraesbuctrÉ vi¿l uóana d6l distito i¡bNonida @n accio¡es de

manton¡mienb, soble lo cual la Sub Gersncia do Manbnimiénb do l¡lraesbuclura y VIas ha

6féa{¡ado avances saüslactorios on 6s1e I semssL6.

AEl.l0.02 R.d vl.l lmpl.ment¡d..n .l dl.ttito

Indlc¡dor: Núm6ro d€ kiómeto3 Íuevos y lohabil¡lados dl r€d vial,

El indk¿dor mostó ávancos d6l 3.07%, en clanto a lot kilómebos nu€voo y rchab¡lilados 6n rcd

vEl,

Esta AEI q¡onla lon uná dasiñcación de Ralav¡nta, y para ésb alo 2024 s€ ti€n6 como meh

llegar a 70.00 Km. de ¡nfraellruclura de la red üal mohrada en el disltib, de l$ oiales la Sub

Gele¡cia de obras Públicas ha realizado 6n esb I sem€6f6 onte nu€vas vlas y rehabil¡ladas la

c¿nüdad d€ 2.3 km sn red vial 6n eldistilo d€ cedo Colo6do

AEl.t0.03 SsñrlLr.ión v¡ll lñtogrd en bon.tlclo d. l¡ pobl.clón d.ldl¡trlto

Ind¡c¡dor: Porc¡ntaj€ ds víás y call€s con señalizaoón on el d¡sfilo

El ¡ndic¿dor mostó avances d€l 83.33%, de vlas y calles con s€ñal¡z¿c¡ón en al disffio

E6b AEI ore¡ta con uná clásifcacón de RaLvantr, y para 6ste año 2024 6€ li€ne como m€la

ll€gar al 55.00% de v¡as y ca¡les del disblto que dlenlon con una adéauada sslalización, de los

cualos la Sub Ggl.ncla de fránsito y Segl¡ridad Vial ha alcanz¡do ávanc$ ooÑidoÉbles en

est6 | s€mestro.

AEl.lO.(|4 Crp¡cld¡dr! fott¡Lc¡d$ .n r.gurldad virl .ll b.n.ficio d.l dbttiúo

Indlcador Porcenhje de població¡ s€nsibili¿ada 6n leguridad vial.

El ¡ndicador mosbó avances del 2.72%, en olanlo a la canüdad do población del disfito

s6nribilizada en Lmás de s6guddad vial.

o,

Porc€nlaj6 de vlas y

call€s con sBñalizacrón €n
él dbtilo

83.33

SUB GERENCIA OE

ÍRANS fOY
SEGURIDAO VIAL

Porc€r aje d¡ población

ssnsitilizadá en

seguddad vial

2.72

SUB GERENCIA DE
IRANSITOY

SEGURIDAO VIAL
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Ésta AEI o¡enta con una clasificáción de t anoa Ra¡evarte, y paÉ éslé año 2024 ü6n6 como

melá llegd al 20.00% de poblác¡ón tolal de¡ dirtilo sensibil¡z¿dá 6n ségu ad vial, de lá cual la

SubGercnciade Tránsiby Seguridad Vialha sensibilizádo a|0.68%, a bavés de campañas de

s€nsibilizac*in, charla6 a cologios, aslcomo a mototaxistas ubicados en lás asociaciones de

APIPA y José Lu¡s Busbmanle y Rivero del d¡sbilo d6 C€ro Color8do.

oEl.t'l Fortll.car la gaaüón Inatltuclonal

En el siguienle cuadro s€ mueslra e¡ Gsultado de las accionos ostatógic¿r álineadas al 0E1.11.

S€ orcnt¿ con once (11) acciones esbalég¡cás, cada Lrna de las d¡al6s ql6nl¡ con su indicador,

hac¡6ndo un total d6 once {11) ¡ndic€do@s, de los cualg6 do8 (2) alcan¿a logros a un niv6l alb d6l

100%, dos (2) con logros a nivel ¡n16mEdio, enbs 61 75% y 95%, y los lr$ {3) leslantos aloanzan

avances a un nivel bájo, inferior al 75%, lo que sérá máteriá de ánálisis.

.a :,, ,
.¡E!!!i01

Porconlaj€ do p6rsonal

capacil¿do ar la

municipalidád

0 GESfION DEL

TAIENTO HUMANO

' ,,'..:li.j
aEHl.0¡ ¡6d¡zda6

parlicipación &l reino 6n
l.múnicipsl¡&d

100
PREvEllctó oE

CONFLICTOS

soctALEs

6xp€di6nt6 al€ndido6 en
m6r6 d6 05 dfas

40

of¡ctM 0E
SEcRETARh

GENERAI

Porc6nlq6 de fhrto6
l6caJdadG €n la

nunidpalidad
91.65

SUB GERENCIA D€
RECCUDACION Y

CONTRq.
TRIBIJTARIO

Nim€o d6 ¡nsfumntod
d6 g€slión ¡clusliÉdos sn
la riunicipalldad

SUB qERENC¡A DE

PLANtFtcActóN Y
MctoM!|zAod!AEHr,05

Porca aj6 d6 ejecución
54.74

SUB GERENCIA D€
PRESUPUESfO

aEfit.07
Porc€nlaje d€ sisl€mas

intornálrcos insl¡ladoc en

hi€n luncionamiento

1m

OFICIM DE

TEcNotocfAs oE
LA INFORMACIÓN

r) AEl.l1.0l Csplcid.d.¡ fott l.cldát delp€rlomldc l. munlclp¡lldrd

lndlc¡do.: Porcentajo dE p€Fonal capac¡tado eñ lá municipel¡dad.

El ¡nd¡cado. mostó avanc€s d6l 0.0%, en cuanb a personal capaciledo €n la municipalided
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Esta AElorenla con una das¡fic¿ción de tluy RélGvanh, y para 6rte año 2024 tene como meb

llegar al 50.00% del lotal de personal d6 la Municipalidad o€pacitádos, de lo8 cual$ la Sub

Gersncia d€ G6süón del falento Hunano indica qu€ no vi€ne raa¡iz¿ndo esla accón esfalégica,

por oranlo está prcgÉmando poder realizar capacitac¡onos a bdo sl pofBonal de lá MDCC on ól

segundo sem6slr6;s¡n emba€o,6n cuanb al pelsonald6l Égímsn d610. Leg. N'728 se le vi6ne

brindando capacitacion€s 6n l€mas de seguridad y sálud e¡ 6lbabajo.

AEl.l1.02 Elprc¡o¡ y noc¡nlamoa da p¡rtic¡p¡cón ciud¡dana lortll€oido3 .n l¡
municiD¡l¡d¡d

Indlc¡dor: Núne¡o de rcuniones l.alizadag @n pañicipación del vecino 9n la mun¡cipal¡dad.

El ¡ndicador moslró avancgs del 100%, en cuanlo a louniones realizádas con p¡rücipaoón del

vecino e¡ la mu¡¡dpalidad.

Ésb AEI dlenb con una clasifrcación de üuy Relavlnta, y paÉ erl6 sño 2024 ten6 como mel¿

llegara 8.00 Éunion€s 6n la municipalidsd roali¿ad¿s con los vecinos deldistib, d6los cualeg,

la ofrcina de Prevgnció¡ d6 Conffictos sociálet ha clmplido saüsfactoriamente € esb I semoslre

con la mela fazada.

AEl.ll ,0! Proc..o. ¡dminbtflvo! .flcl.nt . .n b.n.ficlo de l¡ fnunlclp.lldrd

Indlcrdor: Porcent¡je de expediént€s abndidos en menos ds 05 dl¿s.

El indicádor mosuó avanc€s del 40.00%, en coanlo a los oxpod¡6n1es alendidos €n menoo de 05

dfas en la luu¡icioalidad.

Ésb AEI cuenta con una clasifcación de iluy Rolavanta, y para esle año 2024 ü6n€ como meb

llogar ¡l 75.00% d6l tolal do ex¡€dienb alendidos €n m€nos de 05 dlas, d6 los cllales la Ofic¡na

d6 S€crotarla GeneÉl ha prcc¡sado qué del btal do €xpodionbs qüe fanitan las unidádes

orgánic¿s, sólo se cumplo con alGnder denlro dsl plazo de 5 dfas un porcsnlai€ da exp€d¡entes,

lo que se ev¡d€ncia cuando las un¡dad€s oEánica6 no log€n lemitk la inlomáción rcquerida €n

ellionpo 6sl¿blocido.

Por olo lado, debe precisarsé que los expedi€nt6 considorados en lá prosonle acliüdad no

¡ncluvo orocsd¡mienlos contenidos on elTUPA.

AEl.t 1.04 Rac¡ud¡olón tr¡butada opoÉuna Gn benafclo dal m|¡niciPio

Ind¡c¡dor: Porcenhje do tibutos recaudados 6n la munic¡palidad

El indic¡dor mostú avancos del 91.65%, d€ tibutos rec¿udados €n la mun¡cipal¡dad

Ésh AEI cuonta con una dasificación de Rélév¡nta, y para esh año 2024 ü6ne como m6la ll€gar

al 45.00% de recaudación tibul¿riá sobrB la base lribularia del digtilo, d6 los cuales la Sub

Gercnda de Rocaudación y Conhol Trlhilado h¿ alc¿nzado avanc€s condd€rabl€s en ests I

semésfe.

d)
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AEl.ll35 lñllrumento¡ de geat¡ón lc{udlzrdor an benof¡cio da la admlnlttnclón

munlclo¡l

Indlcadon Númoo d6 insbumentos de ge.llión aclualizados en la mun¡cipalidad.

El indic¿dor mosbó avanco! d6l 75.00%, de actüaliz¡é¡ón de lo! ¡n3fumontos de 96slión de lá

¡.{unicipálidad.

Ésta AEI cugnla con una dasificación d€ Rahvante, y para este año 2024 li6no como meta llegar

a 4.00 instrumontor de ge!üón acfual¡zadoG €n la l\,lunicipalidád, de los dal€s la Sub Gerencia

de flanifc¡ción y Racionalización ha logÉdo av¿nc€8 rignific8livos en ssl6 | 86m6slre

AEl.l'1.00 Gaaüón dclprerupuaato da m¡na.! el¡ciénta en banaflclo deldifrito

Indic¡dor: Porconlaje d9 Gj€cución pesupu€slal anual

El i¡d¡cador mosló avances d6l 51.74%, de eiecución pEsupuostaria efci6nte e¡ ben6foio d6l

distito.

Ésb AEI d6nta con una dasiñ¿¿ción d6 Ralav|nt., y para esté año 2024 üene como mola ll€98r

al 75.00% d6 oj€auclJn presupu6slaria municipal, de los qlalos la glb Gerencia d€ PGsupuesto

ha loglado avanc€s conloíne se snql€nlran plan¡ficadas las aclividades y pfoy€clos

p¡ognmados, d€bisndo considerar qua la Mun¡cipalidad cu€nta con un allo prosupu€sb

0!6 d¡loila su e¡ecución tolal.

AE¡.l1.0t Soporto tccnológlco ¡docu6do p.n L op.r¡t¡b¡lldad d.l. muñ¡clp¡lld.d

Ind¡c¡don Porcsntaie da sktemas inlomálicos instalado! an b{en funcionambnlo

El indicador mo6fó svances dsl 100%, de sisbmas intormáüco6 ¡nstalados en blan

funcion€miento.

Ésta AEI d¡6nla con una clásifcación de lanoa RaLvañte, y pai? 6sto año 2024 lien6 como

meta llegal al 90.00% dó loglal un buen funcionam¡6nto a los 3¡st6mas inbmáticos inslálados,

d6 los cuales la Oficina d€ Temologlas ds la Inlormación ha alcanzado nivol$ gali6faclotios de

avan@s €n 05le I semestre,

3.2.2. lds¡!f@dé!-r¿!4Eis-cdü4ELq$le&
A clnünuación, s6 ha idontificado las AElcrllicás, pof qranb sogún s6 despÉnd€ d€lr€porle do

s6guimienh del CEPIAN, sus ralios de dlmplim¡€nto tienen avanc€g por d€bap del 75%' lo que

@nfome a la tabla resumen d6 somabrización r6presenta un nivelde logro dofciénte, quo ¡ndica

desvlos d€sfavorables altos entre los valocs oblenidos y los logros sspotedos.

En ese conte¡b, por c¿da u¡a ds óslas AEI s€ ha procedkio a id6nlifcaf su8 Aclividados 0p6raüvas

(los p¡oductos) arliculadas d6l POl, las cualgs tampoco hañ alcánz¿do un ópümo avanc€, hábiendo

logÉdo avances por dobajo del 75%, para ¡o qral 3e ha kJentl¡c¿do también a la8 unidad$ orgánic¿s



W ,*rru, o*"¡t de Gno colondo Infoñra d6 Eralr¡a4¡ón l¡atlüc.loíal | 8.|¡6al¡a.2024

responsablos d6 su @mplimiento y quo rcquioron de atencjón inmodiala, por ser a8p€cbs

prooq¡panb6 6n €l cumplimi€nto do los objotivos inslibc¡onala6.

¡) R€so€cto a la AEI 02.02 Proorama d€ fodalocim¡€nto ou€ aocoan valor ooducüvo a los a06nbs

oconóm¡cos doldistib.

Esh AEI dl.nta con ocho (8) Acüvidades @raüva6 para elcumplimionb d6 sus fn.s, de las

cualer se ha identficado que lres (3) de l6s dlálgs lienon avancas d6l 0.00% €n 66t€ pdm6r

86meste, conlorm€ 9e detalla 6n 6l cuadro subs¡gu¡entél

AO . DESCR]PC¡ON nESFois,qaLE av¡t{cE
A01300331001S8 FoRMULACION. ACIUALUACIo{'¡ DE LA
NORi,IATIVA INIEFM RELACIONADA AT DES,qRiOUO
EcoNóMtco. pRoBJcT|Vo y EMpREsaRlat

DESARRO(LO
ECONÓMICO LOCAL

0.00

y PLANES DE oEsARRoLto EccNói, co, pRooucrvo y
EMPRES,qRAL

GEFENCIA OE

D€SCRROTLO
ECONÓi, CO toGqL

0.00

^0$m3v00200 
- GESTIO'¡ DE ACUERD06 Y CotfVENloS CoN

INCTITUCIOIIES PÚELICAS Y/O PRIVAOAS PAM IIPUSAR EL

DESARROI.IO EMPRESARIA! Y IA GENEMCION DE EMPIEO
PROOUCTIVO EN EL OISTRIIO

GERENCIA DE

OESCRROIIO
ECOiÓ ICO LoCAL

0.00

b)

Conbme al rogisfo €f€cfuado €n sl aplicaüvo oEPLAN, por la propia Goronc¡a d€ Dssanollo

Económico Local, N0 habla logrado la ejecución físic¿ de tales 40, 6in pGc¡ler mayor

inloínación de las lazones que hablan ¡npedido dk$o cumplimienlo, lo otal t¡mpoco pemitg

elecfuar un a¡ál¡s¡s más prcciso, ni l¿mpoco una @Íecla evaluac$n quo pemita elbcfu¿r

rocomendaciones d¿ms y diréclas; sin 6mbar0o, coresponderá a ésle óqano da la ontidád

supolar sus rssult¿dos en el ll semesfe, dob¡€ndo qlmpli con la ejecució¡ ds las 0A

identifc€das €n el qladrc precedente.

R6speclo a ls AEI (X.01 Plan úóeno distital imoleñonlado sn el distÍo.

Esb AEI q¡€nta con diez ('10) Aclividad6s 0p6Étivar para elcumdim¡€nb de su6 fn6s, de lás

clJales se ha ijenlifc¿do qus únicamonte un¿ (1) de las cual€s üsnen un avanoe del 27.78% sn

asto primer semestrs, conloms s6 delella en el dradro subslgu¡€nta:

Co¡fome al regisbo efecluado an €laplicáüvo CEPLAN, por la prop¡s Gerencia de oasarollo

Uóano y Catasfo, N0 €xiste precbión de mayor inlomaoón soblÉ las ramnes que un

cumplimi€nb tan reducido, lo cual bmpoco peÍnib €f€cüiar un análisis má6 pÉciso, ni lampoco

una conBcta evaluación qu6 pemila efecfuar r€@mendaciones clalaS y di¡ecl¡s; s¡n €mbargo'

AO- DESCR|PCTOT{ n¡sPOt{S,€LE .Á avÁxcE

Aot300331m150. AÍENCIoN A PRoCEDIMIENTOS Y SERVICIo€

AL CONIRISUYENTE Y REOUERIIIIENfOS D€ L''S AREAS

MIJNIC|P LES

GERENCIA DE

D€SARROILO
UR&qNOY
CATASTRO

?7.18
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corr8ponderá a é51€ óE6no do la enlidád mejoH sus rasullados en el ll som€8t€, debiendo

cumplir con la m6ta lrazada en oianb a la €ieolción ds la 0A idonlificads en sl cuadro

pref,a06n6,

c)

Ésb AEI d'¡enh c¡n ocho (8) Activid¿des oporaüvas para el c{mplimionlo d€ sus fines, de las

qralgs sa ha idenüfcado qu€ tes (3) de las qlalo! lionen avances por dobajo del 75%'

porcs¡tai€ cal¡fic¿do como doshvor¿ble, s€gún la Gufa del CEPLAN, tifuaclin qué s€

oncuonfa dótallada €n el cuadrc subs¡guiant6:

d)

ao . oEscRrPclo¡ RESPOI{OABLE

a0t30033400170 - uÉcucloN 0E LllFlEa DE PUNTOS

CRITICOS Y TORRENÍERAS

SUB GERENCIA 0E GESIlor'¡
INTEGRAI DE RESIDUOS

sírms
12.73

AOBM$400172 EJECUCION DEL PROCRAI¡A

MUNICIPA! DE EDUCACION CULÍURA CIUOADANIA

A|\¡BIEMIAL

SUB GERENCIA OE GESTION

INTEGRAL D€ R€SID('OS
sÓr-rDos

3.13

Affim33/f)0173 - UECUCION DEL PROGMMA DE

SEGREC,qCON EN LA FUENTE Y RECOIECCIOI1

SELECTNA

SIIS GERENCIA DE GESTION

INTEGRAL D€ RESIü.]06
sÓU006

86.07

Conlorme al rggistro ebctuado en €l ¿dic¿tivo CEPLAN, por la prop¡a Sub Cieroncia do Gatlión

¡nlegral d€ R€6rduoi Sólidos, páÉ lá 1m AO señala que de las 33 áreas kJ6ntfic¡das solo s€

inbrvinieon 24.

Para l¡ 2da AO s€ñala que de 96 ¡nfomes s6 lealiz¡ron 3 inlom6s dond6 ¡ndican qug s6

s€ns¡bilizó a la población en cuanto a culfuÉ amb¡ental.

Para la 3ra AO señala quo de 6 infom€s lémicos s€ leal¡z¿ron 4' se il6nüfica como pdncipal

moüvo la sjéaucidn del pogramá munopalde cultura amb¡antel sobrs lodo en los morcados y

col€gios d€l distito. cab3 mencionar quo la A0 anterior fue Fogram¿da con un nivel do

pdoridad med¡á.

R$oe6-to á la AEI 11.01 Capacidades bdalocllas del oo'6onal de la municio€l¡dad

É6te AEI dienta con ocho (8) A6-tividad€6 Operalivas pala el cunplimiento d€ sus frnes, da las

oralé5 se ha kjenüficado que do6 (2) de l4r cualet liengn avanoes d6l 0 00% quo d6muesÍa un

¡ncllmplim¡€nb btal, s¡fuaoión qu6 so encuen¡a detallada en el clladrc 6ubs¡guienl6:

AO - D€sCRlPClOll SESPONSAELE

a0t303r00456 RE LlaClOl{ DE EMMENES SU8 GERENCIA DE EESfION
DEL fALENTO HUMANO

0.m

AOFOO331OO158 E.JECUCIOI'¡ DEL PTAN DE

DES,qRROLLO OE PERSO¡iAS 2!24
SUB GERENCIA D€ GESIION

DEL IAIENTO HUMANO
0.m
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Conlo.me al rcgisl¡o 6f6ctiado 6n al apl¡c¡livo CEPLAN, por la propia Sub Gerencia d€ Gorüón

del Talenlo Humano, precisa losiguionbl

Par¿ la lrs A0, señala que no s€ logó aj€cut¡r lfricamonlo la 0A porque no se conló con 6¡

pré6upu$b pala el serviio (aproximsdo a más d€ 980.000 soles) d€ a61lerdo a las

disDosicionos d6 la SUNAFIL es que se conlará con ol s6Nicio él próximo $meslre y se

realizará exáme¡és oqJpaoonales,

Pare la 2da A0, seflala qu6 no s€ logó ejecul¿r lls¡c¿ñenb la 40, poro on 0516 primer

s€meste se ha realizado la elección d€l com¡lé do repros€nlanles, el s€gundo som€$o se

reali¡ará €l 100% d6la acüvürad púgramada.

o) R€sp6cb e la AEI 1 1 .03 PEcosos administatvos eficiénbs en benofc¡o d€ la municioalidad.

Esla AEI cuenla con cuarenl¿ y dos (42) Actividad€r opgmüvas para el qlmpl¡mi€nb do sus

ñnos, de las d¡al6s se ha idonliñc¿do que ocho (8) ds las c1jal€s üonon avanc¿s por dobajo d6l

75%, porcenhj6 camcado como dosfavorable, sogún la Gule d€l CEPLAN, sifua¡ión quo 6e

enorcnt? delallada 6n olcuadro subsiguienls:

ao . DEscRtPc¡otl RESPOIISAALE

aOBm$400002 . PReOSICIoN Y ELABmaCPI'¡ DE

PROYECfOS NGMATIVOs PARA OP¡MIZAR LA
ADIIINISTRACIÓN MUNICIPAL POR PARTE OE LOS

asrsoREs oE alcqL.oh

0.00

AO3M$4OOM6 . EJECUCION D€ REUNIOT¡ES CON

AUTORIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y PUBLICO EN

GENERAL

30.u

A01300631O0505 - EVALUACICTI DE LOS EXPED¡ENfES

TEC{TCOS 0E |NVERS|oi¡ES EN oPTlMrZAClo¡l
AMPLIACION MARGINAI, REPO6C|q! Y
REttABILI]ACION

SUB GEñENCIA D€
ESIUDIOS Y PROYECTOS

A0i30033400461 GESTION DE APOY06 A tAS
ORGCNEACIO{ES OE &ASES

ALcArDh 10.07

Aq3m ¡00451 ' REALIZAOO'¡ DE SINCEMI\¡IENTO DE

S,qIOOS POR O€RAS SlN LIQUIOAR DE UERCICIOS
SUB GERENCIA DE

COI1IABILIDAD Y COSTOS
0.0E

AOFM33AO452 . REAII¿AC1ON DE AUDITORIA POR LA

S@IEDAD DE AUOITORIA SOA, OCI

SU8 GERENCIA DE

Coi'¡TABILI0AD Y C06TOS
0.03

AO3m33100270 - SUPERVISIOT\¡ Y ofORGAr¡rENfO 0E
REG|SÍR06 0E MCI¡\¡IENIoS, llAfRlMcn'¡|os,
DEFUNCIONES, SEPARACIONES Y DIVCIRCICIS

OfICINA OE REGISTRO CIV¡L 49.51

AOI3OO334OO?1 - CELESRACION DE MATR¡MONIO CIVIL oftctNA 0E REGrsrRo clvlL 5E.33

En el cuadro procedenle 3e ob66 a vaíss áclividad6s roalizadas por disl¡ntas ünidades

oBanizarbnales d€ la Enüdad, de lás cual66 so ánalizsrá dé aqlordo a la €spon8ablo de la

ojecücjón de la A0:

. El dgsgacho de la Alcáldla, d.bla rc¿lizar ,, 'PROPO9CIÓN Y ELABORACIÓN 0E

PRoYECTOS NORMATIVOS PARA OPTIMIZAR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

PoR PARTE oE Los AsEsoREs DE ALCALDh', d€ las cuales no 6. ha rcporlado

ningún av6ncs, lo que signifca que los assloros ds álcaldla no habrlán olmplido con la
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elaboración ni proposición d€ poyecbs nomaüvos de ningún üpo, lo quo debiera ds sgr

comun¡c¡do al rcsponsable para 5u cümplimienlo 6n ol ll semesbe; ,0 ETECUCIÓN oE

REUNIONES CON AUTORIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y PIJBLICO EN GENERAL,

did|a A0 légista avances minimos on cuanto a la mela prcgmmada para €8to I semestro;

al respecto cab€ mencionar que 9n 6se m¡smo pododo la rcpresenlaoón de la enüdad'

fuo oqrDada Dor la lonienb alcaldosa al haber sido 6u3pendido 6l alcaldo eleg¡do,

situadón fr6nb a la cual la t'tular del momento tulo que des€mp€ñar un papels€gin sus

alc¡nces y dispo¡ibilidad, pudiondo s6r ésl¿ la É2ón dB no haber 6l6cfuado máyoE6

logros, s¡lLración que debe s$comunicada a¡ tifular actlal (slcálde sl€gido)para qu€ s€

cumplá 6l ¡nbgro de la AO én 6rte ll semésf€; y finslmento ,r, GESTION DE APoYoS

A LAS oRGANIZACIoNES DE 8ASES, esta A0 londrfa como c€usa princlpal la no

dispon¡b¡lidad presupuoslal debido quo para d¡chas A0 la luento de t¿les rcd¡608

proüEnen de RoR.

En cuanlo a la SUB GERENCIA DE ESTUDIoS Y PRoYECToS, sobr€ la AO de

.EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS DE INVERSIONES EN

OPTIMIZACION, AMPLIACION MARGINAL, REPOSICIoN Y REMBILITACION" no se

habrla alcanz#o avanc$ significativo6, si€ndo qus do las 18 eváluaciones programadas

únic¿monte habrh ojócutado una (1), s¡t¡ación q0e morecó 6.r comunicada 3l

responsabls d€l @nlro de @8lo para su ev¡lu8ción colespondi€nte y esperar un

cumplimienb satisfactorio en el ll 8€meste.

Resp€clo a la SUB GERENCIA OE CONTABILIDAD Y COSÍoS, @ent6 con dos A0 con

avances muy mln¡mos, 6iendo: t REALIZACIoN DE SINCEMI\,IIENTo 0E SALDOS

POR OBRAS SIN LIoUIOAR DE EJERCICIOS ANTERIoRES' é5t¡ aclividad no b ha

avanzado mnfomo a lo pogEmado debido a que rEuigG de intomación do olrag

un¡dades oqanizaciones, qu¡enes tampoco remiton la informaólrn necesaria pam el

cumplimi€nto de la AO, asimbmo, para eiecutar dlda AO se r€quie¡e d€ un tabajo 0n

con¡unto con obas un¡dade6 d€ la enüdad, lo dlal no se Ba¡¡¿a; linalmenb' la Ao i,
REALIZACION oE AUOIToRIA POR LA SoCIEoAD DE AUDIToRIA S0A' oCl' ó8h

actividad lambién cuenta con avanco! mfnimos, sin pÉdsers€ mayor delallé dal

inqrnolimi6nb.

En cua¡to a la OFICINA DE REGISfRo ClVlL, ee enc!6nfa a su caqo eld$arollo d€

dos AO,6¡6ndor 0 SUPERVISION Y OTORGAMIENTO DE REGISTRoS DE

NACIMIENfOS, MATRIMONIOS, OEFUNCIONES, SEPARACIONES Y DIVORCIOS,

ésta AO dep€nda pri¡c¡palmente da lat solicifud€B presenladas por lor adminiíÉdos' y

si€ndo que no ha sido nqueddo conloma lo pogramado' 6110 no 6¡gÍi6ca qu6 exish

inqmplimignlo de la unidad orgánica; igual rituación 5a pesenla con la 2da AO 14

CETEBRACION OE MATRIIVONIO CIVIL MASIVo, que s€ o¡edllará mnforin€ a la

nscssidad de la población que se aperBone a la snüdád par¿ requdr didlo l€rvicio'



tro

W'*r*' 
o,,rinl de Gno colondo lnlorrG ds Erslü¡c¡tu l¡sttüobisl I S.ño.t¡. - 2024

CONCLUSIONES

En €l prese¡te año 2024 la Municipalidad Disbital de cefio Colorado, a bavés de cada centro de costo' vi€ne

rcalizando €l seg0imi6nto d€ sus plan66 insültlcionales PEI y POI a favé! dtl aplicalivo CEPLAN' para lo d'el

la Sub Gorencja de Planific€ción y Racioralizaoión ha proced¡do a realizat capacitácionos a los rÉ6ponsabl6r de

efectuar el se$¡imiento por cada una de las uniddos orga¡i¿aqbnal$ de la entjdad, en e8e cont€xto se pasa á

d€tallar las sigu¡ent€s conclus¡ones d€l pres€nte inloíno de évalua'iÓnl

4.1, Siendo éste el pdmer año de el6c¡¡ar el s€guim¡onto con 6l uso d6l aplicativo CEPLAN' 5€ ha podito

obloner €portes d€ seguimienb somesbalos hnto del Pol coño dol PEI' los cual€s han servido para

poder idenUficar ds manec dil6cts y clara lar acljvidados op€Etivas y acciorcs 6slraté9¡oas que avanzan

sa&f¿cloaiamente on sus logros, asl t¿mbién, lá ldsnüfcación de aquellas qu' no llogar a cumpll|s'

conlome a la programación €stablecida en los Ptanos Inslifucionales d€ la enlidad'

13.

El s€guir¡¡€nto a f¿vés d6l apl¡cativo CEPLAN' p6rmite quo las prcpias unklades orgán¡cls y/o ofic¡nas

resoonsables del s¿guim¡ento d6 sus AO' P!€dan por sf mismas vsrifcar y ovaluar 6u propo acconar en

cu¿nto a sus avances y/o d€fici6noias' y en ba6e a esta infonnaclón c¡da cenfo de costo pugde efochar

los ajusld qu€ cons¡dare conv€nienbs para v6l6r por €l cumplimi€nb do sus AO asl como d€ sus AE

Oe las cindlént¿ y q|ato (54) actividades aBirátégicas ¡nstlucionales - AEI contenldas €n 6l Plan

Estatqico Inslucional _ PEl, sais (6) han alcanzado un niv€lde avance salislactoro sup€tior al 95% en

sus |aüos ds cumDlimienlo, y que s6gún tabla de semalodzaoón s6 encuonta en estado verd6; asimismo'

nueve (9) hao logmdo avanc€s enfg €l 75% y 95%, y sogún tabla de s'malorización 8e eiqlenran en

color anarilb; y fndmonb bsinta y nu€ve (39) álcanz¿n un déficiente cumplimiento con ralios por debap

del 75%, y quo 56gún lahblarcsumen de semalorización s€ pinlan de color rojo'

Delaovahraclónslecfuadaen6sleprmersemesb€delp6riodo2024's'haenconlradoquodslas

cinülonta y dato (54) AEI d6bñ¡nadas €n el PEI' treinla y nr¡6ve (39) han logrado faüGs d' cl¡mplim¡€nto

gor debajo del 75%, l€slltados defcientes de los c1lal66 debon lomar conocimienlo el G6r€nt6 Municipal

E ln de poder 6te6tuace las mordinac¡ones conespondientos con los rssponsables de las unldad'g

organizacionalos encargadas de cumplir las menc¡onad8 AEI

4.5. D6 las lr6¡nta y nueva (39) AEI dgl PEI que han sido conslderadas con un clmplimi€nb d€ficient€' disz

f10)AE|seenc0entranaftic!|adEsa|Po|,de|a6cual€s9€hapodidoidenüfrcaldiecisiote(17)Aocltic66,

consid6fadssconunnive|depfiolidgdmuya|ta,psfoconraüosd6cump|imienlopold€bájode|75%'

conforné a la labla Gsumen de somaforizac¡Ón'

1.2.

4¡,
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Trás la idenüfic€ción de las 17 AO clücas, 60 tione qus 6ieta (7) incuÍon 6n falb ds scbnto d€ su

inormplimiento por parte del responsabl€ de su s€guimiento en el aplicawo por lo quo se desconoco la5

razo¡ss que no petmit¡6rcn ol cumplim¡€nto de lás m¡smas, a pesd de 8€r consideÉdas como de p ori,¿d

muy alta; asim¡smo seis (6) han programado un númerc de aclividades que super¿n su capacidád de

6jocuc6n, por lo que debe¡ sd modificádas, d6b¡6ndo considarfl únicánenlo actividades quo €spondan

a la loal capacirad que lenga la unidad oqankacional; y f¡alm€nb las cúato (4) rerlant€s, s¡ bien no

alc€nzan ün logro superior al 75%, han alcanzado logros ap¡oximados al 50%' pudiondo ótlos ssr

m6io6dos o quo no depende dksclamente del contro de costo, sino que vada confome al ¡nt€rés de part6'

y lá enüdad dobe esp6rar a que sean sol¡citados por bs adm¡n¡süados.

En méilo a los Ésullados obtenidos do la prcs€nte evaluacbn, conespo¡d€ que cada c6nto de c08h

haga una €vi66n por cada una de sus aclividados catalogadas como críticas' debiendo r€fomuladas a frn

que paÉ el póximo Plan Oper¿üvo Insüfuclonal anual se cons¡doB A0 qu6 r€spond¿n a la ¡ealidád de

cada unidad organizacional, debidam€nb articuládo al PEI' bdo lo oual psn¡iúd eallzar una mojor

programación de las actividados y proyect6 para efectos 6vit¿r incumplimienlos y/o reprogramaqones en

lasA0.

s. RECoil E¡/DAClot¡Es

En médto al análisir, evalladón y conclusiones adbadas 6n €l prcs€nls inbme' se presenla las siguÉntes

16comendac¡one3l

5.l.Elresenteinfomecorespondeserpuestoen@nocimie¡todoGereñciaMu¡icipala6'ectosqu6pbcede

a su revisión corespondiente y se realic€n las coordinadoíes @n los mi6'nbros d€ la Comisión de

Plan6ami€nlo :slrategico l¡s0lucional, así como con 106 miembros del equipo lécnico a lllr de prccurar

m€iolar el clrmplimieñto de las AEIyAO

Paaa la foÍnulació¡ del siguien:e Plan opelativo lñsliitlcional a¡ual (2025) clda centro de costos deberá

prog€nar e ia¡plemenlar acÜvidad€s operativas que rsspondan a la capacidad od de cada unidad

organ¡zac¡onal,

Siendo qle POlcomo insttumento de geslión esfatég¡cá insüfucional€s aprcbado a Itavés de Rssolución

de Alc¿Hía, corespo¡de su aprcbación medianle aclo adninislraüvo d€ la misma equivalencia

4.6.

1.1.

5¡.

6. Anexoa

. Repode de soguimiento fisico dol POI co¡solidádo y enlac€ de publicación on eIPTE

. Reporte de seguimiento delPElyentacede publicación en eIPTE

5.3,
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