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“Cuna del Sillar”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 233 -2024-MDCC

Cerro Colorado, 28 de octubre del 2024.
VISTOS:

La renuncia al cargo de Sub Gerente de Gestion del Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado
suscrita por la Abg. Mildred Milvia Mercado Murguia.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de Ia Constitucion Politica del Estado y el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972, las municipalidades son ¢rganos de gobierno, promotores del
desarrollo local; con personeria juridica de derecho plblico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; gozan
de autonomia administrativa, politica y economica en los asuntos de su competencia.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 204-2024-MDCC, de fecha 20 de septiembre del 2024, se designa en el
cargo de confianza de Sub Gerente de Gestion del Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado a la Abg.
Mildred Milvia Mercado Murguia, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 1057.

Que, con fecha 25 de octubre del 2024 la Abg. Mildred Milvia Mercado Murguia presenta su renuncia al cargo de
confianza de Sub Gerente de Gestion del Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

Que, conforme a lo expuesto y estando a las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AGEPTAR la renuncia presentada por la ABG. MILDRED MILVIA MERCADO MURGUIA
al cargo de confianza de SUB GERENTE DE GESTION DEL TALENTO HUMANO de la Municipalidad Distrital de Cerro
Colorado, entendiendo como su Ultimo dia de labores en el cargo el 31 de octubre del 2024; agradeciendo sus servicios en
beneficio del distrito de Cerro Colorado.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano la liquidacion de los
beneficios que pudieran corresponder a favor de la Abg. Mildred Milvia Mercado Murguia, asi como la emisién del respectivo
certificado de trabajo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General su nofificacion y a la Oficina de Tecnologias
de la Informacion su publicacion en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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