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vlsTos:

L¿ propuesia efectuada por el Gerente l\"lunicipal sobre designación en el cargo de confianza de Sub Gerente de Cenfo

de Abastos y Camates de ta tr¡unicipali¿a¿ oütilrijr ó!,r 
-C"f"r¿", *i como el infoime N" 469-2024-[¡DCC-GAF-SGGTH de

["r1, ó¿ ¡" áiritt¡t. ¿"1 2024 que;uscribe la sub Gerente de Gestión del Talento Humano

CONSIDEMNDO:

oue'|aMufricipalidad'conformealoestab|ecidoenelartícu|o194.de|aconslituciónPo|iticade|Estadoy|oSartícu|osI
y ltdetTituto pretiminafde ta Ley organica oe tirin'üñili¿ááÁ, i.v ll" zzsn, es etórgano-de oobiefno orcmotor del desarrollo local,

con oersonería iuridica de derecho puutico y con-pi.-,ia a"prai,jJóula ar *mplimiento de sus ines' que goza de autonomia politica'

económica y adminisfativa en los asunlos de su compelencia'

Oue, el numerat 17 det ariicuto 20" de la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N' 27972, modifcada por la Ley N" 31433'

prescribe que "es atibución del abane' ¿"rii"ii i iLi"i 
"t 

g""nte nuniipal,y' a ptopuesla de éüe a los denás func¡onatios y

íi*a¡iÁiiltoo, ¿" ,*nanza, cunpthndo ioi ni áqur,l*;ruu,ururr" r! lablec¡dos en la nomat¡va v¡genle y en los docunentos

de gest¡ón intena que regulan el pelil de cada pueslo'

oue,medianteLeyN.31419'Leyqueestablecedisposicionesparagaranlizar]aidoneidadene|accesoyejerciciodela
función pública de lunciona¡os y dtrect¡vos de lib; deiignación y remoción, se déterminan los requisitosminimos y los impedimentos

para el acceso a los cafgos oe tuncionanos y diáctiuoi'puuiia*'or riora o*ignación y remoción, con elfln de garantizar la idoneidad

en el acceso y ejercicio de su función.

QUe'elarticu|o28.de|Reg|amentode|aLeyN"31419,LeyqUeestab|ecedisposicionesparagafantizat|aidon^eidaden
elacceso v eiefcicio de lalunción púb|ca oe tu ncionárioí y oirectivos ae tiore oesignación y remocjón, aprobado con Decfeto supfemo

N' 053.2022-PC[¡. resula el procedirento de v,ncJlación siendo éste:

"28.1.lnic¡o det prcced¡niento' El Voced¡m¡enlo de v¡ncutac¡Ón ¡n¡c¡a con la sol¡c¡tud del funcionatiola

litt¡rota p,opon"nte o t" náxina autór¡dad adn¡n¡strct¡va' de set el caso' a la Oficina de R&ursos Hunanos'

"o-Á qiii"gá sut,x"t, ,¿iuntando copk delcur culum vitae docunentada' pan la::^':!!:ó::::12::"y

nesotuclóH oe ¡lcttof¡ H" e51 .zoz¿uocc

CeÍo Colorado, 05 de diciembre del 2024'

' tblec¡dos en la Ley, en el prcsenle Reglamento' en
respeclo al cunplin¡ento de los regursfos ss¡¿

ffiffifiie! ffi;il 
-iip"tí¡Át 

áitlnn por enl€s reclores d€ sisfornas adninistrativos v de las

ipÉ

ent¡dades en los ¡nstumenfos de gesi¡ón respecrvos

i;.;.-l;l;;í;;¿;;;;piiri*a du p*n a" p'esto' La ofic¡na de Recursos Humanos' o ta que hasa

,liriiÁi,,iái¡fi, 
"t 

*rpíinienro de tw requisitos, enittendo el infome de cunpl¡n¡enlo, o no cunpl¡niento'

de coffesponder. (...).

iá.|'íáiÁíio|t i" ¡rpedimentos Nn el acceso a ta func¡ón pública Elinforne que enila la ofic¡na de

Á"aroo, ¡lrr"nos, o /a que haga sus veces , debe contener la veificación de que la pesona propuesla n0

';;;;;;n ;:;;;;;;n;;o: pá," á ,áeso 
" 

ú t,*ión púbtica Parc lat erecto se rcvga-obtisatoiamente ta

íiii-ut¡A píoio"nnú" por la Platafoma de Debida D ¡gencta dal Seclor Público'^al .Registo 
Nacbnalde

ó;;;;;;;;;;;; .iervtdoles C¡vles' el negilro de Detúo¡es de Repatac¡ones c¡v¡tes v el Res¡strc de

Deulores Alinentaios Morosos' de enconlr€lse i|¡s cr¡to en este últino deberá cancelat el rcgislro o autonzal

Ziáirrlário pt pt*¡tt" o por otrc ned¡o de pago' prewa a ta ewtliciÓn de t¡.rcsoluc¡Ón de des¡gn&iÓn

it;;;M;;;;, í;;;;";d; a h Lev N" 28s7a Lev.que aea et.resistro de Deudorcs.Nimentaños Morosos

Adicionalnente, debe canstden,x,e /os fegrslros áiiponibles vinculados..a caqos y,func¡ones espec¡ficas
';";;;u;;;; ;;;;; *, ranso de bv, según se ddatia en etConpendio Nornativo sobrc-tnped¡nentas parc

á"Áii"ií 
" 
il iiiiói p¡í¡ca' úéxo ¡t" ot at presente Restanento as¡nisno',k,üc¡na de Recursas

Hunanos, a la que haga sus vxes, requiere a la persona proptiesta /a susc tipción de ta Declarcc¡ón Jurada

Anexo No 02, de no tener ¡npedinentas para ser desrcnaÚo'i¿.í-ó*iiii¿", 
i pr¡liáción De haberse emiüio el inlorme que contiene ta revkión al cunpl¡nienta det 

,

il¡'tl ¿ii^p"l,réni* parc el acceso a la func¡ón pirbt¡ca' la ent¡dad puede cant¡n.uar can el proced¡niento,

iáii LáriÁii, n a*btuc¡ón de des¡gnackn ' 
ta c;at se publ¡ca en la sede dig¡tat de la ent¡dad' v en el d¡aio

ofic¡al El Peruano, de coÍes?ondq'

oue, la Ley que eslablece la eliminación prosrcsiva del Resimen Esp€ciald:19:g:lt,|.^""q:11y9195;t/.t:",,t9::7:TT

n*"'",i|ii"","ílnll"":iiiñff#ffffióffiqi;';;iltir¡¡11':::!l::2i*i:!y:'::"ili?i,ii11f'!!,1;i;,
fl'iffiTJ,ffi;,:"i:;,;l,;;';;;i"ü;eiíiiLiii''"d"tE'p'""0i!'Y^':I:'::::"":,::i",;::',!:'Hi'":::,T:¿",J";::":¿,:i:ái{:;f;f;;;';:;::;;;;;"i";i"gt"'Á;i"i.ii*ii''t'""':8.d:^!:!i:!:*::l:W;:f:":i:,T":y
i1|#":::'#i:i:;;r;;;;:,;;;,í;; ;í;;;ñÁ;;;-ioitennÁ en etcuaaro ¿e As¡snac¡ón de Personat -cAP de ta ent¡dT4

pal: Calle Mariano Melgar N' 5OO Urb. La Libertad, €erro Colorado
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Munic¡oalidad D¡str¡tal

CERRO COLORADO
"Cuna. det Síl/.tzr"

Oue, ta Autoridad Nacional del Servicio Civil en ei Informe Técnico N" 1557'2016-5ERVIR/GPGSC sobte los cargos de

confanza en el régimen del Decreto Legislalivo N" 1057 anola que "de conlün¡dad con lo d¡spuesto en la Pinerc Dispos¡c¡Ón

Complanentaia Finat de la Ley N" 29849, la contntac¡ón d¡recta de func¡onatíos, enpleados de conf¡anza y perconal directivo

sup;iot podrá efectua3e bajo tos alcances del rég¡nen especial CAS, s¡n la necesidad de que exista prev¡anents un concutso público

dó márftós, pero teniendo eÁ nnsideración que tá plaza a ocuparce esté contenida neesañanente en el Cuadrc pan Asignac¡ón de

personat(CAp), CAP Provisionalo Cuadro de Puestos de la Ent¡dad (CPE); rcspetándose elporcentaie náx¡no que la Ley Marco del

Enpleo Púbt¡co y la Ley del Sev¡c:to Civil establecen pan d¡chas categoias^

eue, elGerente lVunicipalha propuesto para serdesignado en elcargo de confianzade Sub Gerente de CenfodeAbastos

Camales de l;r.l't¡f-rcipalidad Distrilal de Cerro Colorado alBach. Félix Segundo Enrique Panclas

Que, la sub Gefente de Gestión de Talento Humano con informe N' 469-2024-MDCC-GAF-SGGTH de lecha 04 de

del 2ó24, colige que el Bach. Fél¡x Segundo Enrique Panclas cumple con los requisitos para ser designado en el cargo de

de Sub Gere;te ;e Ce¡tro de Abastos y Camales de la l¡unicipalidad D¡strital de Cero Colorado, asimismo señala que

\
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profesional no registra ninguna incompatibilidad para el acceso a cargo público de designación y remocion

Oue, acorde a lo exDuesto, estando a las facultades conferidas por la Ley Orgánica de l.'lunicipalidades, Ley N' 27972, y

considerando la propuesta realizada porel Gerenle l\¡unjc¡pal;

SE RESUELVE:

ARTICULO pRttitERO: OES|GNAR a paflir det 05 de diciembre del 2024 al BACH. FÉLIX SEGUNDO ENRIQUE

PANCLAS en et cargo de contianza de SUB GERENÍE DE CENÍRO DE ABASTOS Y CAMALES de la lvunicipalidad Disfital de

Cerro Colorado, baio el rég¡men laboral del D€creto Legislativo N" 1057

ARTÍCULO SEGUNDO: D|SpONER a ta Gerencia de Administración y Finanzas y a la Sub Gerencia de Gestión del

Táento Humano las acciones que correspondan a partir de la emisión de la presenle

ARTfcuLo TERCERoT ENCARGAR a la oficina de secretaria ceneral la nolificación con la presente y a la Oficina de

fecnolooias de la Información su publicación en el portalweb institucional

9 Sede Principal: Calle Mariano Melgar N" 500 Urb. La
(9 central Telefón¡ca: 054-640500
O http/¡¡rww.municerrocolorado.gob.pe

L¡bertad, Cerro Colorado
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