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ORDENANZA MUNICIPAL ti' 59SI¡IDCC

EL CONCEJO OE LA MUI{ICIPALIDAD DISfRITAL DE CERRO COLORADO;

Cefio Colorado, 20 de enero del 2025

POR CUANTO:

El Conceio de la l\y'unicipalidad Distrital de Cerro Colorado, en Sesión de Concejo ordinaria N" 001-2025'N¡DCC de lecha

15 de enero del 2025lrató la propuesla de ordenanza municipal que crea elConsejo oistrital de Participación de la Juventud de Cero

Colorado y aprueba su reglamento.

CONSIDERAND0I

Que, la l!¡unicipalidad, conforme a lo establecido en el articul0 '194' de la Conslitución Politica del Eslado y los artículos I

y ll delTítulo Preliminarde la Ley Orgánica de Municipalidades, L€y N" 27972, es elórgano degobierno promotor del desarrollo local,

con personeria juridica de derecho público y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de aulonor¡ia polilica,

económica y administrativa en los asuntos de s! competencia y tienen como fnalidad la de representar al vecindario, promover la

adecuada preslación de los servicios públicos y el desarollo inlegral, soslenible y armónico de su circunsc pción

Que, el arliculo 40" de la Ley Orgánica de l\,lunicipalidades, ley N" 27972, delinea que las ordenanzas de las

municipalidades provinciales y distrilales, en la matena de su compelencia, son las normas de caÍácler generalde mayorjeraquia en

la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organización inlerna, la regulación, adminisfación y

supen/isión de los servicios públicos y las malerias en las que la municipalidad tiene competencia normativa.

Que el numeral I del aliculo 9' de la Ley oruánica de lvunicipalidades, Ley N' 27972, establece que es afibución del

aprobar, modifcar o derogar las ordenanzas y dejafsin efecto los acuerdos.

Que, el sub numeral 2 9 del numeral 2 del arlículo 84" de la Ley Orgánica de lt¡unicipalidades, Ley N" 27972, regla que

es función especifica exclusiva de las municipalidades distdtales: "( ..) Pronover eldesarollo ¡ntegrclde l8 juventud para ellogrc de

s./ blerestar tsrco, ps¡coifulco , soc¡al, noral y espiitual, asl cono su parlicipac¡ón activa en la v¡da polltha, soc¡al, cullural y ecanónica

del gobieno locaL'.

Que, el arliculo ll del Tílulo Preliminar de la Ley del Consejo Nacional de la Juventud, Ley N" 27802, determina que todo

ioven tiene derecho a la protección efectiva del Estado para el ejercicio o defensa de sus deÍechos.

Que, el articulo V del Tilulo Preliminar de la Ley del Consejo Nacionalde la Juventud, Ley N" 27802, establece que por

el Principio de Participación el Estado promueve la participación de los jóvenes en la vida polilica, económica, cultural y social de a
Nación Promueve la partic¡pación organizada de la juventud como órgano de consulta y coordinación en mateia de juventud a nivel

del Gobiemo Local, Regionaly Nacional.

Que, con infome N" 012-2024-DDJ-SG|\¡DH-GDS-[,4DCC de fecha 03 de diciembre del2024, el responsable (e) del

Departamento deJuventudes remite la propuesta deordenanza municipalque crea elConsejo Dislritalde Participación de laJuventud

de Cerrc Colorado y aprueba su reglamenlo, la cual considera las n€ces¡dades actuales de la juventud del distrito y las mejoras

práclicas en participac¡ón ciudadana, solicita también la derogación de toda norma municipal refercnte a la cleación y confomación

del Consejo Distrilalde la Juventud de Ceno Colorado.

Que, mediante proyeido N" 1896-2024-G0S-lt¡DCC del 04 de diciembre del 2024, la Gere¡te de Desarrollo Social otorga

coniormidad lécnica al proyecto de ordenanza municipalpresentado

Que, mediante informe legal N' 002-2025-GAJ-IVDCC defecha 07 de enero de|2025, elGerente de Asesoria Juridrca es

de opinión favorable a la aprobación de la ordenanza propuesta.

oue, en mérito a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que dispone la Ley orgánica de lt¡unlclpalidades, Ley N"

27972, PoR UNANIMIDAD se emile la siguiente
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ORDENANZA MUI'IICIPAT OUE CREA EL CONSEJO DISTRITAL DE PARTICIPACION DE LA JUVENTUD DE CERRO

COLORADO Y APRUEBA SU REGLAMENTO

TITULO I

coNsEJo DtsfRtTAL DE pARTtctpAcróil DE LA JUVENTUD DE CERRo c0L0RA0o

cAPfTuLo I

CREACIÓN, OBJEfIVO, FUNCIONES, ORGANIZACION Y RECOT{OCIMIENTO

Artículo 1..0e la creación

Créese el Consejo Dislrital Participación de la Juventud de Cero Colorado (en adelante, CDPJ de Cerro Colorado), como espacio

autónomo de repÍesenlación, diálogo, concertación, consulla y participación ciudadana de jóvenes de 15 a 29 años de edad cuyos

representantes son elegidos de manera democrática en el distrito de Cero Colorado.

Artículo 2.' De¡ obj€tivo

El CDPJ de Cerro Colorado tiene por objetivo desarrollar un trabalo articulado entrc ¡as/los jóvenes y la l!¡unicipalidad Dislrilal de

Cerro Colorado, con la fi0alidad de mntribuir a la promoción del desarrollo integral de las juventudes a lravés de su parlicipación efl

de Doliticas Dúblicas en eldistrito.

Articulo 3.. Ds las tunclones

EICDPJ de Ceno Colorado tendrá las siguienles atribuciones y funcionesi

1.

2

3.

4.

5.

Ejercer la representación de las iuventudes de su dislilo ante la municipalidad distrital y otras inslituc¡ones

Acompañar aldssarollo de las actividades implementadas por las organizaciones y los jóvenes del distrito

Actuar como inslancia de consulta ante la l\.,lunicipalidad oistrital de Cerlo Colorado y las instituciones públicas y privadas en

temas de juventudes.

Contribuir en la coordinación y articulac¡ón de politicas y acciones con las instancias de la Municipalidad Dislrital de Cefio

Colorado.

Ejercer la representación de las iuv€ntudes del distrito ante la l!¡unicipalidad Distritalde Ceno Colorado y olras instituciones

distritales, provinciales y regionales.

Elaborar y aprobarsu Reglamento Interno.

Fomentar la participació0 juvenily el ejercicio de delechos y deberes.

Promovery canalizaÍ las propuestas de los jóvenes deldisfito.
Promover el derecho a la participació¡ y expresión de los jóvenes en el marco d€ la institucionalidad democrática, inclusiva y

d6central¡zada en el d¡strito

Prcmover iniciativas politicas, económicas, sociales, deportivas y culturales de los jóvenes del distrito, para darles a conocor a

la oDinión Dública.

Promover la fomal¡zac¡ón y registros de las organizaciones juveni¡es y la organización de los jóvenes del disl l0 ante la

municipalidad oistrilal de Cerro Colorado y otras instituciones.

12 Promover la incorporación de la temática de juventudes en las politicas, planes, programas y proyeclos desarollados por la

lVunici0alidad 0isfital de Cero Colorado

13. Promover que las instancias corresDondientes informen a la sociedad sobrc los lesultados y el cumplimiento de las politicas

plan€s, programas y proyeclos aprobados e implementados en materia de juventud del distrito

14. Otras que contemple el Reglamento Inlerno.

Artículo 4.. De la organización

El CDPJ de Cerro Colorado para el ejercicio de sus funciones se organiza d€ la siguienle manera:

a. Asamblea General

b. Junta Di.ecliva

6.

7.

8.

9.

11

10.
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. Secretario/ageneral.

. Sub Secretario/a general.

. Secrelario/a de organización.

. Secreiado/a de Actas.

. Vocal.

c. Secrctaria Técnica.

d Grupos de Trabajo.

Artículo 5.. De la A3amblea General

La Asamblea General es la máxima instancia de decisión del CDPJ de Cerro Colorado, confornada por los municipios escolares

organizaciones y/o agrupaciones juveniles yjóvenes debidamente acreditados por la ¡.4unicipalidad del Distritalde Cerro Colorado.

Articulo 6.. De la Junta Direc{va

La iunta 0irectiva es el órgano de representación, dirección, planifcación, coordinaclón y organización del CDPJ de Ceno Colorado,

cuyos miembros son electos por la Asamblea General, teniendo los s¡guienles cargosi

L Secretario/a g€neral: Represenla y lidera el CDPJ d€ Cero Colorado, dirige las reuniones de la Junta oirecliva y Asamblea

General.

2. Sub secretario/a general: En ausencia del Secretario/a general lo reemplaza y lo apoya en el ejercicio de sus tunciones

3. Secret¡rio/a de oaoanizac¡ón: Se éncaroa de lá fomuleción de est¡aleoiás v ec.ioñcs ñ énládas ál forlálecde o.ganización: Se encarga de la formulación de estratogias y acciones orientadas al fortalecimienlo

4. Secrelario/a de acüs: Se encarga en la elaboración de aclas en reu¡ión y organización de actos prolocolares en maleía de

Juvonlud.

5. Vocal: Realizan lunciones especiicas des¡gnadas por el Secretanoia general, actúa mmo auxil¡ar en la elaboración de los

documenlos para las gestiones de la Junta Dire€tiva y Asamblea General.

Artículo 7.. De la Secrctaría Técnica

La Secretaria Técnica as elórgano de apoyo del CDPJ de Cero Co¡orado, que brinda asislencia técnica para el cumplimienlo de sus

funciones ylacilita la articulación ycomunicación con los diferenles órganos de linea de la lt¡unicipalidad Distrilalde Cero Colorado,

organ¡smos o seryicios descentralizados delgobi€m0 cenlral e instituciones privadas, con la inalidad de maleriallzar las politicas,

planes, programas y proyectos en fayor de las juvenludes del disfito. Siendo asi dicha labor recae en recae en la Gere¡cia de

Desanollo Social.

Articulo 8.. De/de la Secretario/a Técn¡co

El/la Secretaria/o técnico es elservidola públim designado/a por la Gerencia de Desanollo Social, cumple lafunción de coordinación

asesoria y asistencia al CDPJ de Cerro Colorado, puede participar en las sesiones de la Asamblea General o Junla oifectiva con

derecho a voz. oero sin volo

Artículo 9.. D€ los grupoE de trsb8jo

La Asamblea General conforma grupos de trabajo, de acuerdo a las temálicas que prioíce, con la finalidad de incidir y participar en

las polilicas, planes, programas y proyeclos que afectan a la poblaciónjoven. En los grupos de trabajo parlicipan dos o más miembrcs

y son liderados por un/a coordinador/a, según la temática adiculan con los órganos de linea de la l\¡unicipaldad de Distrital de Cero
Colorado. La temporalidad, la organización y func¡ones de los grupos de lrabajo es defnida por la Asamblea General y se inco|pora

en su Reglamenlo Intemo.

Artículo 10.. Dslperíodo de representación

Los cargos e instancias de organizac¡ón del CDPJ de Cerro Colorado, son de elección democrática po1.el periodo de dos (2) años,

salvo elcargo de Secrelario/a Téc¡ico.

Artículo 11.- Del reconocimiento
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El Comilé Electoral luego de proclamar los resultados eleva un informe con todos los acluados del proceso eleccionario a la Gefencia

de Desarrollo Social, para el reconocimiento de laJunta Directiva electa medianle resolución de alcaldia. Elalcalde de la l\¡unicipalidad

Oistritalde Ceno Colorado o su representante, hace entrega de la rasolución de reconocimiento a la Junta Directiva electa del CDPJ

de Cero Colorado. La resolución de reconocimiento consigna los nombÍes de los miembros de la Junta Direcliva electa y la vigencia

de sus cargos, se emile a la brevedad de la promulgación de los resultados, de¡lro de un plazo no mayor de lteinla i30) dias

calendario

TITULO II

REGLAMENTO DEL CONSEJO D¡STRITAL DE PARTICIPACION DE LA JUVENTUD DE CERRO COLORADO

CAPITULO I

ASPECTOS GENERALES

Artícllo '|2.. Del objeto

El prcsenle litulo tiene por objelo reglamentar las funciones, atribuciones de los cargos y el prcceso eleccionario del CDPJ de Cerro

Colorado.

Artículo 0e la aplicsción

Reolamento del COPJ de Cerro Colorado es de aplicación y cumplimiento en la circunscripción territorial del disirilo de Cero

Colorado.

Artículo 14.. De los princip¡os

El CDPJ de Cero Colotado se ñge bajo los siguientes principios:

I . Protecc¡ón del Estado: Todo joven tiene derecho a la protección efectjva del Estado para ejelcer o defensa de s us derechos.

2. Princlp¡o de equidad: El Estado promueve y fomenta el acceso univercal de los jóvenes a los servicios básicos que prestan

las nslituciones y entidad€s del Estado, priorizando la alención de los jóvenes qu€ por su vulnerabilidad fslca, pslquica o

socioeconómica lo requietan.

3, Principio de asociacionismo: El Estado promueve, fomenta y auspicia la formación de asociaciones y organi¿aciones de

jóvenes sin discriminación alguna, cualquiera sea su fnalidad, s¡empre que fomente el desarrollo moral, cullural, educativo

socialy económico.

4. principio de part¡cipación: El Estado prcmueve la participación de los jóvenes en la vida politica, económlca cullural y social

de la Nación. Promueve la part¡cipación orga¡izada de la juventud como órgano de consulta y coordinaciÓn en materia de

juventud, a niveldelgobiemo local, reg¡onaly nacional.

5, princ¡pio de descentrali¿aclón: El Eslado promueve y conlribuye en la eiecución de politicas, planes, programas y proyectos

en favorde lajuventud en elnivel local, regionaly nacional, confibuyendo a su desarlollo integral.

6. principio de transparsncia: El Estado, denko del ordenamiento juridico vigente, promueve y fomenta la tÍansparencia, por

ello asegura el derscho a la información y la participac¡ón de los jóvenes en las diferenles instancias, sean públicas o privadas

7, princip¡o de democrscia: Es una lorma de organización d€mocrálica del Eslado que se desarrolla en los planos politico,

social, económico, cultural, administrativo y fnanciefo. Promueve la igualdad de oportunidades para el acceso a mayores

niveles de desarrollo humano en cada ámbito, y la relación Eslado y Sociedad, basada en la padic¡pación y conc€rlación en la

gestión de gobierno.

Articulo 15.. De la t¡nslidad

La finalidad del CDPJ de Cerro Colorado es de:

1 Contribuir a meiorarsus condiciones de vida y eldesanollo de sus potencialidades.

2 Fomentary lograr la participación de los jóvenes y su integración a la comunidad y sociedad

Planear, coordinaf y supervisaf las esfategias, polilicas y programas de atención hacia la juventud en las entidades s

yprivadaseneldistritodecenocororado. jnrygfu
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4. Promoverel desanollo integElde los jóvenes sin dislinción de género, raza, afliación politica y/o religiosa

5. Promoversu palicipación plena de los/las jóvenes en eldesarollo deldistfilo de Cero Colorado.

6. Recuperary presentar los valores espirituales, éticos y mofales.

7. Revalonzar la cultura nacional, regional y local.

Arlíc!lo 16.. De l8s definiciones

Para la aplicación del Reglamento del CDPJ de Cerro Colorado, cuando se mencionen los siguientes lérminos se enlenderá que

quedan referidos a las definiciones que se delallan a continuación:

1, Joven,

Según la Ley N' 27802, se considera joven a la elapa del ser humano donde se inicia la madurez iisica, psimlógica y social

con una valoración y Íeconocimie¡lo; con un modo de p€nsar, sentir y actuar; con una prcpia expresión de vida valores y

creencias, base de la def¡nitiva conslrucción de su ide¡lidad y personalidad hacia un proyecto de vida Se define comojóvenes

a los comprendidos entre 15 y 29 años de edad, sin discrim¡nación alguna que alecte a sus derechos, obligaciones y

responsabilidades. El rango de edad establecido no sustituye los limites de edad regulados en materia de garanlias, sislemas

de protección y derechos laborales respecto a los adolescentes.

2. organlzrc¡on$Juveniles.
la D¡rectiva Dl{02-01-MlNEDu, aDrobada con Resolución Nlinisterial 167-2019-MINEDU, se define a las

Juveniles como grupos de ióv€nes que se organizan para alcanzar un fin común desarrollando una aclividad

coniunta, estén o no inscntos es un regisfo público.

Reg¡stro Naclonal de 0rg¿niracionss JuvsnilEs.

Según la Directiva 01402-01-[¡lNEDU, define alRegistro Nacional de organizaciones Juveniles {en adelante, REN0J) como

un instrumento que permile identificaf, recopilar y sistematizar la infornación referida a las organizaciones juveniles e

instituciones públicas y p vadas que realizan trabaios en materia de juventud, acreditadas y cedmcadas por la Secretaria

Nacional de la Juventud (en adelante, SENAJU) La SENAJU admlnistra la informacjón consignada en el RENOJ dentfo de los

alcances de lo reglado en la Ley N'29733, Ley de protección de dalos personales.

CAPITULO II

ASAMBLEA GENEML

Ariiculo '|7.. Do la Asamblet General

La Asamblea Generales la máxima inslancia de decisión del CDPJ de Ceno Colorado, conformada pot los municiplos escolares

organizaciones y/o a9 rupaciones juven ilss y jóvenes debidamente acreditados por la [¡unic¡palidad delo¡sfitalde Cerro Colofado.

Articulo 18.. De laE funciones ds la Asamblea General

Son funciones de la Asamblea General las giguienles:

1. Aprobar acuerdos de obligación para los miernbros y verificar su cumplimienlo.

2. Aprcbary modifcar totalo parcial el Reglamento Intemo delCDPJ de Cero Colorado y demás instrumeotos de gestión. Previa

opinlón técnica a la Gerencia de DesaÍollo Social, la misma que deberá aprobarse modiante oecreto de Alcaldia

3 Aorobar el Plan Anual de Trabaio.

4. Aprobar el informe de balanc€ anual y gesl¡ón del CDPJ de Cerro Colorado

5. Aprobar la conformación de grupos de fabajo y elegir a sus coordinadores/as.

6. ADrobaÍ la seDaración de miembros de la Asamblea Gen€ral.

7. Convoca la mnformadón del Comilé Elecloral, de no contar con Junta Directiva vigente.

8. Incidir y partic¡par en la formulación, implementación y evaluación de politicas, planes, programas y proyeclos que benefcien

o afeclen a la Doblación ioven del distrito.

I Desanollar acciones que fomenten la participació¡ juvenil, vigilancia ciudadana y el ejercicio de deberes y derechos.

10. Elegir democráticame¡te a la Junla olrectiva o revocar a sus miembros por las causales descntas en el p¡esente Regl

11 Elegir alfepresenlante joven de enlre sus miembros para participar delComilé Electofal

500 Urb. La Libertad. Cerro Colorado
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12 Emilir opinión o pronunciamiento sobre la siluación o las problemáticas que afeclan a la población joven del dislrilo
13. Olras que conlemple el Reglamenlo Intemo.

Artículo 19,. De las sesiones y convocatoria

La Asamblea General, realiza dos {2) sesiones ordinadas al añ0, de manera presencial o virtual, como minimo, a fin de aprobar el
plan de lrabajo, la elección de la Junla Directiva y ofas acciones en el marco de sus funciones. Las sesiones extraordinarias se
realizan cuando la Junla Directiya o el 250lo de Asamblea Genefal como minimo lo consideren necesario.

Los plazos de convocalo¡a y nolilicaciones se establecen en el Reglamento Intemo del CDPJ de Ceno Colorado.

Artículo 20.. Del quórum

Pafa tomar acuedos la Asamblea General, en primera convocatoria, requ¡efe la asislencia del 50% más uno de sus miembros y en

segunda convocatoria, con la asislencia del250/0 como minimo.

Artículo 21.. Del 8lcance de su6 dEcisiones

Lasdecis¡ones tomadas porlaAsamblea General, de acuerdo con elReglamentoson obligatorias para todos los miembros,

inclusive aquellos que hubiesen votado en mnlra, se abstuvieron de votar o estuv¡eron ausenles, fuesen disidentes de la asamblea

en la calidad de representanles con posteriondad a la fecha de la celebración de la misma.

22,. De otros paf¡c¡pantes

Podrá¡ participar de la sesión, con voz, pero sin volo.

Artículo 23.. De las causales ds sanción y separaclón

Las/los miemhos serán sa¡cio¡ados y separados por las siguienles causales:

1. Las personas condenadas con senteocia frm€ o que se encuenfen en calidad de procesado por h€chos vinculados a faltas o

delitos en el marco legal nacional.

2. Por disolución o renuncia de la organización juvenll a la que representa.

3. Por inasistenc¡a injustificada en las ses¡ones ordinanas o exfaoÍdinarias convocadas.

4. Por mostrar una actiiud confictiva e i(espetuosa con las/los miembros de la Asamblea General o en actividades convocadas
por el CDPJ de CeÍo Colorado.

5. Realizar actividadqs de proselilismo politico parlidario al lnterior del CDPJ de Ceno Colorado.

6 Oltas que se conlemplen en el Reglamento Interno del CDPJ de Cerro Colorado.

Los procedimientos de sanción o separación serán establecidos en el Reglamento Interno.

Arlículo 24,. De la acredihc¡ón como mlembm de la Asamblea Genersl

Para la acred¡tac¡ón mmo miembro de la Asamblea General, las organizaciones iuveniles u otras organizaciones, requieren lo

s¡gu¡entel

1. PresentaÍ su Íesolución, o constancia que lo acredile como representanle de una organización juvenil reconocida por la
li/unicipalidad Disldtalde Cerrc Colorado u otros registros oficiales

2 Evidencias que demue,stren actividad de la organización juvenil no menor a tres meses.

3. Ficha informaliva de la organización juvenil considerando: dalos generales y de contacto de la organización y del o la

reoresenlante tilular y ac,cesilario/a.

Para la acreditación como miembro de la Asamblea General los/las adolescentes y jóvenes de institucio¡es educalivas, com!nidad

campesina, aseniamientos humanos y otras requiere lo siguiente:

L Documento de acred¡tación, emilidos por la lvunicipalidad Distrital de Cero Colorado y/o la

correspondiente
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2. Ficha informativa del espacio al qu€ represenla considerandoi dalos generales y de conlacto y del o la representante titular y

accesilarioia.

Los documentos para la acreditación son recibidos, sislematizados y administrados por la Secretaria Técnica, salvo du¡anle los
procesos eleclorales, donde queda a cargo del Comilé Electoral.

Arllculo 25,. De ¡os derechos de las/los miEmbros de la Asamblea General

1. Elegir y ser elegidos para los cargos de la Junta oirectiva y elComité Electoral.

2. Palicipat con derecho a voz y voto en las sesio¡es ordinanas y exfaordinarias de la Asamblea General.

3. Participar en las diferentes actividades que organice el CDPJ de Cero Colorado.

4. Solicitar información sobre la gsstión del CDPJ de Cerro Colorado.

5. Renunciar libremente a ser miembro del CDPJ de Cero Colorado.

6 Olras que se considere en la florma.

Articulo 26.' De lo3 deber$ de la5 y los miembros de la Asamblea General

a. Cumpliry hacer cumpl¡r los acuerdos adoptados por los órganos delCoPJ de Cero Colorado.

b. Ejercersus cargos conforme almarco normalivo delCDPJ de Cerro Colorado, con leallad y responsabilidad las lareas que se
ES e¡Comrcnoe.

Fomentar el respelo entre las y los miembros y la inslilucionalidad del CDPJ de Cerro Colorado
l\¡anleneFe informado de los acuerdos y actividades que realiza el CDPJ de Cerro Colorado.

Participar activamente de las diferentss actividades convocadas por el CDPJ de Cerfo Colorado.

Promover y ejecular acciones que contribuyan alcumplimiento de los fines yfunciones delCDPJ de Cerro Colorado.

Otras que se considere en el Reglamento Inlerno.

CAPITULO III

JUNTA DIRECTIVA

Articulo 27.. De la def¡nición do le Junta Directiva

La Junta Drrectiva es el órgano de representación, dirección, planifcación, coordinación y organización del CDPJ de Cero Colorado

cuyos miembros son electos por la Asamblea General, conespondiendo un voto a cada organización que la coniorma,

indep€ndientemente d€ las peFonas natural€s que la representen.

Artículo 28,. De ls s6truc-tura do la Junta Diroctiva

La Junta 0irectiva eslá ¡ntegrada por cinco (5)miembros:

l. Sec¡etario/a general: Representa y lidera el CDPJ de Cerro Colorado, dirige las reuniones de la Junta Directiva y Asamblea

General.

2. Sub secretarlo/a general: En ausencia del Secretario/a general lo reemplaza y lo apoya en elejercicio de sus funciones

3. Secretario/a de ory8n¡zac¡ón: Se encarga de la formulación de estrategias y acciones orientadas al forlalecimienlo

organizacional.

4. Secrstarioia d€ actss: Se encarga en la elaboración de aclas en reunión y orcanización de aclos protocolares en rnaleria de

Juventud.

5. Vocal; Reali¿an funciones especifcas designadas por el Secretario/a general, actúa como auxiliar en la elabofación de los

documentos pam las gestiones de la Junta Directiva y Asamblea General.

Artículo 29.. De las funciones de la Junt¡ D¡recliva

Son funciones de la Junta Drr€cliva las siguient€sl

1. ADrobar la incorDoración de miembros de la Asamblea. General.

2. CoordinaÍ y acompañar a los grupos de fabajo.
3. Convocar a la Asamblea General.

íiWH#a
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4. Convocar al Comiié Electoral.

5. Elaborar el informe de balance anualy gestión del CDPJ de Cerro Colorado.
6. Elaborar y l!¡antenef actualizado el padrón de miembros de la Asamblea General.
7 Elaborar propueslas a la Asamblea General vrnculadas al cumplimiento de los objelivos y funciones det CDPJ de Cero

Colorado.

8. Informarsobre las acciones realizadas a la Asamblea General.

9. Organizar coordinar y planifrcar el funcionamienlo del CDPJ de Ceno Colorado
10. Proponer a la Asamblea General instrumentos de geslión y planificación.

11. Representar aICDPJ de Cero Colorado.

12. otras que contemple el Reglamento lntemo.

Articulo 30.. 0o las s$iones y convocatorl¿

La Junta Directiva, sesiona mmo minimo una (01) vez al mes de manera presencial o virtual, podrá convocar a sesiones
extraordinaias cuando lo requiela. Los plazos de convocaloria y notificaciones se eslablecen en el Reglamenlo Inlerno d€l CDPJ de
Cerro Colorado.

Artículo 3'1.. Del quórum

Para tomar acuerdos la Junla Dhectiva, en la pnmela convocatoria, requiere la as¡slencia de lodos sus miembros y en segunda
¡a asistencia de dos {2) de sus miembros.

32,. Del alcance do Eus decis¡ones

Las decb¡ones tomadas por la Junta Directiva, son obligalorias para sus miembros, inclusive aquellos que hub¡esen votado en contra,
se abstuvieron de votar o estuvieron ausentes, fuesen dis¡dentes de la reunión.

Articulo 33.. Delpe.iodo de representación

Los cargos de la Junta Direciiva delCDPJ de Ceno Colorado, son deelección democrálica por los miembros de la Asarnblea General,
por el periodo de dos (2) años.

Artículo 34.. 0e las causales de vac¡ncia de nri€mbros de la Junta Directiva

Las y los miembros de la Junta Directiva pueden sersujetos de vacancia por las siguientes causalesi

1. PoÍ condena con sentencia frme o que se encuentren en calidad de procesado por hechos vinculados a fallas o delitos en el

marco legal nacional.

2. Por cumplir30 años de edad.

3. Por fallecimiento.

4 Por incapacidsd fsica o mental que haga ¡mposible €l eiercicio de su cargo.

5 Por inasislencia reiterativas en las sesiones ordinarias o exfaordinarias convocadas.

6. Por proselitismo político o re¡¡gioso.

7. Por renuncia.

8. Otras que se contemplan en el Reglamento Interno

En caso quede vacante el cargo de Secretario/a general antes de finallzar su periodo asume el Sub Secrelario/a general.

Los cargos sujelos de vaca0cia son cubiertos de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Intemo y por el tiempo reslanle de la

Junta Directiva.

CAPITULO IV

SECRETARIA TECNICA

Articulo 35,. De 18 def¡n¡c¡ón de la Secretaria Técnica
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5.

6.

7.

La Secretaria fécn ica recae en la Gerencia de Desarrollo Social. Es elórgano de apoyo delCDPJ de CerroColorado, bdnda asislencia
lécnica y recursos logistims para el cumplimiento de sus funciones. Facilita la articulac¡ón y comunicación con los diferentes órganos

de linea de la m!nicipalidad dislrital, organismos o servicios descentralizados delgobierno central e inslituc¡ones públicas y privadas,

entre otras, con la inalidad de malerializarlas politicas, planes, programas y proyectos enfavorde lasjuvenludes deldistritode Cero
Colorado

Artículo 36.. De las funciones de la Secretaía Técnica

Son funciones de la Secretaria Técnica las siguientes:

1 Aooyar la convocatoria de miembros de la Asar¡blea General del CDPJ de Cerro Colorado.

2 Brndar sopode técn co y logistico en el proceso de confoÍrnación e implementación delCDPJ de Cero Coorado.

3. Brindar soporte técnico, recursos económicos, logistico y espaclos fisicos para el desarollo de las actividades prograrnadas

en elplan an ual de trabaio del CDPJ de Cerro Colorado en elmarco de sus lunciones a lravés de la Sub Gerencia de Educación

Cultura y Depode.

4. Convocar a las organizaciones juveniles para la conformación del CDPJ de Ceno Colorado en caso de no contar con Junla

Directiva.

Designar a un/a Secrelario/a Técnico/a.

Designa a un servidor público como presidentda delcom¡té electoral.

InfoÍmar regularmente sobre las politicas, plan€s, programas y proyectos dirigidos a la población joven que realiza 1a

municiDalidad distrital en elmarco delcumDlimiento de sus funciones,

Recibir, sistematizary administrarla base de datos de las org anizaciones juveniles delDistrito para su participación en eICDPJ

Cerro Colorado.

Ofas funciones que asigne la municipalidad.

Arlículo 37..0e la definic¡ón delo la Secretariola Técnlcola

Servidor/a público/a designado/a de la Gerencia de Desarollo Social, cumple la función de coordinación, asesoria y asislencia a

CDPJ de Ceno Colorado, puede participaf en las sesiones de la Asamblea General o Junta Directiva con derecho a voz, pero sin

voto.

Artículo 38.. De las func¡ones delo la Secretario/a Técnlcoia

Son lunciones delSecretario/a Técnicoia las s¡gu¡entes;

L Apoyar en la organización de las asambleas del CDPJ de Cero Colorado.

2. Asesorar y apoyar en la elaboración e implementación del plan anual de lrabajo del CDPJ de Cerro Colorado.

3. AsesoGr al CoPJ de Cerro Colorado en maleria de gestión con diferentes gobienoE e instiluciones públicas y privadas

promoviendo pollticas, planes, programas y proyectos dirigidos a la población joven deldistrito de Cerro Colorado.

4. Asistiren la aclualización delpadrón de miembros de la Asamblea General.

5. Asistiry asesorar aICDPJ de Cerro Colorado en su proceso de mnformación e implemeniación.

6. Geslionar espacios f¡sicos y logistica necesaria para el desarollo de las act¡v¡dades programadas en el plan anual de trabajo

del CDPJ de C€Ío Colorado e¡ el cumplimienlo de sus funciones

7. otras funciones que asigne la Secrelana Técnica.

CAPIfULO IV

GRUPOS DE TRABAJO

Artículo 39..0e la definición de grupoE de trabajo

La Asamblea General conforma grupos de trabajo de acuerdo a las temáticas que priorice, con la fnalidad d€ incidir y parlic par en

las politicas, planes, programa6 y pÍoyectos que afectan a la población joven. En los grupos de trabalo participan dos o más miembros

en la matena. La designación, temporalidad, la organización yfunciones de los grupos de tmbajo es definida por la Asamblea
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TITULO III

PROCESO ELECCIOiIARIO

CAPITULO I

ASPECTOS GENERALES

Artículo 40,' De los partlc¡pantes delproceso eleccionario

Son parte del proceso elecc¡onario los/as representanles litulares y alternos de la Asamblea General del CDPJ de Ceno Colorado
debidamenle acreditados/as. El o la representante tilulaf liene derecho a voz y voto, en su ausencia asume el o la representanle
altemo/a.

Artículo 4'1.. De las olecciones

La elección de la Junla oirectiva del CoPJ de Cerro Colorado será a través de voto secrelo. La modalidad de elección será por listas
de cinco (5) integranles La conformación de las lislas se realiza bajo el enfoque de género, con la participac¡ón de no menos de dos
(2)hombres o dos (2) mujeres.

CAPITULO II

COMITE ELECTORAL

Del Comité Elecloral

ElComité Electorales la máxima instancia delproceso eleccionario, eslá confomado porun equipo técnico responsable de lodas las

elapas del ploceso, promueve eldesanollo descentralizado, transparente y democrático de elecciones, resuelve i¡¡pugnaciones y
establece las directivas que no estén estipuladas en ol mafm normativo del CDpj de Cer¡o Colorado.

Arlículo 43.. De la contormació¡ del Conité Electorst

ElComité Electora¡está integrado por los siguientes miembfosi

1. Presidents/a: Representante de la Gerencia de Desarollo Social.

2, Sécret¡rio/8: Representanle de instituciones púb¡icas o pr¡vadas convocadas porla municipalidad, previa aceplación de parte.

3, Vocal: Represenlante joven, elegido en asanblea publica de jóvenes por mayoria.

Art¡culo 14.. De las funciones y atribuciones del Comité Electoral

El Comité Electoral es reconoc¡do mediante Resolución de Alcaldia y cumple las siguienles funciones.

1. Elaborar y aprobar elreglamento electoral.

2. Convocar elecciones y publ¡car €l cronog rama elecloral.
3. ConvocatoÍia y acreditación de organizaciones

4. Elaborary publicar el padrón elecloral.

5 Inscribk y publicar listas de candidatos.

6. Resolver tachas del padrón electoral y listas de candidatos

7. organizar la jornada electoral con asistencia técnica d€ la oNPE, de ser el caso.

L Elaborar informe del proceso electoral recomendando el reco¡ocim¡enlo de la Junta Dhectiva.

Arllculo i15,. Ds la convoc¿tori8 del Comilé Electorsl

Publicada la ordenanza y el reglamento del CDPJ de Cerro Colorado, la municipalidad convoca la conformación del Comilé Electoral.

Para el caso de renovación del órgano de dirección, la Junta Direcliva salienle convoca la conformación del Comité Elecloral minimo
noventa (90)dias calendario ante6 de inalizarsu gestión.

Artículo 46.' De las et¡pas delprocoso olec-toral
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5.
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8

El Comité Electoralestá a cargo de las siguientes elapasi

1. Fecha de publ¡cación del padrón elecloralprovisional.
2. Plazo para incluir y excluir electores del padrón, el cual debe inclu ir a los jóvenes de I 5 a 29 años que resid a n en el dislrito de

Cero Colorado.

Fecha de publicación del padrón etectoraldefinitivo.
Fecha d€ inscripción de los candidalos personales.

Fecha de inscripción de los candidatos por organizaciones yio agrupaciones juv€niles o municipios escolares.
Fecha de publicación provisionalde la lista de candidatos.
Pfesentación de tachas.

Plazo para resolver las lachas inlerpuestas conlra los candidalos
9. Fecha de publicac¡ón deliniliva de candioaros.
10. Fecha y hora de la elección.

11 Fecha de publicación de los resultados.

Artículo 47.. De la inscipc¡ón de candidatos

Los miembros de los municipios escolares, organizaciones y/o agrupaciones juveniles que deseen pa(cipar como candidatos en el
prcceso electoral de los miembros de la Junla Directiva del CDPJ de Ceno Colorado, deberán reunir los siguientes ¡equisitos:

1. Tener entre 15 a 29 años de edad.

2. representante de una organización juvenil, con un periodo de funcionam¡ento no menor de tres (3) meses lrevios a la

Los municipios escolares, organizaciones yio agru paciones juven les a las que integren deben contarcon un mínimo de cuatro
(4) miembros jóvenes, y deben eslar domiciliados en el d¡strito por lo menos un (1) año ininterumpido a la lecha de las

eeco0nes
Los municipios esmlates, organizaciones y/o agrupac¡ones iuveniles, deben contar con la tesolución, constancia o la

documentación perlinente que reconozca que lo acredite como representante, emitida por la Municipalidad distrital de Ceno
Colorado.

5 Ficha de inscípción al proceso electoral debidamente llenada y enfegada a la Municipalidad Oislrital de Cerfo Colorado.
6. Presentar Hoja de vida sin documenlar.

Es impedimenlo y causal de inhab¡lilación para postular al CDPJ de Cerro Colorado, el no cumgl¡r tos requisitos descntos en e
presente aÍiculo. La verifcación delcumplimiento de los requisitos astará a cargo del Com¡té Electoral

Artículo ¡18,- De la in3cripción d€ candidato3 porsonales

Para el caso de los candidalos personales, deberán conslar con los siguientes requisitosl

1 Tenerentre 18 a 29 años de edad.

2. Res¡d¡r en eldistrito de Cero Colorado, acredilando su domicilio con el Documento Nacional d€ ldenlidad acompañado de una
Declaración Jufada de res¡d¡r en el distdto por lo menos dos (2) años ininlerump¡dos a la fecha de las o¡ecciones.

3. Ficha de inscripción alproceso elecloral debidamente llenada y entregada a la lvlunicipal¡dad Distrilalde Cerro Colorado.
4. Pfesentar Hoia de vida sin documentar

Es jmped¡mento y causal de inhabililación para postular al CDPJ de Ceno Colorado, el no cumplir los requisllos descritos en el
prcsenle articulo.

La verifcación del cumplimienlo de los rEuisitos estará a cargo del Comité Electoral.

CAPITULO III

RECONOCIMIENTO

Articulo 49.- Del reconocimiento de l¡ Junis Direcliva

ce-

?

El Comité Elecloral luego de proclamar los resultados eleva un ¡nforme con lodos los actuados del proceso eleccio.ano a ¡a G¡tñ
de Desarorlo social. 0ara tramirar su feconocrmrenlo a través de resorución de arcardia. 
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En aclo público, el alcalde o su representante hace entrega de la resolución de reconocimiento y crodenciales a la Junta Direcl¡va
electa del CDPJ de Ceno Colorado.

La resoluciÓn de remnocimiento cons¡gna los nombres de los miembros de la junla d¡rectiva electa y la v¡gencia de sus cargos, s€
emite a Ia brevedad de la promulgac¡ón de resultados, en un plazo no mayor a 30 días calendarios. La Gerencia de OesanolloSoc¡al
designa mediante rssolución alla la Secrelario/a Técnico y grupos de fabajo.

OISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIIIERA; Facultar al CDPJ de Cerrc Colorado, la inmrporación de nuevos cargos directivos que requiera, según necesidad que
compela.

SEGUNDA: Crear el Registro de Oruanizaciones Juven¡les a cargo del Oopartamento de Juv€ntudes de la G€rencia de Desarollo
Soc¡al.

TERCERA: Disponer que la Gerencia de Desarollo Social
aprobado en la presenle ordenanza munic¡pal.

CUARTA: Disponsr que las acciones no contempladas en
Gerencia de Desarrollo Social.

real¡ce las accion€s que conespondan para la ¡mplemenlación de lo

e¡ Reglamento del CDPJ de Cero Colo¡ado, serán absuetlas por la

QUINTA: Disponerque la primera mnvocaloria a elecciones de la Junta Directiva delCDPJ de Cerro Colorado la realizará elalcalde.

SEXTA: Disponer que para la primera elección de la Junta Directiva del CDPJ de Cero Colorado, los represenlanles det Comilé
Electoral, serán eleg¡dos en una reun¡ón dond€ participen las organizaciones y/o agrupaciones iuveniles, represenlantes iuveniles y
municipios esmlares, sin la ¡€ces¡dad que estén registradas.

SEPTlfilA: Disponer que la elección de la primera Junta Okecl¡va será con los volos de las oqanizac¡ones juve¡iles, agrupaciones
juveniles y/o municipios escolares, que fguren en elpadrón electoral, el cual será elaborado en función a ¡as organizaciones juveniles,
agrupaciones juveniles y municipios escolares, sin la nec€s¡dad de estar inscñtas y/o re@nocidas por la Municipalidad Dislílal de
Cero Colorado. El padrón electoral será aprobado por el Comité Elecloral.

OCTAVA: Facultar al alcalde para que, med¡ante Decreto de Alcaldia, exp¡da las nomas reglamentarias o mmplementanas que
fuera¡ necesarias para la aplicac¡ón de la presente ordenanza.

t{ovENA: Derogar las ordenanzas mun¡cipalas 456-[40CC y 550-MDCC, as¡ como toda disposición nomaliva que se oponga a esta
norma municipal.

DECllilA: Disponer que la present8 oldenanza municipalentre en v¡gencia a partirdeldía sbuientede su publ¡cación conforme a ley

U¡¡DÉCIMA: Encomendar a la Secretaria Geoeral, a la Ofcjna de lmagen Instjtucional, Prensa y Protocolo y a la Oficina de
lecnologias de Información su publicación y diius¡ón, acord€ a sus func¡ones.

PUBLfOUESE Y CÚMPLASE.
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