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Ceno Colorado, 07 de agosb del 2024'

usros:

Et infomE N. 1455-2024-MDCC-GAF-SGGTH-ABG-ESP de fecha 07 de agoslo del 2024 que suscrib€ el Abogaio de la_ sub

Gerenc¡ade Gsstjón de Talento Humanode la lvunicipal¡dad Dlstritalde cero colorado y elinfome N" 254-2024-[¡DCC4AF-SGG de fecha

Oz ¿. ágoib d"l Z0Z¿ qr" suscribe et Sub Gerenb de Ge6¡ón delTalento Humano y e¡ proveído del despacho de Alc€ldla N' 532'2024+-

I¡DCC de l€cha 07 de agosto del2024.

CONSIDERANOO:

eue, ta Munic¡patitad, confome a lo esbbtecido sn el art¡culo 194" de h Constitucbn Politila de¡ Eshdo y los articulos I y ll del

T¡tu¡o petimina; de Ia Ley Orgánica de Municiraliiades, Ley 27 972, e3 el óEano de gobiemo promobr del desarollo local, con p€rsoneria

iurid¡ca de deredo Dúblico v con plena capac¡(hd para ;l ompl¡m¡ento de sus frnes, que goza de aubnomla polltica' eco¡ómica y

'"itii.¡r..iti-.-. r*'*".Gi" ., ip.p"eitr¡¿¡ y teite como finali'Jad rcpresentar al vec¡ndario' promover h ad€cuada prestación de los

seNicros oúbl¡cos y eld6arollo inbgral, socten¡ble y aÍnónico de su circunscfipc¡ón'

oue'|aLeyN.30{5T,Leydelsefviciocivi|,tjenEporobjeto€stab|ecerunr€imenün¡myexc|usivopatrhspefsonasque
oresfan servicios en las entidades pubticas del Esbdo, asl omo fara alue as peÉonas qüe están encargadas de su gesüón' del ejercicio de

sus potestades y de la prcslacbn de seNicioo a caqo de ésbs.

eue, el ar{culo 2. de la Ley det Serv¡c¡o Civil señala que los servidores civ¡les de las enlidades públicas se clas¡fica[ en los g rupo6 |

Funcionaños públjco6, Directivos Públ¡c06, SeNidores Civiles de Carera y Servidores de Activ¡dades Complementarias

Oue, el ar{culo 
.100. 

del Reglamento Generalde la Ley del S€rv¡c¡o Civ¡¡, aprobado con Decrelo Supremo N"040-2014+Cl\4

esbblece la oblüac¡ón de emiür ta corespondiente resolución adm¡nistrativa para la fornalizacón del inicio del vlnculo de los tuncionados

Dfiblicos.

oue, de acuefdo al |itera| c)de| ar{q¡lo 52. de |a Ley N. 30057, LE de| seNic¡o civ¡1, e|funciomño púb|ico de |¡bre des¡gn"c¡ón

v rcmoci:n Á aquel cuyo acc€so al SeNic¡o Civ¡l se r€al¡za por iibp decb¡ón del turrc¡onario público que lo designa' basada en la confianza

;ara realizar 16 func¡ones de naturaleza politica, nornaliva o adminithativa

Que, 8l literal c) det precitado aftiqb 52' de Ia LE N' 30057, LE del seNicio civil, acola que el caflo de Gefente General del

Gobiemo Regbnal y Gere¡.b Múnicipalde gob¡emo local son funcionad¡16 públicos de l¡bre designacbn y renoc¡Ón

oue,s|numera|60.1de|aft|cu|o60.de|aLeyN.3lgl2,Leyqueapruebacls.lbssuplementafiosparae|ñrTlT':l!!:
mayofps gasbs asociados a la reactivac¡ón económica h f€spuesh ante la eme€encia y el pel¡gfo inminenb por la ocutfencl¿l oel Fenomeno

Et ñiño p;ra e¡año 2023 y dicra obas med¡das, d¡spo rc que'd patth det año 2024, ta vkcutac¡ón de 16 gerentos gete¡¿les de /os goblemas

¡eoionaias. v de tos qefl;tes nur¡b¡bales de ,os g¿bternos /oc;/bs pno¡lzados' al réginen rcgulado pot ta Ley 30057' Ley del-sev¡cio civ¡l 
-';:;; ;;;; ir:it;ilt;¡;-¡*liiÁli qut¿"nároner€das del requ¡sito de cor¡ w ¿on et cuadrc de Puestos de Ia Entidad (cPE) avobado '

eue,conbndoconetintormedeidoneidadenolacc€soyejerciciodelaluncjónpublica,plataloínadebidadillg:Tl:9Tq9nj
el Abogado d€ la sub Gercncja de Ge9lión delTalento Humano, el Abg. vicbr Hugo Aguilar Gonzal€s cumple con |6 l€qu|s¡tos oel penll

áoroba-do por sERVtR y no tiene impedimentos n¡ incompatjb¡l¡dades para eFrcer el caQo de Gerente lllun¡cipat.

Oue.esbndoalaLeyN'30057,alaLeyN"31912,aslcomoalaLEN'27972,LeyOQán¡cadeMunicipalidad6;

SE RESUELVE:

ARTICULS pRt¡ERo: tt{coRpoRAR temporal y excepcionalmente al ABG. vlCroR HUGO AGUILAR GOI{ZALES en el cargo

de Gerente Municipat de la Municipat¡dad Distitat de Ceno ótoraOó, Uap et ,egimen laboral de la Ley del Se icio Civil' Ley N' 30057, en el

marco del artlcllo 60' de la Ley N" 31912 a partirdel0Sde agosto del2024

ARTICU Lo SEGU NDo: NoftFtcAR con ta presente r€solución al s€rvidor designado y poner en mnocimlsnto de la Sub Gerencia

de Gestión delTalento Humano para hs acciones perlinentes, con basea la normativa aplicable'

ARTÍCULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de S€creta a General la notilicación con la presente y, a la ol¡cina de

su publicación en elpodalwsb instituclonal.

Y CUMPLASE.
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