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RESOLUCIÓN DE GERENCIA I\4UNICIPAL N"86.2025.GM-I\¡DCC

Cero Colorado, 14 de lebrtro d€ m25

VISTOS;

El lnforme N.026-2025-GSC-MDCC suscrito por el cerenle de Seguridad Ciudadana, el lnforme N'028-2025-IVDCC-GAF-

SGGTH/PLLA/LDPC emitido por et Responsable Especialista en Panillas, el Infórme N'094'20251r¡DCC-GAF-SGGJH ::*t]19 !9j.]: :-'i
Gerente de iáÉito ¡futn*b, et Inlorm; N"040-2025-[¡DCC/6PPR atendido por el Gerente de Planmcacjón, Presupuesto y

lnforme N"101-2025-[4DCC-GAF-SGGTH emitido por la Sub Gerenie de Ge'stión de Talento Humano, yi

CONSIDERAND0I

eue, el arÍculo 194 de la Constitución Politica del Peú de 1993 presc be que las municipalidades provinciales y distriiales son

órganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, económica y admin¡sfativa en los asuntos de su competenoa;

eue, elarticuto lt delfítulo Prelim¡narde la Ley Orgá¡ica de MunicipaUdades anola que la autonomla que la ConstituciÓn Politica del

perú establece Dara las munic¡palidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adminisfatjvos y de administración, con sujeciÓn

al ordenamionto juridico;

Que, el articulo Vll del Titulo Preliminar de la Ley Orgánica d€ Municipalidades, Ley N"27972, eslablece que los gobiernos locales

están suietos a leyes y disposiciones que de manera gen€raly de conformidad con la Constitución Politica del Perú regulan las actividades y

funcionamjento dél Sector Público; asi como las normas técnicas referidas a los servicios y bienes públicos, y a los sislemas adminislrativos

del Estado que porsu naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorioj

Que, conforme lo señala el numeral32 del arlículo 9 de la Ley N'27972, Ley Orgánica de l!¡unicipalidades, coresponde al Concejo

lvunicipal aprobar el cuadro de asignación de personal y las bases de las pfuebas para la selección de pe$onal y para los concumos de

provisión de pueslos de trabajo;

Que, mediante articulo único de la Ley 30889, que señala que (..,) que los obreros de los gobiemos regionales y locales no están

comprendidos en el régimen laboral establecido por la Ley del Servicio Civil, Ley 30057, se rigen pol el rÉrg¡men laboral privado del Decreto

Legislativo 728, Ley de produclividad y Competitividad Laborali

oue, los trabaiadores que lienen la condiciónde obreros l\¡ unicipales se encuentran alrégimen laboralde la actividad privada ¡egulada

por el Texto Ünico ordenado del Decreto Legislativo N'728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, Aprobado por el Decreto Supremo

N 003-97.TRl

Que, con el Infome N'026-2025-GSC]VDCC de fecha 06 de febrero de 2025, suscrito por el lic. Sandro Ramiro Ballón Zevallos

Gerente de S€guídad Ciudadana, solicila la contratac¡ón de personal para sereno operador y sereno conductol najo el D. L. N'728 para el

Plan "lvodemizadón y optimización del SeNic¡o de Segu dad Ciudadana de Ceno Colorado'con Resolución de Gerencia Municipal N'561-
2025.G[¡-MDCC;

Que, mediante ellnforme N'028-2025-MDCC-GAFSGGTHiPLWLDPC de fecha 07 de febrero de 2025 la Lic. Luz Daniela Paucar

Cáceres Responsable Especialista en Panillas, remite la proyección de remuneración de personal obrero D. L€9. 728 por 10 meses según el

detalle solicilado;

Que, con Informe N"09+2025-MDCC-GAF-SGGTH defecha 12 defebrero de 2025 de la Abg. Claudia Amparo López Pantigoso Sub

Gerente de Gestión de Talenlo Humano, solicita disponibilidad presupueslal conforme al anexo, por S/. 3 309 729.60 (tres millones trescientos

nueve milsetecientos v€intinuev€ con 60i 100 soles);

Que, con Informe N'040-2025-[4DCC/GPPR de fecha 12 de febrero de 2025, el C.P.C. Ronald Nhtor Jihuallanca Aquenta, Gerente

de Planificación, Presupueslo y Racionalización, otorga dispo¡ibilidad presupueslal por el monto de S/. 3 309 729.60 (tres millones lfescientos
nueve mil seiecientos veintinueve con 60/100 soles) a fn de atender lo requerido;

Que, con Informe N'101-2025-MDCC-GAF-SGGTH de fecha 14 de febrero de 2025 de la Abg. Claud¡a Amparo López Pantigoso Sub Gerente

de Gestión de Talento Humano, Íemite Proceso de Concurso Publico N"001-2025-728-Nj0CC a fin de que se apruebe y se designe el comle
que llevara a cabo del Droceso de selección:

Que, con Decreto de Alcaldia N"004'2024-MDCC de fecha 06 de marzo del 2025, el Titular del Pliego ve la necesidad de

desconcenlrar la administración y delegar funciones administrativas en el Gerente [¡unic¡paly otros funcionarios, determinando en su ariiculo
pr¡mero, numeral 28, delegar al Gerente Municipal la alribución de: "designar a los ¡ntegrantes del comilé de selección de personal, conforme

a la normatividad de la maleria, porlo tanlo, este despachose encuenlra facullado de emitir pronunciamiento resp€ct0 alexpediente d€ vistos,

en es€ sent¡doi tu
9 sede Princ¡pat: calle Mar¡ano lvlelgar N" 5oo Urb. La Libertad, cerro colorado
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ARTICULO PRIMERO. - CONFORIVAR el COMITÉ encargado de llevar acabo el concurso público de selección de personal bajo el régimen

laboral Decr€to Legislativo N"728, dufanle el ejercic¡o 2025, convocado por la lVunicipalidad distrital de Cerro Colorado, el mismo que estará

¡ntegrado Por

ARTÍCUIO SEGUNDO. - DTSPONER a los integrantes delcomité la dirección y eldesarollo del proceso de selección de personal bajo el

régimen laboral Decreto Legislativo N"728, durante el ejercicio 2025 convocado por la l\y'unicipalidad distrital de Cero Colorado.

ARTICULO TERCERO. - - DISPONER la noffcadón d6 la presente a todos los miembros del comité designado y demás intelesados y su

oosterior archivo conforme a lev.

ARTÍCULO CUARTO. - ENCARGAR a ta Oficina de Tecnologias de la Información la publicación de la presente resolución en el Portal

lnstitucionalde la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de Cero Colorado.

REGISTRESE, COÑIUNIQUESE Y CÚI\4PLASE,

I sede Principal: calle Nlariano Metgar N'500 Urb. La Libertad, cerro Colorado
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