Municipalidad Distrital
CERRO COLORADO
“Cuna del Sillar”

RESOLUCION DE ALCALDIAN° 330  -2025-MDCC

Cerro Colorado, 17 de diciembre del 2025.
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Estado y los
articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972, es el 6rgano de gobierno promotor del
desarrollo local, con personeria juridica de derecho piblico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las resoluciones de
alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante Resolucién de Alcaldfa N° 055-2025-MDCC de fecha 06 de marzo del 2025, se designa en el
cargo de confianza de Sub Gerente de Gestién del Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado a la
Abg. Milagros Yulemy Rossel Mejia, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 329-2025-MDCC de fecha 16 de diciembre del 2025 se acepta la
renuncia presentada por la Abg. Milagros Yulemy Rossel Mejia al cargo de confianza de Sub Gerente de Gestion del
Talento Humano de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, entendiendo comoa su Gltimo dia de labores en el cargo
el 16 de diciembre del 2025.

Que, conforme lo expuesto con la finalidad de garantizar la continuidad de los procedimientos administrativos de
competencia de la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano, asi como las demas funciones a cargo de la referida unidad
organica corresponde encargar sus funciones a otro funcionario de la entidad hasta que se produzca la designacion del Sub
Gerente de Gestion del Talento Humano,

Que, acorde a lo expuesto estando a las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR las funciones de la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado a la CPC ROXANA MARIBEL TORRES TITO en adicién a sus funciones como
Gerente de Administracién y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado hasta la designacién del nuevo Sub
Gerente de Gestion del Talento Humano, en atencidn a los considerados expuestos, debiendo cumplir las funciones y
% facultades delegadas con sujecion a la Ley.
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la nofificacién con la presente, y a la
Oficina de Tecnologias de la Informacidn su publicacian en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQ

SE Y CUMPLASE.
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